Allegato A

ﬂ Comune di Porto Torres
ﬁh ‘ ’é Provincia di Sassari
e C.F. 00252040902

Sede Legale - Piazza Umberto I - 07046 - Porto Torres
Epec: comune@pec.comune.porto-torres.ss.it

Avviso pubblico per la

INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI PER LA NOMINA A COMPONENTE ESPERTO DELLE

- IL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA C, A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO Al SOGGETTI DISABILI DI CUI
ALL’ART. 1, LEGGE 68/1999;

- IL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA B3, A4
TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

COMMISSIONI ESAMINATRICI PER:

IL DIRIGENTE

Dott. Flavio Cuccureddu, responsabile dell’Area AA.GG., personale, contratti, sport, cultura,
turismo, politiche sociali, nominato con decreto sindacale n. 2 del 10.01.2018 in esecuzione della
delibera Giunta comunale del 27.10.2017, n. 136, cosi come modificato e integrato dal decreto sindacale
n. 17 del 19.07.2021, in virtu delle attribuzioni di cui all’art. 107 del Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267);

Premesso che:

con la deliberazione della Giunta comunale n. 69 del 19.04.2021, avente ad oggetto “Piano
triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) 2021/2023 - verifica delle eccedenze e dotazione
organica”, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata prevista, fra le altre, la copertura:
- di n. 1 posto di collaboratore amministrativo — contabile, categoria giuridica di accesso B3
a tempo pieno e indeterminato;
- n. 2 posti di istruttore amministrativo — contabile, categoria giuridica di accesso C, di cui n.
1 posto riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 68/1999 a tempo pieno e
indeterminato;
con determinazione dirigenziale generale n. 444 del 24.02.2022 si ¢ provveduto ad indire le
selezioni in argomento e ad approvare gli schemi dei bandi di concorso;
con determinazione dirigenziale n. 1261 del 31.05.2022, avente ad oggetto: “Concorso pubblico
per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore amministrativo contabile, categoria
giuridica C, a tempo pieno e indeterminato di cui un posto riservato ai soggetti disabili di cui
all’art. 1 della legge 68/1999. Approvazione elenco dei candidati ammessi con riserva’”, si ¢
provveduto ad ammettere con riserva n. 398 candidature, fatte salve le ulteriori verifiche di
legge e quelle previste dal bando, cosi come pervenute nei termini;
con determinazione dirigenziale n. 1263 del 31.05.2022, avente ad oggetto: “Concorso pubblico
per esami per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore amministrativo amministrativo
contabile, categoria giuridica B3, a tempo pieno e indeterminato. Approvazione elenco dei
candidati ammessi con riserva”, si ¢ provveduto ad ammettere con riserva n. 347 candidature,
fatte salve le ulteriori verifiche di legge e quelle previste dal bando, cosi come pervenute nei
termini;
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Tutto cio premesso
RENDE NOTO

che il Comune di Porto Torres, per le finalita indicate in premessa, ricerca:

n. 3 componenti esperti per ciascuna commissione esaminatrice dei concorsi di cui sopra, in possesso
delle seguenti caratteristiche:

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI:

» essere dipendente pubblico (con esclusione dei dipendenti del Comune di Porto Torres),
inquadrato nei ruoli della dirigenza/segretari comunali o nei ruoli del personale non dirigente
nella categoria giuridica D, del Comparto Funzioni Locali;

* essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: laurea vecchio ordinamento in
Giurisprudenza, laurea vecchio ordinamento in Economia e Commercio, laurea magistrale ciclo
unico in Giurisprudenza, laurea magistrale a ciclo unico in Economia e Commercio, titoli
equipollenti;

* non ricoprire cariche politiche;

* non essere rappresentante sindacale, designato delle confederazioni ed organizzazioni sindacali
0 associazioni professionali;

» essere in possesso della cittadinanza italiana;

* non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

* non avere condanne penali e procedimenti penali in corso;

* non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale;

* essere esperti dotati di provata esperienza nelle materie previste dal bando di concorso (¢
possibile consultare il bando nella sezione amministrazione trasparente-Bandi di concorso).

I soggetti interessati ed in possesso dei requisiti sopra indicati, possono presentare la propria
candidatura finalizzata all’individuazione dei componenti esperti delle commissione esaminatrici dei
concorsi in oggetto, unitamente al curriculum vitae.

Si precisa che nella scelta fra i dipendenti appartenenti al personale non dirigente si dara priorita
a chi sia titolare o sia stato titolare di incarichi di alta professionalita o di posizione organizzativa.

Si rinvia a successivo apposito provvedimento 1’individuazione dei candidati idonei, che
avverra, previo esame dei requisiti, nel rispetto della parita di genere e con criteri di trasparenza e per
estrazione qualora il numero di candidati sia superiore al numero di componenti richiesto.

Per Dattivita di commissario esterno ¢ previsto un compenso cosi come disciplinato dal
D.P.C.M. 24 aprile 2020 avente ad oggetto: “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle Commissioni Esaminatrici e della Commissione per [’attuazione del progetto di
riqualificazione delle Pubbliche Amministrazioni (RIPAM)”, le cui disposizioni sono state recepite dal
Comune di Porto Torres con deliberazione della Giunta comunale n. 228 del 30.11.2021;

Le domande, conformi al modello allegato al presente avviso, contenenti le generalita complete
del richiedente, con l’indicazione dei recapiti, degli indirizzi PEC e di posta elettronica ordinaria,
corredate da curriculum vitae, devono essere inviate al Comune di Porto Torres entro il termine
perentorio di 8 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito del Comune di Porto Torres, nella
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso, esclusivamente tramite posta elettronica
certificata (pec) del candidato all’indirizzo comune@pec.comune.porto-torres.ss.it.

La data di spedizione per via telematica ¢ stabilita e comprovata dalla data e dall’orario di
ricezione rilevati dalla casella di posta elettronica certificata (PEC) del Comune di Porto Torres.

Non saranno prese in considerazione le domande spedite a mezzo fax, a mezzo e-mail non
certificata o pervenute in maniera difforme da quanto previsto dal presente bando.

Il Comune di Porto Torres non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni,
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, né¢ per eventuali disguidi
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.



Allegato A

L’amministrazione procedera alla scelta del candidato che ritiene piu idoneo allo svolgimento
dell’incarico sulla base dei requisiti richiesti.

Resta inteso che, nel caso in cui nessuno dei richiedenti dovesse disporre dei requisiti sopra
indicati e/o possedere adeguate competenze, il presente avviso dovra considerarsi non vincolante per
questa Amministrazione.

Il presente avviso sara pubblicato:
* sul sito web istituzionale dell’Ente all’indirizzo www.comune.porto-torres.ss.it, nella sezione

Amministrazione-trasparente/Bandi-di-Concorso;

Per informazioni contattare il Comune di Porto Torres al numero 0795008565 — 8566 o per posta
elettronica: contabilitapersonale@comune.porto-torres.ss.it

Porto Torres. 14 giugno 2022

1l Dirigente
Dott. Flavio Cuccureddu
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