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Comune di Porto Torres

Area politiche del personale

.

Determinazione del Dirigente

N. 2702 /2026 Data 14/10/2026

OGGETTO:

Nomina della commissione per la procedura di mobilita volontaria interna per modifica del profilo
professionale, per n. 1 posto nell’Area dei funzionari e delle elevate qualificazioni con profilo di
Avvocato

Il sottoscritto Dott. Flavio Cuccureddu dirigente ad interim dell’ Area Politiche del Personale, nominato

con decreto sindacale n. 1 del 18.03.2024, gia dirigente dell’Area Affari generali, legale e contenzioso,

politiche sociali, sport, cultura, turismo, pubblica istruzione, in virtu delle attribuzioni di cui all’art. 107

del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267);

Dato atto che:

con deliberazione n. 66 del 19.12.2025, il Consiglio comunale ha approvato il Bilancio di
previsione per gli esercizi finanziari 2026/2028;

con deliberazione n. 4 del 15.01.2026, successivamente modificata con deliberazione n. 99 del
27.04.2026, la Giunta comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione per gli esercizi
finanziari 2026/2028, affidando ai Responsabili delle Aree la gestione delle spese per il

raggiungimento degli obiettivi ivi contenuti;

Richiamati:

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, con particolare riguardo al
Titolo VI “La mobilita” che, dall’art. 57 all’art. 60, disciplina I’istituto della mobilita interna e
che al comma 1 dell’art. 57 dispone che tale istituto sia applicato anche all’ eventuale modifica
del profilo professionale;

la deliberazione di Giunta comunale n. 97 del 27.04.2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, in particolare la sezione 3.3.1.2. “Pro-
grammazione del fabbisogno di personale relativa al triennio 2026/2028”, con il quale ¢ stata
confermata la volonta dell’amministrazione di portare a compimento la programmazione del

fabbisogno di personale 2025/2027, cosi come definita con la deliberazione di Giunta comunale
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n. 195 del 17.09.2025, tra cui la copertura di un posto nell’Area dei Funzionari e delle Elevate
qualificazioni con profilo professionale di Avvocato, mediante la procedura di mobilita volonta-

ria interna;

Edotto che, onde dar seguito a tali indirizzi, con determinazione n. 1492 del 05.06.2026, si ¢

provveduto ad a indire e dare avvio alla mobilita volontaria interna, ai sensi del vigente Regolamento

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Ritenuto che, in relazione alle esigenze tipiche della procedura, si ritiene opportuno individuare i

componenti della commissione giudicatrice della selezione di cui all’oggetto come di seguito descritto,

anche tenendo conto delle indicazioni dettate sulla scelta delle commissioni di concorso dal piano

triennale per le prevenzione della corruzione e della trasparenza e al principio di rotazione degli

incarichi:

a)

Presidente: Dott. Giancarlo Carta, Segretario Generale del Comune di Porto Torres;

b) Componente: Dott. Flavio Cuccureddu, Dirigente ad interim dell’ Area Politiche del Personale,

gia dirigente dell’Area affari generali, legale e contenzioso, politiche sociali, sport, cultura,
turismo, pubblica istruzione del Comune di Porto Torres;

Componente: Avv. Marco Russo, dipendente del Comune di Sassari inquadrato nell’Area dei
funzionari ed elevate qualificazioni, giusto nulla osta rilasciato dall’ente di appartenenza, prot. n.
70621 del 14/10/2026;

Segretaria verbalizzante: Dott.ssa Maria Teresa Zara dipendente del Comune di Porto Torres,
appartenente all’Area dei funzionari ed elevate qualificazioni, attualmente Responsabile del

Servizio Personale, con incarico di elevata qualificazione;

Acclarato che:

ai dipendenti dell’ente impegnati nelle attivita oggetto della Commissione non ¢ riconosciuto
alcun compenso;

per i commissari esterni, in ordine alla tipologia della selezione, ¢ previsto un compenso
forfettario pari a € 250,00 onnicomprensivo, cosi come determinato dalla deliberazione della

Giunta Comunale n. 256 del 18/11/2025;

Dato atto che:

il Responsabile del procedimento ¢ il Dott. Flavio Cuccureddu;

il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013;
ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013, non sussistono

situazioni di conflitto di interesse per il dirigente ed il responsabile del procedimento;
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Visti:

sono state acquisite le dichiarazioni rese dai componenti della commissione in oggetto, attestanti
I’assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse, previa visione dei candidata

ammessi alla procedura;

lo Statuto di Autonomia;

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;

Attestata ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000:

la regolarita tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle

norme generali di buona amministrazione come sopra richiamate;
la correttezza del procedimento;

la convenienza e l'idoneita dell'atto a perseguire gli obiettivi generali dell'ente e quelli specifici

di competenza assegnati;
DETERMINA

di nominare, in ordine alle premesse, la Commissione giudicatrice per la procedura selettiva per
colloquio, mediante mobilita volontaria interna ai sensi del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che sara pertanto cosi composta:

a) Presidente: Dott. Giancarlo Carta, Segretario Generale del Comune di Porto Torres

b) Componente: Dott. Flavio Cuccureddu, Dirigente ad interim dell’Area Politiche del
Personale, gia dirigente dell’ Area affari generali, legale e contenzioso, politiche sociali, sport,
cultura, turismo, pubblica istruzione del Comune di Porto Torres;

¢) Componente: Avv. Marco Russo, dipendente del Comune di Sassari inquadrato nell’Area dei
funzionari ed elevate qualificazioni, giusto nulla osta rilasciato dall’ente di appartenenza, prot. n.
70621 del 14/10/2026;

Segretaria verbalizzante: Dott.ssa Maria Teresa Zara dipendente del comune di Porto Torres,
appartenente all’Area dei funzionari ed elevate qualificazioni, attualmente Responsabile del
Servizio Personale, con incarico di elevata qualificazione;

di dare atto che:

- ai dipendenti dell’ente impegnati nelle attivita oggetto della Commissione non € riconosciuto
alcun compenso;

- per i commissari esterni, in ordine alla tipologia della selezione, ¢ previsto un compenso
forfettario pari a € 250,00 onnicomprensivo, cosi come determinato dalla deliberazione della
Giunta Comunale n. 256 del 18/11/2025;

di dare atto che i dati di cui al presente procedimento amministrativo, ivi compreso il presente

atto, sono trattati nel rispetto delle norme sulla tutela della privacy, di cui al D.Lgs. 30 giugno
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2003 n. 196 e ss.mm.ii. I dati vengono archiviati in modalita informatica nel rispetto delle
misure minime di sicurezza;

4. di dare atto che, trattandosi di procedura di mobilita interna riservata al personale dipendente,
avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso dinanzi al Giudice Ordinario in funzione
di Giudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, previo eventuale
espletamento del tentativo di conciliazione secondo le modalita previste dal C.C.N.L. di
comparto;

5. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni dell'Ente e la
successiva pubblicazione all'albo pretorio on line, per 15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL), ai fini del rispetto degli obblighi di
pubblicita legale.

Il Dirigente ad interim
dell’Area Politiche del Personale

Dott. Flavie Cuccureddu
CUCCUREDDU FLAVIO
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