Comune di Porto Torres

Decreto del Sindaco n° 9 del 10/07/2026

Oggetto: Conferimento di incarico di funzionario tecnico, alta specializzazione, da inquadrare
nell’area dei funzionari e delle elevate qualificazioni, con contratto a tempo pieno e
determinato, ex art. 110, comma 1 del D.Lgs 267/2000, da assegnare al Servizio Urbanistica,
Edilizia Privata e Suape all’ Ing. Mario Salvatore Cappai.

Visti

IL SINDACO

il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, in particolare, 1’art. 110 del
D.Lgs 267/2000 il quale dispone:

- al comma 1: “Lo statuto puo prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o
degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante
contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica dirigenziale, il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi attribuibile mediante
contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per cento dei posti
istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita.
Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui
al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai
soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dell'incarico”,;

- al comma 3: “I contratti di cui ai precedenti commi non possono avere durata superiore al
mandato elettivo del sindaco o del presidente della provincia in carica. Il trattamento
economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati
per il personale degli enti locali, puo essere integrato, con provvedimento motivato della
giunta, da una indennita ad personam, commisurata alla specifica qualificazione professionale
e culturale, anche in considerazione della temporaneita del rapporto e delle condizioni di
mercato relative alle specifiche competenze professionali [...];

I’art. 95 dello Statuto comunale rubricato “Assunzione a tempo determinato di personale
dirigenziale o di alta specializzazione” 1l quale prevede la possibilita di conferire incarichi che
richiedano alta specializzazione, mediante contratto a tempo determinato;

I’art. 61 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, con il quale, al comma
1, ¢ stabilito che: “In relazione a quanto disposto dall’art. 110 del Testo Unico delle Leggi
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sull’Ordinamento degli Enti Locali, |’Amministrazione puo stipulare contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato per Dirigenti, elevate professionalita e funzionari dell’Area
Direttiva” e, al comma 2: “I contratti di cui al comma 1 sono stati stipulati per la copertura di
posti vuoti in dotazione organica o per posti al di fuori della dotazione organica ed in assenza
di professionalita analoghe presenti all’interno dell’Ente [...]”’;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 27.04.2026, con la quale I’esecutivo ha
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028, in particolare la sezione
3.3.1.2. “Programmazione del fabbisogno di personale relativa al triennio 2026/2028”, in cui ¢ stata
prevista, nell’ambito dei contratti di lavoro flessibile, fra le altre, per I’anno 2026 e seguenti, la
copertura di n. 1 un posto di funzionario tecnico, alta specializzazione, da inquadrare nell’area dei
funzionari e delle elevate qualificazioni, con contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma
1 del D.Lgs 267/2000, da assegnare al Servizio Urbanistica, Edilizia Privata e SUAPE;

Dato atto che:

con determinazione 1552 del 11.06.2026 si ¢ provveduto a indire e avviare la selezione pubblica
mediante valutazione per colloquio finalizzato all’accertamento del possesso di comprovata
esperienza e specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico, ai sensi dell’art. 110,
comma 1, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, per la copertura di n. 1 posto di funzionario tecnico,
alta specializzazione, da inquadrare nell’area dei funzionari e delle elevate qualificazioni, con
contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma 1 del D.Igs 267/2000, da assegnare al
Servizio urbanistica, edilizia privata e SUAPE, fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

con determinazione n. 1719 del 29.06.2026 del Dirigente al Personale preposto all’istruttoria, si
¢ provveduto ad ammettere con riserva alla selezione pubblica sopra citata i candidati che hanno
dichiarato di possedere i requisiti richiesti dal bando e in regola con il pagamento della tassa di
CONcorso;

con verbale n. 1 del 30.06.2026, la commissione tecnica, nominata con determinazione n. 1734
del 29.06.2026, a seguito di colloquio con 1 candidati ammessi, ha formulato un breve giudizio
di idoneita;

in data 30.06.2026, con prot. n. 42494 il Dirigente ad interim dell’ Area Politiche del Personale
Dott. Flavio Cuccureddu, ha trasmesso al sottoscritto la documentazione e le risultanze della
commissione tecnica come sopra descritte;

Ritenuto, per quanto sopra, di individuare quale candidato piu idoneo a ricoprirei le funzioni di cui alla
selezione in oggetto, rispetto agli ambiti e alle tematiche che ad oggi I’Ufficio si trova ad affrontare,
I’Ing. Mario Salvatore Cappai;

Visti:

il Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Porto Torres;
il D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii;

il D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.;

la Legge n. 190/2012 recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;”
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DECRETA

1. di conferire all’Ing. Mario Salvatore Cappai, I’incarico di funzionario tecnico, alta specializzazione,
area dei funzionari e delle elevate qualificazioni, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, da destinare al Servizio Urbanistica, edilizia privata e SUAPE, quale candidato piu
idoneo a ricoprire le funzioni di cui alla selezione in oggetto rispetto agli ambiti e alle tematiche che,
ad oggi, I’Ufficio si trova ad affrontare, con particolare riferimento alla gestione delle procedure
complesse del SUAPE e alla pianificazione urbanistica dell'Ente, dalla data di decorrenza indicata
nel contratto individuale di lavoro e sino alla conclusione del mandato del sottoscritto, salvo I’ipotesi
di risoluzione di diritto del rapporto di lavoro nel caso in cui I’amministrazione dichiari il dissesto o
venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie;

2. che il presente decreto sia trasmesso all'interessato che lo sottoscrive per conoscenza e accettazione
e, inoltre, viene trasmesso in copia all'ufficio personale per i provvedimenti di competenza.

3. di pubblicare il presente Decreto all’Albo Pretorio comunale on line e nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale.

IL SINDACO
Massimo Mulas
IL SINDACO
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