COMUNE DI PORTO TORRES
PROVINCIA DI SASSARI

AVVISO DI SELEZIONE

OGGETTO: procedura comparativa per il conferimento di incarico di elevata qualificazione
presso 1’Area lavori pubblici, manutenzioni, edilizia, urbanistica, SUAPE, transizione ecologica,
demanio e patrimonio

IL DIRIGENTE DELL’AREA

VISTA la deliberazione della Giunta comunale del 28 marzo 2023 n. 51, che approva la proposta di
graduazione delle posizioni di lavoro di elevata responsabilita, oggetto di incarichi a termine di
Elevata Qualificazione, formulata dalla Conferenza dirigenti del 24 marzo 2023;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 58 del 11 marzo 2025 che approva il
Regolamento per I’attribuzione e la graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione del
Comune di Porto Torres;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 2025/759 del 17/03/2025 con la quale ¢ stato
approvato lo schema di avviso di selezione mediante procedura comparativa per il conferimento di
incarico di Elevata Qualificazione

RENDE NOTO

che ¢ indetta procedura di selezione comparativa per l’assegnazione dell’incarico elevata
qualificazione per i servizi Manutenzioni e Demanio-Patrimonio-Politiche della casa.

Art. 1
Requisiti di partecipazione alla selezione

La procedura selettiva ¢ aperta a tutti i dipendenti del Comune di Porto Torres, inquadrati
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, e in effettivo servizio presso
I’ Amministrazione alla data di scadenza del termine ultimo di presentazione della domanda, in
possesso dei seguenti requisiti:

a) insussistenza di condizioni ostative, previste dal “Piano triennale di prevenzione della
corruzione” per le aree e 1 procedimenti ad elevato rischio, salvo eventuali deroghe che dovranno
essere motivate per iscritto;

b) non aver subito sanzioni disciplinari superiori a sei mesi negli ultimi tre anni,



c) insussistenza di casi di inconferibilita di incarichi ai sensi del D.Lgs. n. 39/2016 ¢ D.P.R.
62/2013 e s.m.i..

I candidati assegnati ad Area differente da quella in cui il Servizio ¢ incardinato dovranno
presentare, a pena di esclusione, unitamente alla domanda di partecipazione, il nulla osta
all’assunzione dell’incarico, qualora risultanti vincitori della selezione, rilasciato dal Dirigente
dell’ Area di appartenenza.

Art. 2
Competenze richieste

Per I’assegnazione dell’incarico saranno richieste le seguenti competenze:

1. Gestione del patrimonio immobiliare e delle aree demaniali anche in collaborazione con
'Avvocatura Civica in relazione a procedimenti di contenzioso in materia patrimoniale;
Programmazione, sviluppo e attuazione dei processi inerenti alle manutenzioni del patrimonio dei
beni immobili del Comune;

Approfondita conoscenza dei principi contabili e del bilancio comunale;

Capacita relazionali e negoziali con soggetti interni ed esterni;

Direzione e gestione delle procedure di redazione degli atti amministrativi,

Promozione e diffusione di processi di cambiamento;

Orientamento al risultato;

Capacita di promuovere il benessere organizzativo degli uffici.

e

PN R

Art. 3
Durata e compenso

L’incarico di Elevata Qualificazione ¢ conferito dal dirigente dell’Area di riferimento, per un
periodo massimo non superiore a 3 anni, sulla base dei criteri definiti dal presente regolamento,
con atto scritto e motivato, ¢ pud essere rinnovato con le medesime formalita. Alla scadenza
dell’incarico, il mancato rinnovo non necessita di motivazione.

Art. 4
Presentazione delle domande — allegati

Per partecipare alla selezione il candidato dovra presentare domanda in carta semplice compilata
secondo lo schema allegato, firmata in originale o in formato digitale, con allegato il curriculum
vitae redatto in conformita al modello europeo, debitamente datato e sottoscritto, copia di un
documento di identita ed eventuale nulla osta di cui all’art. 1 rilasciato dal Dirigente dell’Area di
appartenenza.

La domanda, corredata degli allegati, dovra essere inviata entro le 12:00 del 26/03/2025 con le
seguenti modalita:

e a mano, in busta chiusa al seguente indirizzo: Al Dirigente dell’Area lavori pubblici, del
Comune di Porto Torres — Piazza Umberto I - 07046 Porto Torres (SS), esclusivamente
tramite consegna all’Ufficio protocollo del Comune di Porto Torres. Nella busta dovra
essere indicato il mittente;



e per i titolari di indirizzo di posta elettronica certificata, tramite pec al seguente indirizzo:
comune(@pec.comune.porto-torres.ss.it. A pena di esclusione, il candidato dovra essere
titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per presentare la domanda.

Dovra essere inoltre riportata, sulla busta o nell’oggetto della pec, la seguente dicitura: “Domanda

di partecipazione alla procedura comparativa per [’affidamento dell’incarico di elevata

qualificazione per i servizi Manutenzioni ¢ Demanio-Patrimonio.

Art. 5
Valutazione

La valutazione dei candidati avverra ad opera del Dirigente dell'Area di destinazione della

dell’Ente per mezzo di valutazione del curriculum e di colloquio come specificato all'art. 6.

Art. 6

Criteri di valutazione

Il Dirigente procedera alla valutazione dei curricula dei candidati in possesso dei requisiti di

accesso disciplinati dall’art. 1 del presente avviso, con applicazione dei seguenti criteri:
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A seguito dell’esame del curriculum e dell’assegnazione dei punteggi sopra riportati si procedera
allo svolgimento del colloquio al fine di valutare le attitudini e le capacita professionali, le




competenze trasversali con particolare riferimento a: motivazione, problem solving, gestione del
capitale umano, orientamento al risultato e grado di autonomia come previsto all’art. 3 comma 2
lett. a del Regolamento.

Il Dirigente si riserva di non affidare l'incarico qualora dall'esame dei curricula emerga che i
candidati non siano in possesso di esperienze significative tali da poter conseguire gli obiettivi da
assegnare.

Art. 7
Assegnazione incarico

I candidati conosceranno la propria posizione in graduatoria consultando il sito internet dell’Ente.

Sara chiamato a ricoprire I’incarico il candidato primo in graduatoria.

L’incarico ¢ conferito dal Dirigente con atto scritto.

Il presente bando unitamente al fac-simile di domanda e all’informativa sul trattamento dei dati
personali, verra pubblicato sul sito internet dell’Ente, www.comune.porto-torres.ss.it, nella sezione
Amministrazione Trasparente, Bandi di concorso.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Dirigente ing.
Massimo Ledda ledda.massimo@comune.porto-torres.s.it

Art. 8
Informazioni sul trattamento dei dati

I dati personali saranno trattati secondo le disposizioni del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs.
196/2003, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. 101/2018, e secondo le modalita ed 1
contenuti dell’informativa ex art.13 Regolamento UE 2016/679, da sottoscrivere per presa visione
ed allegare alla documentazione da produrre per la partecipazione alla selezione in oggetto.

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR) nonché delle normative nazionali di
riferimento, ed in relazione ai dati personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, il
Comune di Porto Torres informa su quanto segue:

1. Titolare del trattamento
Titolare del trattamento ¢ il Comune di Porto Torres, Piazza Umberto I n.1 — 07046 (SS). 1l Titolare
puo essere contattato via PEC all'indirizzo: comune(@pec.comune.porto-torres.ss.it.

2. Responsabile della Protezione Dati (RPD)
Il Responsabile della protezione dati (RPD) puo essere contattato via e-mail al seguente indirizzo
istituzionale: rpd@comune.porto-torres.ss.it

3. Finalita del trattamento dei dati
I Suoi dati personali sono trattati esclusivamente per adempimenti connessi all’attivita dell’Ente, in
particolare per le seguenti finalita:
» gestione della procedura: Avviso di procedura comparativa per il conferimento di incarico
di Elevata Qualificazione da conferire presso [’Area Lavori pubblici — Servizio:
Manutenzioni e Demanio-Patrimonio-Politiche della casa;
» gestione delle attivita e degli adempimenti connessi alla e/o derivanti dalla procedura di cui
al punto precedente;



* adempiere a obblighi istituzionali, amministrativi, contabili e fiscali previsti dalle norme di
legge o dai regolamenti;

* soddisfare esplicite richieste di Enti o Autorita abilitate da disposizioni di legge;

* assolvere a Sue specifiche richieste.

4. Modalita del trattamento

Il trattamento sara effettuato con sistemi manuali, analogici ed automatizzati atti a gestire,
trasmettere € memorizzare i Suoi dati con logiche strettamente correlate alle finalita del trattamento.
Il trattamento sara effettuato in osservanza delle misure di sicurezza, organizzative, tecniche e
fisiche volte a prevenire ’alterazione, la distruzione, la perdita, il furto e I’'uso improprio o illecito
dei dati. I dati sono trattati esclusivamente da personale incaricato del trattamento secondo i principi
di correttezza, liceita, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalita di raccolta e di
successivo trattamento. I dati non saranno comunicati a soggetti terzi salvo che la comunicazione
sia imposta da obblighi di legge o sia strettamente necessaria per 1’adempimento delle richieste.
Ogni attivita di trattamento dati sara effettuata in conformita alle disposizioni di cui alla normativa
vigente.

5. Base giuridica del trattamento

Basi giuridiche del trattamento dei Suoi dati personali per le finalita sopra indicate sono:
I’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui €
investito il Comune di Porto Torres ai sensi dell’art. 6 par.1 lett. €) del GDPR; I’adempimento a
obblighi di legge cui il Comune di Porto Torres ¢ soggetto, ai sensi dell’art. 6 par.l lett. c) del
GDPR.

6. Natura del conferimento

I dati personali sono conferiti dall’interessato. Il conferimento dei dati per le finalita sopra illustrate
¢ obbligatorio. Il mancato, parziale o inesatto conferimento determina 1’impossibilita di erogare 1
servizi richiesti o di costituire il rapporto contrattuale e dare corretta esecuzione allo stesso.

7. Durata del trattamento

I Suoi dati personali, oggetto di trattamento per le finalita sopra indicate, saranno conservati per il
periodo di tempo necessario al perseguimento delle finalita in oggetto e per un tempo pari alla
durata contrattuale, nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge. I suoi dati personali saranno inoltre
trattati per il tempo necessario ad adempiere agli obblighi istituzionali previsti da norme di legge o
regolamento.

8. Destinatari e trasferimento dei dati

I Suoi dati personali, limitatamente alle finalita previste dalla legge, o per le quali esiste esplicito
consenso, potranno essere comunicati a soggetti terzi in conseguenza ad obblighi di legge e per
effetto di determinazioni convenzionali tra il Comune di Porto Torres ed i terzi medesimi. I Suoi
dati non saranno oggetto di trasferimento verso Stati terzi non appartenenti all’Unione Europea né
verso organizzazioni internazionali, né saranno soggetti a diffusione.

9. Diritti dell’interessato

L’interessato potra esercitare i diritti specificati negli articoli da 15 a 21 del GDPR, di seguito
indicati:

Diritto di accesso ai dati personali ovvero a conoscere se sia 0 meno in corso un trattamento dei
propri dati, per quali finalita e per quali tipologie di dati, nonché i1 destinatari e il periodo di
conservazione dei medesimi (art.15);

Diritto alla rettifica ovvero il diritto ad ottenere, senza ingiustificato ritardo, la modifica dei propri
dati inesatti da parte del titolare del trattamento (art.16);



Diritto alla cancellazione (“diritto all’oblio”) ovvero il diritto di ottenere senza ingiustificato
ritardo la cancellazione dei dati personali che la riguardano, da parte del Titolare del trattamento,
per 1 motivi di cui alla relativa disposizione del GDPR ivi specificamente inclusa la possibilita di
revoca del consenso (art.17);

Diritto di limitazione del trattamento, ovvero di limitare 1’utilizzo dei dati da parte del titolare del
trattamento nei seguenti casi: contestazione dell’esattezza dei dati, opposizione al trattamento in
caso di trattamento illecito, utilizzo per fini di esercizio di diritti in sede giudiziaria e contestuale
eccesso di trattamento da parte del titolare, nelle more della verifica sulla prevalenza degli interessi
legittimi del titolare rispetto a quelli dell’interessato (art. 18);

Diritto alla portabilitd dei dati, ovvero il diritto di ricevere i suoi dati personali in un formato
strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico su cui trasferirli verso altro titolare,
nel caso in cui il trattamento avvenga sulla base del consenso ovvero sia eseguito con mezzi
automatizzati

Diritto di opposizione al trattamento dei suoi dati personali (art. 21).

L'interessato puo esercitare i propri diritti inviando una richiesta all’indirizzo PEC del Comune di
Porto Torres indicato al punto 1. della presente informativa, nonché inviando una richiesta
all’indirizzo e-mail del Responsabile per la Protezione Dati: rpd@comune.porto-torres.ss.it.
Nell’oggetto I’interessato dovra specificare il diritto che si intende esercitare, per quale finalita sa o
suppone che 1 suoi dati siano stati raccolti dal Comune di Porto Torres.

Diritto di reclamo
L’interessato potra proporre reclamo al Garante della privacy - Piazza Venezian.11 - 00186 — Roma
www.garanteprivacy.it.

Il Dirigente dell’Area
Ing. Massimo Ledda

Firmato digitalmente da:
MASSIMO LEDDA
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