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ISERVIZI PUBBLICI LOCALI -
GLI STRUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE NELLENTE

L'ORGANG DI REVISIONE

LA FASE DELLA LIQUIDAZIONE

IL RUOLO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIC
ECGNOMICO “O FINANZIARIO
==

_IL CONTROLLO D1 REGOLARITA' CONTAB}LE

LOCALE
ocumento Un cgrammazmne

1_ILANCIO DIPREVISIONE
lIL PIANO ESECUTIVO DI GESTIGNE

| CONTROLLIINTERNI

LE FASI DELLA SPESA
Jﬁ.’lMPEGl\lo DI SPESA

_LE FASIDELL'ENTRATA -
PRISULTATG DI AMMINISTRAZIONE

IIL DISAVANZO Bl AMMINISTRAZIONE

RENDICONTO DELLA GESTIONE

\LE SPESE DI INVESTIMENTO
I DEBITI FUORI BILANCIC
LE VARIAZIONI DI BILANCIO

| PRINCIPI GENERALI NELLA REDAZIONE DEL BILANCIO
DI PREVISICNE

L'ACCERTAMENTO DELL'ENTRATA
L'ESERCIZIO PROVVISORIO E LA GESTIONE

__IPROVVISORIA

L'AVANZE DI AMMINISTRAZIONE
IlRESDWME
__ Il RIACCERTAMENTO ORDINARK) DEI RESIDU

GLI EQUILIERI DI BILANCIO - o
E ORGANI D}l GOVERNO DEL COMUNE

I CONSIGLIO COMUNALE

_ LAGIUNTA COMUNALE

IL SINDAGO

‘INELEGGIBILITA‘ INCOMPATIBILITA' CONSIGLIERI
JCOMUNALI B

% COMPETENZE DEI DIRIGENT|

LE SOCIETA IN HOUSE B
LAUTONOMIA FINANZIARIA DELL ENTE LOCALE

| PRINCIPALI ATTI COMUNALI

L SEGRETARIO COMUNALE

_LE ENTRATE COMUNAL!

LA SEFARAZIONE DF FUNZION| Gl INGIRIZZO E DI
(GESTIONE
_ LOSTATUTD COMUNALE
L'AUTONOMIA NORMATIVA DELL'ENTE LOCALE
‘RAPPORTO DI LAVORG DEI DIPENDENTI E DEGLI |
AMMINISTRATORI DEGLI ENTI LOCALI

| FONDI NEL BILANCIO DI PREVISIONE

L'ORDINATIVO DI PAGAMENTO
_ LEFUNZION| BEL COMUNE
[COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE
FECADENZA DIMISSION], IMPEDIMENTO, SFIDUCIA DEL |

SINDACO

LA TESORERIA
LE FORME ASSGCIATIVE DEGLI ENTI LOCALI
I REGULAMENT| DEGLI ENTI LOCALI

] <‘L>A |LA STRUTTURA DEL BILANCIO D PREVISIONE
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