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Cos’è il Servizio Civile Universale
(SCU)

Il servizio civile universale è la scelta
volontaria di dedicare fino a un anno della
propria vita al servizio di difesa, non armata
e non violenta, della Patria, all’educazione,
alla pace tra i popoli e alla promozione dei
valori fondativi della Repubblica italiana,
attraverso azioni per le comunità e per il
territorio. 

È aperto a tutti i giovani di età compresa tra
i 18 e 28 anni (29 non compiuti), anche
stranieri regolarmente residenti in Italia.

Il Servizio civile universale rappresenta
un’importante occasione di formazione e di
crescita personale e professionale per i
giovani, che sono un’indispensabile e vitale
risorsa per il progresso culturale, sociale ed
economico del Paese.

I settori di intervento sono:
assistenza
protezione civile
patrimonio ambientale e riqualificazione
urbana
patrimonio storico, artistico e culturale
educazione e promozione culturale,
paesaggistica, ambientale, del turismo
sostenibile e sociale e dello sport
agricoltura in zona di montagna,
agricoltura sociale e biodiversità
promozione della pace tra i popoli, della
nonviolenza e della difesa non armata;
promozione e tutela dei diritti umani;
cooperazione allo sviluppo; promozione
della cultura italiana all'estero e sostegno
alle comunità di italiani all'estero.



Le date fondamentali

1972 1998
Con la legge 772/1972

nasce il diritto
all’obiezione di

coscienza, ovvero il
diritto all’obiezione per
motivi morali, religiosi

e filosofici e viene
istituito il servizio

civile, sostitutivo del
servizio militare e

quindi obbligatorio.

Nasce l’Ufficio nazionale
per il servizio civile.

La gestione del servizio
civile cessa di essere

competenza del Ministero
della difesa, ed è affidata

alla Presidenza del
Consiglio dei ministri –
Ufficio nazionale per il

servizio civile

2001
Con la legge 65/2001 viene
istituito il Servizio Civile

Nazionale (SCN), un servizio
volontario destinato ai giovani
dai 18 ai 26 anni, aperto anche

alle donne, che intendono
effettuare un percorso di
formazione sociale, civica,
culturale e professionale

attraverso l’esperienza umana di
solidarietà sociale, attività di
cooperazione nazionale ed

internazionale, di salvaguardia e
tutela del patrimonio nazionale. 

2006
Dopo la sospensione del servizio di

leva, avvenuto nel 2005, il SCN
viene istituito in ogni capoluogo di

Regione e Provincia autonoma.
Il servizio Civile Nazionale ha una

propria autonomia e non è più
sostitutivo del servizio militare.

Nasce, così, la Rappresentanza dei
volontari di SCN.

L’anno 2006 si chiude con la
celebrazione della prima "Giornata

nazionale del servizio civile"

https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/operatori-volontari/rappresentanza/


Le date fondamentali

2013 2017
 In attuazione dei principi
ispiratori del servizio civile

nazionale, con la legge 147/2013
viene istituito, in via

sperimentale, un contingente
di Corpi civili di pace (CCP),
impegnato in azioni di pace

non governative in aree a
rischio di conflitto o nelle aree

di emergenza ambientale.
Vengono messi in campo
strumenti di cooperazione

pacifica, alternativi alla guerra.

Dopo l’apertura del
servizio civile anche agli

stranieri, avvenuta l’anno
prima, è l’anno della

grande riforma.
Con l’emanazione del

D.Lgs. 40/2017, il Servizio
civile nazionale (SCN)

diventa Servizio Civile
Universale (SCU).

2021
Il Servizio civile compie 20 anni.

Il PNRR prevede uno specifico
intervento sul Servizio Civile

Universale, come strumento su
cui investire per favorire,

attraverso la leva della
cittadinanza attiva, l’occupazione

e l’attivazione civica. 
Inoltre, nasce il servizio civile

digitale, un’altra misura del PNRR
che mira a favorire iniziative che

accrescano le capacità e le
competenze digitali.

2023
Con la legge 74/2023 è stata stabilita

la riserva del 15% dei posti
disponibili nei concorsi pubblici a
favore degli operatori volontari che
hanno completato il servizio civile

universale senza demerito. 
E’ un riconoscimento tangibile del

valore e dell’esperienza acquisita dai
volontari, che hanno dedicato parte
della loro vita al servizio volontario,
contribuendo al bene pubblico e
sviluppando un crescente senso

civico e appartenenza alle comunità
locali.

https://www.politichegiovanili.gov.it/normativa/legge/legge-147-del-27-dicembre-2013/
https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/corpi-civili-di-pace/
https://www.politichegiovanili.gov.it/servizio-civile/pnrr/


Il progetto attivo nel Comune di Porto Torres, dal
titolo Volontari nella comunità - Servizi educativi
per i Comuni della Sardegna, è inserito all’interno di
un più ampio programma che vede coinvolti diversi
comuni della Regione.

L’obiettivo è quello di potenziare i servizi educativi e
di aggregazione rivolti alla comunità in linea con
l’Obiettivo 4 dell’Agenda ONU 2030 “Fornire
un’educazione di qualità, equa ed inclusiva, e
opportunità di apprendimento per tutti” e con
l’Obiettivo 10 “Ridurre le disuguaglianze”,
contribuendo così all’obiettivo principale di
programma “Rendere le città e gli insediamenti
umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili” (Ob.11) 

Il programma di Servizio
Civile nel nostro territorio



Le azioni da mettere in campo
Per essere efficace, l’azione educativa deve
coinvolgere tutta la popolazione, a partire dai minori
e dai giovani fino agli anziani e alla popolazione
straniera, con modalità diverse in funzione della fascia
di età. 
Per perseguire gli obiettivi previsti, verranno messe in
campo diverse azioni volte a:

Favorire la partecipazione e la sensibilizzazione  
della popolazione rispetto alle tematiche proposte
Coinvolgere i giovani in modo da valorizzare il loro
entusiasmo, le loro idee innovative, le loro capacità
di comunicare
Favorire l’integrazione dei cittadini stranieri nella
comunità



Il progetto attivo nel Comune di Porto Torres prevede
l’ideazione e l’attivazione di percorsi educativi rivolti
sia ai minori, che agli stranieri, principalmente
nell’ambito dell’educazione ambientale, civica e
dell’integrazione.

I progetti prevedono la selezione e l’impiego di n. 6
volontari (3 volontari per ogni progetto).

L’obiettivo principale di entrambe le azioni è quello di
trasmettere e veicolare i valori della nostra
comunità, quali l’accoglienza, l’integrazione, l’amore e
il rispetto dei nostri territori.

Il progetto del Comune di Porto Torres



Il progetto del Comune di Porto Torres

I minori Gli stranieri
I volontari ideeranno e realizzeranno un
ciclo di progetti rivolti ai minori della città
per veicolare i messaggi di educazione e
tutela ambientale.
Potranno, attraverso la propria creatività
e le proprie risorse, creare dei progetti
che meglio realizzano l’obiettivo
proposto, attraverso l’ideazione e
realizzazione di workshop, laboratori
creativi e di gioco, giornate a tema, ecc.

I volontari ideeranno e realizzeranno un
ciclo di progetti rivolti ai giovani stranieri
della città, anche in collaborazione con il
Servizio di Accoglienza e Integrazione
attivo in città.
Attraverso l’ideazione e realizzazione di
workshop, laboratori creativi, giornate a
tema, ecc., creeranno progetti per
favorire l’integrazione, abbracciare,
conoscere e far conoscere nuove  culture



Informazioni utili in pillole
Chi può partecipare?
 I giovani, cittadini e stranieri regolarmente soggiornanti, tra i 18 e i 28 anni compiuti, in
possesso della licenza media e che non abbiano riportato condanne.

Dove e come presentare la domanda?
Attraverso l’utilizzo del proprio SPID, accedendo alla piattaforma Domanda on Line (DOL) 
raggiungibile all’indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it/

Entro quando presentare la domanda?
Entro le ore 14:00 del 18 febbraio 2025.

Cosa viene riconosciuto alla fine del percorso?
Ai giovani volontari è riconosciuto un contributo economico di 507,30 euro, 
la certificazione delle competenze e un percorso di orientamento al lavoro.
Inoltre, per i giovani che partecipano al servizio civile per la sua intera durata 
è prevista la riserva di posti nei concorsi pubblici.

Quanto dura il Servizio Civile Universale?
Il SCU ha la durata di un anno, con un impegno di 25 ore settimanali.



Ufficio Servizio Civile SCANCI

Contatti

COMUNE DI PORTO TORRES
Referente: Dott.ssa Cecilia Brodu
      338/4909590                         brodu.cecilia@comune.porto-torres.ss.it

      02/72629640 int. 1                 info@scanci.it 

PER TUTTI GLI AGGIORNAMENTI VISITA IL SITO:

https://comune.porto-torres.ss.it/it/novita/notizia/Bando-Servizio-Civile-Universale/
https://scanci.it/
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