
Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

Staff Sindaco - Segretaria Generale - Uffici Dirigenziali
Personale di Ruolo

(compresi Dirigenti e 
personale T.D, Segretario 
G.le, comandati altri enti)

TOTALE
GG. lavorativi

mese di
Ottobre 2021

TOTALE 
GG. di presenza

mese di
Ottobre 2021

TOTALE 
GG. di assenza mese di

Ottobre 2021
 (ferie, malattie, permessi, congedi 

parent., aspettative ecc.)

TASSO %
GG. di presenza

mese di
Ottobre 2021

TASSO %
GG. di assenza

mese di
Ottobre 2021

Area di staff del Sindaco - (Avvocatura, 
Comunicazione Istituzionale)

4 84 83 1 98,81% 1,19%

Polizia Locale 24 629 557 72 88,55% 11,45%

Segretario Generale - Segreteria Generale, Anticorruzione, 
Trasparenza, Controllo

2 42 40 2 95,24% 4,76%

Area LL.PP., Manutenzioni, Verde Pubblico, Sistemi Informativi e 
Finanziamenti Comunitari

20 411 353 58 85,89% 14,11%

Area Ambiente, Tutela del Territorio, Urbanistica ed Edilizia 
privata

17 357 295 62 82,63% 17,37%

Area AA.GG., Personale, Contratti, Sport, Cultura, Turismo, 
Politiche Sociali

45 937 795 142 84,85% 15,15%

Area Organizzazione, Programmazione, Bilancio, Patrimonio, 
Tributi e Politiche del Personale

23 484 443 41 91,53% 8,47%

Totali 135 2944 2566 378 87,16% 12,84%

OGGETTO: Adempimento art. 16, comma 3 D.lgs 33/2013
(Obblighi di pubblicazione, trimestrale, dei dati relativi ai tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale)

Mese di riferimento: Ottobre 2021
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Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

Staff Sindaco - Segretaria Generale - Uffici Dirigenziali
Personale di Ruolo

(compresi Dirigenti e 
personale T.D, Segretario 
G.le, comandati altri enti)

TOTALE
GG. lavorativi

mese di
Novembre 2021

TOTALE 
GG. di presenza

mese di
Novembre 2021

TOTALE 
GG. di assenza mese di

Novembre 2021
 (ferie, malattie, permessi, congedi 

parent., aspettative ecc.)

TASSO %
GG. di presenza

mese di
Novembre 2021

TASSO %
GG. di assenza

mese di
Novembre 2021

Area di staff del Sindaco - (Avvocatura, 
Comunicazione Istituzionale)

4 84 79 5 94,05% 5,95%

Polizia Locale 24 612 509 103 83,17% 16,83%

Segretario Generale - Segreteria Generale, Anticorruzione, 
Trasparenza, Controllo

2 42 34 8 80,95% 19,05%

Area LL.PP., Manutenzioni, Verde Pubblico, Sistemi Informativi e 
Finanziamenti Comunitari

23 433 360 73 83,14% 16,86%

Area Ambiente, Tutela del Territorio, Urbanistica ed Edilizia 
privata

19 399 312 87 78,20% 21,80%

Area AA.GG., Personale, Contratti, Sport, Cultura, Turismo, 
Politiche Sociali

44 915 787 128 86,01% 13,99%

Area Organizzazione, Programmazione, Bilancio, Patrimonio, 
Tributi e Politiche del Personale

23 525 473 52 90,10% 9,90%

Totali 139 3010 2554 456 84,85% 15,15%

OGGETTO: Adempimento art. 16, comma 3 D.lgs 33/2013
(Obblighi di pubblicazione, trimestrale, dei dati relativi ai tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale)

Mese di riferimento: Novembre 2021
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Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

Staff Sindaco - Segretaria Generale - Uffici Dirigenziali
Personale di Ruolo

(compresi Dirigenti e 
personale T.D, Segretario 
G.le, comandati altri enti)

TOTALE
GG. lavorativi

mese di
Dicembre 2021

TOTALE 
GG. di presenza

mese di
Dicembre 2021

TOTALE 
GG. di assenza mese di

Dicembre 2021
 (ferie, malattie, permessi, congedi 

parent., aspettative ecc.)

TASSO %
GG. di presenza

mese di
Dicembre 2021

TASSO %
GG. di assenza

mese di
Dicembre 2021

Area di staff del Sindaco - (Avvocatura, 
Comunicazione Istituzionale)

4 88 77 11 87,50% 12,50%

Polizia Locale 25 637 514 123 80,69% 19,31%

Segretario Generale - Segreteria Generale, Anticorruzione, 
Trasparenza, Controllo

2 44 38 6 86,36% 13,64%

Area LL.PP., Manutenzioni, Verde Pubblico, Sistemi Informativi e 
Finanziamenti Comunitari

21 452 341 111 75,44% 24,56%

Area Ambiente, Tutela del Territorio, Urbanistica ed Edilizia 
privata

19 418 310 108 74,16% 25,84%

Area AA.GG., Personale, Contratti, Sport, Cultura, Turismo, 
Politiche Sociali

44 957 711 246 74,29% 25,71%

Area Organizzazione, Programmazione, Bilancio, Patrimonio, 
Tributi e Politiche del Personale

25 549 432 117 78,69% 21,31%

Totali 140 3145 2423 722 77,04% 22,96%

OGGETTO: Adempimento art. 16, comma 3 D.lgs 33/2013
(Obblighi di pubblicazione, trimestrale, dei dati relativi ai tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale)

Mese di riferimento: Dicembre 2021
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