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Comune di Porto Torres
Provincia di Sassari

Adempimento ex art. 17, c. 1, D.Lgs. 33/2013

Dati relativi al personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato - Anno 2022

SETTORE/SERVIZIO QUALIFICA CATEGORIA N. UNITA' TIPO ASSUNZIONE PERIODO
Area LL.PP. Dirigente DIR 1 Art. 110, co. 1 D.Lgs 267/2000 | 01.01.2022-31.12.2022
Area Finanze-Bilancio Dirigente DIR 1 Art. 110, co. 1 D.Lgs 267/2000 | 01.12.2022-31.12.2022
Edilizia privata Funzionario tecnico D1 1 Art. 110, co. 1 D.Lgs 267/2000 | 01.01.2022-31.12.2022
Appalti ~opere Istruttore direttivo D1 1 Tempo determinato 27.09.2022-31.12.2022

pubbliche*

Comunicazione** Addetto stampa D1 1 Art.90 D.Lgs 267/2000 01.01.2022-31.12.2022
Comunicazione** Portavoce C1 1 Art. 90 D.Lgs 267/2000 01.01.2022-31.12.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 01.01.2022-31.12.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 01.01.2022-22.02.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 01.01.2022-18.07.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 10.03.2022-07.05.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 10.03.2022-10.07.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza C1 1 Tempo determinato 01.06.2022-18.07.2022
Polizia locale Istruttore di vigilanza Cc1 1 Tempo determinato 01.06.2022-31.07.2022

* Costo del personale finanziato con fondi dell’Agenzia per la Coesione Territoriale in attuazione al Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Programma
Operativo Complementare al Programma operativo nazionale Governance e Capacita istituzionale 2014-2020

** Personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico




