
Al  Responsabile per la prevenzione della corruzione

Comune di Porto Torres

PROPOSTE ED OSSERVAZIONI IN MERITO ALLA PROCEDURA APERTA SULL’IPOTESI DI CODICE 
DI COMPORTAMENTO INTEGRATIVO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI PORTO TORRES.

l sottoscritt_  ,  in  qualità  di  (specificare  la  tipologia  del  soggetto  portatore  di  interesse;  es.  privato  
cittadino, organizzazione sindacale, associazione di volontariato, operatore economico,…..:

 ___________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________, 
in  relazione  alla  proposta  di  Codice  di  comportamento  integrativo  dei  dipendenti  di  Porto  Torres, 
approvato  con deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  137  del  15  Luglio  2021,  formula le  seguenti 
osservazioni/proposte:

Osservazioni all’art. ___:

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________;

Osservazioni all’art. ___:

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________;

Osservazioni all’art. ___:

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________;

Osservazioni all’art. ___:

____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________;

Luogo_______________, Data ________________

In fede


