
AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

Inizio  Fine  Inizio  Fine  Valore % Alla data Anno - 1 Anno - 2 Anno/Mese Valore

1,00 Contatto con il Carthage per proporre gemellaggio 25,00 100,00 25,00 01/03/2022 30/04/2022 01/07/2022 29/07/2022 CHESSA Antonio
E' stata effettuata una ricerca sui punti di affinità con la Città di Cartagena e si è proceduto alla 
predisposizione della proposta di gemellaggio

Protocollo intesa con la Scuola 
archeologica italiana di Cartagine (Saic)

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 CHESSA Antonio (CHESSAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione programma attività con i Comuni di Cartaghe 20,00 100,00 20,00 01/03/2022 31/05/2022 29/07/2022 30/09/2022 CHESSA Antonio
il 29 luglio 2022 con nota prot. 32296/2022 è stata trasmessa la proposta di gemellaggio al Comune di 
Cartaghe. In data 25/11/2022  è stata trasmessa nuova nota e contattato Prof. Mastino per il Protocollo 
di Intesa con la SAIC.

NITINERARI - N. itinerari a cui aderisce 
l’ente

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 0,00 0,00 2022/12 1,00
Scanu Salvatorica Sabina 
(scanuss)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Avviare e costruire un contatto con la SAIC teso e finalizzato 
alla stipulazione di un Protocollo d’intesa

20,00 100,00 20,00 01/08/2022 31/12/2022 01/08/2022 31/12/2022 Scanu Salvatorica Sabina
Il 5/12/2022 il consiglio scientifico della SAIC ha accolto la stipula di un Protocollo d'Intesa
Il 30/12/2022 abbiamo ricevuto la comunicazione che il Consiglio Municipale della Città di Cartaghe ha 
accolto la proposta di gemellaggio.

MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Individuazione e studio itinerari culturali 10,00 100,00 10,00 01/06/2022 30/06/2022 01/03/2022 10/06/2022 Scanu Salvatorica Sabina

Con Nota del 02/03/2022 prot. n. 9601 l’Amministrazione ha chiesto, altresì,  l’adesione alla Rotta dei 
Fenici, individuando gli itinerari culturali e con nota prot. n. 9783 l’istanza è stata accolta.
Altra strada che l’Amministrazione continua a percorrere è la promozione del territorio e dei suoi 
monumenti. Già nel 2021 con delibera del Consiglio Comunale 42/2021, l'Amministrazione aveva 
aderito come socio fondatore alla Fondazione di Partecipazione denominata “Fondazione Sardegna 
Isola del Romanico, costituita formalmente il 5 giugno 2021.  Nel corrente anno con nota del 10 giugno, 
prot. 25897, l'Amministrazione individuato il monumento e il percorso storico culturale da promuovere e 
ha aderito a partecipare alla prima edizione dell'evento  “Le Giornate del Romanico” previste a 
settembre/ottobre.

CARTA Giancarlo (CARTAG)
Segretario 
Generale

0,00 0,00 0,00

1,00 Selezione itinerari culturali 10,00 100,00 10,00 01/07/2022 31/07/2022 01/07/2022 27/07/2022 Scanu Salvatorica Sabina

In data 11 luglio 2022, si è svolta in modalità videoconferenza una riunione degli Enti Locali aderenti alla 
Rotta dei Fenici per  fare il punto della situazione sulle strategie per l'Italia per il periodo 2022-2025: 
governance, idee, progetti e visioni, anche nella prospettiva delle celebrazioni del XX Anniversario della 
Rotta dei Fenici nel 2023.
Relativamente invece alla partecipazione in qualità di socio fondatore alla Fondazione Isola del 
Romanico, il 14 luglio 2022 si è tenuta la riunione organizzativa per le Giornate del Romanico. Con 
Delibera di Giunta del 27/07/2022 l'Amministrazione ha dettato le direttive per la formale adesione alle 
Giornate del Romanico.

0,00 0,00 0,00

1,00 Procedura di inserimento negli itinerari culturali 15,00 100,00 15,00 100,00 RAGGIUNTO 01/08/2022 30/12/2022 01/02/2022 01/08/2022 Scanu Salvatorica Sabina

Con Delibera di Giunta del 25/02/2022 n. 34 l’Amministrazione ha formalmente aderito all’Associazione 
Rotta dei Fenici – itinerario culturale del Consiglio d’Europa. Con nota del 9 marzo prot. n. 10965  
Confederazione Internazionale “La Rotta dei Fenici” ha formalmente ammesso il Comune di Porto 
Torres nella Confederazione.
Relativamente alla partecipazione alle Giornate del Romanico, con nota del 01/08/2022 prot. n. 32489 
si è sottoscritta apposita Convenzione con la Fondazione al fine di  organizzare nel dettaglio “Le 
Giornate del Romanico in Sardegna” edizione 2022. previste a settembre/ottobre 2022. 
Altra strada intrapresa per l’inserimento del territorio in itinerari culturali è stata la formale adesione al 
progetto Regionale “Noi Camminiamo in Sardegna” all’interno del Progetto Regionale “Percorsi, 
cammini e itinerari di carattere culturale, storico e religioso”, nota del 12 luglio, prot. n. 30008.

0,00 0,00 0,00

1,00
Esame del vigente Piano di fascicolazione e individuazione 
delle criticità

10,00 100,00 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Ledda Massimo Le ultime indicazioni dalle altre Aree dei propri referenti sono pervenute il 16/06/2021.
ACQ_INFO - Acquisizione delle 
informazioni necessarie per un piano 
complesso

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00

Affidamento del servizio di supporto alla predisposizione del 
piano di fascicolazione ed elaborazione  della  bozza  di  Piano  
di  fascicolazione  e  allegato  Piano  dei  fascicoli  annuali 
ripetitivi automatizzati.

90,00 100,00 90,00 90,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo Affidato servizio di supporto alla predisposizione del Piano di fascicolazione
OPERATIVIT - predisposizione della 
bozza del piano di fascicolazione

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 CIVIDINI Emilia (CIVIDINIE) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Lazzarini Emanuele 
(LAZZARINIE)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
RUNCHINA GIOVANNI 
(RUNCHINAG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
BORRACCETTI FABIO 
(BORRACCETTIF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
CAMBONI GIOVANNA 
(CAMBONIG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 PINTUS MARCO (PINTUSM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Gaspa Maria Lucia (gaspaml) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Mura Fabio (muraf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Brodu Cecilia (broduc) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Apertura canale Youtube dedicato ai video dei principali eventi 
municipali

4,00 100,00 15/03/2021 30/03/2021 15/03/2021 30/03/2021 MASALA Pietro

L’ufficio stampa cura le azioni di comunicazione istituzionale. In particolare: la redazione di comunicati 
stampa, la convocazione di conferenze stampa, la gestione delle relazioni esterne, la cura e 
l’implementazione dell’archivio fotografico e video dell’ente, la redazione della rassegna stampa 
quotidiana per la Giunta comunale, la redazione di parte dei contenuti del sito web dell’ente. Si intende 
incrementare le azioni digitali della comunicazione istituzionale, per incrementare la comunicazione 
circolare e bidirezionale con i cittadini e offrire un servizio in linea con gli attuali standard di 
comunicazione. In particolare, si prevede il lancio delle pagine Facebook, Instagram e Youtube del 
Comune e il restyling del sito web in collaborazione con il CED. Per la realizzazione di queste azioni, si 
valuterà anche il coinvolgimento di soggetti esterni.

apertura delle pagine Facebook e 
Instagram

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/10 2021/10 1,00 Rum Marzia (rumm) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Conservazione a norma degli atti amministrativi 8,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Ledda Massimo Redazione del piano dell'informatica EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/10 2022/10 1,00
BORRACCETTI FABIO 
(BORRACCETTIF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Piattaforma procedura ricevimento cittadini da parte del 
Sindaco - analisi con il CED dei contenuti dell'applicazione

4,00 100,00 01/06/2021 31/07/2021 01/06/2021 31/07/2021 Chessa Antonio

La finalità è quella di accorciare le distanze tra Sindaco e cittadini. L'obiettivo è creare uno sportello 
telematico attraverso il quale i cittadini potranno richiedere di
incontrare il Sindaco. L'obiettivo ha la finalità di assicurare la comunicazione tempestiva con i cittadini 
singoli e/o associati in modo tale da sviluppare una cittadinanza
attiva che contribuisca al benessere della città. Attualmente gli appuntamenti con i cittadini avvengono 
telefonicamente o attraverso mail, con questa piattaforma si
vuole informatizzare la procedura degli appuntamenti, creare una piattaforma interattiva tra cittadini e 
Primo Cittadino e al contempo standardizzare la procedura al fine
di ridurre i tempi di presa in carico della richiesta e garantire la trasparenza, ascolto e partecipazione

Creazione e promozione della 
piattaforma per il ricevimento dei 
cittadini da parte del Sindaco

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 LONGU ANTONIO (LONGUA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento assessment, redazione relazione di assessment 8,00 100,00 01/07/2021 31/12/2021 01/07/2021 31/12/2021 Ledda Massimo
Affidamento Servizio Supporto specialistico trasformazione digitale. Supporto specialistico al 
Responsabile transizione digitale.

MANUNTA ROSA (manuntar) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Piattaforma procedura ricevimento cittadini da parte del 
Sindaco - formazione per il personale dello staff del Sindaco, 
promozione, avvio e gestione della piattaforma

8,00 100,00 01/08/2021 31/12/2021 01/08/2021 31/12/2021 Chessa Antonio vedasi nota a fase precedente relativa alla piattaforma in questione MURA ROBERTO (MURAR) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento del supporto alla realizzazione del nuovo sito 5,00 100,00 01/11/2021 31/12/2021 01/11/2021 31/12/2021 Ledda Massimo MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento del servizio di Portale del Cittadino 5,00 100,00 01/11/2021 31/12/2021 01/11/2021 31/12/2021 Ledda Mssimo CHESSA Antonio (CHESSAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Definizione linee guida pagine Facebook e Instagram 12,00 100,00 01/06/2021 30/10/2021 01/06/2021 30/10/2021 MASALA Pietro vedasi nota su fase apertura canale Youtube
Scanu Salvatorica Sabina 
(scanuss)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Apertura pagine Facebook e Instagram 5,00 100,00 01/07/2021 31/12/2021 01/07/2021 31/12/2021 MASALA Pietro vedasi nota su fase apertura canale Youtube 0,00 0,00 0,00

1,00 Realizzazione del Portale del Cittadino 8,00 100,00 8,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo 0,00 0,00 0,00

1,00 Mappatura processi 8,00 100,00 8,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/07/2022 Ledda Massimo 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione piano triennale dell'informatica 9,00 100,00 9,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 26/10/2022 Ledda Massimo 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione contenuti per nuovo sito web e migrazione dal 
vecchio

9,00 100,00 9,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione di un progetto pilota per la dematerializzazione 
della documentazione dell'Ente

7,00 100,00 7,00 41,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/07/2022 Ledda Massimo
Progetto pilota per l'archiviazione dei documenti digitali e condivisione su gestionale Alfresco. 
determinazione di affidamento del 30/12/2021

0,00 0,00 0,00

0,35
Estrapolazione banca dati dei singoli dipendenti e informativa a 
tutto il personale dipendente

5,00 100,00 15/06/2021 20/09/2021 11/06/2021 23/09/2021 Coinvolgimento di tutti i dipendenti per la verifica dei singoli estratti conto

01_AFFIANC - ENTRO IL 31/12/2021 
AFFIANCAMENTO DI ALMENO IL 
30% DEI DIPENDENTI CHE NE 
FACCIANO RICHIESTA

QUANTITA
TIVO

0 U 30% 4/4 2021/12 2021/12 4/4
CANU DANIELA CATERINA 
(CANUD)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35
Affiancamento dei dipendenti che ne abbiano necessità per 
assistenza nella verifica delle singole posizioni

10,00 100,00 10,00 01/11/2021 31/12/2022 01/12/2021 31/12/2022
Definizione di un calendario di appuntamenti con i dipendenti per assistenza nell’attività di verifica delle 
posizioni

02_SEGNAL - ENTRO IL 31/12/2021 
VERIFICA DI ALMENO IL 50% DELLE 
SEGNALAZIONI PERVENUTE DAI 
DIPENDENTI

QUANTITA
TIVO

0 U 50% 4/0 2021/12 2021/12 4/0
FIRINO FRANCESCO 
(FIRINOF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35
Verifica delle segnalazioni pervenute a seguito dell’attività di 
controllo degli estratti conto

20,00 100,00 20,00 30,00 15/11/2021 31/12/2022 01/12/2021 31/12/2022 Verifica e controllo, su banca dati delle posizioni assicurative, delle segnalazioni pervenute
03_REGOLAR - ENTRO IL 31/12/2021 
REGOLARIZZAZIONE DI ALMENO IL 
10% DEGLI ESTRATTI CONTO

QUANTITA
TIVO

0 U 10% 1/1 2021/12 2021/12 1/1 Manunta Antonella (manuntaa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35
Verifica su banca dati passweb delle informazioni presenti nelle 
posizioni individuali

20,00 0,00 01/01/2022 31/12/2023 01/01/2022

2022_AFFIA - ENTRO IL 31/12/2022 
AFFIANCAMENTO DI ALMENO IL 
30% DEI DIPENDENTI CHE NE 
FACCIANO RICHIESTA

QUANTITA
TIVO

0 U 30% 31/31 2022/12 2022/12 31/31
PINTUS ALESSANDRO 
(PINTUSA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35 Sistemazione eventuali errori/anomalie riscontrate 20,00 0,00 01/01/2022 31/12/2023 01/01/2022

2022_SEGNA - ENTRO IL 31/12/2022 
VERIFICA DI ALMENO IL 50% DELLE 
SEGNALAZIONI PERVENUTE DAI 
DIPENDENTI

QUANTITA
TIVO

0 U 50% 35/0 2022/12 2022/12 35/0
ZUNCHEDDU RENATA 
(ZUNCHEDDUR)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35 Certificazione della posizione individuale dei dipendenti 10,00 0,00 01/01/2022 31/12/2023 01/01/2022
2022_REGOL - ENTRO IL 31/12/2022 
REGOLARIZZAZIONE DI ALMENO IL 
10% DEGLI ESTRATTI CONTO

QUANTITA
TIVO

0 U 10% 29/35 2022/12 2022/12 29/35 Zara Maria Teresa (zaramt) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,35 Regolarizzazione degli estratti conto contributivi 15,00 0,00 01/12/2021 31/12/2023 01/12/2021 CARTA Giancarlo (CARTAG) Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,60 Studio del progetto 15,00 100,00 15,00 01/03/2022 30/03/2022 01/03/2022 30/03/2022 ONIDA MARIA CATERINA
CENS - Censimento e verifica dei passi 
carrabili esistenti

QUANTITA
TIVO

0 U 1.430,00 1.430,00
CONTINI PATRIZIA 
(CONTINIP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60 Censimento passi carrabili nel territorio comunale 30,00 100,00 30,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 18/08/2022 ONIDA MARIA CATERINA Il censimento si basa sulla banca dati dei passi carrabili del software in dotazione Ufficio Tributi
ONIDA MARIA CATERINA 
(ONIDAMC)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60 Verifica sussitenza requisiti del 30% dei passi carrabili 15,00 100,00 15,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 20/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA MANCA Monica (MANCAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60
Aggiornamento banca  dati  in dotazione all'ente 
completamento verifiche dei passi carrabili

15,00 50,00 7,50 01/01/2022 30/06/2023 01/01/2022 ONIDA MARIA CATERINA 0,00 0,00 0,00

0,60 atti conseguenti alla verifica dei passi carrabili 25,00 0,00 0,00 67,50 RAGGIUNTO 30/06/2023 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA 0,00 0,00 0,00

1,00 Studio fattibilità progetto sperimentale 20,00 100,00 20,00 01/03/2022 30/06/2022 01/03/2022 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA Redazione Progetto Sperimentale
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00
ONIDA MARIA CATERINA 
(ONIDAMC)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Redazione e/o integrazione del regolamento di 
videosorveglianza

10,00 100,00 10,00 01/01/2022 30/04/2022 01/01/2022 28/04/2022 ONIDA MARIA CATERINA
Predisposizione modifiche/integrazioni 
al regolameto vigente

QUANTITA
TIVO

0 U 1 0,00 0,00 0,00

1,00
Studio e predisposizione atti per adozione regolamento per la 
gestione, l'utilizzo e le modalità di accertamento attraverso 
videosorveglianza

10,00 100,00 10,00 01/05/2022 30/06/2022 01/05/2022 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA
N° siti coperti dal nuovo sistema di 
videosorveglianza

EFFICIENZ
A

0 U 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Posizionamento dispositivi disponibili 15,00 100,00 15,00 01/07/2022 30/09/2022 01/07/2022 30/09/2022 ONIDA MARIA CATERINA NVEICOLI - N° veicoli abbandonati
QUANTITA
TIVO

0 U 5,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Censimento veicoli abbandonati 30,00 100,00 30,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 29/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA 0,00 0,00 0,00

1,00 Attivazione procedura per il ripristino dei luoghi post-incidente 15,00 100,00 15,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2022 31/12/2022 01/06/2022 21/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA 0,00 0,00 0,00

1,00
Valutazione e individuazione dello spazio fisico necessario ad 
ospitare la nuova sezione destinata ai fumetti

10,00 100,00 10,00 01/04/2022 30/04/2022 01/04/2022 30/04/2022
01_ALLEST - Allestimento nuova 
sezione denomina "Fumetti"

QUANTITA
TIVO

0 U 15/12/2022 24/11/2022 93,98 2022/11 2022/11 24/11/2022
MANCHIA CECILIA 
(MANCHIAC)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Individuazione degli scaffali da liberare e archiviazione e 
spostamento di tutto il materiale presente con rimodulazione 
delle altre scaffalature

20,00 100,00 20,00 01/05/2022 12/08/2022 01/05/2022 05/08/2022 Comazzetto Lina (comazzettol) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Catalogazione di tutto il materiale fumettistico nuovo e 
spostamento di quello già catalogato

40,00 100,00 40,00 01/04/2022 30/09/2022 01/04/2022 10/09/2022 0,00 0,00 0,00

1,00
Definizione dei criteri di esposizione e di fruizione della nuova 
sezione

10,00 100,00 10,00 01/06/2022 31/10/2022 01/06/2022 25/10/2022 0,00 0,00 0,00

1,00 Allestimento materiale nuova sezione 20,00 100,00 20,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2022 15/12/2022 01/06/2022 24/11/2022 0,00 0,00 0,00

0,60

Avviare attività di contatto e interlocuzione con i detentori  e 
proprietari di siti archeologi e culturali presenti sul territorio al 
fine di creare una rete di accordi per la valorizzazione turistica 
degli stessi

40,00 100,00 01/07/2021 31/12/2021 29/06/2021 26/01/2022
ACCORDO_22 - Predisposizione 
accordo con il proprietario del sito 
archeologico di via Libio

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2022 BAZZONI MARIA (BAZZONIM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60
Relazione illustrativa sulle risultanze delle interlocuzione tenute 
con i detentori dei siti archeologici

20,00 100,00 20,00 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 29/06/2022
SECONDINI ENRICO 
(SECONDINIE)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60
Predisposizione della proposta di accordo per la necropoli di 
via Libio e definizione dell’iter di approvazione e sottoscrizione 
della convenzione

40,00 0,00 0,00 20,00
RELAZIONE 

CUCCUREDDU
01/04/2022 31/12/2022 01/02/2022 Comazzetto Lina (comazzettol) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 FASE 1: Partecipazione e formazione del personale 25,00 100,00 25,00 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo durata intero anno
Partecipanti ad attività formative in 
materia di prevenzione della corruzione 
(target 60%)

QUANTITA
TIVO

0 U 60%

La partecipazione delle risorse 
umane alla formazione 
generale e specifica sarà 
garantita e monitorata da 
ciascun dirigente

CORDA DEBORAH (CORDAD) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 FASE 2: Redazione PIAO 30,00 100,00 30,00 01/02/2022 30/09/2022 01/02/2022 30/09/2022 CARTA Giancarlo periodo febbraio - aprile 2022
Redazione del Piano Integrato di attività 
e organizzazione (PIAO)

EFFICIENZ
A

0 U 1,00

Conformemente al dettato 
normativo e fatte salve ulteriori 
novità, è prevista l'adozione 
del PIAO entro il 30/04/2022

MURA BERNARDINA (MURAD) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
FASE 3: Semplificare il sistema di monitoraggio trimestrale 
sullo stato di attuazione del PTPCT

20,00 100,00 20,00 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo Revisione della modulistica adottata
Tempi di riscontro dello stato di 
attuazione delle misure previste dal 
PTPCT

EFFICIENZ
A

0 U 60 giorni
Riduzione dei tempi medi di 
riscontro da 90 giorni a 60 
giorni

MURA ROBERTO (MURAR) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
FASE 4: Controllo successivo di regolarità amministrativa su 
atti relativi ad affidamenti e procedure di reclutamento (PNRR)

25,00 100,00 25,00 100,00 RAGGIUNTO 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo

Controlli specifici a campione sugli atti 
relativi ad affidamenti e procedure di 
reclutamento personale nell'ambito del 
PNRR

QUANTITA
TIVO

0 U 10%

I controlli saranno effettuati su 
un campione pari al 10% degli 
atti adottati in relazione al 
PNRR

Frassetto Anna Laura Simonetta 
(frassettoal)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Satta Franco Giuseppe (sattaf) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Cuccureddu Flavio 
(CUCCUREDDUF)

Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 Adesione al progetto e conferma quota di cofinanziamento 10,00 100,00 10,00 01/01/2022 31/01/2022 01/01/2022 18/01/2022 01_AVVIO - Avvio del progetto
QUANTITA
TIVO

0 U 01/07/2022 24/06/2022 96,15 2022/06 2022/06 24/06/2022 TOLU GIOVANNI (TOLUG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Sottoscrizione convenzione con la società “Sport e salute 
S.p.A.”, struttura di supporto al Governo

5,00 100,00 5,00 01/02/2022 28/02/2022 01/02/2022 01/02/2022 Trasmissione convenzione ns. prot. 4755 del 01/02/2022 BAZZONI MARIA (BAZZONIM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Sistemazione area del Parco di San Gavino destinata alla 
realizzazione del progetto e ripristino stabili

30,00 100,00 30,00 01/02/2022 30/06/2022 01/02/2022 30/06/2022
GINATEMPO GIANCARLO 
(GINATEMPOG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Pubblicazione avviso pubblico e approvazione graduatoria 
delle ASD/SSD idonee

20,00 100,00 20,00 01/06/2022 30/06/2022 08/02/2022 05/05/2022
- Pubblicazione avviso dal 08/02/2022 al 09/03/2022
- Approvazione finale graduatoria 05/05/2022

STACCA FRANCESCA 
(STACCAF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Sottoscrizione convenzioni con le ASD/SSD assegnatarie della 
realizzazione del progetto

10,00 100,00 10,00 01/06/2022 30/06/2022 21/06/2022 23/06/2022

- prot. 27315 del 21/06/2022
- prot. 27317 del 21/06/2022
- prot. 27547 del 23/06/2022
- prot. 27605 del 23/06/2022

PUSCEDDU ANTONIO 
(PUSCEDDUA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Avvio del progetto – inizio attività motoria 20,00 100,00 20,00 01/07/2022 15/07/2022 24/06/2022 24/06/2022
GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Monitoraggio/ report statistici del progetto 5,00 100,00 5,00 100,00 RAGGIUNTO 01/10/2022 31/12/2022 01/10/2022 22/12/2022 Come da relazione
DETTORI LIA MARIA 
(DETTORIL)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Comazzetto Lina (comazzettol) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Scrittura dei contenuti 20,00 100,00 20,00 01/02/2022 30/04/2022 01/02/2022 30/04/2022 MASALA Pietro eseguito
Rispetto dei tempi e pubblicazione del 
video entro dicembre 2022

EFFICIENZ
A

0 U 31/12/2022 MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Pianificazione delle riprese 10,00 100,00 10,00 01/03/2022 30/04/2022 01/03/2022 30/04/2022 MASALA Pietro eseguito Numero video guide pubblicate
QUANTITA
TIVO

0 U 4,00 0,00 0,00 0,00

# 2022_20_01
Attivazione progetto "Sport nei 
parchi" presso il parco di San 

Gavino

8 2021_19_01

Implementazione e ottimizzazione 
della promozione e della fruizione 
dei beni archeologici presenti sul 

territorio finalizzati all’incentivazione 
del turismo culturale

9 2022_02_01

Rafforzare le misure di 
monitoraggio ed attuazione del 

sistema di prevenzione della 
corruzione e della trasparenza

6 2022_15_02 Rafforzare la sicurezza del territorio

7 2022_18_01
Realizzazione nuova sezione 

denominata "Fumetti"

4 2021_11_01

Regolarizzazione contributiva dei 
periodi retributivi eventualmente non 

versati e consolidamento della 
banca dati delle posizioni 

assicurative

L'UFFICIO NON E' IN GRADO DI QUANTIFICARE 
LA % DI REALIZZAZIONE DELLA FASE NEL 2022

5 2022_15_01
Censimento e creazione banca dati 

Passi Carrabili

2 2021_10_02
Predisposizione del nuovo piano di 

fascicolazione dei documenti 
dell'Ente

3 2021_10_05
Transizione digitale - rinnovo sito 
web, portale del cittadino, social 

media

Impegno Totale % Ente Valore 
Valutazione

Data 
Valutazione

Note Valutazione

1 2022_01_01
Rafforzare la promozione del 
territorio e la cooperazione 

internazionale

Valori anni precedenti
Note Indicatore

Movimenti
Soggetto Relazione Impegno %Peso Unità di 

Misura
Operazione Formula Valore Atteso

 RaggiungimentoEffettivo
Responsabile Fase Note Indicatore Tipo

DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONE

% Fase Peso Avanzamento

DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI

% FASE %OBTV 2022 NOTE PF
PrevisioneCodice Titolo



1,00 Riprese e interviste 30,00 100,00 30,00 01/05/2022 31/07/2022 01/05/2022 31/07/2022 MASALA Pietro
modiche: in luogo del video sulla chiesa dello Spirito Santo si è realizzato un video sugli artisti turritani 
che realizzano presepi. 2. il video su Cala d’Oliva è stato incentrato sulla figura di Enrico Mereu

0,00 0,00 0,00

1,00 Editing 30,00 100,00 30,00 01/08/2022 30/09/2022 01/08/2022 30/09/2022 MASALA Pietro eseguito 0,00 0,00 0,00

1,00

pubblicazione dei video su you Tube 
    1. il video sulla chiesa dello Spirito Santo è stato sostituito 
da uno dedicato agli artisti turritani che realizzano i presepi 2.      
il video su Cala d’Oliva è stato incentrato sulla figura di Enrico 
Mereu,

0,00 100,00 0,00 01/10/2022 31/12/2022 01/10/2022 31/12/2022 eseguito 0,00 0,00 0,00

1,00 Pubblicazione on line e promozione dei video 10,00 100,00 10,00 100,00 RAGGIUNTO 01/10/2022 31/12/2022 01/10/2022 31/12/2022 MASALA Pietro

https://youtu.be/fl8846GpHVA
https://youtu.be/iGCNMCYh2zo
https://youtu.be/b9bAIhmp0bw
https://youtu.be/4oNj75QufxI
https://youtu.be/8kZ6Pw9Qynk

0,00 0,00 0,00

1,00 Digitalizzazione fascicoli dei fabbricati 50,00 100,00 50,00 01/01/2021 31/12/2022 01/01/2021 31/12/2022 Ledda Massimo N_FASC - n° fascicoli digitalizzati
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 200,00 2021/12 2021/12 200,00 USAI ANTONIO (USAIA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Digitalizzazione strumenti urbanistici 50,00 100,00 50,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2021 31/12/2022 01/06/2021 31/12/2022 Ledda Massimo
N-STRUMURB - n° strumenti urbanistici 
digitalizzati

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 0,00 2022/12 2022/12 0,00
BELMONTE GAVINO 
(BELMONTEG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Salaris Costantino (SALARISC) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 PINNA OFELIA (PINNAO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
ZAPPINO Giacomo 
(ZAPPINOG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Cappai Mario Salvatore 
(cappaim)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00

- Predisposizione relazione illustrativa: Divulgazione dei 
concetti base Suape (struttura del Suape, compiti e 
competenze del Suape e degli enti terzi comunali, verifica dello 
stato delle procedure nell'ambito del procedimento unico) .

30,00 100,00 02/01/2021 31/12/2021 02/01/2021 31/12/2021 Cappai Mario Salvatore REL_ILL - Relazione illustrativa
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 Cau Antonio (CAUA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Indottrinare le singole unità coinvolte nel procedimento 
all'utilizzo del portale regionale Suape.

5,00 100,00 02/01/2021 31/12/2021 02/01/2021 31/12/2021 Cappai Mario Salvatore
FORMAZ - N° ore di formazione 
personale coinvolto

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 6,00 2022/12 2021/12 10,00
SINI SUSANNA SEVERINA 
ORNELLA (SINIS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00

Profilazione endoprocedimenti comunali presso Suape RAS
- Aggiornare la struttura del suape comunale con conferma delle 
attuali risorse umane assegnate  e/o individuazione delle nuove 
risorse da accreditare presso il Suape Sardegna

40,00 100,00 40,00 02/01/2021 31/12/2022 02/01/2021 31/12/2022 Cappai Mario Salvatore
FORMAZ - N° ore di formazione 
personale coinvolto

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 6,00 2022/12 2022/12 6,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 Regolamento SUAPE 25,00 100,00 25,00 65,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 27/12/2022 Cappai Mario Salvatore N_ENDOPROC - n° endoprocedimenti
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 9,00 2022/12 2021/12 19,00
Cappai Mario Salvatore 
(cappaim)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 N_ENDOPROC - n° endoprocedimenti
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 9,00 2022/12 2022/12 9,00 0,00 0,00 0,00

0,93 Predisposizione tabelle Piani attuativi 25,00 100,00 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 N_TABEL - n° tabelle piani attuativi
EFFICIENZ
A

0 U 0,00 10,00 2021/12 2021/12 10,00 Muzzu Fabrizia (muzzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,93 Predisposizione tabelle rimanenti zone omogenee 30,00 100,00 30,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
N_TAB_OMOG - n° tabelle zone 
omogenee

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 10,00 2021/12 2021/12 10,00
ZAPPINO Giacomo 
(ZAPPINOG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,93 Rideterminazione Ufficio del Piano 30,00 100,00 30,00 01/06/2021 31/03/2022 01/06/2021 22/03/2022 PINNA OFELIA (PINNAO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,93 Attività co pianificazione Sovraintendenze 15,00 50,00 7,50 67,50 RAGGIUNTO 01/04/2022 28/02/2023 01/04/2022
BELMONTE GAVINO 
(BELMONTEG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,93 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,93 0,00 0,00
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,93 0,00 0,00
Cappai Mario Salvatore 
(cappaim)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Valutazione ambientale strategica con la provincia 20,00 100,00 20,00 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 17/05/2022 Cappai Mario Salvatore
VAS - Valutazione ambientale 
strategica

EFFICACIA 0 U 1 1 2022/05 2022/05 1 Muzzu Fabrizia (muzzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Compatibilità idraulica e geomorfologica 30,00 100,00 30,00 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 03/06/2022 Cappai Mario Salvatore PUL - Piano utilizzo dei litorali EFFICACIA 0 U 1 1 2022/07 2022/07 1
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Predisposizione deliberazione di consiglio approvazione PUL 50,00 100,00 50,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 19/07/2022 Cappai Mario Salvatore
Cappai Mario Salvatore 
(cappaim)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,36 Affidamento servizio di assistenza tecnica 5,00 0,00 0,00 01/09/2022 31/10/2022 SINI MARIA ELENA la fase non è stata attuata per scelta tecnica
Realizzazione piano di 
caratterizzazione

EFFICACIA 0 U 1,00 SINI MARIA ELENA (SINIME)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,36
Preparazione del capitolato tecnico e degli atti di gara per 
l’esecuzione delle indagini ambientali

15,00 100,00 15,00 01/11/2022 30/11/2022 01/11/2022 30/11/2022 SINI MARIA ELENA Rendicontazione finale finanziamento EFFICACIA 0 U 1 0,00 0,00 0,00

0,36
Avvio ed espletamento gara per l’esecuzione delle indagini 
ambientali

30,00 70,00 21,00 36,00 01/12/2022 31/03/2023 01/12/2022 SINI MARIA ELENA 0,00 0,00 0,00

0,36 Esecuzione piano di caratterizzazione 25,00 0,00 01/04/2023 31/07/2023 SINI MARIA ELENA 0,00 0,00 0,00

0,36 Validazione ARPAS 5,00 0,00 01/08/2023 15/09/2023 SINI MARIA ELENA 0,00 0,00 0,00

0,36 Relazione finale sullo stato ambientale 10,00 0,00 16/09/2023 31/10/2023 SINI MARIA ELENA 0,00 0,00 0,00

0,36 Rendicontazione finale 10,00 0,00 01/11/2023 31/12/2023 SINI MARIA ELENA 0,00 0,00 0,00

1,00 Censimento aree pubbliche degradate 40,00 100,00 02/01/2020 31/12/2020 02/01/2020 31/12/2020 NAREE - n° aree degradate da censire
QUANTITA
TIVO

0 U 9,00 9,00 100,00 2020/12 2020/12 9,00 MASALA GIULIO (MASALAG) Collaboratore 0,00 20,00 0,00

1,00 Quantificazione dei costi per la bonifica delle aree 20,00 100,00 02/01/2020 31/12/2020 02/01/2020 31/12/2020
NAREEBON - n° aree degradate 
bonificate

QUANTITA
TIVO

0 U 3,00 3,00 100,00 2021/12 2021/12 3,00
SANNA SALVATORE 
(SANNAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Aggiornamento delle aree da bonificare e progetto di bonifica 
(sopralluoghi, computo metrico, schede tecniche e capitolati)

40,00 100,00 40,00 40,00 RAGGIUNTO 01/09/2022 31/12/2022 02/01/2021 31/12/2022 n. aree degradate bonificate
QUANTITA
TIVO

0 U 3,00 3,00 100,00 2022/12

sono stati bonificati: ex campo 
nomadi, strada Ponte Pizzinnu 
(Farrainaggiu e Andriolu), ex 
autoparco comunale.
Avviata bonifica ex 
bocciodromo.
Inserita nuova area da 
bonificare (strada vicinale 
sterrata Funtana di Cherhi).

2022/12 3,00
BELMONTE GAVINO 
(BELMONTEG)

Collaboratore 0,00 20,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Mura Fabio (muraf) Collaboratore 0,00 50,00 0,00

1,00 0,00 0,00
MANUNTA ANTONELLO 
(MANUNTANTO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
DETTORI LIA MARIA 
(DETTORIL)

Responsabile di 
servizio

100,00 100,00 0,00

0,65 Costituzione gruppo di lavoro 5,00 100,00 01/06/2021 30/06/2021 01/06/2021 30/06/2021
AGG_REGOL - Aggiornamento 
regolamento comunale raccolta rifiuti e 
gestione ecocentro

QUANTITA
TIVO

0 U 2,00 2,00 100,00 2021/12 2021/12 2,00 Falzei Paola (falzeip) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65
Aggiornamento regolamento comunale di gestione dei rifiuti 
urbani

5,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 02/06/2020 31/12/2021 DETTORI LIA MARIA CAPITOLATO - Capitolato d'appalto
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 1,00 2021/12 2021/12 1,00 Fois John Frank (foisjf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65
Aggiornamento regolamento comunale di gestione ecocentro 
comunale

5,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 DETTORI LIA MARIA Mura Fabio (muraf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65 Analisi del servizio in essere 20,00 100,00 01/06/2021 31/07/2021 01/06/2021 31/07/2021 DETTORI LIA MARIA Sotgiu Maria (SOTGIUMA) Collaboratore 0,00 20,00 0,00

0,65 Affidamento progettazione capitolato d'appalto 10,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 25/11/2021 31/12/2021
SANNA SALVATORE 
(SANNAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65 Approvazione capitolato d’appalto 10,00 100,00 10,00 01/09/2022 15/10/2022 01/09/2022 16/12/2022
Entrata in vigore nuovo decreto che ha comportato la necessità di adattare il progetto alla nuova 
normativa vigente.

MANUNTA ANTONELLO 
(MANUNTANTO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65 Pubblicazione bando di gara 10,00 100,00 10,00 20,00 CC 10/01/23 15/10/2022 30/10/2022 16/12/2022 19/01/2023 DETTORI LIA MARIA Aggiornamento de, progetto sula base della nuova normativa entrata in vigore il 3 dicembre 2022. Ligas Antonio (ligasa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65 Nomina commissione di gara 5,00 0,00 01/01/2023 10/01/2023 PANI Giovannangela (PANIG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,65 Aggiudicazione della gara d’appalto 10,00 0,00 10/01/2023 31/03/2023 DETTORI LIA MARIA Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,65 Avvio del servizio 20,00 0,00 01/05/2023 01/05/2023 DETTORI LIA MARIA
DETTORI LIA MARIA 
(DETTORIL)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,80
Elaborazione scheda tipo per l’effettuazione del rilievo di 
campo

10,00 100,00 07/06/2021 30/11/2021 13/10/2021 30/11/2021 TOLU GIOVANNI
ORG_INT - organizzazione attività e 
predisposizione scheda per i rilievi di 
campo

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/11 2021/11 1,00 Rubiu Simona (rubius) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80

Avvio Rilievi (min. 100 alberi) finalizzati a classificazione specie 
arboree nelle aree verdi pubbliche, valutazione stato e presenza 
problematiche, presenza di eventuali interferenze con le 
infrastrutture ed individuazione criticità potenziali o attuali

30,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 TOLU GIOVANNI AREE_CENS - 100 alberi rilevati
QUANTITA
TIVO

0 U 100,00 100,00 100,00 2021/12 2021/12 100,00
SANNA MARIA FRANCESCA 
(SANNAMF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80

Completamento Rilievi finalizzati a classificazione specie 
arboree nelle aree verdi pubbliche, valutazione stato e presenza 
problematiche, presenza di eventuali interferenze con le 
infrastrutture ed individuazione criticità potenziali o attuali

20,00 100,00 20,00 01/01/2022 30/11/2022 01/01/2022 30/11/2022 TOLU GIOVANNI Completamento rilievi
ANALISI_EL - analisi ed elaborazione 
dati

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 Putzu Federica (putzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 Elaborazione dati 20,00 100,00 20,00 40,00 RAGGIUNTO 01/05/2022 31/12/2022 01/05/2022 29/12/2022 TOLU GIOVANNI Creazione database Disponibilità dei dati su sistema GIS EFFICACIA 0 U 60%
GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80
Implementazione dei dati della mappatura in un sistema GIS 
(Geographical Information System)

20,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 TOLU GIOVANNI Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 0,00 0,00 BALDINO PAOLA (baldinop) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 0,00 0,00 Rum Marzia (rumm) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 0,00 0,00 TOLU GIOVANNI (TOLUG)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00
Affidamento incarico di Progettazione, direzione lavori, 
coordinamento sicurezza, redazione del certificato di regolare 
esecuzione e del certificato di agibilità

10,00 100,00 01/04/2021 16/04/2021 Carboni Gian Luca
INC_PROF - incarico progettazione e 
DL

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/04 2021/04 1,00 AZARA MARCO (AZARAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione e approvazione del progetto preliminare dei lavori 20,00 100,00 16/04/2021 11/05/2021 Carboni Gian Luca
APPR_PREL - approvazione progetto 
preliminare

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/05 2021/05 1,00 Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione e approvazione progetto definitivo-esecutivo 10,00 100,00 07/06/2021 11/05/2021 08/06/2021 Carboni Gian Luca progetto approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 103 del 08/06/2021
APPR_DE_ES - approvazione progetto 
definitivo-esecutivo

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/06 2021/06 1,00 Carboni Gian Luca (CARBONIL)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Gara lavori 20,00 100,00 30/07/2021 30/09/2021 30/07/2021 07/09/2021 Carboni Gian Luca

Fase attivabile solo a seguito dello stanziamento dei fondi con la Deliberazione di approvazione 
dell'avanzo, esecutiva dal 29/07/2021. Lo spostamento di questa fase e delle successive si è reso 
necessario in quanto i fondi necessari per i lavori sono stati resi disponibili a partire dagli inizi del mese 
di agosto.

CONTR_LAV - stipula contratto lavori EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/10 2021/10 1,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Consegna lavori e stipula contratto 10,00 100,00 08/09/2021 07/11/2021 08/09/2021 20/10/2021 Carboni Gian Luca si veda nota fase Gara Lavori COLLAUDO - collaudo EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/06 2022/06 1,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Esecuzione lavori e collaudo 30,00 100,00 30,00 30,00 RAGGIUNTO 08/11/2021 25/03/2022 21/10/2021 25/03/2022 Carboni Gian Luca
si veda nota fase Gara Lavori
Si veda Nota RUP in relazione allo slittamento fine Lavori

0,00 0,00 0,00

0,75
Organizzazione interna, predisposizione della modulistica 
(scheda tipo per l’effettuazione del rilievo di campo), 
pubblicizzazione e mappatura di almeno 10 strade

15,00 100,00 18/10/2021 31/12/2021 18/10/2021 31/12/2021 GIACONI ALESSANDRO

Spostamento fase resosi necessario in quanto l'avvio del rilievo era condizionato dallo stanziamento 
dei Fondi con l'avanzo di Amministrazione per l'esecuzione del rifacimento di parte delle vie cittadine. 
Infatti il rilievo si baserà sulle vie non coperte dal rifacimento suddetto, la cui progettazione 
definitiva/esecutiva è in corso di affidamento in data 09/11/2021.

ORGINTERNA - realizzazione 
organizzazione interna, modulistica 
(scheda tipo per l’effettuazione del 
rilievo di campo) e pubblicizzazione

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 Putzu Federica (putzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 Elaborazione dati e completamento mappatura 60,00 100,00 60,00 60,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 29/12/2022 GIACONI ALESSANDRO
si veda nota fase precedente.
Completamento mappatura, si allega copia di esempi di elaborazione dati.

Implementazione mappatura  strade EFFICACIA 0 U 80% 80% 2022/12 2022/12 80% LEDDA GIACOMO (LEDDAG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75
Implementazione dei dati della mappatura in un sistema GIS 
(Geographical Information System)

25,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 GIACONI ALESSANDRO Disponibilità dei dati su sistema GIS EFFICACIA 0 U 60% Maricca Antonio (MARICCAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 RUSSO ADAMO (russoa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 Salaris Costantino (SALARISC) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00
Serra Luciano Bruno 
(SERRALB)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 Falchi Giovanni (FALCHIGIO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00
SANNA MARIA FRANCESCA 
(SANNAMF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 Rubiu Simona (rubius) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00 Rum Marzia (rumm) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 0,00 0,00
GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,98 Formazione sulla procedura in dotazione all’Ente 10,00 100,00 01/06/2021 30/06/2021 01/06/2021 30/06/2021 Carboni Barbara
Tale formazione consentirà lo svolgimento delle procedure corrette da seguire, al fine di ridurre al 
massimo disparità con la piattaforma dei crediti commerciali (PCC);

DEBPRES21 - Debito residuo PCC 
esercizio 2021

EFFICACIA 0 U 0,00 463.087,32 2021/12 2021/12 463.087,32 PERU Giovannina (PERUG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,98
Rilevare eventuali ritardi nei pagamenti e orientare i 
responsabili dei Servizi al rispetto delle scadenze

40,00 100,00 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Mura Antonella Trasmissione report NFATT - n° registrazioni  da raccordare
QUANTITA
TIVO

0 U 848,00 Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,98
Uniformare il saldo del sezionale fornitori alle risultanze della 
PCC

50,00 95,00 47,50 47,50 RAGGIUNTO 01/07/2021 31/12/2022 01/06/2021 Mura Antonella
La fase è strettamente collegata con l'obiettivo 2021_03_02 Conciliazione Abbanoa pertanto vengono 
escluse tutte le fatture di Abbanoa

Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,98 0,00 0,00 Galano Giovanna (galanog) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,98 0,00 0,00
Cuccureddu Flavio 
(CUCCUREDDUF)

Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,98 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 Predisposizione processo di monitoraggio 10,00 100,00 01/06/2021 31/10/2021 01/06/2021 01/10/2021 Carboni Barbara Il processo dovrà essere condiviso nella conferenza dei Dirigenti NREPORT - Report di monitoraggio
QUANTITA
TIVO

0 U 2,00 2,00 100,00 2021/12 2021/12 2,00
Colombino Antonella Fernanda 
(colombinoa)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Rilevazione della situazione dei residui attivi 40,00 100,00 01/05/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Carboni Barbara Trasmissione report
RESATT - Verifica dei residui dell'ente 
al 31.12.2020

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/05 2021/05 1,00 Galano Giovanna (galanog) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Riaccertamento ordinario dei residui 10,00 100,00 10,00 01/01/2022 28/02/2022 20/01/2022 02/05/2022 Carboni Barbara Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Attivazione procedure di riscossione dei residui 40,00 100,00 40,00 50,00 RAGGIUNTO 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 31/12/2022 Carboni Barbara Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Pintore Silvia (pintores) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Bazzoni Rosangela (bazzonir) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Palmas Rina (palmass) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Gaspa Maria Lucia (gaspaml) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

# 2021_03_01
Attività di monitoraggio dei crediti 
commerciali ed allineamento con i 

dati della PCC

# 2021_03_03
Attività di monitoraggio dei residui 

attivi

# 2021_29_02 messa a norma ex autoparco

# 2021_29_01 Rilievo infrastrutture stradali urbane

# 2021_24_01
Riorganizzazione ciclo di gestione 

dei rifiuti

# 2021_26_01

Rilievo e censimento finalizzato alla 
creazione di un database per una 

corretta gestione ed  incremento del 
patrimonio arboreo pubblico

# 2022_23_01
valutazione ambientale dell'area 
dell'ex discarica di Monte Rosè

# 2019_24_01
censimento aree, quantificazione 

costi e bonifica delle aree.

# 2021_22_01 Piano Urbanistico Comunale

# 2022_22_01
Realizzazione PUL (Piano Utilizzo 

Litorali)

# 2021_22_02
Archivio  informatico urbanistica ed 

edilizia

# 2021_22_03
Riorganizzazione della struttura del 

Suape Comunale.

# 2022_10_01

Promozione del Comune e del suo 
territorio attraverso la realizzazione 

di videoguide da pubblicare sul 
canale Youtube del Comune.



1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Cuccureddu Flavio 
(CUCCUREDDUF)

Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Satta Franco Giuseppe (sattaf) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
ONIDA MARIA CATERINA 
(ONIDAMC)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,77 Analisi crediti debiti Comune Porto Torres/Abbanoa 1^ fase 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella
Analisi fatture registrate dal 2012 al 2014 per verifica posizionamento contatore ed eventuale 
prescrizione

CONTATORI - n° contatori posizionati
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 6,00 2022/12 2022/12 6,00 BIONDA FABRIZIO (BIONDAF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77 Analisi crediti debiti Comune Porto Torres/Abbanoa 2^ fase 45,00 90,00 40,50 02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 Mura Antonella
Analisi fatture emesse dal 2014 al 2019 per verifica posizionamento contatore, eventuale prescrizione e 
predisposizione liquidazione

CREDITI - Crediti effettivi nei confronti 
di Abbanoa

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 Galano Giovanna (galanog) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77 Creazione fascicolo digitale 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella
NFATTURE - N° fatture non pagate da 
controllare

QUANTITA
TIVO

0 U 1.174,00

Verifica della fatture con 
riferimento a: presenza 
contatore, eventuale 
prescrizione, corrispondenza 
con la PCC ed il sistema 
contabile, richiesta di eventuali 
conguagli regolatori

Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77
Avvio trattativa per la stesura di un accordo
1^ fase

15,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella ACC - Accordo transattivo
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77 Posizionamento di apparecchi elettronici (contatori) 10,00 10,00 1,00 41,50 RAGGIUNTO 01/09/2021 31/12/2022 Ledda Massimo Ligas Antonio (ligasa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77
Chiusura e formalizzazione dell'accordo Comune Porto 
Torres/Abbanoa s.p.a.

10,00 0,00 01/01/2023 30/06/2023 Mura Antonella
CAMBONI GIOVANNA 
(CAMBONIG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77 0,00 0,00 PERU Giovannina (PERUG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,77 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 Studio ed analisi normativa di riferimento 10,00 100,00 01/07/2021 31/10/2021 01/07/2021 31/10/2021
BROCHURE - Realizzazione di una 
brochure

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2021 31/12/2021 100,00 2021/12 2021/12 31/12/2021 Sanna Antonella (sannaa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Creazione di uno strumento informativo snello che possa 
garantire al cittadino un'informazione chiara e comprensibile

20,00 100,00 01/09/2021 31/12/2021 01/09/2021 31/12/2021
Costruzione di una brochure semplificata fruibile al cittadino, in riferimento all'istituto dell'affidamento 
familiare

REGOLAM_TO - Presentazione 
regolamento in commissione

QUANTITA
TIVO

0 U 30/09/2022 24/08/2022 86,45 2022/08 2022/08 24/08/2022 DEDOLA PAOLA (DEDOLAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Stesura prima parte della bozza del regolamento (modalità di 
accesso, criteri selezione soggetti affidatari, valutazione 
candidati all'istituto dell'affidamento)

15,00 100,00 15,00 01/01/2022 30/03/2022 01/01/2022 17/02/2022
La prima parte del regolamento riveste una parte fondamentale in quanto chiarisce in modo rigoroso le 
modalità di accesso all'Istituto giuridico

SPANEDDA ALESSANDRA 
(SPANEDDAMA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Stesura seconda parte della bozza del Regolamento (modalità 
e criteri di erogazione di contributi nei confronti dei soggetti 
affidatari)

30,00 100,00 30,00 01/04/2022 30/05/2022 01/03/2022 30/05/2022
La seconda parte del regolamento avrà la funzione di calibrare in modo efficace e coerente  gli importi 
di cui saranno destinatari i soggetti affidatari

SECHI MONICA (SECHIM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Condivisione bozza regolamento tra tutti gli attori coinvolti 10,00 100,00 10,00 01/06/2022 30/06/2022 01/06/2022 30/06/2022 MARICCA PIERA (MARICCAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Stesura finale della bozza di regolamento e presentazione in 
commissione consiliare

15,00 100,00 15,00 70,00 RAGGIUNTO 01/07/2022 30/09/2022 01/07/2022 24/08/2022
SCAFFIDI FONTI MARIA 
TERESA (SCAFFIDIFONTIMT)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
FAEDDA VALENTINA 
(FAEDDAV)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Parello Maria Elena (parellome) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
CAMPA PAOLA LUIGIA 
(CAMPAP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Cossu Salvatore (cossus) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
CHEROSU MARILENA 
(CHEROSUM)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
TELLINI MARCELLO 
(TELLINIM)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
COMAZZETTO BRUNA 
(COMAZZETTOB)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Progettazione incontri sulla legalità 15,00 100,00 01/07/2021 30/09/2021 01/07/2021 30/09/2021
2_LEGAL - Organizzazione incontri 
sulla legalità per almeno 20 giovani

EFFICACIA 0 U 30/06/2022 31/05/2022 83,43 2022/05 2022/05 31/05/2022 USAI NICOLA (usain) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Individuazione gruppi giovanili organizzati (scuole/associazioni) 10,00 100,00 01/10/2021 31/12/2021 01/10/2021 31/12/2021
PROG_22 - Predisposizione di almeno 
due progetti, anche in collaborazione 
con associazioni rivolti ai giovani

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2021 31/12/2021 100,00 2021/12 2021/12 31/12/2021
RUGGIU GIUSEPPE 
(RUGGIUG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Incontri sulla legalità volto ai giovani tra i 10 e i 14 anni 20,00 100,00 20,00 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 31/05/2022 DEDOLA PAOLA (DEDOLAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione regolamento funzionamento Consulta 
Giovanile

20,00 100,00 01/01/2021 19/07/2021 01/01/2021 19/07/2021 Falchi Daniela (falchid) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Predisposizione progetti rivolti ai giovani 25,00 100,00 25,00 01/01/2021 31/12/2022 01/01/2021 31/12/2022 Cossu Salvatore (cossus) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione degli atti propedeutici all'accreditamento al 
servizio civile universale

10,00 100,00 10,00 55,00 RAGGIUNTO 01/07/2021 31/12/2022 01/07/2021 31/12/2021 Brodu Cecilia (broduc) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 MARICCA PIERA (MARICCAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
COMAZZETTO BRUNA 
(COMAZZETTOB)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00
estumulazione salme dai loculi in concessione non rinnovati e 
recupero nuovi spazi cimiterilai

30,00 100,00 02/01/2019 31/12/2019 02/01/2019 31/12/2019 NESTUMUL - n° estumulazioni d'ufficio
QUANTITA
TIVO

0 S 28,00 0,00
TESTONI ANTONIO 
(TESTONIA)

Collaboratore 50,00 50,00 0,00

1,00
avvio alla cremazione dei resti mortali estumulati e non 
mineralizzati

10,00 100,00 01/03/2019 31/12/2019 01/03/2019 31/12/2019 NCREM - N° cremazioni
QUANTITA
TIVO

0 U 28,00 BITTI GIOVANNA (BITTIG) Collaboratore 70,00 70,00 0,00

1,00
Affidamento del servizio l'esecuzione dei servizi cimiteriali con 
contratto ponte per la durata di 10 mesi

60,00 100,00 60,00 60,00 RAGGIUNTO 01/07/2022 29/08/2022 01/07/2022 29/08/2022
PROG_PPP - Progetto di partnerariato 
pubblico privato

EFFICACIA 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00
BELMONTE GAVINO 
(BELMONTEG)

Collaboratore 20,00 20,00 0,00

1,00 0,00 0,00 BITTI ANNA (BITTIA) Collaboratore 80,00 80,00 0,00

1,00 0,00 0,00
SANNA MARIA FRANCESCA 
(SANNAMF)

Collaboratore 20,00 290,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ligas Antonio (ligasa) Collaboratore 20,00 60,00 0,00

1,00 0,00 0,00 BALDINO PAOLA (baldinop) Collaboratore 20,00 170,00 0,00

1,00 0,00 0,00 COCCO Antonio (COCCOA) Collaboratore 20,00 20,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Garau Marcello (GARAUM) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,50
Controllo elaborati tecnici e relazioni allegati al PRG redatto 
dallo studio Terzitta

40,00 100,00 01/01/2021 31/10/2021 01/01/2021 31/05/2021 PRC - Piano regolatore cimitero
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50
Presentazione del PRC alla Giunta per eventuali osservazioni 
ed eventuali modifiche

5,00 100,00 01/11/2021 30/11/2021 01/06/2021 10/06/2021
REL_TOMB - Studio delle tombe da 
demolire o eventualmente da destinare 
a nuova concessione

QUANTITA
TIVO

0 U 22,00
BELMONTE GAVINO 
(BELMONTEG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 Presentazione del PRC in Commissione Ambiente 5,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 16/06/2021 16/06/2021 PINNA OFELIA (PINNAO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50
Redazione atti e presentazione PRC in Consiglio Comunale 
per approvazione

10,00 0,00 0,00 02/01/2022 31/03/2022 30/12/2022 indizione conferenza servizi per parerei obbligatori propedeutici all'approvazione. COCCO Antonio (COCCOA) Collaboratore 0,00 20,00 0,00

0,50
Individuazione e studio delle tombe da demolire o 
eventualmente da destinare a nuova concessione

20,00 0,00 0,00 01/04/2022 31/07/2022 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

0,50 Predisposizione atti per l’utilizzo delle vecchie tombe 20,00 0,00 0,00 0,00 ? 01/08/2022 31/12/2022 BITTI ANNA (BITTIA)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,50
Avvio attività di raccolta dati dei processi pendenti antecedenti 
il 2018

50,00 100,00 50,00 50,00 RAGGIUNTO 01/06/2022 30/12/2022 01/06/2022 30/12/2022 NPROC - n° processi censiti pendenti
QUANTITA
TIVO

0 U 48,00 BIONDA FABRIZIO (BIONDAF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 Censimento di tutte le cause pendenti antecedenti il 2018 25,00 0,00 01/01/2023 30/06/2023
RUNCHINA Maria Grazia 
(RUNCHINAMG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 Chiusura delle attività e costituzione della banca dati condivisa 25,00 0,00 01/07/2023 31/12/2023
GIACONI ORLANDO 
(GIACONIO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 0,00 0,00
MARONGIU TANIA 
(MARONGIUT)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 0,00 0,00
NICOLETTI BARBARA 
(NICOLETTIB)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 0,00 0,00 PANI Giovannangela (PANIG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,50 0,00 0,00 SALIS Angela (SALISA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80
Predisposizione delle ordinanze e individuazione del software 
dedicato

25,00 100,00 01/05/2021 30/06/2021 01/05/2021 30/06/2021
ORD_2016 - Caricamento tutte le 
ordinanze 2016

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2021 31/12/2021 100,00 2021/12 2021/12 31/12/2021
SANNA GIOVANNA 
(SANNAGV)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80
Caricamento a sistema di tutte le ordinanze relative al 2016 per 
le quali siano state presentate memorie con o senza richiesta di 
audizione

25,00 100,00 15/06/2021 31/12/2021 15/06/2021 31/12/2021
ORD_20-21 - Caricamento tutte le 
ordinanze anni 2020/2021

QUANTITA
TIVO

0 U 30/06/2022
RUNCHINA Maria Grazia 
(RUNCHINAMG)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,80
Caricamento e gestione dei verbali opposti relativi al 2017  e 
2018 fino alla emissione e notificazione dell'ordinanza 
ingiunzione o archiviazione.

10,00 100,00 10,00 01/06/2021 30/06/2022 01/06/2021 30/06/2022
ORD_17-18 - Caricamento tutte le 
ordinanze anni 2017/2019

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2022 0,00 0,00 0,00

0,80
Caricamento e gestione dei verbali opposti relativi al 2019 
(esclusa l'emissione e la notifica dell'ordinanza ingiunzione o 
archiviazione)

10,00 100,00 10,00 01/06/2021 30/06/2022 01/06/2021 30/06/2022 0,00 0,00 0,00

0,80
Emissione e notificazione dell'ordinanza ingiunzione o 
archiviazione opposti relative al 2019

10,00 0,00 01/01/2023 30/06/2023 0,00 0,00 0,00

0,80
Caricamento e gestione dei verbali opposti relative al 2020 e 
2021 ( esclusa l'emissione e notifica dell'ordinanza ingiunzione 
o archiviazione)

10,00 100,00 10,00 30,00 RAGGIUNTO 01/06/2021 30/06/2022 01/06/2021 30/06/2022 Nel 2022 si chiuderanno le attività relative al 2021 0,00 0,00 0,00

0,80
Emissione e notificazione dell'ordinanza ingiunzione o 
archiviazione dei verbali opposti relative al 2020 e 2021

10,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00

0,80
Raccolta e studio materiale finalizzato alla predisposizione del 
Regolamento per affidamenti incarichi esterni

45,00 100,00 45,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
CENS_17-19 - censimento di tutte le 
cause anni 2017/2018/2019

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2021 31/12/2021 100,00 2021/12 2021/12 31/12/2021
RUNCHINA Maria Grazia 
(RUNCHINAMG)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,80
Predisposizione proposta di Regolamento per affidamenti 
incarichi esterni.

10,00 100,00 10,00 55,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
CENS_ANTE - censimento delle cause 
ante 2017

QUANTITA
TIVO

0 U 31/12/2023 BIONDA FABRIZIO (BIONDAF)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

0,80 Avvio attività di censimento anni 2017/2018/2019 25,00 100,00 01/02/2021 31/12/2021 01/02/2021 31/12/2021 0,00 0,00 0,00

0,80 Prosecuzione censimento anni antecedenti il 2017 20,00 0,00 01/06/2022 31/12/2023 01/06/2022
al 31/12/2022 si si sono censite il 100% delle cause di cui si è avuta notizia nel 2022, come da relazione 
allegata.

0,00 0,00 0,00

1,00
Verifica regolarità e/o conformità amministrativa, catastale, 
edilizia, abilitativa, impiantistica etc relativi agli immobili

15,00 100,00 02/09/2019 30/06/2020 02/12/2019 30/06/2020 STACCA FRANCESCA NIMMACC - N° immobili accertati
QUANTITA
TIVO

0 U 67 67 2019/12
accertati n. 67 immobili con 
supporto progetto Lavoras

2019/12 67
PUSCEDDU ANTONIO 
(PUSCEDDUA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Accertamento stato immobili con rilievi specifici 30,00 100,00 01/10/2019 30/04/2020 01/10/2019 30/04/2020 STACCA FRANCESCA predisposizione scheda manutenzione
NSCHEDMNTZ - n° schede 
manutenzione

QUANTITA
TIVO

0 U 67 10 2021/09 2021/09 10
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Pianificazione interventi necessari per il completo ripristino 
della funzionalità dei beni ( classificazione per tipologia di 
interventi ordinari, straordinari tempi e finalità)

25,00 100,00 01/01/2021 30/04/2022 08/08/2021 31/12/2021 STACCA FRANCESCA La fase è stata sospesa nel 2020 causa COVID 19 Schede Rilievi Immobili
QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 6,00 100,00 2021/12 2021/12 6,00
GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Programmazione e stima delle risorse necessarie alla messa in 
sicurezza degli edifici rilevati

30,00 100,00 30,00 30,00 RAGGIUNTO 01/01/2021 30/04/2022 08/08/2021 30/04/2022 STACCA FRANCESCA La fase è stata sospesa nel 2020 causa COVID 19 Giornale Lavori
QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 6,00 100,00 2022/03

All'Interno del giornale Lavori 
sono indicati gli interventi 
effettuati da agosto 2021 fino 
ad aprile 2022

2022/03 6,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
STACCA FRANCESCA 
(STACCAF)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Studio della normativa inerente gli standard e verifica richieste 10,00 100,00 01/04/2021 01/06/2021 01/04/2021 01/09/2021 N_AREE - n° aree a standard verificate
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 20,00 2022/01 2022/01 20,00
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Verifica quantitativa e qualitativa aree standard 40,00 100,00 40,00 01/06/2021 01/02/2022 01/10/2021 01/02/2022
PUSCEDDU ANTONIO 
(PUSCEDDUA)

Collaboratore 0,00 60,00 0,00

1,00 Clusterizzazione degli standard ai fini concessori 30,00 100,00 30,00 01/02/2022 01/12/2022 06/06/2022 29/11/2022 La clusterizzazione di tutti gli standard ha portato all'individuazione di n. 4 standard da concedere
STACCA FRANCESCA 
(STACCAF)

Collaboratore 0,00 90,00 0,00

1,00
Valutazione proposte STANDARD E DESTINAZIONE 
URBANISTICA

20,00 100,00 20,00 90,00 RAGGIUNTO 01/05/2022 31/12/2022 04/07/2022 13/12/2022 predisposte n. 4 schede e cartografia allegata ai fini dell'approvazione del Consiglio Comunale PINNA OFELIA (PINNAO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
ZAPPINO Giacomo 
(ZAPPINOG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Direttore 0,00 0,00 0,00

1,00
Attività di aggiornamento dei componenti il gruppo di lavoro sul 
sistema informativo (modulo programmazione) e sugli 
strumenti di programmazione e controllo

60,00 100,00 60,00 01/10/2022 31/10/2022 22/11/2022 30/11/2022 Attività di formazione (3 incontri) EFFICACIA 0 U si Mellino Valentina (mellinov) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Definizione struttura dei report infra-annuali utili per 
l'elaborazione del referto annuale del controllo di gestione

20,00 100,00 20,00 01/11/2022 30/11/2022 01/11/2022 31/12/2022
Incontri formativi realizzati / incontri 
programmati

EFFICIENZ
A

0 U 2/3 2 2022/11 2022/11 2
STACCA FRANCESCA 
(STACCAF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Definizione contenuto e struttura referto annuale del controllo di 
gestione

20,00 100,00 20,00 100,00 RAGGIUNTO 01/12/2022 31/12/2022 01/12/2022 31/12/2022 Definizione struttura report infrannuali
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 Falzei Paola (falzeip) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Realizzazione bozza referto del 
controllo

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 SINI MARIA ELENA (SINIME) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Rum Marzia (rumm) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 AZARA MARCO (AZARAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Zara Maria Teresa (zaramt) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 MURA BERNARDINA (MURAD) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Scanu Salvatorica Sabina 
(scanuss)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Cuccureddu Flavio 
(CUCCUREDDUF)

Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Cuccureddu Flavio 
(CUCCUREDDUF)

Dirigente 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 CARTA Giancarlo (CARTAG)
Segretario 
Generale

0,00 0,00 0,00

1,00 Integrazione sportello del contribuente con AppIO 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 30/06/2021 Fois John Frank PIANO_COM - Piano di comunicazione
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00
GIACONI ORLANDO 
(GIACONIO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Integrazione sportello del contribuente con CIE 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/07/2021 Fois John Frank N_INC - n° incontri
QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 2,00 33,33 2021/12 2021/12 2,00
NICOLETTI BARBARA 
(NICOLETTIB)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Predisposizione modulistica 10,00 100,00 01/06/2021 31/07/2021 01/06/2021 31/07/2021 Fois John Frank Revisione modulistica e predisposizione modelli digitali editabili N_QUEST - n° questionari
QUANTITA
TIVO

0 U 800,00
CONTINI PATRIZIA 
(CONTINIP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Incontri con i cittadini 10,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Fois John Frank
Al fine di evitare assembramento i cittadini sono stati contattati telefonicamente o per appuntamento in 
ufficio

N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2020/12 533
MARONGIU TANIA 
(MARONGIUT)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Incontri con le aziende e le associazioni di categoria 15,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Fois John Frank
Al fine di evitare assembramento le imprese sono stati contattate telefonicamente, per appuntamento in 
ufficio o in videoconferenza

N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2021/12 +404,12% MANCA Monica (MANCAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

# 2022_04_01

Definizione del processo e dei 
soggetti da coinvolgere nella 

definizione e stesura della relazione 
del controllo di gestione

Ufficio Tributi sempre aperto con 

# 2019_37_01 Piano manutenzione immobili

# 2021_37_02
Valorizzazione Standard Pubblici ai 

fini della valorizzazione del 
patrimonio

# 2021_36_01

Razionalizzazione delle procedure 
volte all'introito delle sanzioni 
attraverso una collaborazione 

multidisciplinare con il Comando di 
Polizia Locale

# 2021_36_02
Costruzione di una banca dati 

finalizzata al monitoraggio dello 
stato dell’arte dei processi in corso

# 2021_32_01

APPROVAZIONE PIANO 
REGOLATORE CIMITERIALE DEL 

CIMITERO DI VIA BALAI E  
ASSEGNAZIONE VECCHIE 
TOMBE ABBANDONATE

# 2022_36_01

Costruzione di una banca dati 
finalizzata al monitoraggio dello 

stato dell’arte dei processi in corso 
riguardante i ricorsi tributari 

attraverso una collaborazione 
multidisciplinare con l’Ufficio Tributi

# 2021_31_02
Progetti Laboratorio per i giovani 

locali

# 2019_32_01 recupero spazi cimitero di via Balai

# 2021_03_02

Conciliazione e avvio contraddittorio 
per discordanze dei debiti e crediti 

reciproci con Abbanoa Spa - 
annualità 2012 - 2021

# 2021_31_03
Diffusione e regolamentazione 
dell’istituto dell’affido familiare



1,00
Incontri con i centri di assistenza fiscale e i consulenti di 
impresa

10,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 Fois John Frank Incontro con centri di assistenza fiscale e consulenti in videoconferenza
N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2022/01 2.154 PANI Giovannangela (PANIG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Piano di comunicazione 20,00 100,00 01/09/2021 31/12/2021 01/09/2021 31/12/2021 Fois John Frank
N_MOD - n° modulistica digitale 
editabile

QUANTITA
TIVO

0 U 3,00 5,00 100,00 2021/12 2021/12 5,00 PINTUS MARCO (PINTUSM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Somministrazione questionario di soddisfazione contribuenti 5,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 Fois John Frank Per i soli contribuenti che hanno aderito allo sportello telematico
OTTAVIANO DAVIDE 
(OTTAVIANOD)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Realizzazione attività previste nel Piano di Comunicazione 5,00 100,00 5,00 01/02/2022 31/12/2022 01/02/2022 31/12/2022 Fois John Frank OLIA GIOVANNI (OLIAG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Raccolta e elaborazione dati questionario - Relazione finale 5,00 100,00 5,00 10,00 RAGGIUNTO 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 31/12/2022 Fois John Frank SALIS Angela (SALISA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Colombino Antonella Fernanda 
(colombinoa)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Emissione avvisi di accertamento 30,00 100,00 30,00 02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 31/12/2022 Fois John Frank NACCIMU - N° accertamenti IMU
QUANTITA
TIVO

0 U 570,00 575,00 100,00 2022/12 2022/12 575,00
OTTAVIANO DAVIDE 
(OTTAVIANOD)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Attivazione riscossione coattiva in proprio 40,00 100,00 40,00 02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 31/12/2022 Fois John Frank NACCTARI - N° accertamenti TARI
QUANTITA
TIVO

0 U 4.601,00 8.157,00 100,00 2022/12 2022/12 8.157,00
BERTOLINIS PIER PAOLO 
(BERTOLINISPP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento sperimentale  riscossione coattiva a terzi 30,00 100,00 30,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2022 31/12/2022 01/06/2022 16/09/2022 Fois John Frank
COATP - N° partite riscossione coattiva 
in proprio

QUANTITA
TIVO

0 U 2.109,00 2.363,00 100,00 2022/12 2022/12 2.363,00 PINTUS MARCO (PINTUSM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
NCOATT - N° partite riscossione 
coattiva  a terzi

EFFICIENZ
A

0 U 3339
GIACONI ORLANDO 
(GIACONIO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
Colombino Antonella Fernanda 
(colombinoa)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
CONTINI PATRIZIA 
(CONTINIP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
MARONGIU TANIA 
(MARONGIUT)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 SALIS Angela (SALISA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00
NICOLETTI BARBARA 
(NICOLETTIB)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 PANI Giovannangela (PANIG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 MANCA Monica (MANCAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Fois John Frank (foisjf)
Posizione 
Organizzativa

0,00 0,00 0,00

1,00 Individuazione degli edifici e raccolta informazioni/documenti 40,00 100,00 40,00 01/03/2022 31/05/2022 01/03/2022 31/05/2022 TOLU GIOVANNI Fase conclusa, comunicazione del Responsabile dell'Obiettivo. Individuazione degli edifici
QUANTITA
TIVO

0 U 3,00 3,00 100,00 2022/05 2022/05 3,00 Carboni Gian Luca (CARBONIL) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 affidamento incarico a professionista specializzzato 30,00 100,00 30,00 01/06/2022 30/11/2022 01/06/2022 10/11/2022 TOLU GIOVANNI determinazione affidamento n. 2501 del 10/11/2022 Affidamento incarico professionista
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/11 2022/11 1,00
GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Completamento digitalizzazione 30,00 100,00 30,00 100,00 RAGGIUNTO 01/09/2022 31/12/2022 11/11/2022 29/12/2022 TOLU GIOVANNI
Trasmissione con pec del 28/12/2022, protocollo n. 52571 del 29/12/2022. Consegnati eleborati degli 
edifici, Scuola Infanzia Siotto Pintor - Scuola Infanzia Gabriel - Palazzetto dello Sport  Alberto Mura, in 
formato ifc

Disponibilità della rappresentazione 
digitale del processo costruttivo dei 3 
edifici

EFFICACIA 0 U 60% 60% 2022/12 2022/12 60% Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 BALDINO PAOLA (baldinop) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 Putzu Federica (putzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00 TOLU GIOVANNI (TOLUG)
Posizione 
Organizzativa

0,00 0,00 0,00

1,00 Caricamento atti di nascita anni 1960-1961-1962 40,00 100,00 40,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
1_CARCIC - Caricamento dati e 
annotazione relativi al triennio 
1960/1962

EFFICACIA 0 U 100% 100% 2022/12 2022/12 100% Masia Maria Assunta (masiama) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Caricamento delle annotazioni relative agli atti di nascita degli 
anno 1960-1961-1962

40,00 100,00 40,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
2_CORREZ - Correzione 
sull’applicativo dei dati erroneamente 
riportati per gli anni 1960/1962

EFFICACIA 0 U 80% 100% 2022/12 2022/12 100% VIDILI Nicola (VIDILIN) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Correzione sull’applicativo dei dati erroneamente riportati 
relativi agli anni di riferimento e comunicazione all’anagrafe per 
la rettifica sulla scheda anagrafica.

20,00 100,00 20,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022
ROZZO Maria Antonietta 
(ROZZOMA)

Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

1,00 Analisi dei procedimenti in chiusura 40,00 100,00 40,00 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 30/06/2022
01_CHIUS - Chiusura di tutti i 
procedimenti di irreperibilità aperti per 
gli anni 2019/2021

QUANTITA
TIVO

0 U 100% 100% 2022/12 2022/12 100% CANU Ica (CANUI) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Chiusura dei procedimenti di irreperibilità 2019 40,00 100,00 40,00 01/07/2022 30/09/2022 01/07/2022 30/09/2022
TORELLA ANSELMO ALDO 
(TORELLAA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Chiusura dei procedimenti di irreperibilità 2020 5,00 100,00 5,00 01/10/2022 31/12/2022 01/10/2022 31/12/2022
SECONDINI ENRICO 
(SECONDINIE)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Chiusura dei procedimenti di irreperibilità 2021 5,00 100,00 5,00 01/11/2022 31/12/2022 01/11/2022 31/12/2022 ACACIA Antonio (ACACIAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Correzione degli errori 5,00 100,00 5,00 15/12/2022 31/12/2022 15/12/2022 31/12/2022
MUNDULA MARIA LUCIA 
(MUNDULAML)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Valutazione finale e analisi registri attività 5,00 100,00 5,00 100,00 RAGGIUNTO 15/12/2022 31/12/2022 15/12/2022 31/12/2022 0,00 0,00 0,00

# 2022_09_01

Verifica, correzione e 
implementazione dei dati caricati 

sull'applicativo in uso allo stato civile 
- Sicra@web - per il triennio 

1960/1962

# 2022_09_02
Progetto “Fotografare l’Anagrafe” – 

Allineamento dati, chiusura 
irreperibilità e correzione errori

# 2022_06_01
Contrasto all'evasione fiscale e 

recupero delle risorse dei 
contribuenti morosi

# 2022_07_01

Digitalizzazione degli Immobili di 
proprietà del Comune di Porto 

Torres attraverso il BIM (Building 
INFORMATION Modeling), quindi la 

rappresentazione digitale del 
processo descrittivo degli edifici.

# 2021_06_01
Ufficio Tributi sempre aperto con 

LINKmate 24 ore su 24 – tutto 
l’anno



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

1 Organi Istituzionali

PRO_1 Il
Comune

OST1_03 Fare rete
finanziamenti UE

STRAT1_03_01 
Andare oltre il
localismo e curare i 
rapporti 
internazionali per
imparare dalle più
avanzate 
esperienze 
europee

INTV1_03_01_02  
Creare/aderire a
progetti di rete
(nazionali ed
internazionali) per la
condivisione di
obiettivi comuni (Rete
del Romanico,
Progetto RE.PO.SA
porte della Sardegna,
Progetto ICARA isole 

Cuccureddu Flavio 1,00 Contatto con il Carthage per proporre gemellaggio 25,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/03/2022 30/04/2022 01/07/2022 29/07/2022 1 Organi Istituzionali
E' stata effettuata una ricerca sui punti di affinità con la Città di Cartagena e si è proceduto alla predisposizione della proposta di 
gemellaggio

Protocollo intesa con la Scuola 
archeologica italiana di Cartagine 
(Saic)

11 Risorse umane

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare
la struttura
organizzativa

STRAT1_05_02 
Promuovere 
innovazione

INTV1_05_02_03 
Razionalizzazione dei
costi

Cuccureddu Flavio 0,35
Estrapolazione banca dati dei singoli dipendenti e 
informativa a tutto il personale dipendente

5,00 100,00 75,00 RAGGIUNTO 15/06/2021 20/09/2021 11/06/2021 23/09/2021 11 Risorse umane Coinvolgimento di tutti i dipendenti per la verifica dei singoli estratti conto

01_AFFIANC - ENTRO IL 31/12/2021 
AFFIANCAMENTO DI ALMENO IL 
30% DEI DIPENDENTI CHE NE 
FACCIANO RICHIESTA

18 Biblioteca
PRO_2 Il
Sociale

OST2_06 Ripartiamo
dalla cultura Cuccureddu Flavio 1,00

Valutazione e individuazione dello spazio fisico 
necessario ad ospitare la nuova sezione destinata 
ai fumetti

10,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/04/2022 30/04/2022 01/04/2022 30/04/2022 18 Biblioteca
01_ALLEST - Allestimento nuova 
sezione denomina "Fumetti"

19 Servizi alla cultura

PRO_4 
Turismo

OST4_01 Parco
archeologico

STRAT4_01_01 
Gestione aree
archeologiche

INTV4_01_01_01 
Stipula convenzione
per la gestione dei
beni con Ministero per
i beni e le attività
culturali e per il
turismo e Direzione 

Cuccureddu Flavio 0,60

Avviare attività di contatto e interlocuzione con i 
detentori  e proprietari di siti archeologi e culturali 
presenti sul territorio al fine di creare una rete di 
accordi per la valorizzazione turistica degli stessi

40,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/07/2021 31/12/2021 29/06/2021 26/01/2022 19 Servizi alla cultura
ACCORDO_22 - Predisposizione 
accordo con il proprietario del sito 
archeologico di via Libio

20 Servizi allo sport
PRO_4 
Turismo

OST4_05 
Riqualificazione 

STRAT4_05_03 
Fornire spazi 

INTV4_05_03_01 
Utilizzo degli spazi 

Cuccureddu Flavio 1,00
Adesione al progetto e conferma quota di 
cofinanziamento

10,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/01/2022 01/01/2022 18/01/2022 20 Servizi allo sport 01_AVVIO - Avvio del progetto

21 Servizi turistici
PRO_4 
Turismo

OST4_02 Sviluppare
servizi turistici

STRAT4_02_01 
Piano di sviluppo INTV4_02_01_04 Realizzare itinerari, escursioni e laboratori tematici dedicati al turismo archeologico, ambientale e del mare

Cuccureddu Flavio 1,00 Scrittura dei contenuti 20,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/02/2022 30/04/2022 01/02/2022 30/04/2022 10 Sistemi informativi eseguito
Rispetto dei tempi e pubblicazione del 
video entro dicembre 2022

31
Assistenza, 
beneficienza e servizi 
alla persona

PRO_2 Il
Sociale

OST2_01 Andare
incontro al disagio

STRAT2_01_01 
Governare il
fabbisogno dei
servizi sociali

Cuccureddu Flavio 1,00 Studio ed analisi normativa di riferimento 10,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/07/2021 31/10/2021 01/07/2021 31/10/2021 31 Assistenza, beneficienza e ser
BROCHURE - Realizzazione di una 
brochure

31
Assistenza, 
beneficienza e servizi 

PRO_2 Il
Sociale

OST2_03 Rafforzare
politiche giovanili

STRAT2_03_03 
Rapporti città e 

INTV2_03_03_01 Porto
Torres laboratorio per i 

Cuccureddu Flavio 1,00 Progettazione incontri sulla legalità 15,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/07/2021 30/09/2021 01/07/2021 30/09/2021 31 Assistenza, beneficienza e ser
2_LEGAL - Organizzazione incontri 
sulla legalità per almeno 20 giovani

36 Servizi legali

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare
la struttura
organizzativa

STRAT1_05_02 
Promuovere 
innovazione

INTV1_05_02_03 
Razionalizzazione dei
costi

Cuccureddu Flavio 0,80
Predisposizione delle ordinanze e individuazione 
del software dedicato

25,00 100,00 80,00 RAGGIUNTO 01/05/2021 30/06/2021 01/05/2021 30/06/2021 36 Servizi legali
ORD_2016 - Caricamento tutte le 
ordinanze 2016

36 Servizi legali
PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare
la struttura 

STRAT1_05_02 
Promuovere 

INTV1_05_02_03 
Razionalizzazione dei 

Cuccureddu Flavio 0,80
Raccolta e studio materiale finalizzato alla 
predisposizione del Regolamento per affidamenti 

45,00 100,00 80,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 36 Servizi legali
CENS_17-19 - censimento di tutte le 
cause anni 2017/2018/2019

9
Servizi Demografici, 
elettorale e leva PRO_1 Il ComuneOST1_04 Digitalizzazione dei serviziSTRAT1_04_01 Digitalizzazione servizi ente

INTV1_04_01_02 
Digitalizzazione di tutti 
i servizi dell'ente

Cuccureddu Flavio 1,00 Caricamento atti di nascita anni 1960-1961-1962 40,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 9 Servizi Demogr, elettorale lev
1_CARCIC - Caricamento dati e 
annotazione relativi al triennio 
1960/1962

9
Servizi Demografici, 
elettorale e leva

PRO_1 Il
Comune

OST1_04 
Digitalizzazione dei
servizi

STRAT1_04_01 
Digitalizzazione 
servizi ente INTV1_04_01_02 Digitalizzazione servizi ente

Cuccureddu Flavio 1,00 Analisi dei procedimenti in chiusura 40,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 30/06/2022 9 Servizi Demogr, elettorale lev
01_CHIUS - Chiusura di tutti i 
procedimenti di irreperibilità aperti per 
gli anni 2019/2021

# 2022_09_01
Verifica, correzione e 

implementazione dei dati 
caricati sull'applicativo in uso 

# 2022_09_02
Progetto “Fotografare 

l’Anagrafe” – Allineamento dati, 
chiusura irreperibilità e 

9 2021_36_01

Razionalizzazione delle 
procedure volte all'introito delle 

sanzioni attraverso una 
collaborazione multidisciplinare 

# 2021_36_02
Costruzione di una banca dati 

finalizzata al monitoraggio dello 

7 2021_31_03
Diffusione e regolamentazione 
dell’istituto dell’affido familiare

8 2021_31_02
Progetti Laboratorio per i 

giovani locali

5 2022_20_01
Attivazione progetto "Sport nei 
parchi" presso il parco di San 

6 2022_10_01
Promozione del Comune e del 

suo territorio attraverso la 

3 2022_18_01
Realizzazione nuova sezione 

denominata "Fumetti"

4 2021_19_01

Implementazione e 
ottimizzazione della promozione 

e della fruizione dei beni 
archeologici presenti sul 

territorio finalizzati 
all’incentivazione del turismo 

culturale

1 2022_01_01
Rafforzare la promozione del 
territorio e la cooperazione 

internazionale

2 2021_11_01

Regolarizzazione contributiva 
dei periodi retributivi 

eventualmente non versati e 
consolidamento della banca dati 

DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORILinea 
Programmatic

Obiettivo strategico Strategia Intervento ResponsabileCodice Titolo Centro di Responsabilità



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

Inizio  Fine  Inizio  Fine  Codice Descrizione Valore % Alla data Anno - 1 Anno - 2 Anno/Mese Valore

3
Gestione economico 
finanziaria

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare la
struttura orgva

STRAT1_05_02 Promuovere
innovazione

INTV1_05_
02_02 

0,98 Formazione sulla procedura in dotazione all’Ente 10,00 100,00 95,00 97,50 01/06/2021 30/06/2021 01/06/2021 30/06/2021 Carboni Barbara 3 Gestione economico finanziaria
Tale formazione consentirà lo svolgimento delle procedure corrette da seguire, al fine di ridurre al massimo disparità con 
la piattaforma dei crediti commerciali (PCC);

DEBPRES21 - Debito residuo PCC 
esercizio 2021

EFFICACIA 0 U 0,00 463.087,32 2021/12 2021/12 463.087,32 PERU Giovannina (PERUG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,98
Rilevare eventuali ritardi nei pagamenti e orientare i 
responsabili dei Servizi al rispetto delle scadenze

40,00 100,00 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria Trasmissione report
NFATT - n° registrazioni  da 
raccordare

QUANTITA
TIVO

0 U 848,00 Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,98
Uniformare il saldo del sezionale fornitori alle risultanze 
della PCC

50,00 95,00 47,50 01/07/2021 31/12/2022 01/06/2021 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria
La fase è strettamente collegata con l'obiettivo 2021_03_02 Conciliazione Abbanoa pertanto vengono escluse tutte le 
fatture di Abbanoa

Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare la
struttura orgva

STRAT1_05_02 Promuovere
innovazione

INTV1_05_
02_02 

1,00 Predisposizione processo di monitoraggio 10,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2021 31/10/2021 01/06/2021 01/10/2021 Carboni Barbara 3 Gestione economico finanziaria Il processo dovrà essere condiviso nella conferenza dei Dirigenti NREPORT - Report di monitoraggio
QUANTITA
TIVO

0 U 2,00 2,00 100,00 2021/12 2021/12 2,00
Colombino Antonella 
Fernanda (colombinoa)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

1,00 Rilevazione della situazione dei residui attivi 40,00 100,00 01/05/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Carboni Barbara 3 Gestione economico finanziaria Trasmissione report
RESATT - Verifica dei residui 
dell'ente al 31.12.2020

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/05 2021/05 1,00 Galano Giovanna (galanog) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

1,00 Riaccertamento ordinario dei residui 10,00 100,00 10,00 01/01/2022 28/02/2022 20/01/2022 02/05/2022 Carboni Barbara 3 Gestione economico finanziaria Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

1,00 Attivazione procedure di riscossione dei residui 40,00 100,00 40,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 31/12/2022 Carboni Barbara 3 Gestione economico finanziaria Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare la
struttura orgva

STRAT1_05_02 Promuovere
innovazione

INTV1_05_
02_03 

0,77 Analisi crediti debiti Comune Porto Torres/Abbanoa 1  ̂fase 10,00 100,00 88,18 83,50 RAGGIUNTO 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria Analisi fatture registrate dal 2012 al 2014 per verifica posizionamento contatore ed eventuale prescrizione CONTATORI - n° contatori posizionati
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 6,00 2022/12 2022/12 6,00 BIONDA FABRIZIO (BIONDAF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,77 Analisi crediti debiti Comune Porto Torres/Abbanoa 2  ̂fase 45,00 90,00 40,50 90,00

(Segnalati e riscontrati 
ritardi di Abbanoa nelle 
preventive autorizzazioni 
per il posizionamento dei 
contatori)

02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria
Analisi fatture emesse dal 2014 al 2019 per verifica posizionamento contatore, eventuale prescrizione e predisposizione 
liquidazione

CREDITI - Crediti effettivi nei confronti 
di Abbanoa

QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 Galano Giovanna (galanog) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,77 Creazione fascicolo digitale 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria
NFATTURE - N° fatture non pagate 
da controllare

QUANTITA
TIVO

0 U 1.174,00

Verifica della fatture con 
riferimento a: presenza 
contatore, eventuale 
prescrizione, 
corrispondenza con la PCC 

Dessì Maria (dessimg) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,77
Avvio trattativa per la stesura di un accordo
1  ̂fase

15,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria ACC - Accordo transattivo
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 Mura Antonella (muraa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,77 Posizionamento di apparecchi elettronici (contatori) 10,00 80,00 8,00 01/09/2021 31/12/2022 Ledda Massimo 25 Servizio idrico integrato Ligas Antonio (ligasa) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

3
Gestione economico 
finanziaria

0,77
Chiusura e formalizzazione dell'accordo Comune Porto 
Torres/Abbanoa s.p.a.

10,00 0,00 01/01/2023 30/06/2023 Mura Antonella 3 Gestione economico finanziaria
CAMBONI GIOVANNA 
(CAMBONIG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

36 Servizi legali
PRO_1 Il
Comune

OST1_04 Digitalizzazione dei
servizi

STRAT1_04_01 
Digitalizzazione servizi ente

INTV1_04_
01_02 

0,50
Avvio attività di raccolta dati dei processi pendenti 
antecedenti il 2018

50,00 100,00 50,00 100,00 50,00 RAGGIUNTO 01/06/2022 30/12/2022 01/06/2022 30/12/2022 36 Servizi legali
NPROC - n° processi censiti 
pendenti

QUANTITA
TIVO

0 U 48,00 BIONDA FABRIZIO (BIONDAF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

36 Servizi legali 0,50 Censimento di tutte le cause pendenti antecedenti il 2018 25,00 0,00 01/01/2023 30/06/2023 36 Servizi legali
RUNCHINA Maria Grazia 
(RUNCHINAMG)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

36 Servizi legali 0,50
Chiusura delle attività e costituzione della banca dati 
condivisa

25,00 0,00 01/07/2023 31/12/2023 36 Servizi legali
GIACONI ORLANDO 
(GIACONIO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

4 Programmazione
PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare la
struttura orgva

STRAT1_05_02 Promuovere
innovazione

INTV1_05_
02_02 
Innovazion

1,00
Attività di aggiornamento dei componenti il gruppo di lavoro 
sul sistema informativo (modulo programmazione) e sugli 
strumenti di programmazione e controllo

60,00 100,00 60,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/10/2022 31/10/2022 22/11/2022 30/11/2022 4 Programmazione Attività di formazione (3 incontri) EFFICACIA 0 U si Mellino Valentina (mellinov) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

4 Programmazione 1,00
Definizione struttura dei report infra-annuali utili per 
l'elaborazione del referto annuale del controllo di gestione

20,00 100,00 20,00 01/11/2022 30/11/2022 01/11/2022 31/12/2022 4 Programmazione
Incontri formativi realizzati / incontri 
programmati

EFFICIENZ
A

0 U 2/3 2 2022/11 2022/11 2
STACCA FRANCESCA 
(STACCAF)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

4 Programmazione 1,00
Definizione contenuto e struttura referto annuale del 
controllo di gestione

20,00 100,00 20,00 01/12/2022 31/12/2022 01/12/2022 31/12/2022 4 Programmazione
Definizione struttura report 
infrannuali

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 Falzei Paola (falzeip) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi

PRO_1 Il
Comune

OST1_04 Digitalizzazione dei
servizi

STRAT1_04_01 
Digitalizzazione servizi ente

INTV1_04_
01_02 
Digitalizzazi
one servizi
ente

1,00 Integrazione sportello del contribuente con AppIO 10,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 30/06/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi
PIANO_COM - Piano di 
comunicazione

QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00
GIACONI ORLANDO 
(GIACONIO)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Integrazione sportello del contribuente con CIE 10,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/07/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi N_INC - n° incontri
QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 2,00 33,33 2021/12 2021/12 2,00
NICOLETTI BARBARA 
(NICOLETTIB)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Predisposizione modulistica 10,00 100,00 01/06/2021 31/07/2021 01/06/2021 31/07/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi Revisione modulistica e predisposizione modelli digitali editabili N_QUEST - n° questionari
QUANTITA
TIVO

0 U 800,00
CONTINI PATRIZIA 
(CONTINIP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Incontri con i cittadini 10,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi Al fine di evitare assembramento i cittadini sono stati contattati telefonicamente o per appuntamento in ufficio
N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2020/12 533
MARONGIU TANIA 
(MARONGIUT)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Incontri con le aziende e le associazioni di categoria 15,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi
Al fine di evitare assembramento le imprese sono stati contattate telefonicamente, per appuntamento in ufficio o in 
videoconferenza

N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2021/12 +404,12% MANCA Monica (MANCAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00
Incontri con i centri di assistenza fiscale e i consulenti di 
impresa

10,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi Incontro con centri di assistenza fiscale e consulenti in videoconferenza
N_CONTR - n° contribuenti iscritti 
sportello telematico

QUANTITA
TIVO

0 U +50% 2.154 2022/01 2022/01 2.154 PANI Giovannangela (PANIG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Piano di comunicazione 20,00 100,00 01/09/2021 31/12/2021 01/09/2021 31/12/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi
N_MOD - n° modulistica digitale 
editabile

QUANTITA
TIVO

0 U 3,00 5,00 100,00 2021/12 2021/12 5,00 PINTUS MARCO (PINTUSM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00
Somministrazione questionario di soddisfazione 
contribuenti

5,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 Fois John Frank 6 Servizio tributi Per i soli contribuenti che hanno aderito allo sportello telematico
OTTAVIANO DAVIDE 
(OTTAVIANOD)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Realizzazione attività previste nel Piano di Comunicazione 5,00 100,00 5,00 01/02/2022 31/12/2022 01/02/2022 31/12/2022 Fois John Frank 6 Servizio tributi OLIA GIOVANNI (OLIAG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00
Raccolta e elaborazione dati questionario - Relazione 
finale

5,00 100,00 5,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 31/12/2022 Fois John Frank 6 Servizio tributi SALIS Angela (SALISA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 Valorizzare la
struttura orgva

STRAT1_05_02 Promuovere
innovazione

INTV1_05_
02_02 
Innovazion
e dei 

1,00 Emissione avvisi di accertamento 30,00 100,00 30,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 31/12/2022 Fois John Frank 6 Servizio tributi NACCIMU - N° accertamenti IMU
QUANTITA
TIVO

0 U 570,00 575,00 100,00 2022/12 2022/12 575,00
OTTAVIANO DAVIDE 
(OTTAVIANOD)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Attivazione riscossione coattiva in proprio 40,00 100,00 40,00 02/01/2022 31/12/2022 02/01/2022 31/12/2022 Fois John Frank 6 Servizio tributi NACCTARI - N° accertamenti TARI
QUANTITA
TIVO

0 U 4.601,00 8.157,00 100,00 2022/12 2022/12 8.157,00
BERTOLINIS PIER PAOLO 
(BERTOLINISPP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 Servizio tributi 1,00 Affidamento sperimentale  riscossione coattiva a terzi 30,00 100,00 30,00 01/06/2022 31/12/2022 01/06/2022 16/09/2022 Fois John Frank 6 Servizio tributi
COATP - N° partite riscossione 
coattiva in proprio

QUANTITA
TIVO

0 U 2.109,00 2.363,00 100,00 2022/12 2022/12 2.363,00 PINTUS MARCO (PINTUSM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

6 2021_06_01
Ufficio Tributi sempre aperto con 

LINKmate 24 ore su 24 – tutto 
l’anno

7 2022_06_01
Contrasto all'evasione fiscale e 

recupero delle risorse dei 
contribuenti morosi

4 2022_36_01

Costruzione di una banca dati 
finalizzata al monitoraggio dello 

stato dell’arte dei processi in 
corso riguardante i ricorsi tributari 

attraverso una collaborazione 
multidisciplinare con l’Ufficio 

Tributi

5 2022_04_01

Definizione del processo e dei 
soggetti da coinvolgere nella 
definizione e stesura della 

relazione del controllo di gestione

2 2021_03_03
Attività di monitoraggio dei residui 

attivi

3 2021_03_02

Conciliazione e avvio 
contraddittorio per discordanze 
dei debiti e crediti reciproci con 
Abbanoa Spa - annualità 2012 - 

2021

Impegno Totale % Ente Valore 
Valutazione

Data 
Valutazione

Note Valutazione

1 2021_03_01
Attività di monitoraggio dei crediti 
commerciali ed allineamento con 

i dati della PCC

Valori anni precedenti

Note Indicatore

Movimenti

Soggetto Relazione Impegno %Peso Unità di 
Misura

Operazione Formula Valore Atteso

 RaggiungimentoEffettivo

Responsabile Fase

Centro di Responsabilità

Note Indicatore TipoAvanzamento % FASE
% STATO 

ATTUAZIONE OBTV 
2022

% STATO ATTUAZIONE 
OBTV COMPLESSIVO

NOTE PF

Previsione

Strategia Intervento DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONE

% Fase Peso Peso ponderale NDV

Linea 
Programm
atica

Obiettivo strategico

Codice Titolo

Centro di Responsabilità

Codic
e

Descrizione



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

22
Urbanistica e servizi 
all'edilizia

PRO_1 Il
Comune

OST1_04 
Digitalizzazi

STRAT1_0
4_01 

INTV1_04_
01_02 

1,00 Digitalizzazione fascicoli dei fabbricati 50,00 100,00 50,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2021 31/12/2022 01/01/2021 31/12/2022 Ledda Massimo 22 Urbanistica e servizi all'edi N_FASC - n° fascicoli digitalizzati
QUANTITA
TIVO

0 U 0,00 200,00 2021/12 2021/12 200,00 USAI ANTONIO (USAIA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

22
Urbanistica e servizi 
all'edilizia

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 
la struttura
orgva

STRAT1_0
5_02 
Promuover
e 
innovazion

INTV1_05_
02_02 
Innovazion
e dei
procedime

1,00

- Predisposizione relazione illustrativa: Divulgazione dei 
concetti base Suape (struttura del Suape, compiti e 
competenze del Suape e degli enti terzi comunali, verifica 
dello stato delle procedure nell'ambito del procedimento 
unico) .

30,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 02/01/2021 31/12/2021 02/01/2021 31/12/2021 Cappai Mario Salvatore 22 Urbanistica e servizi all'edi REL_ILL - Relazione illustrativa
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 Cau Antonio (CAUA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

22
Urbanistica e servizi 
all'edilizia

PRO_4 
Turismo

OST4_05 
Riqualificaz

STRAT4_0
5_01 

INTV4_05_
01_02 

0,93 Predisposizione tabelle Piani attuativi 25,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 22 Urbanistica e servizi all'edi N_TABEL - n° tabelle piani attuativi
EFFICIENZ
A

0 U 0,00 10,00 2021/12 2021/12 10,00 Muzzu Fabrizia (muzzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

22
Urbanistica e servizi 
all'edilizia

PRO_4 
Turismo

OST4_05 
Riqualificaz

STRAT4_0
5_02 

INTV4_05_
02_01 

1,00 Valutazione ambientale strategica con la provincia 20,00 100,00 20,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2022 30/06/2022 01/01/2022 17/05/2022 Cappai Mario Salvatore 22 Urbanistica e servizi all'edi
VAS - Valutazione ambientale 
strategica

EFFICACIA 0 U 1 1 2022/05 2022/05 1 Muzzu Fabrizia (muzzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

23
Servizi per la tutela 
ambientale

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 

STRAT1_0
5_02 

INTV1_05_
02_04 

0,36 Affidamento servizio di assistenza tecnica 5,00 100,00 5,00 100,00 41,00 RAGGIUNTO 01/09/2022 31/10/2022 SINI MARIA ELENA 23 Servizi per la tutela ambienta la fase non è stata attuata per scelta tecnica
Realizzazione piano di 
caratterizzazione

EFFICACIA 0 U 1,00 SINI MARIA ELENA (SINIME)
Responsabile di 
servizio

0,00 0,00 0,00

24
Servizio smaltimento 
rifiuti

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 
la struttura 

STRAT1_0
5_02 
Promuover

INTV1_05_
02_04 
Vigilanza 

1,00 Censimento aree pubbliche degradate 40,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 02/01/2020 31/12/2020 02/01/2020 31/12/2020 24 Servizio smaltimento rifiuti
NAREE - n° aree degradate da 
censire

QUANTITA
TIVO

0 U 9,00 9,00 100,00 2020/12 2020/12 9,00 MASALA GIULIO (MASALAG) Collaboratore 0,00 20,00 0,00

24
Servizio smaltimento 
rifiuti

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 
la struttura

STRAT1_0
5_02 
Promuover

INTV1_05_
02_05 
Qualità dei

0,65 Costituzione gruppo di lavoro 5,00 100,00 100,00 65,00 RAGGIUNTO 01/06/2021 30/06/2021 01/06/2021 30/06/2021 24 Servizio smaltimento rifiuti
AGG_REGOL - Aggiornamento 
regolamento comunale raccolta rifiuti 
e gestione ecocentro

QUANTITA
TIVO

0 U 2,00 2,00 100,00 2021/12 2021/12 2,00 Falzei Paola (falzeip) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

32
Servizio necroscopico e 
cimiteriale

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 

STRAT1_0
5_02 

INTV1_05_
02_05 

1,00
estumulazione salme dai loculi in concessione non 
rinnovati e recupero nuovi spazi cimiterilai

30,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 02/01/2019 31/12/2019 02/01/2019 31/12/2019 32 Servizio necroscopico e cimite
NESTUMUL - n° estumulazioni 
d'ufficio

QUANTITA
TIVO

0 S 28,00 0,00
TESTONI ANTONIO 
(TESTONIA)

Collaboratore 50,00 50,00 0,00

32
Servizio necroscopico e 
cimiteriale

PRO_4 
Turismo

OST4_05 
Riqualificaz

STRAT4_0
5_01 

INTV4_05_
01_02 

0,50
Controllo elaborati tecnici e relazioni allegati al PRG redatto 
dallo studio Terzitta

40,00 100,00 90,00 67,00 PARZIALMENTE RAGGIUNTO 01/01/2021 31/10/2021 01/01/2021 31/05/2021 32 Servizio necroscopico e cimite PRC - Piano regolatore cimitero
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00
CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

8 2019_32_01 recupero spazi cimitero di via 
Balai

9 2021_32_01 APPROVAZIONE PIANO 
REGOLATORE CIMITERIALE DEL 

6 2019_24_01
censimento aree, quantificazione 

costi e bonifica delle aree.

7 2021_24_01
Riorganizzazione ciclo di gestione 

dei rifiuti

4 2022_22_01 Realizzazione PUL (Piano Utilizzo 
Litorali)

# 2022_23_01 valutazione ambientale dell'area 
dell'ex discarica di Monte Rosè

2 2021_22_03
Riorganizzazione della struttura 

del Suape Comunale.

3 2021_22_01 Piano Urbanistico Comunale

1 2021_22_02 Archivio  informatico urbanistica 
ed edilizia

Strategia Intervento DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONELinea 
Programm

Obiettivo 
strategico

Codice Titolo Centro di Responsabilità



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

Inizio  Fine  Inizio  Fine  Codice Descrizione Valore % Alla data Anno - 1 Anno - 2 Anno/Mese Valore

PRO_1 Il ComuneOST1_04 Digitalizzazione dei serviziSTRAT1_04_01 Digitalizzazione servizi enteINTV1_04_01_02 Digitalizzazione servizi ente
1,00 Esame del vigente Piano di fascicolazione e individuazione 

delle criticità
10,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 31/12/2021 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi Le ultime indicazioni dalle altre Aree dei propri referenti sono pervenute il 16/06/2021.

ACQ_INFO - Acquisizione delle 
informazioni necessarie per un piano 
complesso

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00

Affidamento del servizio di supporto alla predisposizione del 
piano di fascicolazione ed elaborazione  della  bozza  di  
Piano  di  fascicolazione  e  allegato  Piano  dei  fascicoli  
annuali ripetitivi automatizzati.

90,00 100,00 90,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi Affidato servizio di supporto alla predisposizione del Piano di fascicolazione OPERATIVIT - predisposizione della 
bozza del piano di fascicolazione

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 CIVIDINI Emilia (CIVIDINIE) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

PRO_1 Il
Comune

OST1_04 
Digitalizzazione dei
servizi

STRAT1_04_01 Digitalizzazione servizi ente

INTV1_04_01_02 
Digitalizzazione di tutti i
servizi dell'ente

1,00 Apertura canale Youtube dedicato ai video dei principali 
eventi municipali

4,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 15/03/2021 30/03/2021 15/03/2021 30/03/2021 MASALA Pietro AREA
5

Staff del Sindaco

L’ufficio stampa cura le azioni di comunicazione istituzionale. In particolare: la redazione di comunicati stampa, la 
convocazione di conferenze stampa, la gestione delle relazioni esterne, la cura e l’implementazione dell’archivio fotografico e 
video dell’ente, la redazione della rassegna stampa quotidiana per la Giunta comunale, la redazione di parte dei contenuti 
del sito web dell’ente. Si intende incrementare le azioni digitali della comunicazione istituzionale, per incrementare la 
comunicazione circolare e bidirezionale con i cittadini e offrire un servizio in linea con gli attuali standard di comunicazione. 
In particolare, si prevede il lancio delle pagine Facebook, Instagram e Youtube del Comune e il restyling del sito web in 
collaborazione con il CED. Per la realizzazione di queste azioni, si valuterà anche il coinvolgimento di soggetti esterni.

apertura delle pagine Facebook e 
Instagram

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/10 2021/10 1,00 Rum Marzia (rumm) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Conservazione a norma degli atti amministrativi 8,00 100,00 01/06/2021 31/12/2021 01/06/2021 31/12/2021 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi Redazione del piano dell'informatica
EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/10 2022/10 1,00

BORRACCETTI FABIO 
(BORRACCETTIF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Piattaforma procedura ricevimento cittadini da parte del 
Sindaco - analisi con il CED dei contenuti dell'applicazione 4,00 100,00 01/06/2021 31/07/2021 01/06/2021 31/07/2021 Chessa Antonio

AREA
5 Staff del Sindaco

La finalità è quella di accorciare le distanze tra Sindaco e cittadini. L'obiettivo è creare uno sportello telematico attraverso il 
quale i cittadini potranno richiedere di
incontrare il Sindaco. L'obiettivo ha la finalità di assicurare la comunicazione tempestiva con i cittadini singoli e/o associati in 
modo tale da sviluppare una cittadinanza
attiva che contribuisca al benessere della città. Attualmente gli appuntamenti con i cittadini avvengono telefonicamente o 
attraverso mail, con questa piattaforma si
vuole informatizzare la procedura degli appuntamenti, creare una piattaforma interattiva tra cittadini e Primo Cittadino e al 
contempo standardizzare la procedura al fine
di ridurre i tempi di presa in carico della richiesta e garantire la trasparenza, ascolto e partecipazione

Creazione e promozione della 
piattaforma per il ricevimento dei 
cittadini da parte del Sindaco

EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 LONGU ANTONIO (LONGUA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Affidamento assessment, redazione relazione di 
assessment 8,00 100,00 01/07/2021 31/12/2021 01/07/2021 31/12/2021 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi

Affidamento Servizio Supporto specialistico trasformazione digitale. Supporto specialistico al Responsabile transizione 
digitale. MANUNTA ROSA (manuntar) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Piattaforma procedura ricevimento cittadini da parte del 
Sindaco - formazione per il personale dello staff del 
Sindaco, promozione, avvio e gestione della piattaforma

8,00 100,00 01/08/2021 31/12/2021 01/08/2021 31/12/2021 Chessa Antonio AREA
5

Staff del Sindaco vedasi nota a fase precedente relativa alla piattaforma in questione MURA ROBERTO (MURAR) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento del supporto alla realizzazione del nuovo sito 5,00 100,00 01/11/2021 31/12/2021 01/11/2021 31/12/2021 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi MASALA Pietro (MASALAP) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Affidamento del servizio di Portale del Cittadino 5,00 100,00 01/11/2021 31/12/2021 01/11/2021 31/12/2021 Ledda Mssimo 10 Sistemi informativi CHESSA Antonio (CHESSAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Definizione linee guida pagine Facebook e Instagram 12,00 100,00 01/06/2021 30/10/2021 01/06/2021 30/10/2021 MASALA Pietro
AREA
5 Staff del Sindaco vedasi nota su fase apertura canale Youtube

Scanu Salvatorica Sabina 
(scanuss) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Apertura pagine Facebook e Instagram 5,00 100,00 01/07/2021 31/12/2021 01/07/2021 31/12/2021 MASALA Pietro
AREA
5 Staff del Sindaco vedasi nota su fase apertura canale Youtube 0,00 0,00 0,00

1,00 Realizzazione del Portale del Cittadino 8,00 100,00 8,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi 0,00 0,00 0,00

1,00 Mappatura processi 8,00 100,00 8,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/07/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione piano triennale dell'informatica 9,00 100,00 9,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 26/10/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione contenuti per nuovo sito web e migrazione 
dal vecchio 9,00 100,00 9,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi 0,00 0,00 0,00

1,00
Predisposizione di un progetto pilota per la 
dematerializzazione della documentazione dell'Ente 7,00 100,00 7,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 31/07/2022 Ledda Massimo 10 Sistemi informativi

Progetto pilota per l'archiviazione dei documenti digitali e condivisione su gestionale Alfresco. determinazione di affidamento 
del 30/12/2021 0,00 0,00 0,00

PRO_4 TurismoOST4_05 Riqualificazione urbanaSTRAT4_05_02 Aumentare qualità della vitaINTV4_05_02_04 Riqualificazione verde urbano

0,80 Elaborazione scheda tipo per l’effettuazione del rilievo di 
campo

10,00 100,00 100,00 80,00 RAGGIUNTO 07/06/2021 30/11/2021 13/10/2021 30/11/2021 TOLU GIOVANNI 26 Aree prot.parchi e forestazion
ORG_INT - organizzazione attività e 
predisposizione scheda per i rilievi di 
campo

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/11 2021/11 1,00 Rubiu Simona (rubius) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80

Avvio Rilievi (min. 100 alberi) finalizzati a classificazione 
specie arboree nelle aree verdi pubbliche, valutazione stato 
e presenza problematiche, presenza di eventuali 
interferenze con le infrastrutture ed individuazione criticità 
potenziali o attuali

30,00 100,00 01/12/2021 31/12/2021 01/12/2021 31/12/2021 TOLU GIOVANNI 26 Aree prot.parchi e forestazion AREE_CENS - 100 alberi rilevati
QUANTITA
TIVO 0 U 100,00 100,00 100,00 2021/12 2021/12 100,00

SANNA MARIA FRANCESCA 
(SANNAMF) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80

Completamento Rilievi finalizzati a classificazione specie 
arboree nelle aree verdi pubbliche, valutazione stato e 
presenza problematiche, presenza di eventuali interferenze 
con le infrastrutture ed individuazione criticità potenziali o 
attuali

20,00 100,00 20,00 01/01/2022 30/11/2022 01/01/2022 30/11/2022 TOLU GIOVANNI 26 Aree prot.parchi e forestazion Completamento rilievi
ANALISI_EL - analisi ed elaborazione 
dati

EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/12 2022/12 1,00 Putzu Federica (putzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 Elaborazione dati 20,00 100,00 20,00 01/05/2022 31/12/2022 01/05/2022 29/12/2022 TOLU GIOVANNI 26 Aree prot.parchi e forestazion Creazione database Disponibilità dei dati su sistema GIS EFFICACI
A

0 U 60% GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,80 Implementazione dei dati della mappatura in un sistema GIS 
(Geographical Information System)

20,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 TOLU GIOVANNI 26 Aree prot.parchi e forestazion Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

PRO_1 Il ComuneOST1_05 Valorizzare la struttura orgvaSTRAT1_05_02 Promuovere innovazioneINTV1_05_02_03 Razionalizzazione dei costi
1,00

Affidamento incarico di Progettazione, direzione lavori, 
coordinamento sicurezza, redazione del certificato di 
regolare esecuzione e del certificato di agibilità

10,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/04/2021 16/04/2021 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str INC_PROF - incarico progettazione e 
DL

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/04 2021/04 1,00 AZARA MARCO (AZARAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione e approvazione del progetto preliminare dei lavori 20,00 100,00 16/04/2021 11/05/2021 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str
APPR_PREL - approvazione progetto 
preliminare

EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/05 2021/05 1,00 Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Redazione e approvazione progetto definitivo-esecutivo 10,00 100,00 07/06/2021 11/05/2021 08/06/2021 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str progetto approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 103 del 08/06/2021
APPR_DE_ES - approvazione 
progetto definitivo-esecutivo

EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2021/06 2021/06 1,00

Carboni Gian Luca 
(CARBONIL)

Responsabile di 
servizio 0,00 0,00 0,00

1,00 Gara lavori 20,00 100,00 30/07/2021 30/09/2021 30/07/2021 07/09/2021 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str
Fase attivabile solo a seguito dello stanziamento dei fondi con la Deliberazione di approvazione dell'avanzo, esecutiva dal 
29/07/2021. Lo spostamento di questa fase e delle successive si è reso necessario in quanto i fondi necessari per i lavori 
sono stati resi disponibili a partire dagli inizi del mese di agosto.

CONTR_LAV - stipula contratto lavori EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/10 2021/10 1,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Consegna lavori e stipula contratto 10,00 100,00 08/09/2021 07/11/2021 08/09/2021 20/10/2021 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str si veda nota fase Gara Lavori COLLAUDO - collaudo
EFFICACI
A 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/06 2022/06 1,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Esecuzione lavori e collaudo 30,00 100,00 30,00 08/11/2021 25/03/2022 21/10/2021 25/03/2022 Carboni Gian Luca 29 Viabilità e infrastrutture str
si veda nota fase Gara Lavori
Si veda Nota RUP in relazione allo slittamento fine Lavori 0,00 0,00 0,00

PRO_3 SviluppoOST3_02 Ripartire dal portoSTRAT3_02_04 Porto centro rete plurimodaleINTV3_02_04_03 Trasporto pubblico locale

0,75
Organizzazione interna, predisposizione della modulistica 
(scheda tipo per l’effettuazione del rilievo di campo), 
pubblicizzazione e mappatura di almeno 10 strade

15,00 100,00 100,00 75,00 RAGGIUNTO 18/10/2021 31/12/2021 18/10/2021 31/12/2021 GIACONI ALESSANDRO 29 Viabilità e infrastrutture str
Spostamento fase resosi necessario in quanto l'avvio del rilievo era condizionato dallo stanziamento dei Fondi con l'avanzo di 
Amministrazione per l'esecuzione del rifacimento di parte delle vie cittadine. Infatti il rilievo si baserà sulle vie non coperte dal 
rifacimento suddetto, la cui progettazione definitiva/esecutiva è in corso di affidamento in data 09/11/2021.

ORGINTERNA - realizzazione 
organizzazione interna, modulistica 
(scheda tipo per l’effettuazione del 
rilievo di campo) e pubblicizzazione

EFFICACI
A

0 U 1,00 1,00 100,00 2021/12 2021/12 1,00 Putzu Federica (putzuf) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75 Elaborazione dati e completamento mappatura 60,00 100,00 60,00 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 29/12/2022 GIACONI ALESSANDRO 29 Viabilità e infrastrutture str
si veda nota fase precedente.
Completamento mappatura, si allega copia di esempi di elaborazione dati. Implementazione mappatura  strade

EFFICACI
A 0 U 80% 80% 2022/12 2022/12 80% LEDDA GIACOMO (LEDDAG) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,75
Implementazione dei dati della mappatura in un sistema GIS 
(Geographical Information System) 25,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 GIACONI ALESSANDRO 29 Viabilità e infrastrutture str Disponibilità dei dati su sistema GIS

EFFICACI
A 0 U 60% Maricca Antonio (MARICCAA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

PRO_2 Il SocialeOST2_04 Istruzione di qualitàSTRAT2_04_01 Qualità strutture scolasticheINTV2_04_01_01 Programma manutenzioni
1,00

Verifica regolarità e/o conformità amministrativa, catastale, 
edilizia, abilitativa, impiantistica etc relativi agli immobili 15,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 02/09/2019 30/06/2020 02/12/2019 30/06/2020 STACCA FRANCESCA 37 Gestione demanio e patrimonio NIMMACC - N° immobili accertati

QUANTITA
TIVO 0 U 67 67 2019/12

accertati n. 67 immobili con 
supporto progetto Lavoras 2019/12 67

PUSCEDDU ANTONIO 
(PUSCEDDUA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Accertamento stato immobili con rilievi specifici 30,00 100,00 01/10/2019 30/04/2020 01/10/2019 30/04/2020 STACCA FRANCESCA 37 Gestione demanio e patrimonio predisposizione scheda manutenzione
NSCHEDMNTZ - n° schede 
manutenzione

QUANTITA
TIVO 0 U 67 10 2021/09 2021/09 10

CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Pianificazione interventi necessari per il completo ripristino 
della funzionalità dei beni ( classificazione per tipologia di 
interventi ordinari, straordinari tempi e finalità)

25,00 100,00 01/01/2021 30/04/2022 08/08/2021 31/12/2021 STACCA FRANCESCA 37 Gestione demanio e patrimonio La fase è stata sospesa nel 2020 causa COVID 19 Schede Rilievi Immobili QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 6,00 100,00 2021/12 2021/12 6,00 GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Programmazione e stima delle risorse necessarie alla 
messa in sicurezza degli edifici rilevati

30,00 100,00 30,00 01/01/2021 30/04/2022 08/08/2021 30/04/2022 STACCA FRANCESCA 37 Gestione demanio e patrimonio La fase è stata sospesa nel 2020 causa COVID 19 Giornale Lavori QUANTITA
TIVO

0 U 6,00 6,00 100,00 2022/03

All'Interno del giornale Lavori 
sono indicati gli interventi 
effettuati da agosto 2021 fino 
ad aprile 2022

2022/03 6,00 Ledda Massimo (LEDDAMA) Dirigente 0,00 0,00 0,00

PRO_4 TurismoOST4_05 Riqualificazione urbanaSTRAT4_05_02 Aumentare qualità della vitaINTV4_05_02_01 Riqualificazione urbana
1,00

Studio della normativa inerente gli standard e verifica 
richieste 10,00 100,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/04/2021 01/06/2021 01/04/2021 01/09/2021 37 Gestione demanio e patrimonio

N_AREE - n° aree a standard 
verificate

QUANTITA
TIVO 0 U 0,00 20,00 2022/01 2022/01 20,00

CAMBULA SILVIO 
(CAMBULAS) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Verifica quantitativa e qualitativa aree standard 40,00 100,00 40,00 01/06/2021 01/02/2022 01/10/2021 01/02/2022 37 Gestione demanio e patrimonio
PUSCEDDU ANTONIO 
(PUSCEDDUA) Collaboratore 0,00 60,00 0,00

1,00 Clusterizzazione degli standard ai fini concessori 30,00 100,00 30,00 01/02/2022 01/12/2022 06/06/2022 29/11/2022 37 Gestione demanio e patrimonio La clusterizzazione di tutti gli standard ha portato all'individuazione di n. 4 standard da concedere
STACCA FRANCESCA 
(STACCAF) Collaboratore 0,00 90,00 0,00

1,00
Valutazione proposte STANDARD E DESTINAZIONE 
URBANISTICA 20,00 100,00 20,00 01/05/2022 31/12/2022 04/07/2022 13/12/2022 37 Gestione demanio e patrimonio predisposte n. 4 schede e cartografia allegata ai fini dell'approvazione del Consiglio Comunale PINNA OFELIA (PINNAO) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

PRO_1 Il ComuneOST1_04 Digitalizzazione dei serviziSTRAT1_04_01 Digitalizzazione servizi enteINTV1_04_01_02 Digitalizzazione servizi ente
1,00 Individuazione degli edifici e raccolta informazioni/documenti 40,00 100,00 40,00 100,00 100,00 RAGGIUNTO 01/03/2022 31/05/2022 01/03/2022 31/05/2022 TOLU GIOVANNI 7 Mntz beni demaniali e patrim Fase conclusa, comunicazione del Responsabile dell'Obiettivo. Individuazione degli edifici

QUANTITA
TIVO 0 U 3,00 3,00 100,00 2022/05 2022/05 3,00

Carboni Gian Luca 
(CARBONIL) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 affidamento incarico a professionista specializzato 30,00 100,00 30,00 01/06/2022 30/11/2022 01/06/2022 10/11/2022 TOLU GIOVANNI 7 Mntz beni demaniali e patrim determinazione affidamento n. 2501 del 10/11/2022 Affidamento incarico professionista
QUANTITA
TIVO 0 U 1,00 1,00 100,00 2022/11 2022/11 1,00

GIACONI ALESSANDRO 
(GIACONIA) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 Completamento digitalizzazione 30,00 100,00 30,00 01/09/2022 31/12/2022 11/11/2022 29/12/2022 TOLU GIOVANNI 7 Mntz beni demaniali e patrim Trasmissione con pec del 28/12/2022, protocollo n. 52571 del 29/12/2022. Consegnati eleborati degli edifici, Scuola Infanzia 
Siotto Pintor - Scuola Infanzia Gabriel - Palazzetto dello Sport  Alberto Mura, in formato ifc

Disponibilità della rappresentazione 
digitale del processo costruttivo dei 3 
edifici

EFFICACI
A

0 U 60% 60% 2022/12 2022/12 60% Lia Ara (aral) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

8 2022_07_01

Digitalizzazione degli Immobili di 
proprietà del Comune di Porto 

Torres attraverso il BIM (Building 
INFORMATION Modeling), quindi 
la rappresentazione digitale del 

processo descrittivo degli edifici.

6 2019_37_01 Piano manutenzione immobili

7 2021_37_02
Valorizzazione Standard Pubblici 

ai fini della valorizzazione del 
patrimonio

4 2021_29_02 messa a norma ex autoparco

5 2021_29_01 Rilievo infrastrutture stradali 
urbane

2 2021_10_05
Transizione digitale - rinnovo sito 
web, portale del cittadino, social 

media

3 2021_26_01

Rilievo e censimento finalizzato 
alla creazione di un database per 

una corretta gestione ed  
incremento del patrimonio arboreo 

pubblico

Ente Valore 
Valutazione

Data 
Valutazione

Note Valutazione

1 2021_10_02
Predisposizione del nuovo piano di 

fascicolazione dei documenti 
dell'Ente

Note Indicatore
Movimenti

Soggetto Relazione Impegno % Impegno Totale %Unità di 
Misura

Operazione Formula Valore Atteso
 Raggiungimento Valori anni precedenti

Responsabile Fase Centro di Responsabilità Note Indicatore Tipo Peso% FASE
% STATO ATTUAZIONE 

OBTV 2022
% STATO ATTUAZIONE 
OBTV COMPLESSIVO

NOTE
Previsione Effettivo

Strategia Intervento DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONE

% Fase Peso Av anzamento

Linea 
Programm
atica

Obiettivo 
strategicoCodice Titolo



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

Inizio  Fine  Inizio  Fine  Codice Descrizione Valore % Alla data Anno - 1 Anno - 2 Anno/Mese Valore

PRO_1 Il ComuneOST1_05 Valorizzare la struttura orgvaSTRAT1_05_01 Riorganizzazione enteINTV1_05_01_05 Prevenire la corruzione

1,00 FASE 1: Partecipazione e formazione del personale 25,00 100,00 25,00 100,00 100,00 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo 2 Segreteria Generale durata intero anno
Partecipanti ad attività formative in 
materia di prevenzione della 
corruzione (target 60%)

QUANTITA
TIVO 0 U 60%

La partecipazione delle 
risorse umane alla 
formazione generale e 
specifica sarà garantita e 
monitorata da ciascun 
dirigente

CORDA DEBORAH (CORDAD) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 FASE 2: Redazione PIAO 30,00 100,00 30,00 01/02/2022 30/09/2022 01/02/2022 30/09/2022 CARTA Giancarlo 2 Segreteria Generale periodo febbraio - aprile 2022
Redazione del Piano Integrato di 
attività e organizzazione (PIAO)

EFFICIENZ
A 0 U 1,00

Conformemente al dettato 
normativo e fatte salve 
ulteriori novità, è prevista 
l'adozione del PIAO entro il 
30/04/2022

MURA BERNARDINA 
(MURAD) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00 FASE 3: Semplificare il sistema di monitoraggio trimestrale 
sullo stato di attuazione del PTPCT

20,00 100,00 20,00 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo 2 Segreteria Generale Revisione della modulistica adottata
Tempi di riscontro dello stato di 
attuazione delle misure previste dal 
PTPCT

EFFICIENZ
A

0 U 60 giorni
Riduzione dei tempi medi di 
riscontro da 90 giorni a 60 
giorni

MURA ROBERTO (MURAR) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
FASE 4: Controllo successivo di regolarità amministrativa 
su atti relativi ad affidamenti e procedure di reclutamento 
(PNRR)

25,00 100,00 25,00 02/01/2022 30/12/2022 02/01/2022 30/12/2022 CARTA Giancarlo 2 Segreteria Generale

Controlli specifici a campione sugli 
atti relativi ad affidamenti e procedure 
di reclutamento personale nell'ambito 
del PNRR

QUANTITA
TIVO

0 U 10%

I controlli saranno effettuati 
su un campione pari al 10% 
degli atti adottati in relazione 
al PNRR

Frassetto Anna Laura 
Simonetta (frassettoal)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

Impegno Totale % Ente Valore 
Valutazione

Data 
Valutazione

Note Valutazione

1 2022_02_01

Rafforzare le misure di 
monitoraggio ed attuazione del 
sistema di prevenzione della 

corruzione e della trasparenza

Valori anni precedenti
Note Indicatore

Movimenti
Soggetto Relazione Impegno %Peso Unità di 

Misura
Operazione Formula Valore Atteso

 RaggiungimentoEffettivo
Responsabile Fase Centro di Responsabilità Note Indicatore TipoAv anzamento % FASE

% STATO 
ATTUAZIONE OBTV 

% STATO 
ATTUAZIONE 

NOTE
Previsione

Strategia Intervento DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONE

% Fase Peso Peso ponderale NdV

Linea 
Programm
atica

Obiettivo 
strategicoCodice Titolo



AVANZAMENTO 
COMPLESSIVO

Inizio  Fine  Inizio  Fine  Codice Descrizione Valore % Alla data Anno - 1 Anno - 2 Anno/Mese Valore

PRO_1 Il
Comune

OST1_04 
Digitalizzazi

STRAT1_0
4_01 

INTV1_04_
01_02 

0,60 Studio del progetto 15,00 100,00 15,00 100,00 67,50 RAGGIUNTO 01/03/2022 30/03/2022 01/03/2022 30/03/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale
CENS - Censimento e verifica dei 
passi carrabili esistenti

QUANTITA
TIVO

0 U 1.430,00 1.430,00
CONTINI PATRIZIA 
(CONTINIP)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60 Censimento passi carrabili nel territorio comunale 30,00 100,00 30,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 18/08/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale Il censimento si basa sulla banca dati dei passi carrabili del software in dotazione Ufficio Tributi
ONIDA MARIA CATERINA 
(ONIDAMC)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60 Verifica sussistenza requisiti del 30% dei passi carrabili 15,00 100,00 15,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 20/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale MANCA Monica (MANCAM) Collaboratore 0,00 0,00 0,00

0,60
Aggiornamento banca  dati  in dotazione all'ente 
completamento verifiche dei passi carrabili

15,00 50,00 7,50 01/01/2022 30/06/2023 01/01/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale 0,00 0,00 0,00

0,60 atti conseguenti alla verifica dei passi carrabili 25,00 0,00 0,00 30/06/2023 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale 0,00 0,00 0,00

PRO_1 Il
Comune

OST1_05 
Valorizzare 
la struttura
orgva

STRAT1_0
5_02 
Promuover
e 

INTV1_05_
02_04 
Vigilanza 
del 

1,00 Studio fattibilità progetto sperimentale 20,00 100,00 20,00 92,50 92,50 RAGGIUNTO 01/03/2022 30/06/2022 01/03/2022 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale Redazione Progetto Sperimentale
QUANTITA
TIVO

0 U 1,00
ONIDA MARIA CATERINA 
(ONIDAMC)

Collaboratore 0,00 0,00 0,00

1,00
Redazione e/o integrazione del regolamento di 
videosorveglianza

10,00 100,00 10,00 01/01/2022 30/04/2022 01/01/2022 28/04/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale
Predisposizione 
modifiche/integrazioni al regolameto 
vigente

QUANTITA
TIVO

0 U 1 0,00 0,00 0,00

1,00
Studio e predisposizione atti per adozione regolamento per 
la gestione, l'utilizzo e le modalità di accertamento 
attraverso videosorveglianza

10,00 100,00 10,00 01/05/2022 30/06/2022 01/05/2022 30/06/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale
N° siti coperti dal nuovo sistema di 
videosorveglianza

EFFICIENZ
A

0 U 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Posizionamento dispositivi disponibili 15,00 100,00 15,00 01/07/2022 30/09/2022 01/07/2022 30/09/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale NVEICOLI - N° veicoli abbandonati
QUANTITA
TIVO

0 U 5,00 0,00 0,00 0,00

1,00 Censimento veicoli abbandonati 30,00 100,00 30,00 01/03/2022 31/12/2022 01/03/2022 29/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale 0,00 0,00 0,00

1,00
Attivazione procedura per il ripristino dei luoghi post-
incidente

15,00 50,00 7,50
Nel 2022 approvati atti di gara, 

mentre l’affidamento è stato 
effettuato a gennaio 2023

01/06/2022 31/12/2022 01/06/2022 21/12/2022 ONIDA MARIA CATERINA 15 Polizia locale 0,00 0,00 0,00

2 2022_15_02
Rafforzare la sicurezza del 

territorio

Impegno Totale % Ente Valore 
Valutazione

Data 
Valutazione

Note Valutazione

1 2022_15_01
Censimento e creazione banca 

dati Passi Carrabili

Valori anni precedenti
Note Indicatore

Movimenti
Soggetto Relazione Impegno %Peso Unità di 

Misura
Operazione Formula Valore Atteso

 RaggiungimentoEffettivo
Responsabile Fase Centro di Responsabilità Note Indicatore TipoAvanzamento % FASE

% STATO 
ATTUAZIONE OBTV 

% STATO ATTUAZIONE 
OBTV COMPLESSIVO

NOTE
Previsione

Strategia Intervento DATI RELATIVI ALLA FASE DATI RELATIVI AGLI INDICATORI DATI RELATIVI AI SOGGETTI COINVOLTI VALUTAZIONE

% Fase Peso Peso ponderale NdV

Linea 
Programm
atica

Obiettivo 
strategicoCodice Titolo



SINTESI 2022

AREA 
AVANZAMENTO PER AREA 2022 

(n. obiettivi)
AVANZAMENTO PER AREA 

2022 (peso ponderato)

AVANZAMENTO 
OBIETTIVI 

STRATEGICI PER 
AREA AL 

31.21.2022

AREA AFFARI GENERALI, PERSONALE, CONTRATTI, SPORT, CULTURA,
TURISMO, POLITICHE SOCIALI

100,00 100,00
94,58 12

AREA AMBIENTE, TUTELA DEL TERRITORIO, URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA 98,89
98,95

85,89 9
AREA LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI, VERDE PUBBLICO, SISTEMI
INFORMATIVI E FINANZIAMENTI COMUNITARI

100,00 100,00
92,78 8

AREA ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE, BILANCIO, PATRIMONIO, TRIBUTI
E POLITICHE DEL PERSONALE

97,86 98,52
90,14 7 *(non si tiene conto della fase di posizionamento contatori relativa all’ulteriore obiettivo 2021_03_02)

SEGRETERIA GENERALE, ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA, CONTROLLO 100,00 100,00 100,00 1

POLIZIA LOCALE
96,25 95,38

80,00 2
39

RISULTANZA STATO ATTUAZIONE OBIETTIVI STRATEGICI

Avanzamento obiettivo 2022
Avanzamento obiettivo
strategico

Avanzamento 
obiettivo 2022

Avanzamento 
obiettivo strategico

Avanzamento obiettivo
2022

Avanzamento 
obiettivo 
strategico

Avanzamento 
obiettivo 2022

Avanzamento 
obiettivo 
strategico

Avanzamento 
obiettivo 2022

Avanzamento 
obiettivo 
strategico

Avanza
mento 
obiettivo 
2022

Avanzame
nto 
obiettivo 
strategico

Avanzamento 
obiettivo 2022

Avanzamento obiettivo 
strategico

OST1_03: FARE RETE PER FINANZIAMENTI UE 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST1_04: DIGITALIZZAZIONE DEI SERVIZI 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 75,00 100,00 100,00 100,00 67,50 100,00 90,83 9
OS1_05: VALORIZZARE LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA 100,00 78,33 100,00 100,00 96,64 96,20 100,00 81,20 100,00 100,00 92,50 92,50 98,48 93,09 16
OST2_01: ANDARE INCONTRO AL DISAGIO 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST2_03: RAFFORZARE LE POLITICHE GIOVANILI 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST2_04: ISTRUZIONE DI QUALITÀ 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST2_06: RIPARTIAMO DALLA CULTURA 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST3_02: RIPARTIRE DAL PORTO 100,00 75,00 100,00 75,00 1
OST4_01: PARCO ARCHEOLOGICO 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST4_02: SVILUPPARE SERVIZI TURISTICI 100,00 100,00 100,00 100,00 1
OST4_05: RIQUALIFICAZIONE URBANA 100,00 100,00 100,00 90,00 96,67 89,00 98,33 95,00 6

39

POLIZIA LOCALE TOTALE

RISULTANZE STATO ATTUAZIONE OBIETTIVI 2022

AREA AFFARI GENERALI, PERSONALE, CONTRATTI, SPORT,
CULTURA, TURISMO, POLITICHE SOCIALI

AREA LAVORI PUBBLICI,
MANUTENZIONI, VERDE PUBBLICO,
SISTEMI INFORMATIVI E
FINANZIAMENTI COMUNITARI

AREA ORGANIZZAZIONE,
PROGRAMMAZIONE, BILANCIO,
PATRIMONIO, TRIBUTI E POLITICHE
DEL PERSONALE

AREA AMBIENTE, TUTELA DEL
TERRITORIO, URBANISTICA ED
EDILIZIA PRIVATA

SEGRETERIA GENERALE,
ANTICORRUZIONE, 
TRASPARENZA, CONTROLLO
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AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 

AREA
%Ragg. 2022 n° ob Peso ponderale area

2022_07_01
DIGITALIZZAZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETÀ DEL COMUNE DI PORTO TORRES ATTRAVERSO IL BIM (BUILDING 
INFORMATION MODELING), QUINDI LA RAPPRESENTAZIONE DIGITALE DEL PROCESSO DESCRITTIVO DEGLI EDIFICI.

MANUTENZIONE BENI DEMANIALI E 
PATRIMONIALI

52 18,98 100,00

2021_10_02 PREDISPOSIZIONE DEL NUOVO PIANO DI FASCICOLAZIONE DEI DOCUMENTI DELL'ENTE SISTEMI INFORMATIVI 38 13,87 100,00

2021_10_05 TRANSIZIONE DIGITALE - RINNOVO SITO WEB, PORTALE DEL CITTADINO, SOCIAL MEDIA SISTEMI INFORMATIVI 40 14,60 100,00

2019_37_01 PIANO MANUTENZIONE IMMOBILI GESTIONE DEMANIO E PATRIMONIO 20 7,30 100,00

2021_37_02 VALORIZZAZIONE STANDARD PUBBLICI AI FINI DELLA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO GESTIONE DEMANIO E PATRIMONIO 34 12,41 100,00

2021_29_02 MESSA A NORMA EX AUTOPARCO VIABILITÀ E INFRASTRUTTURE STRADALI 28 10,22 100,00

2021_29_01 RILIEVO INFRASTRUTTURE STRADALI URBANE VIABILITÀ E INFRASTRUTTURE STRADALI 34 12,41 100,00

2021_26_01
RILIEVO E CENSIMENTO FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI UN DATABASE PER UNA CORRETTA GESTIONE ED  INCREMENTO 
DEL PATRIMONIO ARBOREO PUBBLICO

AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, 
PROTEZIONE NATURALISTICA E 
FORESTAZIONE

28 10,22 100,00

274 100,00 8

AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 

AREA

2021_11_01
REGOLARIZZAZIONE CONTRIBUTIVA DEI PERIODI RETRIBUTIVI EVENTUALMENTE NON VERSATI E CONSOLIDAMENTO DELLA 
BANCA DATI DELLE POSIZIONI ASSICURATIVE

RISORSE UMANE 20 6,45 100,00

2021_31_03 DIFFUSIONE E REGOLAMENTAZIONE DELL’ISTITUTO DELL’AFFIDO FAMILIARE
ASSISTENZA, BENEFICIENZA E SERVIZI 
ALLA PERSONA

34 10,97 100,00

2021_31_02 PROGETTI LABORATORIO PER I GIOVANI LOCALI
ASSISTENZA, BENEFICIENZA E SERVIZI 
ALLA PERSONA

20 6,45 100,00

2022_01_01 RAFFORZARE LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO E LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE ORGANI ISTITUZIONALI 40 12,90 100,00

2021_36_01
RAZIONALIZZAZIONE DELLE PROCEDURE VOLTE ALL'INTROITO DELLE SANZIONI ATTRAVERSO UNA COLLABORAZIONE 
MULTIDISCIPLINARE CON IL COMANDO DI POLIZIA LOCALE

SERVIZI  LEGALI 20 6,45 100,00

2021_36_02 COSTRUZIONE DI UNA BANCA DATI FINALIZZATA AL MONITORAGGIO DELLO STATO DELL’ARTE DEI PROCESSI IN CORSO SERVIZI  LEGALI 28 9,03 100,00

2021_19_01
IMPLEMENTAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DELLA PROMOZIONE E DELLA FRUIZIONE DEI BENI ARCHEOLOGICI PRESENTI SUL 
TERRITORIO FINALIZZATI ALL’INCENTIVAZIONE DEL TURISMO CULTURALE

SERVIZI ALLA CULTURA 28 9,03 100,00

2022_10_01
PROMOZIONE DEL COMUNE E DEL SUO TERRITORIO ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE DI VIDEOGUIDE DA PUBBLICARE SUL 
CANALE YOUTUBE DEL COMUNE.

SERVIZI TURISTICI 40 12,90 100,00

2022_20_01 Attivazione progetto "Sport nei parchi" presso il parco di San Gavino Servizi allo sport 20 6,45 100,00

2022_18_01 Realizzazione nuova sezione denominata "Fumetti" SERVIZI ALLA CULTURA 20 6,45 100,00

2022_09_01 Verifica, correzione e implementazione dei dati caricati sull'applicativo in uso allo stato civile - Sicra@web - per il triennio 1960/1962 Servizi Demografici, elettorale e leva 20 6,45 100,00

2022_09_02 Progetto “Fotografare l’Anagrafe” – Allineamento dati, chiusura irreperibilità e correzione errori Servizi Demografici, elettorale e leva 20 6,45 100,00

310 100,00 12

AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 

AREA

2022_23_01 VALUTAZIONE AMBIENTALE DELL'AREA DELL'EX DISCARICA DI MONTE ROSÈ SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE 36 11,11 100,00

2019_24_01 CENSIMENTO AREE, QUANTIFICAZIONE COSTI E BONIFICA DELLE AREE. SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 20 6,17 100,00

2021_24_01 RIORGANIZZAZIONE CICLO DI GESTIONE DEI RIFIUTI SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 64 19,75 100,00

2019_32_01 RECUPERO SPAZI CIMITERO DI VIA BALAI SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 20 6,17 100,00

2021_32_01
APPROVAZIONE PIANO REGOLATORE CIMITERIALE DEL CIMITERO DI VIA BALAI E  ASSEGNAZIONE VECCHIE TOMBE 
ABBANDONATE

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 34 10,49 90,00

2021_22_02 ARCHIVIO  INFORMATICO URBANISTICA ED EDILIZIA URBANISTICA E SERVIZI ALL'EDILIZIA 34 10,49 100,00

2021_22_03 RIORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA DEL SUAPE COMUNALE. URBANISTICA E SERVIZI ALL'EDILIZIA 20 6,17 100,00

2021_22_01 PIANO URBANISTICO COMUNALE URBANISTICA E SERVIZI ALL'EDILIZIA 60 18,52 100,00

2022_22_01 REALIZZAZIONE PUL (PIANO UTILIZZO LITORALI) URBANISTICA E SERVIZI ALL'EDILIZIA 36 11,11 100,00

324 100,00 9

AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 

AREA

2021_03_01 ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO DEI CREDITI COMMERCIALI ED ALLINEAMENTO CON I DATI DELLA PCC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA 20 7,41 95,00

2021_03_03 ATTIVITÀ DI MONITORAGGIO DEI RESIDUI ATTIVI GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA 58 21,48 100,00

2021_03_02
CONCILIAZIONE E AVVIO CONTRADDITTORIO PER DISCORDANZE DEI DEBITI E CREDITI RECIPROCI CON ABBANOA SPA - 
ANNUALITÀ 2012 - 2021

GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA 30 11,11 90,00

2021_06_01 UFFICIO TRIBUTI SEMPRE APERTO CON LINKMATE 24 ORE SU 24 – TUTTO L’ANNO SERVIZIO TRIBUTI 38 14,07 100,00

2022_36_01
Costruzione di una banca dati finalizzata al monitoraggio dello stato dell’arte dei processi in corso riguardante i ricorsi tributari attraverso una 
collaborazione multidisciplinare con l’Ufficio Tributi

SERVIZI LEGALI 28 10,37 100,00

2022_04_01 Definizione del processo e dei soggetti da coinvolgere nella definizione e stesura della relazione del controllo di gestione SERVIZIO PROGRAMMAZIONE 36 13,33 100,00

2022_06_01 Contrasto all'evasione fiscale e recupero delle risorse dei contribuenti morosi SERVIZIO TRIBUTI 60 22,22 100,00

270 100,00 7

AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 
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SEGRETER
IA 
GENERALE, 
ANTICORR
UZIONE, 
TRASPARE
NZA, 
CONTROLL
O

2022_02_01
RAFFORZARE LE MISURE DI MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE DEL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA 
TRASPARENZA

SEGRETERIA GENERALE 40 100,00 100,00

40 100,00 1

AREA CODICE OBTV DESCRIZIONE OBIETTIVO CENTRO DI RESPONSABILITà PESO
PESO PONDERALE PER 

AREA

2022_15_01 CENSIMENTO E CREAZIONE BANCA DATI PASSI CARRABILI POLIZIA LOCALE 40 38,46 100,00

2022_15_02 RAFFORZARE LA SICUREZZA DEL TERRITORIO POLIZIA LOCALE 64 61,54 92,50

104 100,00 2

COMANDO 
POLIZIA 
LOCALE



FASI NEL 
2023

ALTRI MOTIVI

1 2022_01_01 Rafforzare la promozione del territorio e la cooperazione internazionale 100,00

2 2021_10_02 Predisposizione del nuovo piano di fascicolazione dei documenti dell'Ente 100,00

3 2021_10_05 Transizione digitale - rinnovo sito web, portale del cittadino, social media 100,00

4 2021_11_01
Regolarizzazione contributiva dei periodi retributivi eventualmente non versati 
e consolidamento della banca dati delle posizioni assicurative

35,00 X

5 2022_15_01 Censimento e creazione banca dati Passi Carrabili 67,50 X
6 2022_15_02 Rafforzare la sicurezza del territorio 100,00
7 2022_18_01 Realizzazione nuova sezione denominata "Fumetti" 100,00

8 2021_19_01
Implementazione e ottimizzazione della promozione e della fruizione dei beni 
archeologici presenti sul territorio finalizzati all’incentivazione del turismo 
culturale

60,00 X

9 2022_02_01
Rafforzare le misure di monitoraggio ed attuazione del sistema di 
prevenzione della corruzione e della trasparenza

100,00

10 2022_20_01 Attivazione progetto "Sport nei parchi" presso il parco di San Gavino 100,00

11 2022_10_01
Promozione del Comune e del suo territorio attraverso la realizzazione di 
videoguide da pubblicare sul canale Youtube del Comune.

100,00

12 2021_22_02 Archivio  informatico urbanistica ed edilizia 100,00
13 2021_22_03 Riorganizzazione della struttura del Suape Comunale. 100,00
14 2021_22_01 Piano Urbanistico Comunale 92,50 X
15 2022_22_01 Realizzazione PUL (Piano Utilizzo Litorali) 100,00
16 2022_23_01 valutazione ambientale dell'area dell'ex discarica di Monte Rosè 36,00 X X
17 2019_24_01 censimento aree, quantificazione costi e bonifica delle aree. 100,00
18 2021_24_01 Riorganizzazione ciclo di gestione dei rifiuti 65,00 X

19 2021_26_01
Rilievo e censimento finalizzato alla creazione di un database per una 
corretta gestione ed  incremento del patrimonio arboreo pubblico

80,00 X

20 2021_29_02 messa a norma ex autoparco 100,00
21 2021_29_01 Rilievo infrastrutture stradali urbane 75,00 X

22 2021_03_01
Attività di monitoraggio dei crediti commerciali ed allineamento con i dati della 
PCC

97,50 X

23 2021_03_03 Attività di monitoraggio dei residui attivi 100,00

24 2021_03_02
Conciliazione e avvio contraddittorio per discordanze dei debiti e crediti 
reciproci con Abbanoa Spa - annualità 2012 - 2021

77,00 X

25 2021_31_03 Diffusione e regolamentazione dell’istituto dell’affido familiare 100,00
26 2021_31_02 Progetti Laboratorio per i giovani locali 100,00
27 2019_32_01 recupero spazi cimitero di via Balai 100,00

28 2021_32_01
APPROVAZIONE PIANO REGOLATORE CIMITERIALE DEL CIMITERO DI 
VIA BALAI E  ASSEGNAZIONE VECCHIE TOMBE ABBANDONATE

50,00 X

29 2022_36_01
Costruzione di una banca dati finalizzata al monitoraggio dello stato dell’arte 
dei processi in corso riguardante i ricorsi tributari attraverso una 
collaborazione multidisciplinare con l’Ufficio Tributi

50,00 X

30 2021_36_01
Razionalizzazione delle procedure volte all'introito delle sanzioni attraverso 
una collaborazione multidisciplinare con il Comando di Polizia Locale

80,00 X

31 2021_36_02
Costruzione di una banca dati finalizzata al monitoraggio dello stato dell’arte 
dei processi in corso

80,00 X

32 2019_37_01 Piano manutenzione immobili 100,00

33 2021_37_02 Valorizzazione Standard Pubblici ai fini della valorizzazione del patrimonio 100,00

34 2022_04_01
Definizione del processo e dei soggetti da coinvolgere nella definizione e 
stesura della relazione del controllo di gestione

100,00

35 2021_06_01 Ufficio Tributi sempre aperto con LINKmate 24 ore su 24 – tutto l’anno 100,00

36 2022_06_01 Contrasto all'evasione fiscale e recupero delle risorse dei contribuenti morosi 100,00

37 2022_07_01
Digitalizzazione degli Immobili di proprietà del Comune di Porto Torres 
attraverso il BIM (Building INFORMATION Modeling), quindi la 
rappresentazione digitale del processo descrittivo degli edifici.

100,00

38 2022_09_01
Verifica, correzione e implementazione dei dati caricati sull'applicativo in uso 
allo stato civile - Sicra@web - per il triennio 1960/1962

100,00

39 2022_09_02
Progetto “Fotografare l’Anagrafe” – Allineamento dati, chiusura irreperibilità e 
correzione errori

100,00

Prog. Codice Titolo
AVANZAMENTO 

OBIETTIVO %

NON CONCLUSI PER


