Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica AA.GG., pers,contratti,appalti



Scheda Obiettivo

2016 31 2 Analisi, studio ed elaborazione nuova configurazione criteri RSA e CDI

Scheda Obiettivo

PEG
Analisi, studio ed elaborazione nuova configurazione criteri RSA e CDI

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona



Scheda Obiettivo

2016 31 2 Analisi, studio ed elaborazione nuova configurazione criteri RSA e CDI

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino
STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1 01 01 04 Semplificazione amministrativa

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Si definiscono destinatari dell’'intervento tutti i cittadini residenti a Porto Torres per i quali L’Unita di Valutazione Territoriale competente ha valutato I'ldoneita
all'lnserimento in RSA, sulla base del bisogno rilevato.

In riferimento a quanto previsto dal Protocollo ANCI, Sezione Sardegna — Assessorato all'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale (D.G.R. 52/12 del 15.12.2004), previa
ricezione di formale comunicazione da parte della ASL di Autorizzazione all'Inserimento del paziente in RSA o CDI, I'Ente ha il compito istituzionale di procedere in
tempi brevi all'accertamento della situazione economica del beneficiario, al fine di stabilire, qualora vi siano le oggettive condizioni, la compartecipazione della quota
sociale.

L'istruttoria relativa alla valutazione della condizione economica & subordinata alla presentazione di formale Istanza, inoltrata dal beneficiario o dal familiare di
riferimento, a cui obbligatoriamente deve essere allegata la stessa copia dell'Attestazione Isee Socio-sanitaria Residenziale (o copia della D.S.U. con Isee da integrare
entro 30gg.), secondo quanto previsto dal DPCM 159/2013, correlata dalla Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione (DPR 445/2000) in cui sono indicati i redditi esenti
del beneficiario.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
CHEROSU MARILENA Collaboratore 0,00%
COMAZZETTO BRUNA Collaboratore 0,00%
FINA ANGELA Collaboratore 0,00%
PIRAS SERENELLA Collaboratore 0,00%
MARICCA PIERA Collaboratore 0,00%
SCAFFIDI FONTI MARIA TERESA Collaboratore 0,00%
Parello Maria Elena Collaboratore 0,00%
FAEDDA VALENTINA Collaboratore 0,00%
CAMPA PAOLA Collaboratore 0,00%
SECHI MONICA Collaboratore 0,00%
TELLINI MARCELLO Responsabile di servizio 0,00%

GANTT



Scheda Obiettivo

2016 31 2 Analisi, studio ed elaborazione nuova configurazione criteri RSA e CDI

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Condivisione degli obiettivi con I'equipe professionale e approfondimento 10,00 01/09/2016 30/09/2016 Assistenza, beneficienza e ser | Conoscenza ampliata

delle normative di riferimento del procedimento ed
acquisizione
completa delle
normative di
riferimento afferenti al
procedimento R.S.A.

Mappatura del procedimento R.S.A. 20,00 01/10/2016 31/10/2016 Assistenza, beneficienza e ser | Codifica completa
dell'iter del
procedimento

Richiesta acquisizione strumenti di controllo telematici 30,00 01/11/2016 30/11/2016 Assistenza, beneficienza e ser | Abilitazione ai servizi
telematici INPS in
particolare per i
seguenti servizi:ISEE,
Prestazioni sociali,
Variazioni
anagrafiche,
Pensioni, Servizi al
cittadino

Compilazione nuove linee guida per Inserimento utenti in R.S.A 40,00 01/12/2016 31/12/2016 Assistenza, beneficienza e ser | Acquisizione modello
condiviso circa gli
strumenti oggettivi da
utilizzarsi per I'esatto
calcolo della
compartecipazione
alla spesa dell'utente
per I'inserimento in
R.S.A,



Scheda Obiettivo
2017_09_02 Bonifiche ANPR (work in progress 2017)

Scheda Obiettivo

PEG
Bonifiche ANPR (work in progress 2017)

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi Demografici, elettorale e leva

__DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi Demografici, elettorale e leva



2017_09_02 Bonifiche ANPR (work in progress 2017)

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino

STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt

INTERVENTO: INT1 01 01 04 Semplificazione amministrativa

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Diagnostici per il subentro in ANPR. Analisi e pulizia dei dati sporchi di Stato Civile, Anagrafe e AIRE. Trasferimento banca dati AIRE da Elettorale ad Anagrafe.

Soggetti coinvolti
Nominativo

GIAU GIUSEPPE
MUNDULA MARIA LUCIA
SAIGLIA PIETRO

CASU PAOLO
PISTOLETTO GIUSEPPA
RUNCHINA GIOVANNI
BERTOLINIS PIERPAOLO
Cau Antonio

TORELLA ANSELMO
DESSI ANNA LISA

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi e pulizia anagrafe e persone

Analisi e pulizia anagrafe e famiglie

Analisi e pulizia dati di stato civile in anagrafe
Analisi e pulizia dati doppi

Analisi e pulizia AIRE

Bonifica INA-SAIA

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile di servizio

Peso
10,00
10,00
15,00

5,00
40,00

5,00

Inizio Previsto
01/01/2017
01/02/2017
01/03/2017
01/05/2017
01/06/2017
01/10/2017

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

31/01/2017
28/02/2017
30/04/2017
31/05/2017
30/09/2017
31/10/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev

Servizi Demogr, elettorale lev

Note

Data Fine



2017_09 02

FASI
Descrizione
Bonifica ANAGAIRE

Analisi e pulizia Territorio

Bonifiche ANPR (work in progress 2017)

Peso
10,00
5,00

Inizio Previsto
01/11/2017
01/12/2017

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

30/11/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilta
Servizi Demogr, elettorale lev

Servizi Demogr, elettorale lev

Note



Scheda Obiettivo

2016_16_01 Diffusione e monitoraggio di questionari sulla qualita dei servizi a domanda individuale riferiti alle istituzioni scolastiche

Scheda Obiettivo

PEG

Diffusione e monitoraggio di questionari sulla qualita dei servizi a domanda
individuale riferiti alle istituzioni scolastiche

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi alla scuola

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi alla scuola



Scheda Obiettivo

2016_16_01 Diffusione e monitoraggio di questionari sulla qualita dei servizi a domanda individuale riferiti alle istituzioni scolastiche

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino

STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1_01_01_05 Qualita servizi

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Monitoraggio della qualita dei servizi scolastici offerti dall'Ente, nello specifico servizio mensa e servizio trasporto scolatico,

indagini.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Acaccia Francesco
Russo Francesco
Pirastru Salvatore
Careddu Rosario
RUGGIU GIUSEPPE
MOI IRENE
COMAZZETTO BRUNA

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi finalita dell'iniziativa
Elaborazione questionari

Diffusione questionari

Analisi questionari consegnati tramite I'ausilio degli istituti scolastici

Pubblicazione trimestrale on line dei risultati

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile di servizio

Peso
10,00
20,00
20,00

40,00

10,00

Inizio Previsto
01/11/2016
01/11/2016
02/01/2017

01/02/2017

01/04/2017

Fine Prevista

31/12/2016
31/12/2016
31/03/2017

30/06/2017

30/06/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Responsabile
Cuccureddu Flavio
Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Servizi alla scuola
Servizi alla scuola

Servizi alla scuola

Servizi alla scuola

Servizi alla scuola

attraverso la diffusione di specifiche

Data Fine

Note

diffusione nel mese di
gennaio e marzo

i questionari diffusi ne
mese di gennaio
saranno analizzati nei
mesi di febbraio e
marzo, quelli diffusi a
marzo nei mesi di
aprile maggio



Scheda Obiettivo

2016_16_01 Diffusione e monitoraggio di questionari sulla qualita dei servizi a domanda individuale riferiti alle istituzioni scolastiche
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

lefus_lone e analisi di un campione minimo di QUANTITATIVO 500,00
questionari



2016 _18 01

Scheda Obiettivo

Potenziamento e sviluppo del ruolo della lettura

Scheda Obiettivo

PEG
Potenziamento e sviluppo del ruolo della lettura

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Biblioteca

DIRIGENTE RESPONSABILE
Biblioteca



Scheda Obiettivo

2016_18 01 Potenziamento e sviluppo del ruolo della lettura

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino
STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1_01_01_05 Qualita servizi

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

1. Attivita di promozione del libro e della biblioteca

Le attivitd che saranno svolte in biblioteca, coordinate della responsabile del servizio e attuate con il ruolo attivo del personale di ruolo, saranno realizzate a partire dal
mese di novembre 2016 e fino al mese di settembre 2017.

Il programma prevede la realizzazione delle seguenti 12 iniziative rivolte sia al pubblico adulto e sia al pubblico degli utenti pit giovani:
- novembre 2016 : n. 1 iniziativa di promozione della lettura per i pit piccoli (da 0 a 6 anni) e per i genitori:

- dicembre 2016: n. 1 visita guidata classi 4° scuola primaria con animazione

- dicembre 2016: n. 2 laboratori per bambini in occasione delle festivita natalizie;

- gennaio settembre 2017:

n. 5 iniziative di promozione e laboratoriali ;

n. 1 incontro sul tema delle pari opportunitd in occasione dell'8 marzo, Festa della donna;

n. 2 incontri, di cui rivolto ai bambini e uno agli adulti, sull'uso consapevole della rete Internet.

2. Rilevazione del grado di soddisfazione degli utenti (customer satisfation)

| sistemi di rilevazione della soddisfazione degli utenti sono strumenti per “indagare” bisogni ed aspettative, non solo il gradi di soddisfazione dell'utenza.

Durante il trimestre dicembre 2016-febbraio 2017 sara somministrato un questionario per rilevare il gradimento degli utenti sul servizio in generale ed in particolare, tra
gli aspetti sondati, saranno presi in considerazione gli orari di apertura, la completezza del patrimonio, il comfort della struttura. Sara sondato, inoltre, il gradimento
sull'efficienza e competenza del personale, oltre che sulla sua cortesia e gentilezza.

Il questionario sara somministrato direttamente in biblioteca e attraverso altre forme da valutate per consentire la massima partecipazione. | risultati saranno elaborati e
pubblicati entro il mese di marzo 2017.

3. Rilevazione dati statistici sulla fruizione dei servizi e sulle dotazioni

Nel semestre gennaio-giugno 2017 si procedera a rilevare i dati sulla fruizione del servizio (presenze, prestiti, attivita svolte in biblioteca ecc).

Saranno elaborati, inoltre, dati sul patrimonio posseduto (numero di volumi, abbonamenti ai periodici, audiovisivi, acquisti annui ecc.).

E' importante poter disporre dei dati al fine di conoscere la composizione e la tipologia dell'utenza ed avere numeri su quelli che sono i servizi maggiormente richiesti.
Per la rilevazione dei dati sara monitorato e rilevato quotidianamente il numero presenze, il motivo della presenza in biblioteca (studio, lettura, prestito, utilizzo
postazioni informatiche ecc).

La pubblicazione dei report € prevista entro il mese di luglio.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
SCANU SILVIA Collaboratore 0,00%
MANCHIA CECILIA Collaboratore 0,00%



2016 _18 01

Soggetti coinvolti
Nominativo

MANUNTA SILVANA

Potenziamento e sviluppo del ruolo della lettura

Relazione

Responsabile di servizio

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Programmazione e gestione di 4 attivita di promozione del libro e della 15,00 01/11/2016
biblioteca

Predisposizione questionario “customer satisfation” e somministrazione al 10,00 02/01/2017
pubblico

Elaborazione dei dati, interpretazione dei risultati e redazione del report 15,00 01/03/2017
statistico. Comunicazione e diffusione dei risultati.

Raccolta quotidiana dei dati su frequentatori e servizi utilizzati 20,00 02/01/2017
Predisposizione delle statistiche del semestre osservato. Comunicazione 15,00 02/07/2017
e diffusione dei dati.

Programmazione e gestione di 8 attivita di promozione del libro e della 25,00 02/01/2017
biblioteca

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Raccolta di almeno 150 questionari compilati

Programmazione attivita di promozione dell alettura

QUANTITATIVO 150,00
QUANTITATIVO 8,00

Scheda Obiettivo

Fine Prevista

31/12/2016

28/02/2017

31/03/2017

30/06/2017

31/07/2017

30/09/2017

Impegno

0,00%

Responsabile

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Data Fine
Note
Media di 25
partecipanti per
iniziativa.
Promozione della
biblioteca e

ampliamento del
bacino di utenza

Raccolta di un
campione significativo
di questionari
compilati (almeno 150
questionari)

Rilevazione del grado
si soddisfazione degli
utenti e definizione
delle azioni di
miglioramento del
servizio

Formazione della
base dat

Statistiche sul
servizio

Media di 25
partecipanti per
iniziativa.
Promozione della
biblioteca e
ampliamento del
bacino di utenza



Scheda Obiettivo

2016 11 1 Individuazione di un processo per la verifica dei modelli 2800/SC e 5003/SC emessi dall'INPS negli anni passati relativi alle
posizioni contributive di personale dipendente e non evasi

Scheda Obiettivo

PEG

Individuazione di un processo per la verifica dei modelli 2800/SC e 5003/SC emessi
dall’INPS negli anni passati relativi alle posizioni contributive di personale
dipendente e non evasi

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Risorse umane

DIRIGENTE RESPONSABILE
Risorse umane



Scheda Obiettivo

2016_11 1 Individuazione di un processo per la verifica dei modelli 2800/SC e 5003/SC emessi dall'INPS negli anni passati relativi alle
posizioni contributive di personale dipendente e non evasi

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1 02 _02_ 01 Analisi econ serv

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Lattivitd prevede la verifica dei modelli 2800/SC e 5003/SC, emessi dall’INPS nell’'ultimo triennio e non ancora evase, concernenti sistemazioni contributive da cui
risultano partite contributive a debito.

L'importo della posizione debitoria indicata dall’lstituto di previdenza si aggira intorno a € 100.000,00 (comprensiva si sanzioni ed interessi) relativamente al contestato
mancato versamento contributivo per ex dipendenti ormai in pensione a partire dalla data della loro assunzione. L’attivita prevede la verifica dei ruoli INPDAP, e una
verifica tramite CUD (certificazione unica), modelli 770, DMA (denuncia mensile analitica) e PASS WEB (procedura INPS).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
ZUNCHEDDU RENATA Collaboratore 0,00%

ALTANA GIANUARIO Collaboratore 0,00%

Frassetto Anna Laura Collaboratore 0,00%

FIRINO FRANCESCO Collaboratore 0,00%

Manunta Antonella Collaboratore 0,00%

CONGIATTA ORNELLA Responsabile di servizio 0,00%

Zara Maria Teresa Responsabile di servizio 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Verifica tipologia contrattuale dei dipendenti per i quali & pervenuta la 5,00 01/01/2016 31/01/2016  Cuccureddu Flavio Risorse umane

richiesta di sistemazione contributiva

Verifica degli imponibili contributivi trasmessi con il modello PA allINPS 10,00 01/02/2016 29/02/2016  Cuccureddu Flavio Risorse umane
dall’ufficio amministrativo

Verifica degli effettivi versamenti tramite consultazione dei ruoli nominativi 30,00  01/03/2016 31/05/2016  Cuccureddu Flavio Risorse umane
CPDEL per gli anni dal 1975 al 1996

Verifica delle posizioni contributive tramite CUD, 770, DMA e PASS WEB 35,00 01/06/2016 31/08/2016 | Cuccureddu Flavio Risorse umane
per gli anni successivi al 1996 in cui i versamenti sono cumulativi.



Scheda Obiettivo

2016_11 1 Individuazione di un processo per la verifica dei modelli 2800/SC e 5003/SC emessi dall'INPS negli anni passati relativi alle
posizioni contributive di personale dipendente e non evasi

FASI
Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Presentazione all'INPS di eventuali contestazioni delle sistemazioni 20,00 01/09/2016 30/11/2016  Cuccureddu Flavio Risorse umane

contributive richieste

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Verifica di tutte le richieste pervenute dall'INPS EFFICACIA 10,00



Scheda Obiettivo

2016_36_1 Ricognizione e analisi dello stato dell'arte dei procedimenti in capo al servizio legale

Scheda Obiettivo

PEG

Ricognizione e analisi dello stato delll'artle dei procedimenti in capo al servizio
egale

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi Legali

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi Legali



Scheda Obiettivo

2016_36_1 Ricognizione e analisi dello stato dell'arte dei procedimenti in capo al servizio legale

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1 02 _02_ 01 Analisi econ serv

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
BIONDA FABRIZIO Collaboratore
ZUNCHEDDU RENATA Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Ricognizione preliminare dei procedimenti del servizio legale 10,00
Esame dei procedimenti in capo al servizio legale e relativa definizione 60,00
Creazione e aggiornamento di una banca dati informatica dei 30,00

procedimenti relativi al servizio legale

Inizio Previsto
01/10/2016
01/01/2017
01/01/2017

Fine Prevista
31/12/2016
30/06/2017
31/12/2017

Impegno
0,00%
0,00%

Responsabile
Cuccureddu Flavio
Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Servizi Legali
Servizi Legali

Servizi Legali

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_35 1 Verifica costante dei contratti di fornitura con i capitolati d'appalto. Elaborazione di una proposta di regolamentazione del
funzionamento del servizio e formazione del personale addetto.

Scheda Obiettivo

PEG

Verifica costante dei contratti di fornitura con i capitolati d'appalto. Elaborazione di
una proposta di regolamentazione del funzionamento del servizio e formazione del
personale addetto.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Contratti e appalti

DIRIGENTE RESPONSABILE
Contratti e appalti



Scheda Obiettivo

2016_35_ 1 Verifica costante dei contratti di fornitura con i capitolati d'appalto. Elaborazione di una proposta di regolamentazione del
funzionamento del servizio e formazione del personale addetto.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 02 Verifica contratti di fornitur

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Predisposizione di una proposta di regolamentazione del funzionamento del Servizio Appalti in relazione alla gestione delle procedure di affidamento, con particolare
riferimento ai rapporti con gli uffici del'Ente competenti per materia a procedere per I'appalto stesso. Quindi l'individuazione delle specifiche parti di competenza in
relazione al complesso delle attivita finalizzate all'aggiudicazione degli appalti di competenza dell'Ente.

Formazione del personale addetto al Servizio. Tale formazione avverra sia con risorse interne all'Ente che con l'ausilio specialisti esterni. La formazione interna sara a
cura del Responsabile del Servizio e avra carattere teorico-pratico, cioe avverra contestualmente allo svolgimento delle procedure di affidamento poste a carico del

Servizio.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
CAMBONI GIOVANNA Collaboratore 0,00%

COCCO MARIA COSTANZA Collaboratore 0,00%

Ligas Antonello Collaboratore 0,00%

MURA BERNARDINA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Predisposizione di una proposta di regolamentazione del funzionamento 15,00 01/09/2016 31/12/2016 Contratti e appalti

del Servizio Appalti in relazione alla gestione delle procedure di
affidamento

Formazione teorico-pratica del personale del Servizio Contratti e Appalti 50,00 01/01/2017 31/12/2017 Contratti e appalti
in materia di procedure di affidamento di appalti attraverso personale

interno

Formazione del personale del Servizio Contratti e Appalti in materia di 35,00 01/01/2017 31/12/2017 Contratti e appalti

procedure di affidamento di appalti attraverso specialisti esterni all'Ente —
acquisizione di preventivi idonei per almeno 2 incontri formativi



Scheda Obiettivo
2016_35_ 1 Verifica costante dei contratti di fornitura con i capitolati d'appalto. Elaborazione di una proposta di regolamentazione del
funzionamento del servizio e formazione del personale addetto.

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Svolgimento di almeno 2 incontri formativi da parte di

specialisti esterni all'Ente in materia di procedure di
affidamento di appalti rivolti agli addetti del Servizio QUANTITATIVO 2,00
Contratti e Appalti

. . . Risultatto atteso: Regolamentazione del Servizio
R_eallzza2|one dl. documento contenente I_a proposta QUANTITATIVO 1,00 Contratti e Appalti funzionale per I'organizzazione
di regolamentazione del Servizio Contratti e Appalti dellEnte
Relazione del Responsabile di Servizio sulla
formazione teorico-pratica del personale del Servizio Risultato atteso: Miglioramento della competenza in
Contratti e Appalti in materia di procedure di QUANTITATIVO 1,00 materia di procedure di affidamento di appalti pubblici
affidamento di appalti attraverso personale interno da parte del Servizio Contratti e Appalti

all'Ente



Scheda Obiettivo

2014 18 01 Adozione nuova versione completamente rinnovata del software di gestione del servizio Biblioteca in hosting dati,
aggiornamento e assistenza.

Scheda Obiettivo

PEG

Adozione nuova versione completamente rinnovata del software di gestione del
servizio Biblioteca in hosting dati, aggiornamento e assistenza.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Biblioteca

DIRIGENTE RESPONSABILE
Biblioteca



Scheda Obiettivo

2014 18 01 Adozione nuova versione completamente rinnovata del software di gestione del servizio Biblioteca in hosting dati,
aggiornamento e assistenza.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Sostituzione del software di gestione SoSeBi TLM3 con la versione TLM4 che consente la gestione avanzata di tutte le funzioni operative della biblioteca e dei sistemi
bibliotecari, nel rispetto dei principali standard bibliotecari.

Caratteristiche principali del TLM 4

 Gestione completa di tutte le operazioni di back office: catalogazione, inventariazione, localizzazione, circolazione, archivio utenti, statistiche, etc.;

« Certificazione al piu alto livello per il dialogo nel Servizio Bibliotecario Nazionale (Livello 4 SBNMARC);

 Aggiornamenti software disponibili automaticamente, con migliorie continue del programma, compresi nel prezzo del contratto di assistenza tecnica;

» Nuove funzionalita aggiunte a TLM 4 in base alle segnalazioni delle biblioteche;

» Possibilita di ospitare e preservare la banca dati presso la struttura tecnica della SoSeBi, per garantire una maggiore sicurezza e rapidita di intervento;

* Funzionalita di prestito documentale fra biblioteche dello stesso sistema, con tracciamento della circolazione del documento sia a livello di spostamento biblioteca che
biblioteca-utente;

* Operatori bibliotecari con livelli di accesso differenziato in base ai compiti di lavoro;

« Statistiche della singola biblioteca e del sistema bibliotecario;

» Messaggistica interna fra le biblioteche del sistema, per comunicazioni di servizio;

» Compatibilitd del software con lo standard internazionale OAI-PMH che consente il dialogo fra archivi digitali diversi in tutto il mondo.

Caratteristiche principali del WebOPAC

La pubblicazione sul web del catalogo (WebOPAC) ha le seguenti caratteristiche:

1. Integrazione con Google Libri, che permette la visualizzazione automatica delle copertine dei libri ed il collegamento con I'anteprima di lettura, senza che |l
bibliotecario debba effettuare alcuna scansione, digitalizzazione o caricamento

di immagine;

2. Classifica dei libri piu letti con visualizzazione delle copertine;

3. Lista rapida degli ultimi titoli inseriti in catalogo, con visualizzazione delle copertine;

4. Raggruppamento dei documenti per categoria o per parola chiave (TAG);

5. Oltre alla messaggistica in bacheca, possibilita di inserimento di pagine informative per singole biblioteche del sistema bibliotecari.

Con I'utilizzo del TLM4 saranno possibili, inoltre, ulteriori funzionalita per gli utenti, tra le quali I'attivazione del servizio AUTOPRESTITO e la funzionalita "SERVIZIO
SMS" per gli utenti (comunicazioni e avvisi trasmessi per via sms).

Adesione al Sistema Bibliotecario Polo regionale SBN Joyce Lussu (Sardegna)

Controllo postazioni internet e wifi

L'accesso a internet &€ uno dei servizi piu richiesti dai frequentatori della biblioteca. Il software TLM4 € in grado di gestire I'utilizzo delle postazioni internet della
biblioteca e consente di offrire I'accesso wireless agli utenti che utilizzano notebook, tablet e smartphone.

Il modulo aggiuntivo Controllo postazioni e wifi risolve alcune problematiche di gestione del servizio, legate prevalentemente alla identificazione e controllo degli
utilizzatori. L'accesso alla rete, infatti, € consentito e regolamentato con I'assegnazione della password d'accesso da parte degli operatori.

L'attivazione della funzionalita permette, inoltre, di estrapolare dati e statistiche sui movimenti per eventuali elaborazioni.



Scheda Obiettivo

2014 18 01 Adozione nuova versione completamente rinnovata del software di gestione del servizio Biblioteca in hosting dati,
aggiornamento e assistenza.

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Valutazione da parte del’amministratore di sistema del Comune della 5,00 01/09/2014 31/10/2014 Biblioteca

validita e compatibilita del software con il sistema informatico del Comune
e della Biblioteca

Affidamento servizio hosting 10,00 01/11/2014 31/12/2014 Biblioteca
Attivazione dei client in biblioteca, conversione e fusione dati, attivazione 50,00 01/01/2015 30/06/2015 Biblioteca
del Web Opac.

Corso di formazione del personale
Attivazione Autoprestito

Adesione al Sistema Bibliotecario Polo regionale SBN Joyce Lussu 10,00 01/09/2015 31/12/2015 Biblioteca
(Sardegna)

Attivazione Controllo postazioni internet e wifi 25,00 01/10/2015 30/04/2016 Biblioteca
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2013 = Valore Raggiunto 2012 Note

Attivazione autoprestito
SI=1 QUANTITATIVO 1,00
NO=0



2015 09 01

Scheda Obiettivo

Dematerializzazione dello schedario anagrafico

Scheda Obiettivo

PEG
Dematerializzazione dello schedario anagrafico

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi Demografici, elettorale e leva

__DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi Demografici, elettorale e leva



2015 _09_01 Dematerializzazione dello schedario anagrafico

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Sospensione degli aggiornamenti

Analisi

Valutazione dei costi

Scelta del software di gestione (demo e formazione)
Scansione dei documenti

Indicizzazione

Addestramento (corsi di formazione da prevedere)

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione
GIAU GIUSEPPE
SAIGLIA PIETRO

CASU PAOCLO
MUNDULA MARIA LUCIA
PISTOLETTO GIUSEPPA
RUNCHINA GIOVANNI

BERTOLINIS PIERPAOLO

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Cau Antonio Collaboratore
TORELLA ANSELMO

DESSI ANNA LISA

Collaboratore

Responsabile di servizio

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Controllo, analisi e riordino dei cartellini individuali residentiAP5 e delle 20,00 01/01/2015

schede di famiglia residenti AP6

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

31/08/2015

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizi Demogr, elettorale lev

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015 _09_01 Dematerializzazione dello schedario anagrafico

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Controllo analisi e riordino dei cartellini individuali cancellati AP5 e delle 20,00 01/09/2015 31/10/2015 Servizi Demogr, elettorale lev

schede di famiglia cancellate AP6

Controllo, analisi e riordino di tutte le convivenze 2,00 01/09/2015 31/10/2015 Servizi Demogr, elettorale lev
Ricerca, demo e formazione nuovo software 8,00 01/11/2015 31/12/2015 Servizi Demogr, elettorale lev
Stampa delle schede di famiglia mancanti e I'eliminazione delle schede 10,00 01/11/2015 31/12/2015 Servizi Demogr, elettorale lev

non eliminate in passato

Trasferimento dei dati anagrafici da Civilia al nuovo software (travaso, 20,00 01/01/2016 31/12/2016 Servizi Demogr, elettorale lev
controllo e riordino)

Predisposizione e attuazione dell’anagrafe della popolazione 10,00 01/01/2016 31/12/2016 Servizi Demogr, elettorale lev
temporaneamente residente.

Scansione ed immissione nel software di tutta la documentazione 10,00 01/01/2017 31/12/2017 Servizi Demogr, elettorale lev
cartacea al fine di disporre dello storico

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

cartellini individuali degli iscritti in anagrafe pronti per

. EFFICACIA 22.423,00
la scansione

fogli delle famiglie presenti pronti per la scansione EFFICACIA 9.266,00



Scheda Obiettivo

2015_11 01 Verifica, caricamento e allineamento delle posizioni contributive anni pregressi del personale dipendente al fine di una esatta
quantificazione del diritto alla pensione

Scheda Obiettivo

PEG

Verifica, caricamento e allineamento delle posizioni contributive anni pregressi del
personale dipendente al fine di una esatta quantificazione del diritto alla pensione

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Risorse umane

DIRIGENTE RESPONSABILE
Risorse umane



Scheda Obiettivo

2015_11 01 Verifica, caricamento e allineamento delle posizioni contributive anni pregressi del personale dipendente al fine di una esatta
quantificazione del diritto alla pensione

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi
INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Procedura informatizzata pensioni - Pulsar — Cespapel — PS7 ex INPDAP - aggiornamento salario accessorio anni 2015 -2016 personale a tempo indeterminato —
caricamento/completamento retribuzioni annue contributive fino al 01/01/1985 per i dipendenti prossimi alla pensione (assunti in servizio dal 1973 — 74 — 75).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
CONGIATTA ORNELLA Collaboratore
FIRINO FRANCESCO Collaboratore
ALTANA GIANUARIO Collaboratore
Manunta Antonella Collaboratore
Frassetto Anna Laura Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Caricamento salario accessorio (anno 2014) su registro — risultato totale 15,00
per dipendenti su Pulsar

Caricamento salario accessorio (anno 2015) su registro — risultato totale 15,00
per dipendenti su Pulsar

Caricamento retribuzioni fino al 01/01/1985 personale prossimo al 15,00
pensionamento - | TRANCE

Caricamento retribuzioni fino al 01/01/1985 personale prossimo al 35,00
pensionamento - || TRANCE

Stampa quadro economico personale prossimo al pensionamento triennio 5,00
2015/2017

Stampa quadro economico personale prossimo al pensionamento triennio 15,00

2015/2017 - Il TRANCE

Inizio Previsto

01/04/2015

01/01/2016

01/08/2015

01/01/2016

01/08/2015

01/01/2016

Fine Prevista

31/12/2015

31/12/2016

31/12/2015

31/12/2016

31/12/2015

31/12/2016

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Responsabile

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Cuccureddu Flavio

Data Inizio Data Fine

Centro di Responsabilta Note

Risorse umane

Risorse umane

Risorse umane

Risorse umane

Risorse umane

Risorse umane



2015 17 01

Scheda Obiettivo

Flusso documentale in digitale deliberazioni e determinazioni

Scheda Obiettivo

PEG
Flusso documentale in digitale deliberazioni e determinazioni

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Archivio e protocollo

DIRIGENTE RESPONSABILE
Archivio e protocollo



2015 17 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1_02_02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Flusso documentale in digitale deliberazioni e determinazioni

Il processo di protocollazione € entrato nel piu ampio progetto di digitalizzazione quando si & avviata, a inizio 2015, la scansione e la conseguente archiviazione digitale
di tutti i documenti in arrivo su un nuovo software denominato Jente della Soc. Infor. La posta in arrivo circola in modo informatico: il documento, scannerizzato se

pervenuto in formato cartaceo, viene assegnato all’Area di competenza e quindi al Responsabile del Procedimento. Nel corso del 2015 si intende procedere

all'attivazione di tutte le scrivanie, garantendo cosi la tracciabilita del flusso informativo. All'interno di ogni ufficio, il responsabile assegnera il documento, per I'esame e
I'espletamento delle relative procedure di riferimento, al funzionario competente, attivando cosi la relativa pratica.

Saranno organizzati delle giornate di formazione aventi come oggetto “Il Protocollo Informatico e la gestione documentale digitalizzata nella P.A: tutti gli aspetti
normativi ed operativi, casi di studio ed esempi.”

Soggetti coinvolti

Nominativo

SPANEDDA ALESSANDRA

Bazzoni Maria Cecilia

CANU ANNA

BORRACCETTI FABIO
MURA ROBERTO
CORDA DEBORAH
BAZZONI MARIA
ACACIA ANTONIO
SANNA SALVATORE
AZARA MARCO
LONGU ANTONIO

URTIS ADELE

PILLA ROSALIA

GANTT

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile di servizio

Responsabile di servizio

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_17_01 Flusso documentale in digitale deliberazioni e determinazioni

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Riordino delle delibere di Giunta e Consiglio anno 2009-2014 con relativa 20,00  01/09/2015 31/03/2016 Archivio e protocollo
digitalizzazione

Studio dei modelli di deliberazione e determinazione 5,00 01/10/2015 31/12/2015 Archivio e protocollo
Individuazione del servizio campione e avvio delle procedure in parallelo 20,00 01/12/2015 31/12/2015 Archivio e protocollo
con il sistema attuale

Caricamento dei modelli definitivi approvati dai Dirigenti e Segretario sul 5,00 01/10/2015 31/12/2015 Archivio e protocollo
software

Istituzione del registro unico per deliberazioni e determinazioni anno 2016 10,00 01/12/2015 28/02/2016 Archivio e protocollo
Formazione per tutto il personale coinvolto nelle procedure 20,00  01/01/2016 31/01/2016 Archivio e protocollo
Avwvio procedure informatizzate per deliberazioni e determinazioni per tutti 20,00 01/02/2016 31/12/2016 Archivio e protocollo
i servizi

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Digitalizzazione deliberazioni

SI=1 QUANTITATIVO 1,00

NO=0

Digitalizzazione determinazioni
SI=1 QUANTITATIVO 1,00
NO=0



2015 17 02

Scheda Obiettivo

Conservazione sostitutiva e flusso documentale

Scheda Obiettivo

PEG
Conservazione sostitutiva e flusso documentale

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Archivio e protocollo

DIRIGENTE RESPONSABILE
Archivio e protocollo



2015 17 02

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

Conservazione sostitutiva e flusso documentale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1_02_02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Attivazione, all'interno del sistema informativo Jente della Soc. Infor, dei principali flussi documentali, prevedendo per il 2015, quelli relativi alle deliberazione degli

organi collegiali e alle determinazioni dei responsabili dei servizi.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Fois John Frank
MURA ROBERTO
BORRACCETTI FABIO
LONGU ANTONIO
AZARA MARCO
SANNA SALVATORE
ACACIA ANTONIO
BAZZONI MARIA
CORDA DEBORAH
CANU ANNA

Bazzoni Maria Cecilia
FENU FATIMA
SANNA GIOVANNA
Falzei Paola

PILLA ROSALIA
SPANEDDA ALESSANDRA
Carboni Gian Luca
BALDINO PAOLA
URTIS ADELE

PILLA ROSALIA

Relazione
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Responsabile di servizio

Responsabile di servizio

Scheda Obiettivo

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015 17 02 Conservazione sostitutiva e flusso documentale

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
MANUNTA SILVANA Responsabile di servizio 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Nomina del responsabile interno e suo vicario 5,00 01/10/2015 30/11/2015 Archivio e protocollo

Individuazione del gestore della conservazione esterna 5,00 01/10/2015 30/11/2015 Archivio e protocollo

Nomina del Responsabile della gestione documentale e suo vicario 10,00 01/10/2015 30/11/2015 Archivio e protocollo

Nomina dei Referenti di Area per la gestione documentale 10,00 01/10/2015 30/11/2015 Archivio e protocollo

Formazione dei Referenti di Area 20,00 01/10/2015 30/11/2015 Archivio e protocollo

Analisi dei procedimenti amministrativi 5,00 01/01/2017 31/03/2017 Archivio e protocollo

Censimento dei procedimenti amminitrativi e analisi dei processi 25,00 01/04/2017 31/12/2018 Archivio e protocollo

Elaborazione e aggiornamento modulistica da fornire ai cittadini e 10,00 01/04/2017 31/12/2017 Archivio e protocollo

pubblicazione sul sito amministrazione trasparente

Piano di fascicolazione e classificazione 10,00 01/04/2017 30/08/2017 Archivio e protocollo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Digitalizzazione deliberazioni

SI=1 QUANTITATIVO 1,00

NO=0

Digitalizzazione determinazioni
SI=1 QUANTITATIVO 1,00
NO=0



Scheda Obiettivo

2016_10_1 Completamento delle attivita di informatizzazione dell'Ente. Migliorare la formazione dei dipendenti dell'Ente in campo
informatico.
Scheda Obiettivo
PEG

Completamento delle attivita di informatizzazione dell'Ente. Migliorare la
formazione dei dipendenti dell'Ente in campo informatico.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Sistemi informativi

DIRIGENTE RESPONSABILE
Sistemi informativi



2016_10_1 Completamento delle attivita di informatizzazione dell'Ente. Migliorare la formazione dei dipendenti dell'Ente in campo

informatico.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Verifica delle esigenze di formazione dei dipendenti dell'Ente in campo informatico e conseguenti attivita di formazione ad essi rivolte, sia attraverso il personale del

CED che attraverso specialisti esterni allEnte

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
LONGU ANTONIO Collaboratore
BORRACCETTI FABIO Collaboratore
Manunta Rosa Collaboratore
MURA ROBERTO Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
predisposizione e somministrazione di un questionario a tutti i dipendenti 10,00
dell'Ente finalizzato all'acquisizione delle informazioni sulle esigenze di

formative del personale in materia informatica.

Raccolta e sintesi dei questionari con elaborazione di un piano di 15,00
formazione specifico

Formazione del personale dell'Ente in campo informatico attraverso i 50,00
tecnici informatici del CED dell'Ente stesso — almeno 4 incontri formativi
Formazione del personale dell'Ente in campo informatico attraverso 25,00

specialisti esterni — acquisizione di preventivi idonei per almeno 2 incontri
formativi

Inizio Previsto

01/11/2016

01/01/2017

01/02/2017

01/02/2017

Fine Prevista Responsabile

31/12/2016

31/01/2017

31/12/2017

31/12/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Sistemi informativi

Sistemi informativi

Sistemi informativi

Sistemi informativi

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_10_1 Completamento delle attivita di informatizzazione dell'Ente. Migliorare la formazione dei dipendenti dell'Ente in campo
informatico.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Relazione di sintesi sui risultati ottenuti con la

somml_nlst_razmne _de_l questlo_narl relativi alle_ esigenze QUANTITATIVO 1,00
formative in materia informatica ed elaborazione di un

piano di formazione specifico

Svolgimento di almeno 4 incontri formativi da parte
dei tecnici informatici del CED rivolti ai dipendenti QUANTITATIVO 4,00
dell'Ente

Svolgimento di almeno 2 incontri formativi da parte di
specialisti informatici esterni all'Ente rivolti ai QUANTITATIVO 2,00
dipendenti del Comune di Porto Torres



2017 _09 01

Scheda Obiettivo

Progetto Toponomastica

Scheda Obiettivo

PEG
Progetto Toponomastica

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi Demografici, elettorale e leva

__DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi Demografici, elettorale e leva



2017 _09 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

Progetto Toponomastica

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1_02_02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Il regolamento anagrafico , all'art. 45, stabilisce che “in ciascun comune l'ufficio proposto agli adempimenti ecografici deve curare la compilazione e I'aggiornamento
dello stradario secondo le indicazioni fornite dall'istituto centrale di statistica”. Inoltre gli artt. 41 e 42 prescrivono che ogni area di circolazione , situata nel territorio

comunale, deve avere una propria distinta denominazione ed ogni accesso di unita immobiliare sull'area di circolazione deve essere provvisto di apposito numero

civico.

L'attivita si compone di due distinte fasi:

1) controllo della validita dei toponimi proposti nello stradario
2) verifica ed integrazione dei numeri civici e della rispettiva sezione di censimento

Soggetti coinvolti
Nominativo

GIAU GIUSEPPE
SAIGLIA PIETRO

CASU PAOCLO
MUNDULA MARIA LUCIA
PISTOLETTO GIUSEPPA
RUNCHINA GIOVANNI
BERTOLINIS PIERPAOLO
Cau Antonio

TORELLA ANSELMO
DESSI ANNA LISA

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi dei dati esistenti

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Responsabile di servizio

Peso Inizio Previsto

25,00 01/01/2017

Modifica dei dati esistenti ai sensi della L.23 giugno 1927, n. 1188 e della 40,00 02/03/2017

Circolare ISTAT 15 gennaio 2014

Fine Prevista Responsabile

01/03/2017
30/08/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Servizi Demogr, elettorale lev

Servizi Demogr, elettorale lev

Note

Data Fine



2017_09_01 Progetto Toponomastica

FASI

Descrizione

Standardizzazione dei toponimi

Registrazione dei toponimi

Standardizzazione e registrazione dei numeri civici

Validazione

Peso
10,00
10,00
10,00

5,00

Inizio Previsto
01/09/2017
01/11/2017
02/12/2017
02/12/2017

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

31/10/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

Centro di Responsabilta

Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev
Servizi Demogr, elettorale lev

Servizi Demogr, elettorale lev

Note



2015 31 01

Scheda Obiettivo

Diffusione della carta dei servizi sociali

Scheda Obiettivo

PEG
Diffusione della carta dei servizi sociali

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona



Scheda Obiettivo

2015 31 01 Diffusione della carta dei servizi sociali

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_2 Sociale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS2_01 Rete solidarieta sociale
STRATEGIA: STR2_01_01 Cultura dei diritti

INTERVENTO: INT2_01_01 01 Carta dei servizi sociali

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

La realizzazione di una carta dei servizi sociali costituisce uno strumento di
promozione della qualita e di attenzione verso i cittadini. Si tratta di un documento che
non si limita a regolamentare 'accesso ai servizi riproducendo la logica dei soggetti
erogatori, ma si concentra sulle persone che hanno bisogno di accedere ai servizi. Lo
scopo principale della Carta & pertanto quello di stabilire un "patto” tra I'Ente Locale e
la Cittadinanza,basato su principi chiari e condivisi, considerato che Servizi Sociali

del Comune di Porto Torres sono destinati ad intervenire in un ambito di azione
particolarmente delicato,dovendo promuovere benessere, soddisfazioni e relazioni
significative tra persone.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

CHEROSU MARILENA Collaboratore
MARICCA PIERA Collaboratore

FINA ANGELA Collaboratore

PIRAS SERENELLA Collaboratore

SECHI MONICA Collaboratore

FAEDDA VALENTINA Collaboratore

Parello Maria Elena Collaboratore

CAMPA PAOLA Collaboratore
SPANEDDA ALESSANDRA Collaboratore

TELLINI MARCELLO Responsabile di servizio
COMAZZETTO BRUNA Responsabile di servizio

GANTT

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

01/01/2015

Data Fine

31/12/2015



Scheda Obiettivo

2015 31 01 Diffusione della carta dei servizi sociali

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Analisi degli aspetti normativi che stanno alla base 20,00 01/09/2015 30/10/2015 Assistenza, beneficienza e ser

della stesura della carta dei servizi. Condivisione

progettuale

Mappatura dei servizi sociali ed assistenziali erogati 40,00 01/11/2015 01/03/2016 Assistenza, beneficienza e ser

dal comune di Porto Torres

Pubblicazione on line della 5,00 01/11/2016 30/12/2016 @ Cuccureddu Flavio Assistenza, beneficienza e ser

carta dei servizi sociali ed assistenziali erogati dal
Comune di Porto Torres

Pubblicazione su supporto cartaceo della 35,00 01/01/2017 30/06/2017 Assistenza, beneficienza e ser  Fase variata
carta dei servizi sociali ed assistenziali erogati dal novembre 2016
Comune di Porto Torres

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note
n° servizi mappati QUANTITATIVO 0,00

n° servizi erogati QUANTITATIVO 0,00

Servizi mappati/servizi erogati EFFICACIA 0,00

RISORSE FINANZIARIE

ENTRATE
Altre Capitolo
Esercizio Somme  Cod. Bilancio Articolo Competenza/ReSidsirizione Note Importo
Totale Entrate
SPESE
Esercizio gg::me Cod. Bilancio g?t’i)ci::)ollt;) Competenza/ReBidsicrizione Note Importo
Voci stipendiali corrisposte al personale a
tempo indeterminato - Programma: Organi
2016 01 01 1101000 cp istituzionali - Ex Cap. : 101010101 (cod. minist. 0,00
1.01.01.01 p. f. 1.01 mis. prog. 01.01)
Voci stipendiali corrisposte al personale a
2016 o1 01 1101001 cp tempo indeterminato - Programma: Segreteria 0,00

generale - Ex Cap. : 101020101 (cod. minist.
1.01.02.01 p. f. 1.01 mis. prog. 01.02)



Scheda Obiettivo

2015_31 01 Diffusione della carta dei servizi sociali

SPESE

Esercizio Altre Cod. Bilancio Capitolo Competenza/Refidsirizione Note Importo
Somme ' Articolo P P

Totale Spese
Saldo 0,00



2016 31 1

Scheda Obiettivo

Creazione di una "short list" per affido minorenni

Scheda Obiettivo

PEG
Creazione di una "short list" per affido minorenni

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona



Scheda Obiettivo

2016_31 1 Creazione di una "short list" per affido minorenni

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_2 Sociale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS2_01 Rete solidarieta sociale
STRATEGIA: STR2_01_02 Cultura della solidarieta

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

L'obiettivo PEG € da individuarsi nell'istituzione di un “short list” di coppie e/o singoli/e cittadini che si proporranno per accogliere, per un arco temporale circoscritto,
minorenni che attraversano particolari difficolta dettate sia da criticita personali sia socio ambientali. | cittadini che decideranno volontariamente di sostenere i
minorenni, pur manifestando la propria volonta’ attraverso richiesta di adesione ai servizi sociali, dovranno effettuare una specifica valutazione di carattere
psicologico-sociale mediante un percorso codificato con gli operatori presenti all'interno del servizio, i quali avranno il delicato compito di valutarne le competenze
emotivo-affettivo e sociali.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
MARICCA PIERA Collaboratore 0,00%

FINA ANGELA Collaboratore 0,00%

CHEROSU MARILENA Collaboratore 0,00%

PIRAS SERENELLA Collaboratore 0,00%

SECHI MONICA Collaboratore 0,00%

CAMPA PAOLA Collaboratore 0,00%

FAEDDA VALENTINA Collaboratore 0,00%

Parello Maria Elena Collaboratore 0,00%

SCAFFIDI FONTI MARIA TERESA Collaboratore 0,00%

MARICCA PIERA Collaboratore 0,00%

Ara Giovannina Collaboratore 0,00%

TELLINI MARCELLO Responsabile di servizio 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Organizzazione dei processi operativi attraverso una precisa definizione 10,00 Assistenza, beneficienza e ser

dei compiti di ogni singolo operatore.



Scheda Obiettivo

2016_31 1 Creazione di una "short list" per affido minorenni

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Costruzione del format e predisposizione della modulistica al fine di 10,00 01/01/2017 30/01/2017

standardizzare il prcesso

Sensibilizzazione del territorio attraverso incontri tematici con i cittadini al 20,00  01/02/2017 30/06/2017
fine di pubblicizzare il servizio nella comunita locale.

Valutazione delle coppie e/o singoli che decideranno di aderire alla 20,00 01/07/2017 31/07/2017
proposta progettuale

Centro di Responsabilta

Assistenza, beneficienza e ser

Assistenza, beneficienza e ser

Assistenza, beneficienza e ser

Costruzione di una short list di coppie e/o singoli idonei all’affidamento 40,00 01/01/2018 01/03/2018 Assistenza, beneficienza e ser
familiare, anche in regime quotidiano temporaneo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Costruzione di una short list di coppie e/o singoli

idonei all'affidamento familiare QUANTITATIVO | 1,00

Riduzione delle spese afferenti alla corresponsione
delle rette alle strutture residenziali dedicate ai EFFICACIA 10%
minorenni

Note

Diffusione capillare
nel territorio
dell'informazione
circa I'esistenza del
servizio.

Linearita nelle
procedure utilizzate
attraverso una
valutazione
complessiva
dell’equipe
multidiscipilanre



Scheda Obiettivo

2015_31 02 Istituzione del dormitorio comunale in collaborazione con le associazioni no profit

Scheda Obiettivo

PEG
Istituzione del dormitorio comunale in collaborazione con le associazioni no profit

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA'
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Assistenza, beneficienza e servizi alla persona



2015 31 02

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_2 Sociale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS2_01 Rete solidarieta sociale

STRATEGIA: STR2_01_02 Cultura della solidarieta
INTERVENTO: INT2_01 02 02 Dormitorio comunale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Apertura di un dormitorio pubblico da individuarsi all'interno del territorio del Comune di Porto Torres

Soggetti coinvolti
Nominativo

Zara Maria Teresa
Parello Maria Elena
Falzei Paola

Fois John Frank
MARICCA PIERA
PIRAS SERENELLA
CHEROSU MARILENA
FINA ANGELA

SECHI MONICA
FAEDDA VALENTINA
SPANEDDA ALESSANDRA
CAMPA PAOLA
COMAZZETTO BRUNA
TELLINI MARCELLO

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi, studio di fattibilita funzionale all'apertura del dormitorio

Relazione
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Responsabile di servizio

Responsabile di servizio

Peso Inizio Previsto

20,00 01/06/2015

Individuazione della struttura da adibire a dormitorio pubblico. Analisi dei 20,00 01/09/2015

costi del servizio a carico dell’lamministrazione

Fine Prevista Responsabile

30/09/2015
31/12/2015

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Istituzione del dormitorio comunale in collaborazione con le associazioni no profit

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Assistenza, beneficienza e ser

Assistenza, beneficienza e ser

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_31 02 Istituzione del dormitorio comunale in collaborazione con le associazioni no profit

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Studio modalita di gestione economicamente piu vantaggiose 20,00 01/01/2016 Assistenza, beneficienza e ser
Predisposizione bozza di regolamento 20,00 01/02/2016 01/04/2016 Assistenza, beneficienza e ser
Approvazione dal C.C. Regolamento di Accesso al Dormitorio pubblico 5,00 01/04/2016 30/04/2016 Assistenza, beneficienza e ser
Apertura dormitorio 15,00 01/01/2016 30/06/2016 Assistenza, beneficienza e ser

Note



Scheda Obiettivo

2015_16_01 Migliorare il benessere della popolazione scolastica e delle famiglie di riferimento offrendo servizi allineati alla conciliazione
dei tempi famiglia-lavoro

Scheda Obiettivo

PEG

Migliorare il benessere della popolazione scolastica e delle famiglie di riferimento
offrendo servizi allineati alla conciliazione dei tempi famiglia-lavoro

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi alla scuola

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi alla scuola



Scheda Obiettivo

2015_16_01 Migliorare il benessere della popolazione scolastica e delle famiglie di riferimento offrendo servizi allineati alla conciliazione
dei tempi famiglia-lavoro

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_2 Sociale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS2_06 Istruzione
STRATEGIA: STR2_06_01 Qualita istruzione
INTERVENTO: INT2_06_01 03 Educazione alimentare

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Garantire la piena circolarita delle informazioni tramite nuove forme di pubblicizzazione delle differenti possibilita fornite dal servizio Pubblica Istruzione a garanzia del

diritto allo studio.
Sviluppo percorsi di educazione ambientale e alimentare nelle scuole.
Revisione dei processi di controllo nella metodologia di recupero dei debiti dell'utenza e nell'erogazione delle provvidenze economiche destinate alla popolazione

scolastica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
MOI IRENE Collaboratore 0,00%

RUGGIU GIUSEPPE Collaboratore 0,00%

COMAZZETTO BRUNA Responsabile di servizio 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Attivazione processi di partecipazione Scuola -Comune tramite la 40,00 01/09/2015 30/11/2016 Servizi alla scuola

realizzazione d'incontri formativi/informativi sulla corretta gestione delle
procedure di accesso ai servizi scolastici

Collaborazione con le istituzioni cittadine nella selezione delle 30,00 01/09/2015 31/12/2016 Servizi alla scuola
progettualita per lo sviluppo di percorsi di benessere

Attivazione percorsi di educazione alimentare e ambientale 30,00 30/10/2015 30/12/2017 Servizi alla scuola
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Incontri con le scuole QUANTITATIVO 3,00

Incontri con genitori QUANTITATIVO 3,00



Scheda Obiettivo

2016_21 01 Processo di gestione delle sponsorizzazioni e concessioni di contributi per la valorizzazione e la promozione della cultura e
del turismo
Scheda Obiettivo
PEG

Processo di gestione delle sponsorizzazioni e concessioni di contributi per la
valorizzazione e la promozione della cultura e del turismo

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi turistici

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi turistici



Scheda Obiettivo

2016_21 01 Processo di gestione delle sponsorizzazioni e concessioni di contributi per la valorizzazione e la promozione della cultura e
del turismo

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3 01_01 Citta Turistica

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

1. Contratti di sponsorizzazione

L'attivita prevede 'approvazione di un regolamento comunale per la disciplina e la gestione delle sponsorizzazioni.

Il regolamento sara redatto sulla base della normativa vigente ed in particolare:

I'art.43 della Legge n.449/97;

l'art.119 del D.Lgs 267/2000 T.U.E.L.;

I'art.19 del D.Igs. n. 50/2016 codice degli appalti.

A seguito dell'approvazione del regolamento verra effettuata un'analisi e verifica degli eventi e degli interventi che potranno essere proposti per la ricerca di sponsor, da
sottoporre all'approvazione della Giunta comunale.

Si procedera all'avvio della procedura per I'affidamento di contratti di sponsorizzazione che sara soggetta alla pubblicazione di apposito avviso, con il quale si rendera
nota alla cittadinanza la ricerca di sponsor per gli specifici interventi approvati.

La conclusione del procedimento avverra con la stipula dei contratti.

2. Concessione contributi
Le procedure di concessione dei contributi economici per la valorizzazione e promozione della cultura e del turismo saranno espletate secondo una programmazione

che dovra prevedere la conclusione entro il mese di aprile 2017.
Si procedera, a seguito di approvazione di linee d'indirizzo da parte della Giunta comunale, all'approvazione dell'avviso pubblico.
La procedura si concludera con l'approvazione delle graduatorie e la conseguente concessione dei contributi con determinazione dirigenziale.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BAZZONI MARIA Collaboratore 0,00%

MANUNTA SILVANA Responsabile di servizio 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Redazione bozza regolamento sponsorizzazioni per l'approvazione in 35,00 01/11/2016 31/12/2016 | Cuccureddu Flavio Servizi turistici

Commissione consiliare e in seguito in Consiglio comunale

Analisi e verifica degli eventi ed interventi da proporre per la ricerca di 10,00 01/01/2017 31/01/2017 | Cuccureddu Flavio Servizi turistici

sponsor



Scheda Obiettivo

2016_21 01 Processo di gestione delle sponsorizzazioni e concessioni di contributi per la valorizzazione e la promozione della cultura e
del turismo

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Definizione proposta di delibera di giunta per approvazione di linee di 10,00 01/02/2017 28/02/2017 | Cuccureddu Flavio Servizi turistici

indirizzo per la ricerca di sponsor per I'anno 2017

Awvio procedura ad evidenza pubblica per la ricerca di sponsor per I'anno 25,00 01/03/2017 30/04/2017  Cuccureddu Flavio Servizi turistici Stipula contratti di

2017 sponsorizzazione per

eventi 2017
Predisposizione e approvazione di graduatorie per la concessione di 20,00 01/02/2017 30/04/2017 | Cuccureddu Flavio Servizi turistici Concessione di
contributi inerenti i servizi cultura e turismo contributi cultura e

turismo anno



PEG ENTRATA

Accertato

0,00
3.500,00
3.500,00

0,00

@ Amministrazione Comunale di Porto Torres
Capitolo Descrizione 2016
A 1 (Affari generali, personale,contratti,sport,cultura,
rea . L o
turismo,politiche sociali)
Centro Resp.ta 1 (Organi Istituzionali)
3059903 Devoluzione quote indennita Amministratori e gettoni di
presenza Consiglieri Comunali - Ex Cap. : 305092002
3059907 Altre entrate correnti n.a.c. (incassi manifestazioni solidali)
Areal Totale Centro Resp.ta 1
Centro Resp.ta 114 (Asilo nido)
3010228 Proventi da asili nido - Ex Cap. : 301070001
Areal Totale Centro Resp.ta 114

Centro Resp.ta 16 (Servizi alla scuola)

2010104 Trasferimenti correnti da Ministeri (Fornitura libri di testo) -
Ex Cap. : 201014005

2010202 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202017001

2010266 Trasferimenti correnti da Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni Scolastiche- Ex Cap. : 205044007

3010214 Proventi da mense - Ex Cap. : 301055001

3010224 Proventi da trasporto scolastico - Ex Cap. : 301055001

4310130 Trasferimenti in conto capitale da Ministeri per acquisto
arredi e mobili per uso scolastico - Ex Cap. : 402097001

Area1 Totale Centro Resp.ta 16

Centro Resp.ta 18 (Biblioteca)

2010204 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Biblioteche) - Ex Cap. : 202018001
3010216 Proventi da servizi n.a.c. - Ex Cap. : 301056001

Area 1 Totale Centro Resp.ta 18

Centro Resp.ta 19 (Servizi alla cultura)

2010206 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Scuole civiche di musica) - Ex Cap. : 202018002

2010271 Trasferimenti correnti da Comuni (PENSIERI E PAROLE)-
Ex Cap. : 205044006

3010218 Proventi da servizi n.a.c. - Ex Cap. : 301057001

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

54.960,00
49.338,16
33.487,00
122.000,00
95,00

0,00

259.880,16

6.636,00

1.000,00
7.636,00

36.439,00
0,00

21.585,00

231,00

3.500,00
3.731,00

0,00
0,00

51.697,00
63.551,77
31.874,97
107.163,21
93,40

0,00

254.380,35

3.906,10

438,75
4.344,85

36.438,61
0,00

31.399,00

231,00

3.500,00
3.731,00

0,00
0,00

51.697,00
63.551,77
31.874,97
107.163,21
93,40

0,00

254.380,35

3.906,10

480,90
4.387,00

27.328,96
0,00

24.969,00

2018

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

54.960,00
40.000,00
33.487,00
105.000,00
0,00

0,00

233.447,00

6.636,00

1.000,00
7.636,00

36.439,00
0,00

12.000,00

ENTRATA

Cassa

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

54.960,00
40.000,00
33.487,00
105.000,00
0,00

0,00

233.447,00

6.636,00

1.000,00
7.636,00

36.439,00
0,00

12.000,00

Paginaldi4

231,00

3.500,00
3.731,00

0,00
0,00

54.960,00
49.338,16
66.480,78
122.000,00
95,00

0,00

292.873,94

6.636,00

1.051,50
7.687,50

43.726,72
0,00

24.969,00



Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

3050207 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Imprese - Ex Cap. :
305092002

Area 1 Totale Centro Resp.ta 19

Centro Resp.ta 2 (Segreteria Generale)
2010268 Trasferimenti correnti da Autorita Portuali - Ex Cap. :
205044008

3010202 Proventi da diritti di segreteria e rogito - Ex Cap. :
301045001

3010208 Proventi da servizi n.a.c. - Ex Cap. : 301045001

3050209 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando,
distacco, fuori ruolo, convenzioni,infortuni ecc...) - Ex Cap.
: 305092002

3059904 Altre entrate correnti n.a.c. (trattenute e recuperi personale
dipendente) - Ex Cap. : 305092002

Area 1 Totale Centro Resp.ta 2

Centro Resp.ta 20 (Servizi allo sport)

3010200 Proventi da impianti sportivi - Ex Cap. : 301059001

Area1 Totale Centro Resp.ta 20

Centro Resp.ta 21 (Servizi turistici)

2010208 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202020001

2010226 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202020001

2010262 Trasferimenti correnti da Autorita Portuali - Ex Cap. :
205044003

2010300 Sponsorizzazioni da altre imprese- Ex Cap. : 305092004

Area1 Totale Centro Resp.ta 21

Centro Resp.ta 31 (Assistenza, beneficienza e servizi alla persona)

2010102 Trasferimenti correnti da Ministeri - Ex Cap. : 201014004

2010210 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202023001

2010214 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Trasporto portatori di handicap)- Ex Cap. : 202023001

2010216 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Emigrati rientranti in Sardegna)- Ex Cap. : 202023001

lunedi 02 gennaio 2017

PEG ENTRATA

1.500,00

59.524,00

1.200,00
46.800,00

5.000,00

30.170,72

2.242,87

85.413,59

20.000,00

20.000,00

0,00
126.615,00
0,00

0,00

126.615,00

224.864,68
130.094,43
6.500,00

0,00

1.500,00

69.337,61

0,00
38.397,64

6.163,12

29.558,16

1.840,75

75.959,67

16.549,69

16.549,69

9.232,00
146.615,07
0,00

0,00

155.847,07

206.459,68
90.309,14
6.500,00

1.726,24

1.500,00

53.797,96

0,00
38.397,64

6.163,12

22.636,66

1.840,75

69.038,17

16.168,13

16.168,13

4.616,00
146.615,07
0,00

0,00

151.231,07

169.459,68
90.309,14
6.500,00

1.726,24

2018

0,00

48.439,00

1.200,00
15.000,00

5.000,00

0,00

0,00

21.200,00

20.000,00

20.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

360.485,00
86.500,00
6.500,00

0,00

ENTRATA

Cassa

0,00

48.439,00

1.200,00
15.000,00

5.000,00
0,00

0,00

21.200,00

20.000,00

20.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

22.860,00
86.500,00
6.500,00

0,00
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1.500,00

70.195,72

1.200,00
46.800,00

5.000,00

30.170,72

2.642,87

85.813,59

25.459,09

25.459,09

0,00
126.615,00
0,00

0,00

126.615,00

224.864,68
166.894,16
6.500,00

1.726,24



&

Capitolo
2010224

2010230
2010242
2010244

2010246

2010248

2010250

2010252
2010254
2010256
2010258
2010260
2010264

2010270

3010220

Area 1

Centro Resp.ta

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Progetto Romani)- Ex Cap. : 202023001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Poverta estreme)- Ex Cap. : 202023001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Bonus famiglia )- Ex Cap. : 203034001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Inserimento in strutture RSA) - Ex Cap. : 203034001
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (LR
27/83 provvidenze per neoplasie maligne) - Ex Cap. :
203034001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Rette ricovero infermi di mente)- Ex Cap. : 203034001
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Contributi persone con handicap grave)- Ex Cap. :
203034001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Contributi Infermi di mente)- Ex Cap. : 203034001
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Talassemici) - Ex Cap. : 203034001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Nefropatici) - Ex Cap. : 203034001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(L.R. 12/11 trapiantati di fegato) - Ex Cap. : 203034001
Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Progetto ritornare a casa) - Ex Cap. : 203034001
Trasferimenti correnti da Comuni (PLUS)- Ex Cap. :
205044006

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome

(Fondo destinato agli inquilini morosi incolpevoli)- Ex Cap. :

202023001

Proventi da servizi n.a.c. ( Assistenza domiciliare)- Ex Cap.

: 301073001
Totale Centro Resp.ta 31

9 (Servizi Demografici, elettorale e leva)

2010108 Trasferimenti correnti da Ministeri (elezioni)

3010206

3059905

Area 1

Proventi da diritti di segreteria e rogito - Ex Cap. :
301047001

Altre entrate correnti n.a.c. (RIMBORSI SPESE
ELETTORALI)

Totale Centro Resp.ta 9

Totale Area 1

lunedi 02 gennaio 2017

2016

PEG ENTRATA

0,00
0,00
39.879,00

13.000,00

30.000,00

14.500,00

1.530.151,67

477.285,00
87.500,00
130.000,00
15.000,00
398.880,00

511.745,90

0,00

22.000,00

3.631.400,68

146.852,00
20.000,00
44.522,00

211.374,00

4.405.343,43

Accertato

0,00
0,00
39.878,28

10.537,55

19.917,53

14.500,00

1.530.151,67

258.245,34
40.423,98
115.874,59
15.000,00
357.536,09

364.279,67

2.651,58

8.654,72

3.082.646,06

55.642,80
13.503,58
12.649,99
81.796,37

3.744.592,67

Incassato

0,00
0,00
39.878,28

10.537,55

19.917,53

14.500,00

1.530.151,67

258.245,34
40.423,98
115.874,59
15.000,00
357.536,09

364.279,67

2.651,58

8.654,72

3.045.646,06

55.642,80
13.503,58
12.649,99
81.796,37

3.680.176,11

2018

0,00
0,00
35.000,00

13.000,00

30.000,00

14.500,00

1.426.171,00

477.285,00
87.500,00
130.000,00
15.000,00
162.080,00

220.000,00

0,00

22.000,00

3.086.021,00

0,00
20.000,00
0,00
20.000,00

3.436.743,00

ENTRATA
Cassa

0,00 15.234,40
0,00 157.937,50
35.000,00 39.879,00
13.000,00 13.000,00
30.000,00 30.500,74
14.500,00 15.177,75
1.426.171,00 1.637.735,88
477.285,00 517.248,97
87.500,00 94.486,27
130.000,00 139.523,52
15.000,00 15.860,23
162.080,00 493.280,00
220.000,00 722.178,30
0,00 2.652,00
22.000,00 23.721,49
2.748.396,00 4.318.401,13
0,00 146.852,00
20.000,00 21.054,70
0,00 44.522,00
20.000,00 212.428,70
3.099.118,00 5.143.205,67
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@ Amministrazione Comunale di Porto Torres
ENTRATA
PEG ENTRATA
Capitolo Descrizione 2016 Accertato Incassato 2017 2018 Cassa
TOTALE GENERALE ENTRATA 4.405.343,43 3.744.592,67 3.680.176,11 3.436.743,00 3.099.118,00 5.143.205,67
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Capitolo
Area
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001000

1001009
1001016

1101000
1101010

1101010/1

1101020

1101030

1101035
1101035/1
1101036
1101047
1101047/1
1101048
1201000

1201000/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

1 (Affari generali, personale,contratti,sport,cultura,
turismo,politiche sociali)

1 (Organi Istituzionali)

01.01 (Organi istituzionali)

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 108030301
Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010301
Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Organi istituzionali
- Ex Cap. : 101010801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101010101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101010101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
documentati per missione corrisposti al personale a tempo
determinato - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Organi Istituzionali - ex
capitolo: 101010101

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020101
Buoni pasto- Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101020701

lunedi 02 gennaio 2017

372,12
3.630,00

1.500,00

153.090,83

3.290,00

1.016,25

31.634,43

0,00

53.335,83
0,00
2.391,76
3.105,06
0,00
4.416,73
31.698,94

0,00

PEG

impegnato

372,12
3.630,00

0,00

152.934,24

2.998,03

0,00

23.739,96

0,00

53.335,83
0,00
2.391,06
3.105,06
0,00
4.317,12
27.922,02

0,00

liquidato

372,12
3.630,00

0,00

151.756,91

2.703,54

0,00

23.725,36

0,00

50.044,54
0,00
2.320,14
2.394,14
0,00
3.536,95
27.373,69

0,00

372,12
3.630,00

0,00

151.756,91

2.703,54

0,00

23.725,36

0,00

50.044,54
0,00
2.320,14
2.394,14
0,00
3.536,95
27.373,69

0,00

2018

500,00
3.630,00

0,00

161.146,80

4.302,39

0,00

47.450,78

0,00

60.029,75
0,00
2.851,86
2.000,00
0,00
4.416,73
32.408,80

0,00

SPESA

Cassa

500,00
3.630,00

0,00

161.146,80

3.286,14

0,00

47.450,78

0,00

60.029,75
0,00
2.851,86
2.000,00
0,00
4.416,73
32.408,80

0,00
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372,12
3.630,00

4.390,18

153.090,83

4.421,26

0,00

31.634,43

0,00

53.335,83
0,00
2.737,60
3.105,06
0,00
5.178,92
31.853,08

0,00



&

Capitolo
1201010

1201018
1301000
1301000/1
1301004
1301009
1301031

1301032

1301059
1301073
1301074
1301078
1301085
1301099
1301101
1301104
1301115
1301133
1301138
1301152
1301160

1301163

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap.
: 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 108030701
Carta cancelleria e stampati - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101030201

Organi istituzionali dell amministrazione - Indennita -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010301
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Organi istituzionali -
Ex Cap. : 101010301

Servizi per attivita di rappresentanza - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101010301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Organi istituzionali - Ex Cap. : 108030301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010201

Telefonia fissa - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap.
: 101030301

Telefonia mobile - Programma: Organi istituzionali - Ex
Cap. : 101030301

Fiori e piante - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101010201

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101060301

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 108030201

Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi -
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010301
Energia elettrica - Programma: Organi istituzionali - Ex
Cap. : 101030301

Altri servizi di ristorazione - Programma: Organi istituzionali
- Ex Cap. : 101010301

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101010301

Beni per attivita di rappresentanza - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101010201

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Organi
istituzionali - Ex Cap. : 101030401

Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101030401
Vestiario - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :
101010201

lunedi 02 gennaio 2017

2016

442,70

0,00
1.138,00
0,00
168.772,00
14.000,00

1.500,00

2.400,00

200,00
636,00
1.745,00
0,00
5.515,35
1.186,00
30.000,00
4.500,00
0,00
8.090,00
1.200,00
689,00
555,00

500,00

PEG

impegnato
442,70

0,00
1.138,00
0,00
142.243,70
8.515,01

1.488,90
2.359,18

199,77
445,50
1.224,40
0,00
5.5615,21
1.185,19
9.363,03
4.500,00
0,00
4.845,80
703,00
688,08
554,10

499,96

liquidato

442,70

0,00
880,00
0,00
131.506,70
5.494,86

1.488,90

2.304,68

199,77
358,52
0,00
0,00
3.051,68
1.185,19
9.010,10
3.551,59
0,00
1.626,51
703,00
688,08
0,00

499,96

pagato

442,70

0,00
880,00
0,00
131.506,70
5.494,86

1.488,90

2.304,68

199,77
358,52
0,00
0,00
3.051,68
1.185,19
5.016,77
3.551,59
0,00
1.626,51
703,00
688,08
0,00

499,96

2017

2018

250,00

0,00
1.038,00
0,00
148.500,00
13.000,00

1.500,00

2.400,00

1.000,00
700,00
3.200,00
0,00
3.882,00
1.143,00
6.000,00
11.500,00
0,00
7.000,00
1.200,00
689,00
491,00

500,00

SPESA

Cassa

250,00

0,00
1.038,00
0,00
148.500,00
13.000,00

1.500,00
2.400,00

1.000,00
700,00
3.200,00
0,00
3.882,00
1.143,00
6.000,00
11.500,00
0,00
7.000,00
1.200,00
689,00
491,00

500,00
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442,70

0,00
1.138,00
0,00
170.272,00
12.400,00

1.927,00

2.400,00

678,24
566,00
4.701,14
0,00
6.114,52
1.367,95
30.000,00
6.564,42
0,00
7.590,00
2.330,00
689,00
1.045,44

976,15
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Capitolo
1301165

1301174

1301175
1301180
1301181
1301187
1401005
1401008
2010037

Area 1

Centro Resp.ta 1

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1301091

Area 1

Centro Resp.ta 10
Missione Prog.
1101007

1101017
1101027

1101027/1

1101038

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: 0.00

Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010201 '

Servizi di rete per trasmissione dati e VolIP e relativa

manutenzione - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 5.800,00

101010301

Pubblicazioni - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 170.00

101010201 '

Beni per attivita di rappresentanza - Programma: Organi 800.00

istituzionali - Ex Cap. : 101010201 '

Pubblicita - Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. :

101010301 1.910,00

Giornali e riviste - Programma: Organi istituzionali - Ex 180.00

Cap. : 101010201 '

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private - 5.000.00

Programma: Organi istituzionali - Ex Cap. : 101010501 T

Trasferimenti correnti a Comuni - Programma: Organi 3.500.00

istituzionali - Ex Cap. : 101010501 T

Attrezzature n.a.c. - Programma: Organi istituzionali - Ex

Cap. : 201010101 4.000,00
Totale Missione Prog. 01.01 553.911,00

Totale Centro Resp.ta 1 553.911,00

10 (Sistemi informativi)

01.02 (Segreteria generale)

Noleggi di hardware - Programma: Segreteria generale - 0.00

Ex Cap. : 101030401 '
Totale Missione Prog. 01.02 0,00

01.08 (Statistica e sistemi informativi)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo

indeterminato - Programma: Statistica e sistemi informativi 87.132,03

- Ex Cap. : 101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per

missione corrisposti al personale a tempo indeterminato - 0.00

Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : '

101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: 24.976.77

Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 101020102 o

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma: 0.00

Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 101020102 ’

Assegni familiari - Programma: Statistica e sistemi 1.880.16

informativi - ex capitolo:101020101

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato
0,00
5.780,36

0,00
793,00
1.909,31
179,99
1.200,00
0,00

0,00
470.519,63

470.519,63

0,00

0,00

76.240,57

0,00

21.645,56
0,00

1.879,80

liquidato

0,00

4.536,08

0,00
793,00
1.909,31
0,00
720,00
0,00

0,00
438.808,02

438.808,02

0,00

0,00

76.240,57

0,00

21.195,61
0,00

1.879,80

pagato

0,00

4.536,08

0,00
793,00
1.909,31
0,00
720,00
0,00

0,00
434.814,69

434.814,69

0,00

0,00

76.240,57

0,00

21.195,61
0,00

1.879,80

2017

2018

0,00

5.800,00

200,00
0,00

0,00

0,00
5.000,00
0,00

0,00
533.730,11

533.730,11

0,00

0,00

87.132,03

0,00

24.254,30
0,00

2.816,16

SPESA

Cassa
0,00
5.800,00

200,00
0,00

0,00

0,00
5.000,00
0,00

0,00
532.713,86

532.713,86

0,00

0,00

87.132,03

0,00

24.254,30
0,00

2.816,16

0,00

11.580,36

170,00
800,00
1.910,00
180,00
5.000,00
3.500,00
4.000,00
572.092,23

572.092,23

6.106,30

6.106,30

87.132,03

0,00

24.276,77
0,00

1.880,16
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Capitolo
1101055

1101062
1101062/1
1201007
1201015
1301030

1301041
1301046
1301081
1301083
1301106
1301129

1301130

1301141
1301150
1301151
1301159

1301161

1401007

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Buoni pasto - Programma: Statistica e sistemi informativi-
Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101020701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101030701

Servizi di rete per trasmissione dati e VolP e relativa
manutenzione - Programma: Statistica e sistemi
informativi- Ex Cap. : 101030301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 101030201
Telefonia fissa - Programma: Statistica e sistemi informativi
- Ex Cap. : 101030301

Giornali e riviste - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 101030201

Noleggi di impianti e macchinari- Programma: Statistica e
sistemi informativi - Ex Cap. : 101030401

Licenze d uso per software - Programma: Statistica e
sistemi informativi - Ex Cap. : 101030301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Statistica e
sistemi informativi - Ex Cap. : 101030201

Servizi di consulenza e prestazioni professionali ICT -
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101020301

Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. - Programma:
Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 101070301
Servizi per i sistemi e relativa manutenzione- Programma:
Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 101030301

Altri servizi diversi n.a.c.- Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 101030301

Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. :
101030401

Trasferimenti correnti a autorita amministrative
indipendenti (ANAC) - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 101020501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

1.656,27

1.670,53

0,00

7.517,21

0,00

15.580,00

110,00
14.944,00
0,00

0,00
3.749,00

230,00

9.760,00

1.200,00
8.900,00
10.000,00

800,00

298,00

255,00

PEG

impegnato
1.618,92

1.670,53
0,00
7.517,21
0,00

14.713,93

0,00
14.647,23
0,00

0,00
3.671,51

230,00
7.320,00

774,08
5.236,48
8.148,55

553,92

297,26

0,00

liquidato

1.220,05

953,38

0,00

6.633,72

0,00

8.502,95

0,00
10.009,97
0,00

0,00
3.248,36

152,00

7.320,00

774,08
3.406,46
516,35

0,00

0,00

0,00
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1.220,05

953,38

0,00

6.633,72

0,00

8.502,95

0,00
10.009,97
0,00

0,00
3.248,36

152,00

7.320,00

774,08
3.406,46
516,35

0,00

0,00

0,00

2017

2018

1.656,27

1.000,00

0,00

7.533,21

0,00

15.580,00

110,00
19.000,00
0,00

0,00
6.754,00

230,00

9.760,00

1.200,00
18.000,00
10.000,00

900,00

242,00

0,00

SPESA

Cassa

1.656,27

1.000,00

0,00

7.533,21

0,00

15.580,00

110,00
19.000,00
0,00

0,00
6.754,00

230,00
9.760,00

1.200,00
18.000,00
10.000,00

900,00

242,00

0,00
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1.980,30

1.670,53

0,00

7.517,21

668,00

20.371,68

219,92
14.244,00
0,00

0,00
6.924,66

230,00

13.826,66

1.200,00
13.995,99
13.000,00

1.495,52

539,56

255,00
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Capitolo
2010000

2010001
2010002
2010024
2010024/1
2010030
2010035
2010036

Area 1

Centro Resp.ta 10

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001007

1101008

1101018
1101018/1

1101028
1101028/1
1101034

1101034/1

1101040

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

BENI IMMOBILI - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 201020101

BENI IMMOBILI - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 201030101

Mobili e arredi per ufficio - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 201030501

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Statistica e
sistemi informativi - Ex Cap. : 201020501

FPV_ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Statistica e
sistemi informativi - Ex Cap. : 201020501

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - INFOR - Programma:
Statistica e sistemi informativi - Ex Cap. : 201020501
Server - Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex
Cap. : 201020101

Hardware n.a.c - Programma: Statistica e sistemi
informativi - Ex Cap. : 201020101

Totale Missione Prog. 01.08

Totale Centro Resp.ta 10
11 (Risorse umane)

01.10 (Risorse umane)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Risorse umane -
Ex Cap. : 101020801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Risorse umane - Ex Cap. :
101020101

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020101
Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Risorse umane - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Risorse umane - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Risorse umane - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma:Risorse Umane - ex
capitolo: 101020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

0,00

0,00
55.745,20
0,00

0,00
17.000,00
20.000,00
282.704,17

282.704,17

18.112,86

155.800,63

1.496,42

0,00

248.392,14

277.536,54

188.432,59
0,00

1.388,22

PEG

impegnato
0,00
0,00
0,00
54.086,58
0,00
0,00
6.165,88
732,00
227.150,01

227.150,01

1.535,59
145.951,03

1.496,42

0,00

248.392,14

0,00

102.048,17
0,00

1.276,92

liquidato
0,00
0,00
0,00
51.195,20
0,00
0,00
3.145,16
0,00
196.393,66

196.393,66

1.000,12

145.951,03

1.245,99

0,00

231.621,74

0,00

91.830,84
0,00

1.210,74

pagato

0,00

0,00

0,00
51.195,20
0,00

0,00
3.145,16
0,00
196.393,66

196.393,66

1.000,12

145.951,03

1.245,99

0,00

231.621,74

0,00

91.830,84
0,00

1.210,74

2017

2018

0,00

0,00
1.000,00
1.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
208.167,97

208.167,97

2.025,00

203.136,78

1.000,00

0,00

547.494,15

0,00

132.538,39
0,00

1.373,22

SPESA
Cassa

0,00 0,00
0,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 83.067,95
0,00 0,00
0,00 29.766,40
0,00 17.000,00
0,00 20.000,00
208.167,97 361.262,34
208.167,97 367.368,64
2.025,00 35.993,84
203.136,78 155.800,63
1.000,00 1.496,42
0,00 0,00
269.957,61 255.555,96
0,00 0,00
132.538,39 187.436,59
0,00 0,00
1.373,22 1.388,22
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Capitolo
1101056

1101068

1201008
1201008/1
1201016
1301013
1301047
1301058
1301087
1301087/1
1301089
1301110
1301132
1301142
1301142/1
1301171
1301176
1301182
1301193
1401009

1901000

1901001

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Buoni pasto - Programma: Risorse umane- Ex Cap. :
101020301

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Risorse umane - Ex Cap. :
101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020701
Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020702
Incarichi libero professionali di studi ricerca e consulenza -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101060301
Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Risorse
umane - Ex Cap. : 101020301

Licenze d uso per software - Programma: Risorse umane -
Ex Cap. : 101030301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Risorse umane
- Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Risorse
umane - Ex Cap. : 101030201

Altri servizi di ristorazione - Programma: Risorse umane -
Ex Cap. : 101020301

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020301
Spese per commissioni e comitati dell'Ente-Programma:
Risorse umane - Ex Cap. : 101020301

Acquisto di servizi per formazione generica - Programma:
Risorse umane - Ex Cap. : 101020301

FPV_Acquisto di servizi per formazione generica -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. : 101020301
Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Risorse umane- Ex Cap. : 101020301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Risorse umane - Ex
Cap. : 101020301

Voucher lavoro- Programma: Risorse umane - Ex Cap. :
101020301

Trasporti, traslochi e facchinaggio - Programma: Risorse
umane- Ex Cap. : 101020301

Altri sussidi e assegni (tirocini formativi) - Programma:
Risorse umane - Ex Cap. : 101020501

Rimborsi di parte corrente ad Amministrazioni Locali di
somme non dovute o incassate in eccesso - Programma:
risorse umane - Ex capitolo 101020501

Rimborsi al personale somme trattenute erroneamente -
Programma: risorse umane - Ex capitolo 101020501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

3.312,55

8.489,00

62.195,90
0,00

0,00
35.000,00
1.000,00
14.150,00
900,00
0,00

0,00
24.291,28
3.000,00
58.556,32
0,00
1.830,00
14.285,00
0,00
9.000,00

9.800,00

517,00

868,00

PEG

impegnato
3.237,84
0,00

30.575,92
0,00

0,00
22.053,00
0,00
13.710,82
900,00
0,00

0,00
24.291,28
0,00
41.052,33
0,00
1.830,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

867,36

liquidato

2.481,15

0,00

29.738,38
0,00

0,00
6.000,00
0,00
13.710,82
526,00
0,00

0,00
21.891,31
0,00
30.700,83
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

867,36
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2.481,15

0,00

29.738,38
0,00

0,00
6.000,00
0,00
13.710,82
526,00
0,00

0,00
21.891,31
0,00
30.700,83
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

867,36

2017

2018

3.312,55

0,00

40.552,01
0,00

0,00
8.000,00
1.000,00
15.650,00
800,00
0,00

0,00

0,00
1.550,00
0,00

0,00
1.830,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

3.312,55
0,00

40.552,01
0,00

0,00
8.000,00
1.000,00
15.650,00
800,00
0,00

0,00

0,00
1.550,00
0,00

0,00
1.830,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
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3.852,62

8.489,00

59.997,64
0,00

0,00
43.273,39
500,00
14.150,00
900,00
0,00
100,00
29.754,72
3.000,00
56.556,32
0,00
1.830,00
18.831,94
0,00
9.000,00

9.800,00

517,00

868,00
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Capitolo
2010031

Area 1

Centro Resp.ta 11
Missione Prog.
1115000

1115001

1115002

1115003
1115004

1215000
1215001

1315000
1315001
1315002
1315003

Area 1

Centro Resp.ta 11

Area 1

Centro Resp.ta

Missione Prog.
1201011

Area 1

Centro Resp.ta 12

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Mobili e arredi per ufficio - Programma: Risorse umane -
Ex Cap. : 201020501

Totale Missione Prog. 01.10

15.03 (Sostegno all'occupazione)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Sostegno all'occupazione - Ex
Cap. : 101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Sostegno all'occupazione - Ex
Cap. : 101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
documentati per missione corrisposti al personale a tempo
determinato - Programma: Sostegno all'occupazione - Ex
Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Sostegno all'occupazione - Ex Cap. : 101020102
Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Sostegno all'occupazione - Ex Cap. : 101020102
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Sostegno all'occupazione - Ex Cap. :
101020701

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Sostegno all'occupazione - Ex Cap. :
101020701

Vestiario - Programma: Sostegno all'occupazione - Ex
Cap. : 101020201

Quota LSU in carico all ente - Programma: Sostegno
all'occupazione - Ex Cap. : 101020101

Quota LSU in carico all ente ( Contributi)- Programma:
Sostegno all'occupazione - Ex Cap. : 101020102

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Sostegno
all'occupazione - Ex Cap. : 101050301

Totale Missione Prog. 15.03
Totale Centro Resp.ta 11
12 (Avvocatura)

01.02 (Segreteria generale)

Imposta di registro e di bollo - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020702

Totale Missione Prog. 01.02

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

1.138.354,45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.104,48
131,35
0,00
10.235,83

1.148.590,28

3.000,00

3.000,00

PEG

impegnato
0,00

639.218,82

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.076,64
101,05
0,00
10.177,69

649.396,51

652,50

652,50

liquidato

0,00

578.776,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.236,92
101,05
0,00
9.337,97

588.114,28

0,00

0,00

pagato

0,00

578.776,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.236,92
101,05
0,00
9.337,97

588.114,28

0,00

0,00

2017

0,00

960.262,10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.104,48
131,35
0,00
10.235,83

970.497,93

3.000,00

3.000,00

2018

SPESA
Cassa

0,00 0,00
682.725,56 898.092,29
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
10.104,48 10.944,20
131,35 144,73
0,00 0,00
10.235,83 11.088,93
692.961,39 909.181,22
3.000,00 300,00
3.000,00 300,00
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Capitolo

Missione Prog.
1001008

1001015
1301095
1301190

Area 1

Centro Resp.ta 12

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1102000

1102001
1102002

1102003
1102004
1202001
1302000
1302001

1302002

1302003

Area 1

Centro Resp.ta 14

Area 1

Centro Resp.ta

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

01.11 (Altri servizi generali)

Spese per risarcimento danni - Programma: Altri servizi
generali - Ex Cap. : 101020502

Oneri da contenzioso - Programma: Altri servizi generali -
Ex Cap. : 101020801

Patrocinio legale - Programma: Altri servizi generali - Ex
Cap. : 101020301

Altre spese legali - Programma: Altri servizi generali - Ex
Cap. : 101020301

Totale Missione Prog. 01.11

Totale Centro Resp.ta 12
14 (Uffici Giudiziari)

02.01 (Uffici giudiziari)

Buoni pasto - Programma: Uffici giudiziari- Ex Cap. :
101020301

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Uffici giudiziari- Ex Cap. :
101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Uffici giudiziari - Ex Cap. : 101020101
Contributi obbligatori per il personale - Programma: Uffici
giudiziari - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma:Uffici giudiziari - ex
capitolo:101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Uffici giudiziari - Ex Cap. : 101020701
Telefonia fissa - Programma: Uffici giudiziari - Ex Cap. :
101030301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Uffici giudiziari
- Ex Cap. : 101060301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Uffici giudiziari - Ex Cap. :
101060301

Noleggi di impianti e macchinari- Programma: Uffici
giudiziari - Ex Cap. : 101030401

Totale Missione Prog. 02.01

Totale Centro Resp.ta 14

16 (Servizi alla scuola)

lunedi 02 gennaio 2017

120.000,00
0,00
90.000,00
3.000,00
213.000,00

216.000,00

1.104,18

52.120,21

774,72

14.564,72
1.295,22
4.524,06
1.100,00

0,00

0,00

689,00
76.172,11

76.172,11

PEG

impegnato

63.685,99
0,00
38.732,87
0,00
102.418,86

103.071,36

1.079,28

52.120,21

774,72

14.564,72
1.294,40
4.524,06

609,73

0,00

0,00

688,08
75.655,20

75.655,20

63.685,99
0,00
0,00
0,00
63.685,99

63.685,99

64,52

52.120,21

774,72

14.564,72
1.191,00
4.524,06

336,89

0,00

0,00

688,08
74.264,20

74.264,20

63.685,99
0,00
0,00
0,00
63.685,99

63.685,99

64,52

52.120,21

774,72

14.564,72
1.191,00
4.524,06

336,89

0,00

0,00

688,08
74.264,20

74.264,20

2018

20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
40.000,00

43.000,00

1.104,18

52.120,21

774,72

14.564,72
677,52
4.524,06
1.100,00

0,00

0,00

689,00
75.554,41

75.554,41

SPESA

Cassa

20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
40.000,00

43.000,00

1.104,18

52.120,21

774,72

14.564,72
677,52
4.524,06
1.100,00

0,00
0,00

689,00
75.554,41

75.554,41

120.000,00
0,00
126.919,84
3.000,00
249.919,84

250.219,84

1.170,19

52.120,21

774,72

14.564,72
1.295,22
4.524,06

990,00

0,00

0,00

689,00
76.128,12

76.128,12
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Capitolo

Missione Prog.
1304000

1304004
1304008

1304012
1304026
1304028
1404000

2040000

2040001
2040001/1

Area 1

Centro Resp.ta 16

Missione Prog.
1304001
1304002
1304005

1304006

1304009

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

04.01 (Istruzione prescolastica)

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Istruzione prescolastica - Ex Cap. :
101050201

Telefonia fissa - Programma: Istruzione prescolastica - Ex
Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Istruzione prescolastica -
Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Istruzione prescolastica - Ex
Cap. : 101060301

Servizi di rete per trasmissione dati e VolIP e relativa
manutenzione - Programma: Istruzione prescolastica Ex
Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Istruzione prescolastica - Ex Cap. :
101050301

Trasferimenti correnti a Ministero dell Istruzione - Istituzioni
scolastiche - Programma: Istruzione prescolastica - Ex
Cap. : 104010501

LR 2/2007 Scuola materna Bellini-ampliam - Programma:
Istruzione prescolastica - Ex Cap. : 204010101

LR 2/07 EDILIZIA SCOLASTICA INF. BORGONA -
Programma: Istruzione prescolastica - Ex Cap. :
204010101

FPV_LR 2/07 EDILIZIA SCOLASTICA INF. BORGONA -
Programma: Istruzione prescolastica - Ex Cap. :
204010101

Totale Missione Prog. 04.01

04.02 (Altri ordini di istruzione non universitaria)

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Istruzione non universitaria (scuola infanzia e
primaria)- Ex Cap. : 101050201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Istruzione non universitaria (scuola
secondaria)- Ex Cap. : 101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. (Libri e materiale
didattico) - Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 104020201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. (Libri e materiale
didattico) - Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 104030201

Telefonia fissa - Programma: Istruzione non universitaria -
Ex Cap. : 101030301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

219,00

1.000,00

8.600,00

14.600,00

1.723,00

996,00

51.022,00

0,00

2.371,16

0,00

80.531,16

5.672,00

3.600,00

39.600,00

9.000,00

3.800,00

PEG

impegnato liquidato

17,51

795,54

8.600,00

14.547,79
1.600,00
995,52

51.022,00
0,00

2.371,16

0,00

79.949,52

5.643,56
3.600,00
39.450,99

8.940,00

3.206,49

17,51

601,45

6.391,14

14.547,79

1.305,15

497,76

51.022,00

0,00

0,00

0,00

74.382,80

4.646,59

3.600,00

38.869,92

8.940,00

2.189,11
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17,51

601,45

6.391,14

14.547,79

1.305,15

497,76

51.022,00

0,00

0,00

0,00

74.382,80

4.646,59

3.600,00

38.869,92

8.940,00

2.189,11

2017

2018

219,00

1.000,00

8.500,00

14.600,00

1.600,00

996,00

51.022,00

0,00

0,00

0,00

77.937,00

3.844,00

3.080,00

39.500,00

9.000,00

4.000,00

SPESA

Cassa

219,00

1.000,00

8.500,00

14.600,00

1.600,00

996,00

51.022,00
0,00

0,00

0,00

77.937,00

3.844,00

3.080,00

39.500,00

9.000,00

4.000,00
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308,97

1.000,00

15.578,00

14.600,00

1.735,57

1.751,55

71.966,13

0,00

3.344,41

0,00

110.284,63

5.928,69

4.250,53

45.145,26

9.105,00

3.400,00



Capitolo
1304010

1304013
1304014

1304016
1304017

1304023

1304024

1304025

1304027

1304029

1304029/1

1304030

1404001

1404001/1

1404002

1404002/1

1404006

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Telefonia fissa - Programma: Istruzione non universitaria -
Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Istruzione non universitaria
- Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Istruzione non universitaria
- Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Istruzione non universitaria
(infanzia e primaria) - Ex Cap. : 101060301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 101060301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: Altri
ordini di istruzione (secondaria)- Ex Cap. 101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: Altri
ordini di istruzione (infanzia e primaria)- Ex Cap.
101050201

Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Altri ordini di istruzione non universitaria - Ex Cap. :
101030301

Servizi di rete per trasmissione dati e VolP e relativa
manutenzione - Programma: Altri ordini di istruzione non
universitaria Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Altri ordini di istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 101050301

FPV_Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Altri ordini di istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 101050301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Altri ordini di istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 101050301

Trasferimenti correnti a Ministero dell Istruzione - Istituzioni
scolastiche - Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 104020501

FPV_Trasferimenti correnti a Ministero dell Istruzione -
Istituzioni scolastiche - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 104020501

Trasferimenti correnti a Ministero dell Istruzione - Istituzioni
scolastiche - Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 104030501

FeV_Trasferimenti correnti a Ministero dell Istruzione -
Istituzioni scolastiche - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 104030501

Borse di studio- Programma: Altri ordini di istruzione non
universitaria- Ex Cap. : 104050501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

2.800,00
43.500,00

31.784,00

93.500,00

33.000,00

2.010,00

4.800,00

1.505,00

832,00

5.490,24

0,00

623,00

45.495,00

4.638,00

17.505,00

5.162,00

14.500,00

PEG

impegnato
2.200,25
43.500,00

31.784,00

92.775,12

32.840,43
1.142,35

4.728,12
1.504,67
760,00
5.490,00
0,00
622,20
45.495,00
0,00
17.505,00

0,00

2.007,43

liquidato

1.524,84
35.730,54

25.521,65

92.694,00

32.759,11

433,36

3.897,36

1.504,67

630,25

5.241,12

0,00

311,10

42.415,37

0,00

14.092,00

0,00

2.007,43
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1.524,84
35.730,54

25.521,65

92.694,00

32.759,11

433,36

3.897,36

1.504,67

630,25

5.241,12

0,00

311,10

42.415,37

0,00

14.092,00

0,00

2.007,43

2017

2018

3.000,00
44.500,00

42.500,00

93.500,00

33.000,00

2.010,00

4.100,00

1.500,00

760,00

498,00

0,00

623,00

38.246,00

0,00

19.254,00

0,00

14.500,00

SPESA

Cassa

3.000,00
44.500,00

42.500,00

93.500,00

33.000,00
2.010,00

4.100,00

1.500,00

760,00

498,00

0,00

623,00

33.608,00

0,00

14.092,00

0,00

14.500,00
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2.500,00
63.432,60

45.570,48

93.750,60

33.077,59

2.095,40

4.814,64

2.006,56

833,34

6.052,15

0,00

1.164,27

87.641,00

0,00

36.759,00

0,00

14.500,00



Capitolo
1404006/1

1404007

1404007/1
2040002
2040003
2040004
2040005

2040012

2040013

2040020

Area 1

Centro Resp.ta 16
Missione Prog.
1004000

1004001
1004002

1104000
1104001

1104001/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

FPV_Borse di studio- Programma: Altri ordini di istruzione
non universitaria- Ex Cap. : 104050501

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. (Buoni libri)- Programma:

Altri ordini di istruzione non universitaria- Ex Cap. :
104050501

FPV_Altri trasferimenti a famiglie n.a.c.- Programma: Altri
ordini di istruzione non universitaria- Ex Cap. : 104050501
LR 6/2001 Mntz Scuola A.Frank - Programma: Istruzione
non universitaria - Ex Cap. : 204030101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 204030501

BENI IMMOBILI - Programma: Istruzione non universitaria
- Ex Cap. : 204020101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 204020501

BANDO PORAS RISPARMIO ENERGETICO - RISTRUTT.
SCUOLA MONTE ANGELLU - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 204020101

INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE AMPLIAMENTO
SCUOLA S. RUIU - BRUNELLESCHI - Programma:
Istruzione non universitaria - Ex Cap. : 204030101
Attrezzature n.a.c. - Programma: Istruzione non
universitaria - Ex Cap. : 204030501

Totale Missione Prog. 04.02

04.06 (Servizi ausiliari all'istruzione)

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
108030301

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 101020801

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 104050801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione -
Ex Cap. : 104050101

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101020101

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

54.960,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

150,00

423.926,24

2.686,00

0,00

0,00

131.501,09

1.300,00

0,00

PEG

impegnato

0,00

13.973,45

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

357.169,06

2.685,40

0,00

0,00

131.501,09

1.300,00

0,00

liquidato

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

317.008,42

2.685,40

0,00

0,00

131.501,09

648,65

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

317.008,42

2.685,40

0,00

0,00

131.501,09

648,65

0,00

0,00

30.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

700.000,00

0,00

1.087.415,00

2.500,00

0,00

0,00

131.501,09

1.100,00

0,00

SPESA

Cassa
0,00
30.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

377.615,00

2.500,00

0,00

0,00

131.501,09

1.100,00

0,00
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0,00

54.960,00

0,00
955,31
0,00
0,00

5.938,83

0,00

0,00

150,00

524.031,25

2.686,00

0,00

0,00

131.501,09

1.300,00

0,00



&

Capitolo
1104002

1104002/1

1104003
1104003/1
1104006
1104007

1204000
1204000/1
1204001
1204002

1304003
1304007
1304011
1304015
1304018
1304019

1304020

1304021

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione -
Ex Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Servizi
ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 101020102
Assegni familiari - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap.104050101

Buoni pasto - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione- Ex
Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione
- Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
108030701

Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 101030201

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Servizi
ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 108030201

Telefonia fissa - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione -
Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 101030301

Noleggi di mezzi di trasporto - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 104050301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Servizi
ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 101030401

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 108030301
Contratti di servizio per le mense scolastiche - Programma:
Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. : 104050301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

10.170,77

702,31

40.439,41
0,00
6.590,82

1.872,31

11.953,91

0,00

1.096,45

0,00

200,00
6.349,43
0,00
700,00
9.000,00

689,00

14.827,00

610.000,00

PEG

impegnato

10.166,53

0,00

40.439,41
0,00
6.073,80

1.830,08

11.849,91
0,00
1.096,45

0,00

200,00
6.349,00
0,00
250,56
3.880,00

688,08
14.765,58

602.500,00

liquidato

9.741,11

0,00

38.557,63
0,00
5.980,86

1.120,33

11.674,37

0,00

836,45

0,00

190,00
6.349,00
0,00
0,00
2.860,00

688,08

11.963,14

421.450,13
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9.741,11

0,00

38.557,63
0,00
5.980,86

1.120,33

11.674,37

0,00

836,45

0,00

190,00
6.349,00
0,00
0,00
2.860,00

688,08

11.963,14

421.450,13

2017

2018

9.130,01

0,00

39.635,37
0,00
6.590,82

1.872,31

12.034,91

0,00

900,00

0,00

200,00
6.281,43
0,00
900,00
4.000,00

689,00

9.527,00

610.000,00

SPESA
Cassa

8.427,70 10.873,08
0,00 0,00
39.635,37 40.439,41
0,00 0,00
6.590,82 6.590,82
1.872,31 1.986,22
12.034,91 11.953,91
0,00 0,00
900,00 1.096,45
0,00 0,00
200,00 200,00
6.281,43 6.578,62
0,00 0,00
900,00 1.510,90
4.000,00 9.000,00
689,00 689,00
9.527,00 14.892,38
610.000,00 567.222,22
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Capitolo
1304022

1304031

1304032
1304032/1
1304033
1404003

1404005

Area 1

Centro Resp.ta 16
Missione Prog.
1404004

1404004/1

Area 1

Centro Resp.ta 16

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1301006

1301066

2010040

Area 1

Centro Resp.ta 17

Area 1l
Centro Resp.ta

Missione Prog.

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 104050301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex Cap. :
101050301

Vestiario - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione - Ex
Cap. : 104050201

FPV_Vestiario - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione -
Ex Cap. : 104050201

Equipaggiamento - Programma: Servizi ausiliari
all'istruzione - Ex Cap. : 104050201

Borse di studio - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione
- Ex Cap. : 104050501

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. ( rimborso spese viaggio
e borse studio) - Programma: Servizi ausiliari all'istruzione-
Ex Cap. : 104040501

Totale Missione Prog. 04.06

04.07 (Diritto allo studio)

Borse di studio - Programma: Diritto allo studio - Ex Cap. :
104050501

FPV_Borse di studio - Programma: Diritto allo studio - Ex
Cap. : 104050501

Totale Missione Prog. 04.07

Totale Centro Resp.ta 16
17 (Archivio e protocollo)

01.02 (Segreteria generale)

Spese postali - Programma: Segreteria generale - Ex Cap.
: 101020301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Segreteria generale
- Ex Cap. : 101020301

Attrezzature n.a.c. - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 201020501

Totale Missione Prog. 01.02
Totale Centro Resp.ta 17

18 (Biblioteca)

05.02 (Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale)

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

63,00

1.624,36
0,00
0,00

0,00

42.000,00

893.765,86

40.665,16
0,00
40.665,16

1.438.888,42

53.032,00
58.500,00
400,00
111.932,00

111.932,00

PEG

impegnato
0,00
62,22

1.624,36
0,00
0,00

0,00
21.477,00

858.739,47

40.665,16
0,00
40.665,16

1.336.523,21

53.032,00
49.818,88
0,00
102.850,88

102.850,88

liquidato

0,00

31,11

1.624,36
0,00
0,00

0,00

21.477,00

669.378,71

40.665,16
0,00
40.665,16

1.101.435,09

9.101,39
29.871,88
0,00
38.973,27

38.973,27
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0,00

31,11

1.624,36
0,00
0,00

0,00

21.477,00

669.378,71

40.665,16
0,00
40.665,16

1.101.435,09

0,00
29.871,88
0,00
29.871,88

29.871,88

2017

5.000,00

63,00

0,00
0,00
0,00

0,00

22.000,00

863.924,94

25.500,00
0,00
25.500,00

2.054.776,94

56.000,00
5.000,00
0,00
61.000,00

61.000,00

2018

SPESA

Cassa
5.000,00 0,00
63,00 112,52
0,00 1.624,36
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
22.000,00 42.000,00
863.222,63 852.256,98
25.500,00 40.665,16
0,00 0,00
25.500,00 40.665,16
1.344.274,63 1.527.238,02
56.000,00 53.032,00
5.000,00 49.850,00
0,00 400,00
61.000,00 103.282,00
61.000,00 103.282,00
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Capitolo
1205001

1305001
1305018
2050007

Area 1

Centro Resp.ta 18

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1305000

1305002
2050000
2050001
2050002
2050003
2050004
2050005
2050006

2050011

Area 1

Centro Resp.ta 19
Missione Prog.
1105000

1105001

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Cultura - Ex Cap. : 105010701

Giornali e riviste - Programma: Cultura - Ex Cap. :
105010201

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Cultura - Ex Cap. :
105010301

ACQ.BENI MOB./ATTREZ - Programma: Cultura - Ex Cap.
: 205010501

Totale Missione Prog. 05.02

Totale Centro Resp.ta 18
19 (Servizi alla cultura)

05.01 (Valorizzazione dei beni di interesse storico)

Energia elettrica - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 101030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Valorizzazione dei
beni di interesse storico - Ex Cap. : 107010301

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

BENI IMMOBILI - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

Lavori di manutenzione straordinaria della CHiesa della
Consolata - Programma: Valorizzazione dei beni di
interesse storico - Ex Cap. : 201080101

Totale Missione Prog. 05.01

05.02 (Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Cultura - Ex Cap. : 105010101
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Cultura - Ex Cap. : 105020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

200,00
1.960,00
13.379,46
1.200,00
16.739,46

16.739,46

3.039,00
132.946,00
50.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

185.985,00

122.762,40

0,00

PEG

impegnato
190,00
1.885,00
13.368,05
1.200,00
16.643,05

16.643,05

3.039,00
132.945,82
34.965,92
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

170.950,74

121.374,26

0,00

liquidato
190,00
1.646,20
9.833,99
1.109,42
12.779,61

12.779,61

1.982,77
123.258,40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

125.241,17

115.238,95

0,00

pagato

190,00
1.646,20
9.833,99
1.109,42

12.779,61

12.779,61

1.982,77
123.258,40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

125.241,17

115.238,95

0,00

2017

2018

200,00
2.560,00
43.000,00
0,00
45.760,00

45.760,00

2.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.000,00

134.644,24

0,00

SPESA

Cassa

200,00
2.560,00
8.000,00

0,00
10.760,00

10.760,00

2.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
124.653,00

126.653,00

134.644,24

0,00
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390,00
2.257,40
19.279,26
1.555,26
23.481,92

23.481,92

4.141,66
134.356,80
50.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

188.498,46

122.762,40

0,00



&

Capitolo
1105002

1105002/1

1105003
1105003/1
1105004
1105005
1105006
1205000
1205000/1
1305003
1305003/1
1305004
1305005
1305006

1305007

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Cultura - Ex Cap. : 101020101
Contributi obbligatori per il personale - Programma: Cultura
- Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Cultura - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale - Ex Cap. 105010101

Assegni familiari - Programma: Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale - Ex Cap. 105020101

Buoni pasto - Programma: Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale- Ex Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 101020701

Carta cancelleria e stampati - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Cultura -
Ex Cap. : 101030201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Cultura - Ex Cap. : 105010201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 105010301

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 105020301

1305008 Pubblicita - Programma: Cultura - Ex Cap. : 105020301

1305009

1305010

1305011

1305012

1305013

1305014

Telefonia fissa - Programma: Cultura - Ex Cap. :
101030301

Energia elettrica - Programma: Cultura - Ex Cap. :
101030301

Licenze d uso per software - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari- Programma: Cultura - Ex
Cap. : 101030401

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Cultura - Ex Cap. : 101060301
Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 101050301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

360,25

0,00

33.954,96
0,00
902,68
0,00
3.312,55
10.549,34
0,00
1.200,00
0,00
690,00
0,00
300,00
500,00
0,00
4.000,00
21.000,00
0,00
689,00
18.500,00

251,00

PEG

impegnato liquidato
360,25

0,00

33.954,96
0,00
640,68
0,00
3.237,84
10.549,34
0,00
1.200,00
0,00
512,40
0,00

0,00

0,00

0,00
3.941,15
21.000,00
0,00
688,08
15.939,45

248,88

330,00

0,00

31.707,75
0,00
640,68
0,00
1.730,35
9.780,72
0,00
681,00
0,00
512,40
0,00

0,00

0,00

0,00
3.066,37
13.977,77
0,00
688,08
15.524,44

124,44

pagato

330,00

0,00

31.707,75
0,00
640,68
0,00
1.730,35
9.780,72
0,00
681,00
0,00
512,40
0,00

0,00

0,00

0,00
3.066,37
13.977,77
0,00
688,08
15.524,44

124,44

2017

2018

1.440,00

0,00

37.504,55
0,00
814,68
0,00
3.312,55
11.651,14
0,00
1.000,00
0,00
690,00
0,00
300,00
500,00
0,00
4.000,00
22.000,00
0,00
689,00
18.500,00

251,00

SPESA

Cassa

1.440,00

0,00

37.504,55
0,00
814,68
0,00
3.312,55
11.651,14
0,00
1.000,00
0,00
690,00
0,00
300,00
500,00
0,00
4.000,00
22.000,00
0,00
689,00
18.500,00
251,00
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360,25

0,00

33.954,96
0,00
902,68
0,00
3.768,60
10.549,34
0,00
1.200,00
0,00
690,00
0,00
150,00
250,00
0,00
4.100,00
28.589,84
0,00
689,00
19.418,14

439,89



&

Capitolo
1305015

1305016
1305017
1305018/1
1305019
1305019/1

1305020

1305021

1305022
1305023
1405000

1905000

2050008
2050009
2050010
2050013

Area 1

Centro Resp.ta 19

Area 1l
Centro Resp.ta

Missione Prog.

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Altri servizi diversi n.a.c - Programma: Cultura - Ex Cap. :
101050301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 101060301

Stampa e rilegatura - Programma: Cultura - Ex Cap. :
105020301

FPV_AItri servizi diversi n.a.c. - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 105010301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Cultura - Ex Cap. :
105020301

FPV_Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Cultura - Ex
Cap. : 105020301

Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale - Ex
Cap. : 101030301

Servizi di rete per trasmissione dati e VolIP e relativa
manutenzione - Programma: Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale (scuola civica di musica) i- Ex
Cap. : 101030301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c.- Programma:
Cultura - Ex Cap. : 101050201

Licenze d'uso per software - Programma: Cultura - Ex Cap.
: 105010301

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 105020501

Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute
o incassate in eccesso- Programma: Attivita culturali e
interventi diversi nel settore culturale - Ex Cap. :
101050501

LA PICCOLA MUSEO DEL PORTO - Programma: Cultura
- Ex Cap. : 205020101

SPESE TECNICHE - Programma: Cultura - Ex Cap. :
205020601

Incarichi professionali per la realizzazione di investimenti -
Programma: Cultura - Ex Cap. : 205010601

Attrezzature n.a.c.- Programma: Attivita culturali e
interventi diversi nel settore culturaleo - Ex Cap. :
205010501

Totale Missione Prog. 05.02
Totale Centro Resp.ta 19
2 (Segreteria Generale)

01.02 (Segreteria generale)

lunedi 02 gennaio 2017

2016

29.540,00
29.796,97
289,00
0,00
55.333,00

0,00

1.505,00

300,00

50,00
2.767,00

30.000,00

0,00

15.000,00
0,00

0,00

4.000,00

387.553,15

573.538,15

PEG

impegnato
22.585,40
29.796,75
262,30
0,00
55.333,00

0,00

1.504,67

292,80

0,00
2.766,96

30.000,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.000,00

360.189,17

531.139,91

liquidato
540,00
24.355,52
262,30
0,00
49.009,66

0,00

1.504,67

292,80

0,00
2.766,96

29.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

301.734,86

426.976,03

pagato

540,00
24.355,52
262,30
0,00
49.009,66

0,00

1.504,67

292,80

0,00
2.766,96

29.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

301.734,86

426.976,03

2017

20.800,00
29.762,03
289,00
0,00
54.933,00

0,00

1.500,00

300,00

50,00
2.767,00

90.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

437.698,19

439.698,19

2018

SPESA

Cassa

20.800,00
29.762,03
289,00
0,00
54.933,00

0,00

1.500,00

300,00

50,00
2.767,00

90.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

437.698,19

564.351,19

25.380,00
29.273,97
289,00
0,00
71.346,40

0,00

2.006,14

348,12

50,00
2.767,00

46.500,00

0,00

15.000,00
0,00

0,00

4.000,00

424.785,73

613.284,19
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Capitolo
1001001

1001010

1101001
1101001/1
1101011

1101011/1

1101021
1101021/1
1101037
1101049
1101064
1101064/1
1201001
1201001/1

1201019

1201023
1201026
1301002
1301005

1301005/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 108030301
Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Segreteria generale - Ex Cap.
: 101020101

FPV_Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Segreteria generale - Ex Cap.
: 101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Segreteria generale - Ex Cap.
: 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma:Segreteria generale - ex
capitolo:101020101

Buoni pasto- Programma: Segreteria generale - Ex Cap. :
101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020101
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020701
Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020702
Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101030701
Trasporti per missioni - Programma: Segreteria generale -
Ex Cap. : 101020301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 101030201

lunedi 02 gennaio 2017

331,57

0,00

321.639,69

0,00

21.004,01

115,00

90.836,97
0,00
3.937,60
5.520,92
964,49
0,00
28.545,93

0,00

157,94

0,00
0,00
1.500,00
1.400,00

0,00

PEG

impegnato
331,57

0,00

321.639,69
0,00

14.829,70

0,00

90.836,97
0,00
3.920,04
5.396,40
964,49
0,00
27.434,82

0,00
157,94

0,00
0,00
0,00
1.400,00

0,00

liquidato

331,57

0,00

312.424,02

0,00

5.804,00

0,00

85.779,05
0,00
3.383,70
5.150,00
80,57
0,00
26.316,28

0,00

52,87

0,00
0,00
0,00
1.011,93

0,00

pagato

331,57

0,00

312.424,02

0,00

5.804,00

0,00

85.779,05
0,00
3.383,70
5.150,00
80,57
0,00
26.316,28

0,00

52,87

0,00
0,00
0,00
1.011,93

0,00

2017

2018

345,00

0,00

295.218,18

0,00

10.500,79

0,00

84.361,55
0,00
4.473,60
5.520,92
1.000,00
0,00
26.201,31

0,00

120,00

0,00
0,00
1.500,00
1.300,00

0,00

SPESA

Cassa

345,00

0,00

295.218,18

0,00

10.385,79

0,00

84.361,55
0,00
4.473,60
5.520,92
1.000,00
0,00
26.201,31

0,00
120,00

0,00
0,00
1.500,00
1.300,00

0,00
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331,57

0,00

321.795,03

0,00

23.950,94

0,00

90.836,97
0,00
3.937,60
6.529,05
964,49
0,00
28.545,93

0,00

157,94

0,00
0,00
1.500,00
1.400,00

0,00



&

Capitolo
1301012

1301015

1301018
1301033

1301037
1301042
1301044

1301045

1301054

1301057

1301063
1301065
1301069
1301075
1301080
1301082
1301105
1301107
1301108
1301119

1301134

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Giornali e riviste - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 101020201

Leasing operativo di altri beni - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020401

Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall attivita
lavorativa - Programma: Segreteria generale - Ex Cap. :
101060301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 108030301

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020301

Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Segreteria generale - Ex Cap. :
101060301

Quote di associazioni - Programma: Segreteria generale -
Ex Cap. : 101020502

Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per
ufficio - Programma: Segreteria generale - Ex Cap. :
101030301

Incarichi libero professionali di studi ricerca e consulenza -
Programma: Segreteria generale - Ex Cap. : 101020301
Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 108030201

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101060301

Stampa e rilegatura - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 101020301

Telefonia fissa - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 101030301

Vestiario - Programma: Segreteria generale - Ex Cap. :
101020201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 101020201

Telefonia mobile - Programma: Segreteria generale - Ex
Cap. : 101030301

Licenze d uso per software - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101030401

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

2.000,00

8.017,00

1.000,00

1.200,00
0,00

25.800,00

0,00

4.500,00

0,00

15.000,00
1.769,38
45.496,08
600,00
0,00

0,00
150,00
0,00

0,00

0,00

689,00

PEG

impegnato
0,00

0,00

7.417,00

663,99

0,00
0,00

25.800,00
0,00
4.023,47
0,00

15.000,00
1.185,19
45.495,89
91,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

688,08

liquidato

0,00

0,00

0,00

663,99

0,00
0,00

15.106,32

0,00

4.023,47

0,00

0,00
1.185,19
41.721,71
91,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

688,08

pagato

0,00

0,00

0,00

663,99

0,00
0,00

15.106,32

0,00

4.023,47

0,00

0,00
1.185,19
41.721,71
91,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

688,08

2017

2018

250,00

2.000,00

6.505,00

1.000,00

2.200,00
0,00

19.500,00

0,00

4.500,00

0,00

15.000,00
1.769,38
45.290,05
500,00
0,00

0,00
150,00
500,00
700,00
0,00

689,00

SPESA

Cassa

250,00

2.000,00

6.505,00

1.000,00

2.200,00
0,00

19.500,00
0,00
4.500,00
0,00

15.000,00
1.769,38
45.290,05
500,00
0,00

0,00
150,00
500,00
700,00
0,00
689,00
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0,00

2.000,00

14.184,00

1.000,00

1.000,00
0,00

34.770,85

0,00

4.500,00

0,00

36.995,15
2.041,07
45.964,66
600,00
0,00

0,00
150,00
0,00
561,96
0,00

689,00



&

Capitolo
1301140

1401000
1401004
2010033

Area 1

Centro Resp.ta 2
Missione Prog.
1001019

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Pubblicazioni - Programma: Segreteria generale - Ex Cap.
: 101020201

Trasferimenti correnti a Ministeri - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020501

Trasferimenti correnti a Ministeri - Programma: Segreteria
generale - Ex Cap. : 101020502

MOBILI E ARREDI PER UFFICIO - Programma:
Segreteria generale - Ex Cap. : 201020501

Totale Missione Prog. 01.02

01.11 (Altri servizi generali)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Altri servizi
generali - Ex Cap. : 101020801

1051000 NON UTILIZZARE MACROAGGREGATO PER REGIONE

1101009

1101019

1101019/1

1101029

1101029/1

1101039

1101057

1101063

1101063/1

1101065

1201009

1201009/1

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Altri servizi generali - Ex Cap.
1101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Altri servizi generali - Ex Cap.
1101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Altri
servizi generali - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Altri servizi generali - ex
capitolo: 101020101

Buoni pasto - Programma: Altri servizi generali- Ex Cap. :
101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020101
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. :
101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020701

lunedi 02 gennaio 2017

150,00
0,00
4.400,00
855,00

587.580,58

0,00

0,00

82.149,74

20.606,00

20.815,38

51.318,01
0,00

0,68
1.656,27
2.003,35

0,00

55.219,63

16.659,24

0,00

PEG

impegnato
0,00
0,00
0,00
854,00

568.130,74

0,00

0,00

79.895,09

20.605,95

0,00

46.845,67
0,00

0,00
1.618,92
2.003,35

0,00
55.214,46

14.560,64

0,00

liquidato
0,00
0,00
0,00
854,00

504.668,25

0,00

0,00

79.895,09

1.390,78

0,00

34.835,51
0,00

0,00
1.519,19
2.003,35

0,00

55.207,49

11.439,37

0,00

pagato

0,00
0,00
0,00
854,00

504.668,25

0,00

0,00

79.895,09

1.390,78

0,00

34.835,51
0,00

0,00
1.519,19
2.003,35

0,00

55.207,49

11.439,37

0,00

2017

2018

150,00
0,00
4.400,00
0,00

535.644,78

0,00

0,00

66.944,74

41.630,81

0,00

45.501,68
0,00
929,68
1.656,27
0,00

0,00

73.625,63

13.759,78

0,00

SPESA

Cassa

150,00
0,00
4.400,00
0,00

535.529,78

0,00

0,00

66.944,74

20.815,43

0,00

45.501,68
0,00
929,68
1.656,27
0,00

0,00
73.625,63

13.759,78

0,00
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150,00
0,00
4.432,57
855,00

629.843,78

0,00

0,00

82.149,74

41.421,38

0,00

51.318,01
0,00

0,68
2.028,31
4.400,00

0,00

55.219,63

16.659,24

0,00
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Capitolo
1201017

1301053
1301055
1301070
1301093
1301114
1301135
1301143
1301147
1301149
1301172

Area 1

Centro Resp.ta 2

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1106000

1106001

1106002
1106003
1106004
1106004/1

1206000

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020702

Telefonia fissa - Programma: Altri servizi generali - Ex Cap.
1101030301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101060301

Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. : 101020301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Altri servizi
generali - Ex Cap. : 101030201

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Altri servizi
generali - Ex Cap. : 101030401

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: Altri
servizi generali - Ex Cap. : 101020201

Giornali e riviste - Programma: Altri servizi generali - Ex
Cap: 101020201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Altri servizi
generali - Ex Cap. : 101020301

Pubblicazioni - Programma: Altri servizi generali - Ex Cap. :
101020201

Trasporti per missioni - Programma: Altri servizi generali-
Ex Cap. : 101020301

Totale Missione Prog. 01.11

Totale Centro Resp.ta 2
20 (Servizi allo sport)

06.01 (Sport e tempo libero)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap.
1106020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101020101
Contributi obbligatori per il personale - Programma: Sport e
tempo libero - Ex Cap. : 101020102

Buoni pasto - Programma: Sport e tempo libero- Ex Cap. :
101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101020101
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101020701

lunedi 02 gennaio 2017

2016

6.880,98
0,00
0,00

2.110,00

230,00
2.445,00
2.140,00

380,00

300,00

100,00

150,00

265.164,28

852.744,86

20.724,55

0,00

5.879,34
552,09
1.033,23
0,00

1.855,15

PEG

impegnato
6.880,98
0,00
0,00
1.910,96
230,00
1.976,40
1.436,56
353,60
0,00
0,00
0,00
233.532,58

801.663,32

20.724,50

0,00

5.879,34
539,64
983,23

0,00

1.855,15

liquidato
777,94
0,00
0,00
1.909,36
152,00
1.976,40
1.436,56
353,60
0,00
0,00
0,00
192.896,64

697.564,89

20.724,50

0,00

5.753,72
410,59
210,34

0,00

1.788,08

pagato

777,94
0,00
0,00
0,00

152,00

1.976,40
1.436,56

353,60
0,00
0,00
0,00

190.987,28

695.655,53

20.724,50

0,00

5.753,72
410,59
210,34

0,00

1.788,08

2017

2018

5.500,00
0,00
0,00

2.010,00

230,00
2.445,00
2.140,00

380,00

300,00

100,00

150,00

257.303,59

792.948,37

20.724,55

0,00

5.879,34
552,09
600,00

0,00

1.826,58

SPESA

Cassa

5.500,00
0,00
0,00

2.010,00

230,00
2.445,00
2.140,00

380,00

300,00

100,00

150,00

236.488,21

772.017,99

20.724,55

0,00

5.879,34
552,09
600,00

0,00

1.826,58

6.880,98
0,00
310,23
3.328,78
230,00
2.445,00
4.279,15
380,00
150,00
180,00
298,72
271.679,85

901.523,63

20.724,55

0,00

5.879,34
630,10
1.033,23
0,00

1.855,15
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Capitolo
1206000/1

1306000
1306000/1
1306001
1306002

1306003

1306004
1306005
1406000
1406001
2060000
2060001

Area 1

Centro Resp.ta 20
Missione Prog.
1706000

Area 1

Centro Resp.ta 20

Missione Prog.

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) - 0.00
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101020701 '
Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari - 2.024.91

Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101050201

FPV_Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari - 0.00
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101050201 '

Telefonia mobile - Programma: Sport e tempo libero - Ex

Cap. : 101030301 0,00
Energia elettrica - Programma: Sport e tempo libero - Ex
Cap.g! 101030301 k P P 31.200,00
Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 30.000,00
101060301
Manutenzione ordinaria e ripfarazioni di beni immobili - 41500
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 101050301 '
Altri beni e materiali di consumo n.a.c.- Programma: Sport 0.00
e tempo libero - Ex Cap. : 106020201 '
Trasferimenti correnti a Istitu;ioni Sociali Private - 89.282.00
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 106020501 '
Trasferimenti correnti a Istitu_zioni Sociali Private - 16.000.00
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 106020501 '
Attrezzature sanitarie - Programma: Sport e tempo libero - 6.000.00
Ex Cap. : 206020501 '
RIFACIMENTO TETTO PALAZZETTO DELLO SPORT- 47.000.00
Programma: Sport e tempo libero - Ex Cap. : 206020101 '
Totale Missione Prog. 06.01 251.966,27

50.01 (Quota interessi ammortamento mutui e prestiti

obbligazionari)

Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti - Gestione

Tesoro su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00
- Ex Cap. : 106020601

Totale Missione Prog. 50.01 0,00

50.02 (Quota capitale ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari)

4350000 RIMB.Q/CAP.MUT/PRES. - Ex Cap. : 301030314 0.00

Area 1

Centro Resp.ta 20

Area 1
Centro Resp.ta

Missione Prog.

Totale Missione Prog. 50.02 0,00
Totale Centro Resp.ta 20 251.966,27
21 (Servizi turistici)

07.01 (Sviluppo e valorizzazione del turismo)

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato
0,00
532,93
0,00
0,00

31.200,00
29.984,28

414,80
0,00
83.000,00
16.000,00
5.848,68
46.067,20

243.029,75

0,00

0,00

0,00
0,00

243.029,75

liquidato
0,00
408,02
0,00
0,00

23.472,99

27.485,48

207,40
0,00
40.000,00
16.000,00
0,00
6.087,80

142.548,92

0,00

0,00

0,00
0,00

142.548,92

pagato

0,00
408,02
0,00
0,00

23.472,99

27.485,48

207,40
0,00
40.000,00
16.000,00
0,00
6.087,80

142.548,92

0,00

0,00

0,00
0,00

142.548,92

2017

2018

0,00
3.096,00
0,00
0,00

22.000,00

30.000,00

415,00
300,00
35.000,00
26.000,00
0,00

0,00

146.393,56

0,00

0,00

0,00
0,00

146.393,56

SPESA

Cassa

0,00
3.096,00
0,00
0,00

22.000,00
30.000,00

415,00
300,00
0,00
26.000,00
0,00

0,00

111.393,56

0,00

0,00

0,00
0,00

111.393,56

0,00
2.646,49
0,00
0,00

43.866,54

32.498,68

760,50
0,00
124.282,00
16.364,16
6.000,00
47.000,00

303.540,74

0,00

0,00

0,00
0,00

303.540,74
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Capitolo
1307000

1307001
1307002
1307003
1307004
1307005
1307006

1307007
1407000

2010043

2070000

2070001
2070001/1

Area 1

Centro Resp.ta 21

Area 1

Centro Resp.ta

Missione Prog.
1112012

1312000

1312006

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016

Carta cancelleria e stampati - Programma: Sviluppo e 180.00
valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 101030201 '
Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Sviluppo e 718.00

valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 107010301

Pubblicita - Programma: Sviluppo e valorizzazione del 0.00
turismo - Ex Cap. : 107010301 '

Energia elettrica - Programma: Sviluppo e valorizzazione

del turismo - Ex Cap. : 101030301 0,00
Servi;i di pulizia e Iav_anderia - Programma: Sviluppo e 1.234.23
valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 101060301 '
Quot_e di a_ssociazioni_ - Programma: Sviluppo e 1.000.00
valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 107010501 '
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Sviluppo e 113.728,67

valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 107010301
Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Sviluppo e valorizzazione del turismo - Ex 311,00
Cap. : 101050201

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -

Programma: Sviluppo e valorizzazione del turismo - Ex 2.470,00
Cap. : 107010501

Sito internet turistico - Programma: Sviluppo e

valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 207010101 22.000,00

L.R.37/98 Ann.ta 2003 "Area ex Shell" - Programma:

Sviluppo e valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 0,00

207010101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Sviluppo e 137.300.00

valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 207010501 U

FPV_ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Sviluppo e 0.00

valorizzazione del turismo - Ex Cap. : 207010501 '
Totale Missione Prog. 07.01 278.941,90

Totale Centro Resp.ta 21 278.941,90

31 (Assistenza, beneficienza e servizi alla persona)

12.01 (Interventi per I'infanzia e i minori e per asili

nido)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo

indeterminato - Programma: Infanzia, minori e asili nido - 0,00

Ex Cap. : 110010101

Telefonia fissa - Programma: Infanzia, minori e asili nido - 0.00

Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e

macchinari - Programma: Infanzia, minori e asili nido - Ex 0,00
Cap. : 101060301

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato
180,00
718,00
0,00
0,00
1.234,23
1.000,00

113.708,10

0,00

2.470,00
0,00
0,00

117.772,16
0,00
237.082,49

237.082,49

0,00
0,00

0,00

liquidato
152,00
0,00
0,00
0,00
1.126,36
0,00

90.068,70

0,00

2.470,00

0,00

0,00

98.588,24
0,00
192.405,30

192.405,30

0,00

0,00

0,00

pagato

152,00
0,00
0,00
0,00

1.126,36
0,00

90.068,70

0,00

2.470,00

0,00

0,00

98.588,24
0,00
192.405,30

192.405,30

0,00

0,00

0,00

2017

2018

180,00
0,00
0,00
0,00

1.294,00
0,00

75.000,00

311,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00
81.785,00

81.785,00

0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

180,00
0,00
0,00
0,00

1.294,00
0,00

75.000,00

311,00

5.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
81.785,00

81.785,00

0,00
0,00

0,00

180,00
718,00
0,00
0,00
1.216,81
1.000,00

108.228,67

311,00

2.470,00

22.000,00

0,00

137.300,00
0,00
273.424,48

273.424,48

0,00

0,00

0,00
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Capitolo
1312011

1312015

1312019
1312047

1412000

1412004

1412007
1412022
1412024

Area 1

Centro Resp.ta 31
Missione Prog.
1312001

1312033

1312039
1312045
1412006

1412006/1

1412008

1412008/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Contratti di servizio per il trasporto di disabili e anziani -
Programma: Infanzia, minori e asili nido - Ex Cap. :
110040301

Contratti di servizio di asilo nido - Programma: Infanzia,
minori e asili nido - Ex Cap. : 110010301

Altri servizi diversi n.a.c. (rette minori e servizio educativo
territoriale) - Programma: Infanzia, minori e asili nido - Ex
Cap. : 110040301

Altri servizi diversi n.a.c. (rette minori stranieri non
accompagnati) - Programma: Infanzia, minori e asili nido -
Ex Cap. : 110040301

Affido minori assegni e sussidi assistenziali - Programma:
Infanzia, minori e asili nido - Ex Cap. : 110040501

Rette Minori - Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali
Private - Programma: Infanzia, minori e asili nido - Ex Cap.
1110040501

BONUS FAMIGLIA - Programma: Interventi per l'infanzia e
i minori e per asili nido - Ex Cap. : 110040501

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. - Programma: Infanzia,
minori e asili nido - Ex Cap. : 110040501 -

Trasferimenti correnti a autorita amministrative
indipendenti - Programma: Infanzia, minori e asili nido - Ex
Cap. : 110010501

Totale Missione Prog. 12.01

12.02 (Interventi per la disabilita)

Energia elettrica - Programma: Interventi per la disabilita -
Ex Cap. : 101030301

Contratti di servizio per il trasporto portatori di handicap -
Programma: Interventi per la disabilita - Ex Cap. :
110040301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Interventi per
la disabilita- Ex Cap. : 101060301

Telefonia fissa - Programma: Interventi per la disabilitai -
Ex Cap. : 101030301

LR12/11 trapiantati fegato cuore pancreas - Programma:
Interventi per la disabilita - Ex Cap. : 110040501

LR12/11 trapiantati fegato cuore pancreas - Fondo
pluriennale vincolato -Programma: Interventi per la
disabilita - Ex Cap. : 110040501

Progetto ritornare a casa - Programma: Interventi per la
disabilita - Ex Cap. : 110040501

FPV_Progetto ritornare a casa - Programma: Interventi per
la disabilita - Ex Cap. : 110040501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

450.000,00

242.544,00

569.112,01

50.000,00

13.000,00

0,00

39.879,00

3.613,00

225,00

1.368.373,01

2.977,00

8.500,00

0,00
2.000,00

18.000,00

0,00

614.829,07

164.937,95

PEG

impegnato
440.102,36
242.543,21

457.458,84

45.708,50
4.800,00
0,00

27.603,37

3.613,00
225,00

1.222.054,28

2.977,00
6.500,00

0,00
1.710,33

15.500,00
0,00

408.350,04

0,00

liquidato

348.131,42

166.857,25

360.509,31

33.416,25

4.800,00

0,00

27.603,37

3.613,00

0,00

944.930,60

1.844,35

1.817,55

0,00
1.242,51

14.024,75

0,00

336.190,34

0,00

pagato

348.131,42

166.857,25

360.509,31

33.416,25

4.800,00

0,00

27.603,37

3.613,00

0,00

944.930,60

1.844,35

1.817,55

0,00
1.242,51

14.024,75

0,00

336.190,34

0,00

2017

450.000,00

200.000,00

429.108,00

50.000,00

13.000,00

0,00

35.000,00

0,00

0,00

1.177.108,00

1.500,00

6.500,00

0,00
2.000,00

15.000,00

0,00

367.537,95

0,00

2018

SPESA

Cassa
450.000,00 527.000,00
200.000,00 313.762,18
429.108,00 629.490,41
50.000,00 43.500,00
13.000,00 6.400,00
0,00 0,00
35.000,00 31.903,20
0,00 3.613,00
0,00 600,00
1.177.108,00 1.556.268,79
1.500,00 3.843,62
6.500,00 10.550,02
0,00 0,00
2.000,00 1.800,00
15.000,00 19.000,00
0,00 0,00
202.600,00 637.146,54
0,00 0,00
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Capitolo
1412010

1412011

1412012
1412013
1412014

1412017

1412018
1412026

Area 1

Centro Resp.ta 31
Missione Prog.
1012002

1312007
1312012

1312016

1312020

1412001

Area 1

Centro Resp.ta 31

Missione Prog.
1012000

1112014

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

LR 27/83 provvidenze x neoplasie maligne - Programma:
Interventi per la disabilita

- Ex Cap. : 110040501

contrib. persone con handicap grave L.R. 162 -
Programma: Interventi per la disabilita - Ex Cap. :
110040501

Sussidi L.R. 20/97 - Programma: Interventi per la disabilita
- Ex Cap. : 110040501

Talassemici - Programma: Interventi per la disabilita - Ex
Cap. : 110040501

Nefropatici - Programma: Interventi per la disabilita - Ex
Cap. : 110040501

Prestazioni socio sanitarie di riabilitazione globale in
regime residenziale e semiresidenziale- Programma:
Interventi per la disabilita - Ex Cap. : 110040501

Rette ricovero infermi di mente - Programma: Interventi per
la disabilita - Ex Cap. : 110040501

Residenza sanitaria assistenziale (RSA) - Programma:
Interventi per la disabilita- Ex Cap. : 110040501

Totale Missione Prog. 12.02

12.03 (Interventi per gli anziani)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Interventi per gli
anziani - Ex Cap. : 110040801

Telefonia fissa - Programma: Interventi per gli anziani - Ex
Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Interventi per gli anziani -
Ex Cap. : 101030301

Contratti di servizio di assistenza sociale domiciliare -
Programma: Interventi per gli anziani - Ex Cap. :
110040301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Interventi per gli
anziani - Ex Cap. : 110040301

Rette ricovero anziani - Programma: Interventi per gli
anziani - Ex Cap. : 110040501

Totale Missione Prog. 12.03

12.04 (Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale)

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale - Ex Cap. : 110040301

Contributi obbligatori per il personale SERVIZIO CIVICO -
Programma: Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale- Ex Cap. : 101020102

lunedi 02 gennaio 2017

2016

34.500,00

1.609.357,13

693.390,85
122.211,82

117.000,00

13.000,00

14.500,00
111.000,00

3.526.203,82

0,00
0,00

0,00

199.000,00

0,00
35.000,00

234.000,00

3.700,00

2.100,00

PEG

impegnato
20.000,00

1.530.712,96

497.500,00
87.500,00

100.000,00
11.352,00

12.985,92
102.888,62

2.797.976,87

0,00
0,00

0,00
190.000,00

0,00
30.910,48

220.910,48

0,00

2.100,00

liquidato

14.887,81

1.242.974,43

454.080,26
67.062,12

86.395,46

1.575,00

0,00
58.217,91

2.280.312,49

0,00
0,00

0,00

118.937,02

0,00
27.702,37

146.639,39

0,00

1.524,37

pagato

14.887,81

1.242.974,43

452.701,78
67.062,12

86.395,46

1.575,00

0,00
58.217,91

2.278.934,01

0,00
0,00

0,00

118.937,02

0,00
27.702,37

146.639,39

0,00

1.524,37

2017

30.000,00

1.426.171,00

477.285,00
87.500,00

130.000,00

13.000,00

14.500,00
95.000,00

2.665.993,95

0,00
0,00

0,00

190.000,00

0,00
35.000,00

225.000,00

4.300,00

0,00

2018

SPESA

Cassa
30.000,00 28.500,00
1.426.171,00 1.524.122,93
477.285,00 662.933,85
87.500,00 109.711,82
130.000,00 101.000,00
13.000,00 15.377,50
14.500,00 26.100,00
95.000,00 159.071,71
2.501.056,00 3.299.157,99
0,00 4.837,67
0,00 0,00
0,00 0,00
190.000,00 208.166,67
0,00 0,00
35.000,00 56.425,02
225.000,00 269.429,36
4.300,00 4.471,01
0,00 2.100,00
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Capitolo
1312002

1312017
1312035
1312036
1312037
1312043
1312043/1
1312046
1312048

1412005
1412009
1412009/1
1412016

1412019
1412019/1
1412020

1412023

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Energia elettrica - Programma: Interventi per soggetti a
rischio di esclusione sociale - Ex Cap. : 101030301
Prodotti farmaceutici ed emoderivati - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 110040201

Altri servizi diversi n.a.c. (PROG.ROMANI') - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 110040301

Altri servizi diversi n.a.c. (visite mediche utenti)-
Programma: Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale - Ex Cap. : 110040301

Altri servizi diversi n.a.c. (voucher sociali) - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 110040301

Progetto inclusione sociale - Programma: Interventi per
soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. :
110040301

FPV_Progetto inclusione sociale - Programma: Interventi
per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. :
110040301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale - Ex Cap. : 101050301

Altri servizi diversi n.a.c. (SPRAR) - Programma: Interventi
per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. :
110040301

Progetto Romani POR SARDEGNA FSE 07/13 -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 110040501
Poverta estreme- Programma: Interventi per soggetti a
rischio di esclusione sociale - Ex Cap. : 110040501
FPV_Poverta estreme- Programma: Interventi per soggetti
a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. : 110040501
Assistenza economica - Programma: Interventi per soggetti
a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. : 110040501
Progetto Né di fame né di freddo - Programma: Interventi
per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. :
110040501

FPV_Progetto Né di fame né di freddo - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 110040501

Inclusione sociale ROM- Programma: Interventi per
soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex Cap. :
110040501

Rette adulti - Programma: Interventi per soggetti a rischio
di esclusione sociale - Ex Cap. : 110040501

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

9.000,00

27.500,00

24.000,00

24.960,00

5.270,87

229,13

83,00

197.950,00

0,00
492.060,08
0,00

43.428,71

49.960,33

0,00

0,00

30.000,00

PEG

impegnato

0,00

9.000,00

27.500,00

21.103,00

24.960,00

5.270,87

0,00

82,96

197.950,00

0,00
489.250,04
0,00

40.319,16

2.500,00

0,00

0,00

26.977,33

liquidato

0,00

5.602,56

0,00

10.642,00

22.040,00

4.887,60

0,00

41,48

0,00

0,00
286.608,94
0,00

38.989,16

0,00

0,00

0,00

17.420,83

0,00

5.602,56

0,00

10.642,00

22.040,00

4.887,60

0,00

41,48

0,00

0,00
286.608,94
0,00

38.989,16

0,00

0,00

0,00

17.420,83

0,00

9.000,00

0,00

8.000,00

24.960,00

0,00

0,00

83,00

337.625,00

0,00
0,00
0,00

35.000,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

SPESA

Cassa

0,00

9.000,00

0,00

8.000,00

24.960,00

0,00

0,00

83,00

0,00

0,00
0,00
0,00

35.000,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

0,00

16.200,00

27.500,00

20.900,00

23.968,00

5.270,87

229,13

152,10

197.950,00

0,00
424.930,17
0,00

43.428,71

60.161,53

0,00

0,00

24.000,00

Pagina 25 di 31



&

Capitolo
1412025

1412025/1
1412027
2120000
2120001

2120001/1

Area 1

Centro Resp.ta 31

Missione Prog.
1312050

Area 1

Centro Resp.ta 31

Missione Prog.
1412021

1412021/1

Area 1

Centro Resp.ta 31
Missione Prog.
1112000

1112002

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Progetto inclusione sociale giovani - Programma: Interventi
per soggetti a rischio di esclusione sociale- Ex Cap. :
110040501

FPV_Progetto inclusione sociale giovani - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale- Ex
Cap. : 110040501

Altri assegni e sussidi assistenziali RAC- Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 110040501

llluminazione e antincendio campo nomadi - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 210040101

Realizz.ne Centro aggregazione giovanile - Programma:
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale - Ex
Cap. : 210040101

FPV_Realizz.ne Centro aggregazione giovanile -
Programma: Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale - Ex Cap. : 210040101

Totale Missione Prog. 12.04

12.05 (Interventi per le famiglie)

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma:Interventi per le
famiglie - Ex Cap. : 110040301

Totale Missione Prog. 12.05

12.06 (Interventi per il diritto alla casa)

Fondo destinato agli inquilini morosi incolpevoli-
Programma: Interventi per il diritto alla casa - Ex Cap. :
110040501

FPV_Fondo destinato agli inquilini morosi incolpevoli-
Programma: Interventi per il diritto alla casa - Ex Cap. :
110040501

Totale Missione Prog. 12.06

12.07 (Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
110040101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 101020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

8.500,00

0,00

0,00

0,00

39.621,04

0,00

958.363,16

10.000,00

10.000,00

22.496,42

0,00

22.496,42

308.310,17

1.590,31

PEG

impegnato
8.500,00
0,00
0,00
0,00
34.621,04

0,00

890.134,40

7.079,20

7.079,20

22.496,42

0,00

22.496,42

308.070,38

1.560,31

liquidato

8.500,00

0,00

0,00

0,00

20.437,39

0,00

416.694,33

0,00

0,00

13.000,00

0,00

13.000,00

304.797,58

1.530,00

pagato

8.500,00

0,00

0,00

0,00

20.437,39

0,00

416.694,33

0,00

0,00

13.000,00

0,00

13.000,00

304.797,58

1.530,00

2017

2018

0,00

0,00

190.000,00

0,00

0,00

0,00

638.968,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

308.496,17

1.950,00

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

111.343,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

308.496,17

1.800,00
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8.500,00

0,00

0,00

0,00

39.621,04

0,00

899.382,56

10.000,00

10.000,00

39.661,84

0,00

39.661,84

308.310,17

1.740,31
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Capitolo
1112002/1

1112004

1112006

1112007
1112007/1
1112008

1112010

1112013
1212000
1212000/1
1312003
1312003/1
1312008
1312013
1312021
1312023
1312025
1312027

1312029

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
documentati per missione corrisposti al personale a tempo
determinato - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Servizi
sociali - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizi sociali - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
110040101

Buoni pasto - Programma: Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitari e sociali Ex Cap. :
101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 101020101
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 101020701

Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi sociali -
Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi
sociali - Ex Cap. : 101030201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi sociali -
Ex Cap. : 110040201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Servizi sociali - Ex Cap. : 110040201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Servizi
sociali - Ex Cap. : 110040301

Telefonia fissa - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
101030301

Licenze d uso per software - Programma: Servizi sociali -
Ex Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Servizi
sociali - Ex Cap. : 101030401

Noleggi di impianti e macchinari Centro SIOL -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 101030401

lunedi 02 gennaio 2017

2016

150,00

0,00

0,00

85.630,24
0,00

1.879,56

6.625,10

250,00
26.611,14
0,00
997,61
0,00
86,00
0,00
400,00
1.917,00
0,00
1.393,16

0,00

PEG

impegnato liquidato
0,00
0,00

0,00

85.630,24
0,00

1.416,12
6.475,68

250,00
26.375,16
0,00
997,61
0,00
0,00
0,00
0,00
1.893,43
0,00
1.376,16

0,00

0,00

0,00

0,00

84.224,48
0,00

1.416,12

3.314,07

0,00
25.971,08
0,00
736,86
0,00
0,00
0,00
0,00
1.446,71
0,00
1.376,16

0,00

pagato

0,00

0,00

0,00

84.224,48
0,00

1.416,12

3.314,07

0,00
25.971,08
0,00
736,86
0,00
0,00
0,00
0,00
1.446,71
0,00
1.376,16

0,00

2017

2018

0,00

0,00

0,00

85.670,23
0,00

1.849,56

6.625,10

800,00
26.611,14
0,00
900,00
0,00
300,00
0,00
500,00
2.000,00
6.669,00
1.377,00

0,00

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

85.670,23
0,00

1.849,56
6.625,10

800,00
26.611,14
0,00
900,00
0,00
300,00
0,00
500,00
2.000,00
6.669,00
1.377,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

85.630,24
0,00

1.879,56

7.459,21

250,00
26.611,14
0,00
997,61
0,00
86,00
0,00
150,00
2.017,00
0,00
1.393,16

0,00



&

Capitolo
1312031

1312032
1312034

1312038
1312040

1312041

1312049

1412003
1412015

2120002

Area 1

Centro Resp.ta 31
Missione Prog.
1312005

1312010

1312044

Area 1

Centro Resp.ta 31
Missione Prog.
1315004

Area 1

Centro Resp.ta 31

Area 1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
101060301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Servizi sociali -
Ex Cap. : 101060301

Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Servizi sociali - Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitari e sociali- Ex Cap. :
101030301

Telefonia mobile - Programma: Programmazione e
governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali - Ex
Cap. : 101030301

Vestiario - Programma: Servizi sociali - Ex Cap. :
110040201

Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali - Ex Cap. : 101030401

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali private -
Programma: Servizi sociali - Ex Cap. : 110040501

Emigrati rientrati in Sardegna - Programma: Servizi sociali
- Ex Cap. : 110040501

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Programmazione
e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali - Ex
Cap. : 210040501

Totale Missione Prog. 12.07

12.08 (Cooperazione e associazionismo)

Energia elettrica - Programma: Cooperazione e
associazionismo - Ex Cap. : 101030301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Cooperazione
e associazionismo - Ex Cap. : 101060301

Altri servizi diversi n.a.c. (Servizio civile) - Programma:
Cooperazione e associazionismo - Ex Cap. : 110040301

Totale Missione Prog. 12.08

15.01 (Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro)

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro -
Ex Cap. : 101050201

Totale Missione Prog. 15.01

Totale Centro Resp.ta 31

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

38.178,49

0,00

1.500,00

460,00

0,00

83,00

1.500,00

0,00

0,00

477.561,78

5.500,00
113,00
360,00

5.973,00

200,00

200,00

6.603.171,19

PEG

impegnato
0,00

38.177,71

0,00

1.500,00

454,10
0,00
21,96

0,00

0,00
0,00

474.198,86

5.500,00
112,60
360,00

5.972,60

0,00

0,00

5.640.823,11

liquidato

0,00

35.050,44

0,00

759,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

460.623,16

960,23
112,60
360,00

1.432,83

0,00

0,00

4.263.632,80

pagato

0,00

35.050,44

0,00

759,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

460.623,16

960,23
112,60
360,00

1.432,83

0,00

0,00

4.262.254,32

2017

0,00

37.526,04

0,00

1.500,00

346,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

483.120,24

5.500,00
0,00
0,00

5.500,00

0,00

0,00

5.195.690,19

2018

SPESA
Cassa

0,00 0,00

37.526,04 38.908,74

0,00 0,00

1.500,00 1.841,20

346,00 805,96

0,00 0,00

0,00 83,00

0,00 1.500,00

0,00 0,00

0,00 4.944,66

482.970,24 484.607,96

5.500,00 7.156,82

0,00 365,00

0,00 360,00

5.500,00 7.881,82

0,00 200,00

0,00 200,00

4.502.977,24 6.566.590,32
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Capitolo
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001006

1101006
1101016
1101016/1
1101026

1101026/1

1101026/2

1101045
1101054

1101054/2
1101061
1101061/1

1101061/2

1101067

1201006

1201006/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

9 (Servizi Demografici, elettorale e leva)

01.07 (Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Anagrafe e stato
civile - Ex Cap. : 101070801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex
Cap. : 101070101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex
Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101020102

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Contributi obbligatori
per il personale - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex
Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Elezione e consultazioni
popolari- Anagrafe e stato civile - Ex Cap. 101070101
Buoni pasto - Programma: Elezioni e consultazioni popolari
- Anagrafe e stato civile- Ex Cap. : 101020301

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Buoni pasto -
Programma: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile- Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101020101

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Straordinario per il
personale a tempo indeterminato- Programma: Elezioni e
consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap.
1101070101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101020701

lunedi 02 gennaio 2017

8.260,00

156.610,62

4.228,72

422,68

48.353,23

0,00

19.177,00

1.674,66

8.557,64

11.200,00

840,00

0,00

77.707,00

0,65

15.061,25

0,00

PEG

impegnato

8.256,78

152.849,77

4.108,07

0,00
46.626,90
0,00
18.333,24

1.674,66

3.777,48

4.692,48
840,00

0,00
77.030,40

0,00

14.767,13

0,00

liquidato

0,00

152.849,77

4.043,63

0,00

44.079,78

0,00

6.843,77

1.674,66

2.921,07

2.316,91

589,69

0,00

28.079,83

0,00

13.653,00

0,00

pagato

0,00

152.849,77

4.043,63

0,00

44.079,78

0,00

6.843,77

1.674,66

2.921,07

2.316,91

589,69

0,00

28.079,83

0,00

13.653,00

0,00

2017

2018

0,00

152.979,62

5.494,84

0,00

43.861,25

0,00

0,00

2.326,56

3.864,64

0,00

1.100,00

0,00

0,00

0,00

13.625,88

0,00

SPESA

Cassa

0,00

152.979,62

5.072,16

0,00
43.861,25
0,00
0,00

2.326,56

3.864,64

0,00

1.100,00

0,00

0,00

0,00
13.625,88
0,00
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8.260,00

156.610,62

4.651,40

0,00

48.353,23

0,00

19.177,00

1.674,66

9.253,73

11.200,00

840,00

0,00

77.707,00

0,65

15.140,31

0,00
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Capitolo
1201006/2

1301025
1301034
1301035
1301062

1301067

1301072
1301076
1301100
1301102
1301126
1301127
1301144

1301154
1301156

1301158

1301169

1301169/2

1301173

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Imposta regionale
sulle attivita produttive (IRAP) - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101020701

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101030401

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101070201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101070201

Stampa e rilegatura - Programma: Anagrafe e stato civile -
Ex Cap. : 101070301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per
ufficio - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101030301

Giornali e riviste - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex
Cap. : 101070201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101070301

Quote di associazioni - Programma: Anagrafe e stato civile
- Ex Cap. : 101070501

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Anagrafe e stato
civile - Ex Cap. : 101070301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101030201

Licenze d uso per software - Programma: Anagrafe e stato
civile - Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali -
Programma: Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101070301
Commissioni elettorali - Programma: Elezioni e
consultazioni popolari -Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101070301

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale -
Programma: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile- Ex Cap. : 101020301

Telefonia mobile - Programma: Elezioni e consultazioni
popolari - Anagrafe e stato civile - Ex Cap. : 101030301
Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente -
Programma: Elezioni e consultazioni popolari -Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101070301

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Altre spese per
consultazioni elettorali dell'ente - Programma: Elezioni e
consultazioni popolari -Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101070301

Stampati specialistici- Programma: Anagrafe e stato civile -
Ex Cap. : 101070301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

6.850,00

1.977,00
2.000,00
2.156,00

1.700,00

2.100,00

300,00
300,00
560,00
300,00
1.250,00
20.055,00

0,00

3.310,00

8.822,22

419,00

0,00

29.990,00

1.760,00

PEG

impegnato
6.547,58

1.976,40
608,29
2.142,08

1.683,60
2.074,00

225,00
0,00
560,00
0,00
1.250,00
20.054,81

0,00

0,00
7.629,40
418,56
0,00
29.990,00

0,00

liquidato

2.444,10

1.976,40
262,79
1.146,80

1.683,60

2.074,00

225,00
0,00
560,00
0,00
876,00
18.839,52

0,00

0,00

7.155,58

0,00

0,00

28.099,00

0,00

pagato

2.444,10

1.976,40
262,79
1.146,80

1.683,60

2.074,00

225,00
0,00
560,00
0,00
876,00
18.839,52

0,00

0,00

7.155,58

0,00

0,00

28.099,00

0,00

2017

2018

0,00

1.977,00
2.000,00
2.456,00

1.000,00

2.100,00

300,00
300,00
560,00
300,00
1.250,00
15.500,00

0,00

3.310,00

0,00

300,00

0,00

0,00

1.760,00

SPESA
Cassa
0,00

1.977,00
2.000,00
2.456,00

1.000,00
2.100,00

300,00
300,00
560,00
300,00
1.250,00
15.500,00

0,00

3.310,00

0,00
300,00

0,00

0,00

1.760,00

Pagina 30 di 31

6.850,00

1.977,00
2.048,00
2.156,00

1.700,00

2.100,00

300,00
150,00
560,00
870,00
1.250,00
21.295,74

0,00

3.310,00

8.822,22

656,96

3.782,00

29.990,00

1.760,00



&

Capitolo
1301177

1301179

1301179/2

1401003

1401006

2010023

Area 1

Centro Resp.ta 9

Area 1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Pubblicazioni - Programma: Anagrafe e stato civile - Ex
Cap. : 101070201

Beni per consultazioni elettorali -Programma: Elezioni e
consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101070201

SPESE ELETTORALI A RIMBORSO-Beni per
consultazioni elettorali -Programma: Elezioni e
consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile - Ex Cap. :
101070201

Trasferimenti correnti a Comuni - Programma: Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101070501

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -
Programma: Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e
stato civile - Ex Cap. : 101020501

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Anagrafe e stato
civile - Ex Cap. : 201070501

Totale Missione Prog. 01.07
Totale Centro Resp.ta 9

Totale Area 1

TOTALE GENERALE SPESA

lunedi 02 gennaio 2017

2016

600,00

0,00

1.928,00

0,00

16,00

0,00
438.486,67

438.486,67
12.843.786,48

12.843.786,48

PEG

impegnato

208,00

0,00

1.914,79

0,00

0,00

0,00
410.239,42

410.239,42
10.845.787,85

10.845.787,85

liquidato

208,00

0,00

1.329,19

0,00

0,00

0,00
323.932,09

323.932,09
8.561.514,15

8.561.514,15

pagato

208,00

0,00

963,19

0,00

0,00

0,00
323.566,09

323.566,09
8.544.765,59

8.544.765,59

2017

300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
256.665,79

256.665,79
10.905.668,46

10.905.668,46

2018

SPESA
Cassa

300,00 600,00
0,00 0,00
0,00 1.928,00
0,00 0,00
0,00 16,00
0,00 0,00
256.243,11 444.990,52
256.243,11 444.990,52
9.257.200,35 12.932.345,87
9.257.200,35 12.932.345,87
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Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica Area Finanze,bilancio, tributi



Scheda Obiettivo

2015_06_01 Attivare procedure on line per le pratiche burocratiche e il pagamento dei tributi

Scheda Obiettivo

PEG
Attivare procedure on line per le pratiche burocratiche e il pagamento dei tributi

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizio tributi

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio tributi



Scheda Obiettivo

2015_06_01 Attivare procedure on line per le pratiche burocratiche e il pagamento dei tributi

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino
STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1 01 01 03 Pagamenti on line tributi

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ricostruzione della banca dati ICI/IMU al 31.12.2015. Tale attivita, accompagnata dall'adozione del nuovo sistema informatico di gestione dei tributi Sic@web della
Maggioli S.p.a., é stata programmata nell'ottica della di avviare le attivita di verifica ed eventuale accertamento delle posizioni ICI/IMU in prescrizione per 'anno 2009 e
successivi.

In tal modo si creano i presupposti per la gestione del'IMU e della TASI con una banca dati completa che permette la successiva attivazione del portale on line per

agevolare le operazioni dei contribuenti.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
PUSCEDDU ANTONIO Collaboratore 0,00% 31/07/2016
GIACONI ORLANDO Collaboratore 0,00%

PINTUS ALESSANDRO Collaboratore 0,00%

NICOLETTI BARBARA Collaboratore 0,00%

MARONGIU TANIA Collaboratore 0,00%

CONTINI PATRIZIA Collaboratore 0,00%

OLIA GIOVANNI Collaboratore 0,00%

OGANA ELIO Collaboratore 0,00%

CANU DANIELA Collaboratore 0,00% 31/12/2016
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Attivita di bonifica dati avvisi di accertamento aree industriali emessi per 10,00  15/09/2015 30/09/2015 Servizio tributi

anni 2008 e 2009

Awvio attivita di accertamento aree industriali anni 2009-2014 20,00 01/10/2015 30/11/2015 Servizio tributi

Bonifica banca dati anni 2010 10,00 01/10/2015 31/12/2015 Servizio tributi

Bonifica banca dati anni 2011-2012 10,00 01/02/2016 31/12/2016 Servizio tributi



Scheda Obiettivo

2015_06_01 Attivare procedure on line per le pratiche burocratiche e il pagamento dei tributi

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Awvio attivita di accertamento aree industriali anni 2011-2012 10,00 01/09/2016 31/12/2016 Servizio tributi

Predisposizione bando di gara per il servizio di bonifica banca dati 10,00 01/09/2016 31/12/2016 Servizio tributi

tributaria (annualita 2013-2015), gestione degli avvisi di accertamento e
riscossione coattiva

Aggiudicazione servizio di bonifica banca dati tributaria (annualita 5,00 01/01/2017 30/04/2017 Servizio tributi
2013-2015), gestione degli avvisi di accertamento e riscossione coattiva

Bonifica banca dati anni 2013-2015 10,00 01/05/2017 31/12/2017 Servizio tributi
Awvio attivita di accertamento aree industriali anni 2013-2015 10,00 01/05/2017 31/12/2017 Servizio tributi
Realizzazione portale on line per i contribuenti 5,00 30/06/2017 31/12/2017 Servizio tributi

RISORSE FINANZIARIE

ENTRATE
Altre Capitolo
Esercizio Somme  Cod. Bilancio Articolo Competenza/Refidsierizione Note Importo
Totale Entrate
SPESE
.. Altre . . Capitolo ..
Esercizio Somme Cod. Bilancio Articolo Competenza/ReSidsirizione Note Importo

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Entrate
2015 01 03 1301051 CP tributarie - Ex Cap. : 101040301 (cod. minist. 13.703,30
1.01.04.03 p. f. 1.03 mis. prog. 01.04)

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Entrate
2016 01 03 1301051 CP tributarie - Ex Cap. : 101040301 (cod. minist. 27.409,34
1.01.04.03 p. f. 1.03 mis. prog. 01.04)

Totale Spese 41.112,64
Saldo -41.112,64



2014 03 01

Scheda Obiettivo

Armonizzazione sistema contabile. Implementazione

Scheda Obiettivo

PEG
Armonizzazione sistema contabile. Implementazione

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Gestione economico finanziaria

DIRIGENTE RESPONSABILE
Gestione economico finanziaria



2014 03 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1_02_02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

La nuova riforma contabile di cui al D. Lgs 118/2011 cosi come modificato dal D. Lgs 126/2014, € entrata in vigore a partire dal 1 gennaio 2015.
La riforma interessera non solo I'Area Finanze e Bilancio del’Ente ma anche tutti le altre Aree in quanto i cambiamenti e le novita non riguardano solo gli schemi
contabili ma soprattutto le nuove regole di rilevazione degli impegni di spesa e degli accertamenti di entrata con rilevanti conseguenze sulle modalita gestionali ed

operative.

Scheda Obiettivo

Armonizzazione sistema contabile. Implementazione

Il passaggio dal vecchio al nuovo sistema contabile deve necessariamente avvenire per step, . Alcune fasi sono state programmate e sviluppate entro il 2014 ( per una

percentuale di realizzazione del 35% dell'intero progetto), altre dovranno essere avviate successivamente all'introduzione del nuovo sistema contabile.

Nel 2014 é stato individuato ed implementato il nuovo software gestionale. Sono stati convertiti i vecchi schemi contabili di bilancio secondo le nuove regole. Nel 2015

sono state avviate alcune attivita previste dalla stessa come, ad esempio, il riaccertamento straordinario dei residui alla luce del nuovo principio applicato della

competenza finanziaria potenziata. Alcune fasi interessano esclusivamente il personale del servizio finanziario mentre, altre fasi devono necessariamente coinvolgere il

personale degli altri settori, quali 'implementazione del sistema degli obiettivi dell’ente e la predisposizione del Documento Unico di Programmazione.

Soggetti coinvolti
Nominativo
OTTAVIANO DAVIDE
Carboni Barbara

Fois John Frank
Falzei Paola

Gaspa Maria Lucia
Pintore Silvia

PIRAS LOREDANA
Zara Maria Teresa
Falchi Daniela

Ligios Maria Antonia
Bazzoni Rosangela
Palmas Sara
Colombino Antonella

Galano Giovanna

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Data Fine



2014 03 01

Soggetti coinvolti
Nominativo

Ligas Antonello
CONGIATTA ORNELLA
FIRINO FRANCESCO
Manunta Rosa

LONGU ANTONIO
MURA ROBERTO
BORRACCETTI FABIO
Dessi Maria

Manunta Antonella
Frassetto Anna Laura
ZUNCHEDDU RENATA
AZARA MARCO

GANTT

FASI

Descrizione

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Responsabile di servizio

Peso Inizio Previsto

Individuazione software gestionale, affidamento ed implementazione
Riaccertamento ordinario residui

Riclassificazione voci di bilancio

Riaccertamento straordinario residui

Gestione del bilancio di previsione pluriennale secondo le nuove logiche
dell’armonizzazione contabile

Predisposizione Piano Esecutivo di Gestione/ Piano Performance
2015/2017

Predisposizione Documento Unico di Programmazione 2016/2020

Decentramento operativo del sistema contabile

10,00 01/04/2014
20,00 01/10/2014

5,00 01/11/2014
10,00 01/01/2015
20,00 01/01/2015
10,00  01/09/2015
15,00 01/09/2015
10,00 01/01/2016

Scheda Obiettivo

Armonizzazione sistema contabile. Implementazione

Fine Prevista Responsabile

30/11/2014
31/12/2014
31/12/2014
28/02/2015
31/12/2015

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

31/12/2015 Deluca Francesco

31/10/2015 Deluca Francesco

31/10/2016

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Gestione economico finanziaria
Gestione economico finanziaria
Gestione economico finanziaria
Gestione economico finanziaria

Gestione economico finanziaria

Gestione economico finanziaria

Gestione economico finanziaria

Gestione economico finanziaria

Note

Data Fine



2014 03 01

RISORSE FINANZIARIE
ENTRATE

Altre
Esercizio Somme Cod. Bilancio

SPESE

Esercizio gg::me Cod. Bilancio
2015 02 05
2016 01 03
2016 01 03

Scheda Obiettivo

Armonizzazione sistema contabile. Implementazione

Capitolo

Articolo Competenza/ReSidsirizione Note
Capitolo Competenza/ReBidsicrizione Note
Articolo P

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - INFOR -
Programma: Statistica e sistemi informativi - Ex

2010030 CP Cap.: 201020501 (cod. minist. 2.01.02.05 p. .
2.02 mis. prog. 01.08)

Acquisto di servizi per formazione generica -
Programma: Risorse umane - Ex Cap. :

1301142 CP 101020301 (cod. minist. 1.01.02.03 p. f. 1.03
mis. prog. 01.10)

Licenze d'uso per software - Programma:
1301167 CP Servizi finanziari - Ex Cap. : 101030301 (cod.
minist. 1.01.03.03 p. f. 1.03 mis. prog. 01.03)

Totale Entrate

Totale Spese
Saldo

Importo

Importo

29.776,40

4.800,00

13.151,60

47.728,00
-47.728,00



&

Capitolo
Area

Centro Resp.ta

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

2 (Programmazione, controllo, finanze, bilancio,
economato, tributi, patrimonio)

3 (Gestione economico finanziaria)

1010100 Fondi perequativi dallo Stato - Ex Cap. : 103010001

1011600 Addizionale comunale IRPEF riscossa a seguito dell'attivita

ordinaria di gestione - Ex Cap. : 101005002

2010100 Trasferimenti correnti da Ministeri - Ex Cap. : 201013001

2010200

2010222

2010232

3030300

3030302

3050200

3050202

3050204

3050206

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202015001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202015001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome - Ex
Cap. : 202015001

Interessi attivi da depositi bancari o postali - Ex Cap. :
303089001

Interessi attivi di mora da altri soggetti - Ex Cap. :
303091001

Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o
incassate da famiglie - Ex Cap. : 305092002

Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando,
distacco, fuori ruolo, convenzioni,infortuni ecc...) - Ex Cap.
: 305092002

Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Imprese - Ex Cap. :
305092002

Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non
dovute o incassate in eccesso da Imprese - Ex Cap. :
305092011

3050208 Entrate da rimborsi di IVA a credito

3599000 IVA Split Payment COMMERCIALE

3599001 IVA Reverse Charge COMMERCIALE

9199006 Altre entrate per partite di giro diverse - Ex Cap. :

605000004

9205003 IVA Split Payment ISTITUZIONALE

Area 2

Centro Resp.ta

Totale Centro Resp.ta 3

6 (Servizio tributi)

1010600 Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attivita

ordinaria di gestione - Ex Cap. : 101001002

lunedi 02 gennaio 2017

2016

PEG ENTRATA

2.604.010,09
1.000.000,00
351.678,18
4.421.598,80
403.000,00
0,00
2.000,00
20.000,00

3.500,00

5.000,00

6.500,00

0,00

0,00
80.000,00
0,00
0,00

2.000.000,00
10.897.287,07

3.084.593,53

Accertato

2.604.010,09
551.936,25
46.338,47
4.421.598,80
402.641,82
0,00

0,00
12.794,37

3.072,08

1.388,32

13.038,47

0,00

0,00
10.000,00
15.000,00

0,00

2.000.000,00
10.081.818,67

1.622.372,89

Incassato

2.381.327,09
202.200,12
17.667,21
3.698.224,62
402.641,82
0,00

0,00
12.794,37

3.071,44

1.388,32

12.019,89

0,00

0,00
48.673,80
11.235,08

0,00

1.261.310,51
8.052.554,27

1.191.910,74

2.619.796,36
900.000,00
0,00
4.431.581,00
403.000,00
0,00
2.000,00
20.000,00

3.500,00

5.000,00

6.500,00

0,00

353.448,75
80.000,00
0,00

0,00

1.200.000,00
10.024.826,11

3.084.593,53

ENTRATA

2.619.796,36
900.000,00
0,00
4.431.581,00
403.000,00
0,00
2.000,00
20.000,00

3.500,00

5.000,00

6.500,00

0,00

357.996,75
80.000,00
0,00

0,00

1.200.000,00
10.029.374,11

3.084.593,53

2.757.248,37
900.000,00
351.678,18
5.713.858,79
738.251,90
24.191,09
3.301,95
72.716,07

24.762,31

5.000,00

15.438,12

0,00

0,00
88.133,82
11.001,72

236,17

2.000.000,00
12.705.818,49

3.263.351,49

Pagina 1 di 3
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Capitolo
1010602

1010800
1015100
1015102

1015104
1015300
1015302

1016100
1016101
1017600

1019900

1040800
1040802
1040804
3010300
3020304

3030308

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposte municipale propria riscosse a seguito di attivita di
verifica e controllo - Ex Cap. : 101001002

Imposta comunale sugli immobili (ICI) riscossa a seguito di
attivita di verifica e controllo - Ex Cap. : 101001001

Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani riscossa a seguito
dell'attivita ordinaria di gestione - Ex Cap. : 102007003
Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani riscossa a seguito di
attivita di verifica e controllo - Ex Cap. : 102007001

Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani riscossa a seguito
dell'attivita ordinaria di gestione (TARES) - Ex Cap. :
102007002

Imposta comunale sulla pubblicita e diritto sulle pubbliche
affissioni riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di
gestione - Ex Cap. : 101003001

Imposta comunale sulla pubblicita e diritto sulle pubbliche
affissioni riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di
gestione - Ex Cap. : 103011001

Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi - Ex Cap. :
102008001

Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi riscosso a seguito
di attivita di verifica e controllo - Ex Cap. : 102008001
Tassa sui servizi comunali (TASI) riscossa a seguito
dell'attivita ordinaria di gestione - Ex Cap. : 101001003
Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. riscosse a
seguito di attivita di verifica e controllo - Ex Cap. :
101002001

Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi - Ex
Cap. : 102009001

Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi - Ex
Cap. : 102009003

Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi
(TARES) - Ex Cap. : 102009002

Canone occupazione spazi e aree pubbliche - Ex Cap. :
302089001

Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle famiglie - Ex Cap. : 305092002

Interessi attivi di mora da altri soggetti - Ex Cap. :
303091001

3059906 Altre entrate correnti n.a.c. (RIMBORSI SPESE NOTIFICA)

9205004

Area 2

Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi
(ADDIZIONALE PROVINCIALE TASSA RIFIUTI)

Totale Centro Resp.ta 6

Totale Area 2

lunedi 02 gennaio 2017

2016

PEG ENTRATA

0,00
1.453.232,69
3.967.160,95

1.133.968,39

0,00

50.000,00

2.000,00

0,00
0,00

3.998,74

760,41

0,00

0,00

0,00
260.000,00
345,33
0,00

36,16
198.358,05

10.154.454,25

21.051.741,32

Accertato

0,00
1.456.991,53
3.967.414,73

192.911,50

0,00

42.369,10

1.331,23

0,00
0,00

8.895,16

1.087,06

0,00

0,00

0,00
269.686,26
345,33
142,36
36,26
198.409,85

7.761.993,26

17.843.811,93

Incassato

0,00
200.980,57
1.239.527,29

60.617,28

0,00

39.880,62

1.015,62

0,00
0,00

8.895,13

1.083,41

0,00

0,00

0,00
268.266,14
318,38
132,26
33,02
62.011,44

3.074.671,90

11.127.226,17

0,00
131.355,00
4.035.668,69

0,00

0,00

50.000,00

2.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
260.000,00
0,00
0,00
0,00
201.783,43

7.765.400,65

17.790.226,76

ENTRATA

0,00
65.675,00
4.035.668,69

0,00

0,00

50.000,00

2.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
260.000,00
0,00
0,00
0,00
201.783,43

7.699.720,65

17.729.094,76

0,00
445.512,78
3.112.756,40

248.072,39

483.035,67

51.019,45

2.510,93

146.434,00
0,00

20.827,09

1.069,33

1.020,25
43.824,87
500,00
273.196,37
345,33
132,26
36,16
198.358,05

8.292.002,82

20.997.821,31
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@ Amministrazione Comunale di Porto Torres
ENTRATA
PEG ENTRATA
Capitolo Descrizione 2016 Accertato Incassato 2017 2018 Cassa
TOTALE GENERALE ENTRATA 21.051.741,32 17.843.811,93 11.127.226,17 17.790.226,76 17.729.094,76 20.997.821,31
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Capitolo
Area
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001011

1001017
1001023

1101002
1101012

1101012/1

1101022
1101022/1

1101031
1101031/1
1101041
1101050

1101058
1101058/1

1201002

1201002/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

2 (Programmazione, controllo, finanze, bilancio,
economato, tributi, patrimonio)

3 (Gestione economico finanziaria)

01.03 (Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato)

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 108030301

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Servizi finanziari -
Ex Cap. : 101030801

Spese dovute a sanzioni - Programma: Servizi finanziari -
Ex Cap. : 101030801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101030101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101020101

FPV_Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizi finanziari - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Servizi Finanziari - Ex Cap.
101030101

Buoni pasto- Programma: Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato- Ex Cap. : 101020301
Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato- Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato- Ex Cap. : 101020101
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 101020701

lunedi 02 gennaio 2017

2016

734,09
0,00

0,00

405.947,41

780,89

60,00

73.626,13

0,00

137.184,77
0,00
9.097,60

8.341,39

5.498,87

0,00

41.720,75

0,00

PEG

impegnato

734,09
0,00

0,00

388.525,57

686,13
0,00

73.626,13

0,00

137.184,77
0,00
7.364,53

8.153,26

5.498,87

0,00

41.152,46

0,00

liquidato pagato

734,09
0,00

0,00

388.391,12

669,65

0,00

73.625,50

0,00

132.061,01
0,00
6.771,01

6.798,24

4.191,88

0,00

41.152,36

0,00

734,09
0,00

0,00

388.391,12

669,65

0,00

73.625,50

0,00

132.061,01
0,00
6.771,01

6.798,24

4.191,88

0,00

41.152,36

0,00

2017

2018

776,00
0,00

0,00

352.238,41

780,00

0,00

73.625,63

0,00

119.564,65
0,00
10.653,60

8.341,39

3.500,00

0,00

36.768,63

0,00

SPESA

Cassa

776,00
0,00

0,00

352.238,41

720,00

0,00

73.625,63

0,00

119.564,65
0,00
10.653,60

8.341,39

3.500,00

0,00

36.768,63

0,00
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734,09
6.814,00

0,00

405.947,41

840,89

0,00

73.626,13

0,00

137.184,77
0,00
10.322,04

9.643,57

5.498,87

0,00

41.720,75

0,00



&

Capitolo
1201012

1201020

1201024
1301001
1301011
1301014
1301021
1301021/1
1301024
1301024/1
1301028
1301043

1301056

1301071
1301084
1301086
1301097
1301111
1301111/1

1301112

1301113

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposta di registro e di bollo - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.

- Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 108030701
Telefonia fissa - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101030301

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 108030201

Energia elettrica - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :

101030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Servizi finanziari -
Ex Cap. : 101030301

FPV_AItri servizi diversi n.a.c. - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030301

Giornali e riviste - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :

101030201

FPV_Giornali e riviste - Programma: Servizi finanziari - Ex
Cap. : 101030201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap.
: 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101060301

Vestiario - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101030201

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030401

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Servizi finanziari - Ex Cap. : 101030201

Stampa e rilegatura - Programma: Servizi finanziari - Ex
Cap. : 101030301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030201

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Servizi finanziari - Ex Cap. : 108030301

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

2.500,00

54,42

0,00
449,00
1.292,00
20.055,02
7.500,00
0,00
3.963,77
0,00
500,00

0,00

0,00

500,00
1.977,00
0,00
200,00
3.450,00

0,00

900,00

0,00

PEG

impegnato liquidato
2.250,00
54,42

0,00
228,38
1.292,00
20.055,02
3.330,00
0,00
472,77
0,00
222,50

0,00
0,00

123,22
1.976,40
0,00
0,00
3.450,00

0,00
380,28

0,00

200,00

52,87

0,00
177,37
1.292,00
13.257,74
0,00

0,00
242,78
0,00
222,50

0,00

0,00

123,22
1.976,40
0,00
0,00
2.325,36

0,00

380,28

0,00

pagato

200,00

52,87

0,00
177,37
1.292,00
13.257,74
0,00

0,00
242,78
0,00
222,50

0,00

0,00

123,22
1.976,40
0,00
0,00
2.325,36

0,00

380,28

0,00

2017

2018

2.500,00

60,00

0,00
500,00
1.143,00
18.200,00
6.000,00
0,00
810,00
0,00
500,00

0,00

0,00

500,00
1.977,00
0,00
300,00
3.000,00

0,00

900,00

1.500,00

SPESA

Cassa

2.500,00
60,00

0,00
500,00
1.143,00
18.200,00
6.000,00
0,00
810,00
0,00
500,00

0,00
0,00

500,00
1.977,00
0,00
300,00
3.000,00

0,00
900,00

1.500,00
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3.450,00

54,42

0,00
399,00
1.400,16
27.337,50
7.300,00
0,00
3.963,77
0,00
450,00

7.503,99

0,00

656,28
19.714,38
0,00
200,00
3.450,00

0,00

900,00

0,00



@ Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

1301122 Altri servizi di ristorazione - Programma: Servizi finanziari -
Ex Cap. : 101030301

1301136 Compensi agli organi istituzionali di revisione di controllo
ed altri incarichi istituzionali dell amministrazione -
Programma: Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato - Ex Cap. : 101010301

1301137 Commissioni per servizi finanziari - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030301

1301146 Oneri per servizio di tesoreria - Programma: Servizi
finanziari - Ex Cap. : 101030301

1301157 Pubblicazioni - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. :
101030201

1301167 Licenze d'uso per software - Programma: Servizi finanziari
- Ex Cap. : 101030301

1301170 Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Gestione
economica, finanziaria, programmazione e provveditorato -
Ex Cap. : 101060301

1301178 Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato- Ex Cap. : 101030301

1301185 Manutenzione ordinaria e riparazioni di mobili e arredi -
Programma: Servizi finanziari - Ex Cap. : 101030301

Area 2

Totale Missione Prog. 01.03

Centro Resp.ta 3
Missione Prog. 01.04 (Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali)

1001022 IVA a debito -

Area 2

Totale Missione Prog. 01.04

Centro Resp.ta 3
Missione Prog. 20.01 (Fondo di riserva)
1020001 FONDO DI RISERVA

Area 2

Totale Missione Prog. 20.01

Centro Resp.ta 3
Missione Prog. 20.02 (Fondo crediti di dubbia esigibilita)

1020002 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente
- Programma: Fondo crediti di dubbia esigibilita (Evasione
ICI/IMU) - Ex Cap. : 101031001

Area 2

Totale Missione Prog. 20.02

Centro Resp.ta 3
Missione Prog. 60.01 (Restituzione anticipazione di tesoreria)
5160000 RIMB.ANTIC.DI CASSA - Ex Cap. : 301030101

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

39.556,54

13.000,00
20.010,00
1.000,00

23.226,60

17.969,25

4.550,00

171,00

845.816,50

80.000,00

80.000,00

30.871,33

30.871,33

1.002.518,91

1.002.518,91

0,00

PEG

impegnato

0,00

39.556,54

12.250,00
20.008,00
198,00

17.726,60

17.968,55

3.050,00

170,80

807.689,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

liquidato

0,00

29.798,76

46,69
0,00
198,00

13.151,60

16.415,73

3.050,00

170,80

737.476,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

pagato

0,00

29.798,76

46,69
0,00
198,00

13.151,60

16.415,73

3.050,00

170,80

737.476,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

0,00

43.547,00

13.000,00
20.010,00
1.000,00

15.566,00

18.633,62

3.050,00

0,00

758.944,93

80.000,00

80.000,00

70.000,00

70.000,00

0,00

0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa

0,00

43.547,00

13.000,00
20.010,00
1.000,00

15.566,00

18.633,62

3.050,00

0,00

758.884,93

80.000,00

80.000,00

70.000,00

70.000,00

0,00

0,00

0,00
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125,00

49.927,62

17.667,00
43.590,77
1.000,00

27.801,60

18.927,14

4.550,00

171,00

932.872,15

0,00

0,00

50.000,00

50.000,00

0,00

0,00

0,00



Capitolo

Area 2

Centro Resp.ta 3

Area 2
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001003

1001012

1101003

1101013

1101013/1

1101023
1101023/1
1101042
1101051

1101059

1101059/1

1201003
1201003/1
1301003
1301007

1301017

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Totale Missione Prog. 60.01

Totale Centro Resp.ta 3
6 (Servizio tributi)

01.04 (Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali)

Premi di assicurazione su beni mobili - Programma:
Entrate tributarie - Ex Cap. : 108030301

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Entrate tributarie -
Ex Cap. : 101040801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101040101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Gestione delle entrate
tributarie e servizi fiscali - Ex Cap. 101040101

Buoni pasto- Programma: Gestione delle entrate tributarie
e servizi fiscali- Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma:Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali- Ex Cap. : 101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma:Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali- Ex Cap. : 101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020701
Spese postali - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101040301

Altri aggi di riscossione n.a.c. - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101040301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101040201

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

1.959.206,74

0,00

0,00

149.422,77

1.004,49

30,00

42.913,81
0,00
4.739,08

3.864,64

1.098,93

0,00

13.262,26
0,00
0,00
76.900,00

250,00

PEG

impegnato

0,00

807.689,29

0,00

0,00

149.422,77

1.004,49

0,00

42.913,81
0,00
4.738,86

3.777,48

1.098,93

0,00

13.262,26
0,00
0,00
39.847,18

86,68

liquidato

0,00

737.476,96

0,00

0,00

149.422,77

360,00

0,00

42.035,87
0,00
4.738,86

2.510,47

472,86

0,00

13.139,28
0,00
0,00
34.400,17

0,00

0,00

737.476,96

0,00

0,00

149.422,77

360,00

0,00

42.035,87
0,00
4.738,86

2.510,47

472,86

0,00

13.139,28
0,00
0,00
34.400,17

0,00

0,00

908.944,93

0,00

0,00

149.084,77

390,00

0,00

41.476,66
0,00
4.465,08

3.864,64

1.000,00

0,00

12.885,79
0,00
0,00
0,00

250,00

SPESA

Cassa

0,00

908.884,93

0,00

0,00

149.084,77

360,00

0,00

41.476,66
0,00
4.465,08

3.864,64

1.000,00

0,00

12.885,79
0,00
0,00
0,00

250,00
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0,00

982.872,15

0,00

43.490,16

149.422,77

1.034,49

0,00

42.913,81
0,00
4.739,08

4.398,71

1.098,93

0,00

13.262,26
0,00

0,00
185.000,00

250,00



&

Capitolo
1301026

1301027
1301036
1301039
1301040
1301049
1301051
1301068
1301077
1301088
1301090
1301103

1301103/1

1301116
1301117
1301117/1
1301118
1301125
1301148
1301148/1
1301168

1301186

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101040301
Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Entrate tributarie - Ex Cap. : 101030301

Giornali e riviste - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :

101040201

Quote di associazioni - Programma: Entrate tributarie - Ex
Cap. : 101040501

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101040301

Telefonia fissa - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Entrate tributarie -
Ex Cap. : 101040301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101030401

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 108030201

Energia elettrica - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap.
: 101030301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Entrate tributarie - Ex Cap. : 101040201

Incarichi libero professionali di studi ricerca e consulenza -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101040301
FPV_Incarichi libero professionali di studi ricerca e
consulenza - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101040301

Licenze d uso per software - Programma: Entrate tributarie
- Ex Cap. : 101030301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101030201

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101040301
Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Entrate
tributarie - Ex Cap. : 101060301

Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020301
FPV_Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. -
Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. : 101020301
Stampa e rilegatura - Programma: Entrate tributarie - Ex
Cap. : 101040301

Pubblicazioni - Programma: Entrate tributarie - Ex Cap. :
101030201

lunedi 02 gennaio 2017

1.500,00
0,00
500,00
1.200,00
200,00
2.800,00
33.056,10
1.289,00
0,00
6.000,00
0,00

2.710,50

0,00

7.980,00
800,00
0,00
505,00
14.485,00
5.600,00
0,00

0,00

500,00

PEG

impegnato

0,00

0,00

0,00
1.200,00
0,00
2.311,22
32.701,54
1.288,32
0,00
6.000,00
0,00

2.710,50
0,00

7.719,56
800,00
0,00

0,00
14.484,06
1.600,00
0,00

0,00

0,00

liquidato

0,00
0,00
0,00
1.200,00
0,00
1.751,69
29.680,09
1.288,32
0,00
3.858,23
0,00

2.469,76

0,00

7.719,56
455,00
0,00

0,00
13.219,80
0,00

0,00

0,00

0,00

pagato

0,00
0,00
0,00
1.200,00
0,00
1.751,69
29.680,09
1.288,32
0,00
3.858,23
0,00

2.469,76

0,00

7.719,56
455,00
0,00

0,00
13.219,80
0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2018

1.500,00
0,00
1.000,00
1.200,00
200,00
3.000,00
0,00
1.289,00
0,00
6.000,00
250,00

0,00

0,00

9.980,00
700,00
0,00
505,00
15.171,67
7.000,00
0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

1.500,00
0,00
1.000,00
1.200,00
200,00
3.000,00
0,00
1.289,00
0,00
6.000,00
250,00

0,00
0,00

9.980,00
700,00
0,00
505,00
15.171,67
7.000,00
0,00

0,00

0,00

Pagina 5 di 6

1.500,00
0,00
850,00
1.200,00
200,00
2.500,00
55.955,40
1.289,00
0,00
8.049,84
0,00

2.710,50

0,00

15.081,62
800,00
0,00
822,20
14.092,17
20.200,00
0,00

0,00

500,00



@ Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

1401001 Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute
o0 incassate in eccesso - Programma: Entrate tributarie - Ex
Cap. : 101040501
Area 2

Totale Missione Prog. 01.04

Centro Resp.ta 6
Missione Prog. 99.01 (Servizi per conto terzi e Partite di giro)

7299098 Versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse
per conto di terzi (ADDIZIONALE PROVINCIALE TASSA
RIFIUTI)

Area 2

Totale Missione Prog. 99.01

Centro Resp.ta 6

Area 2 Totale Centro Resp.ta 6

Totale Area 2

TOTALE GENERALE SPESA

lunedi 02 gennaio 2017

2016

25.000,00

397.611,58

198.358,05

198.358,05
595.969,63
2.555.176,37

2.555.176,37

PEG

impegnato
7.025,41

333.993,07

198.409,85

198.409,85
532.402,92
1.340.092,21

1.340.092,21

liquidato

1.861,41

310.584,14

61.715,83

61.715,83
372.299,97
1.109.776,93

1.109.776,93

pagato

1.861,41

310.584,14

61.715,83

61.715,83
372.299,97
1.109.776,93

1.109.776,93

2017

25.000,00

286.212,61

201.783,43

201.783,43
487.996,04
1.396.940,97

1.396.940,97

2018

SPESA

Cassa
25.000,00 71.480,44
286.182,61 642.841,38
201.783,43 198.358,05
201.783,43 198.358,05
487.966,04 841.199,43
1.396.850,97 1.824.071,58
1.396.850,97 1.824.071,58

Pagina 6 di 6



Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica Area staff Organiz, programm



2016 04 01

Scheda Obiettivo

Bilancio partecipativo

Scheda Obiettivo

PEG
Bilancio partecipativo

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Programmazione

DIRIGENTE RESPONSABILE
Programmazione



2016 04 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

Bilancio partecipativo

OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino
STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1 01 01 02 Bilancio partecipativo

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Il bilancio partecipativo & una procedura che consente ai cittadini di un comune di ogni dimensione di partecipare democraticamente alle scelte di bilancio del proprio

Comune.

Questo diritto di partecipazione puo interessare tutto il bilancio oppure una sua parte significativa. A seconda del contesto e dello scopo di questa forma specifica di
partecipazione civica si sono affermati diversi tipi e diversi percorsi di bilancio partecipativo. Si tratta sempre di garantire piu trasparenza e piu efficacia nell'impiego
delle risorse, piu controllo dal basso, pit consenso e piu equita distributiva. | cittadini, in fin dei conti, sono sia gli utenti finali dei servizi pubblici comunali che i suoi
finanziatori attraverso tasse e tributi. La procedura del bilancio partecipativo non € un evento singolare, ma un percorso ben strutturato che dura piu mesi e si svolge
parallelamente all‘elaborazione del bilancio di previsione da parte dell'amministrazione comunale e della sua approvazione da parte dei consiglieri eletti

Soggetti coinvolti
Nominativo

PIRAS LOREDANA
SANNA GIOVANNA
Carboni Barbara
Falzei Paola

Fois John Frank

Zara Maria Teresa

GANTT

FASI

Descrizione

Preparazione

Partecipazione diretta dei cittadini
Predisposizione DUP 2017/2019
Revisione DUP 2017/2019
Predisposizione Bilancio partecipativo

Gestione,controllo,informazione

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile di servizio

Responsabile di servizio

Peso
20,00
40,00

5,00

5,00
10,00
20,00

Inizio Previsto
01/01/2016
01/04/2016
01/07/2016
01/08/2016
01/09/2016
01/01/2017

Fine Prevista Responsabile

31/03/2016
30/06/2016
31/07/2016
31/10/2016
30/10/2016
31/12/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note
Programmazione
Programmazione
Programmazione
Programmazione
Programmazione

Programmazione

Data Fine



Scheda Obiettivo
2016_04_01 Bilancio partecipativo

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Approvazione documento QUANTITATIVO 1,00

Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note



2016_04 02

Scheda Obiettivo

Pianificazione obiettivi. Implementazione sistema

Scheda Obiettivo

PEG
Pianificazione obiettivi. Implementazione sistema

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Programmazione

DIRIGENTE RESPONSABILE
Programmazione



2016 _04 02

Collegato a

Scheda Obiettivo

Pianificazione obiettivi. Inplementazione sistema

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Con l'implementazione del modulo JEnte di infor - pianificazione obiettivi si intende realizzare un sistema di gestione degli obiettivi di PEG che consenta un
monitoraggio costante degli stessi sia da parte degli Assessori sia da parte dei responsabili dei servizi coinvolti nella realizzazione degli stessi.
Si deve attivare un gruppo intersettoriale con il personale in dotazione all'Area di staff unitamente ai referenti di area individuati dai Dirigenti delle Aree dell’ente.

Si devono caricare a sistema le linee programmatiche di mandato del Sindaco 2015 — 2020 e ad esse collegare gli obiettivi del piano esecutivo di gestione approvato
dalla Giunta Comunale con deliberazione n° 107 del 22 luglio 2016.
| referenti di Area dovranno inserire nel sistema i nuovi obiettivi derivanti dalla fase di revisione del piano esecutivo di gestione per il triennio 2016 — 2018 consento
cosi un decentramento delle attivita di programmazione nelle aree dell'ente.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Carboni Barbara
Fois John Frank
Falzei Paola

PIRAS LOREDANA
Zara Maria Teresa
SIRIGU CRISTINA
BITTI ANNA
CAMBULA SILVIO
Carboni Gian Luca
SANNA GIOVANNA

GANTT

FASI

Descrizione

Formazione del personale

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

10,00

Inizio Previsto

27/09/2016

Impegno

Fine Prevista Responsabile

28/09/2016

Satta Franco
Giuseppe

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Programmazione

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_04_02 Pianificazione obiettivi. Inplementazione sistema

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Predisposizione Piano Esecutivo di Gestione/ Piano Performance 10,00  29/09/2016 30/11/2016  Satta Franco Programmazione

2016/2018 Giuseppe

Predisposizione Documento Unico di Programmazione 2016/2020 15,00 29/09/2016 30/11/2016 | Satta Franco Programmazione
Giuseppe

Decentramento operativo del sistema pianificazione obiettivi 10,00  29/09/2016 30/11/2016 | Satta Franco Programmazione
Giuseppe

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

N° OBIETTIVI QUANTITATIVO 0,00

Note



2016 _04 03

Scheda Obiettivo

Banca dati competenze - implementazione

Scheda Obiettivo

PEG
Banca dati competenze - implementazione

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Programmazione

DIRIGENTE RESPONSABILE
Programmazione



2016_04_03 Banca dati competenze - implementazione

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_03 Valorizzare le risorse umane
STRATEGIA: STR1_03_01 miglior liv responsab ente
INTERVENTO: INT1_03_01 01 Analisi organizzativa

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Si intende costituire una banca dati delle competenze del personale dell'ente. Il sistema che verra programmato interamente all'interno dell'ente, dovra permettere il

caricamento dei curriculum vitae a tutto il personale dell'ente; | dati cosi caricati dovranno alimentare la base di dati relativo alle conoscenze e competenze del

personale in servizio.

La base di dati dovra permettere l'interrogazione e l'estrazione dei dati necessari a valutare la corrispondenza tra competenze possedute e quelle richieste dalla

posizione.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio

BORRACCETTI FABIO Collaboratore

Fois John Frank Collaboratore

Carboni Barbara Collaboratore

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta

Analisi e studio del sistema da implementare 30,00 01/09/2016 30/09/2016 | Satta Franco Programmazione
Giuseppe

Progettazione informatica del sistema 40,00 01/10/2016 31/12/2016  Satta Franco Programmazione
Giuseppe

Formazione del personale 20,00 02/01/2017 31/01/2017  Satta Franco Programmazione
Giuseppe

Aggiornamento curriculum vitae da parte dei dipendenti 10,00 01/02/2017 30/03/2017 | Satta Franco Programmazione
Giuseppe

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

N° OBIETTIVI QUANTITATIVO 0,00

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2017_11 01 Aggiornamento del sistema di valutazione del personale dipendente

Scheda Obiettivo

PEG
Aggiornamento del sistema di valutazione del personale dipendente

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Risorse umane

DIRIGENTE RESPONSABILE
Risorse umane



Scheda Obiettivo

2017_11 01 Aggiornamento del sistema di valutazione del personale dipendente

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_03 Valorizzare le risorse umane

STRATEGIA: STR1 03 02 Cultura del merito
INTERVENTO: INT1 _03_02_ 01 Valutazione personale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

In sede di applicazione del sistema di valutazione, predisposto da un gruppo di lavoro formato da personale dell'Ente, sono emerse delle criticita da parte dei valutatori
e dei valutati. Occorre ora esaminare le difficolta applicative e aggiornare il sistema di valutazione, in modo da renderlo idoneo alla qualificazione e allo sviluppo delle
persone, secondo una logica attenta a riconoscere il merito (a livello di individui, di team, di singole unita organizzative e di Ente nel suo complesso).

Soggetti coinvolti
Nominativo

Fois John Frank
Carboni Barbara

Zara Maria Teresa

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi attuale sistema e individuazione di eventuali criticita
Predisposizione nuovo sistema di valutazione

Condivisione e stesura finale del progetto in sede di conferenza dei
Dirigenti

Predisposizione delibera di Giunta

Relazione
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso
30,00
40,00
20,00

10,00

Inizio Previsto
01/01/2017
01/03/2017
01/06/2017

01/07/2017

Fine Prevista Responsabile
28/02/2017
31/05/2017
30/06/2017

31/07/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note
Risorse umane
Risorse umane

Risorse umane

Risorse umane

Data Fine



&

Capitolo
Area
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1301188

1301189
2010039

Area 3

Centro Resp.ta 4

Area 3

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016

3 (Organizzazione,programmazione,politiche del
Bilancio e del personale)

4 (Programmazione)

01.03 (Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato)
Telefonia mobile - Programma: Servizi finanziari - Ex Cap.

101030301 172,00
Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Gestione economica, finanziaria, 26,00

programmazione e provveditorato- Ex Cap. : 101030401

Mobili e arredi per ufficio - Programma: Gestione

economica, finanziaria, programmazione e provveditorato - 3.465,00
Ex Cap. : 201030501

Totale Missione Prog. 01.03 3.663,00

Totale Centro Resp.ta 4 3.663,00

Totale Area 3 3.663,00

TOTALE GENERALE SPESA 3.663,00

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato

140,85

10,98

3.464,80

3.616,63
3.616,63
3.616,63

3.616,63

liquidato

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

pagato

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

2017

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Paginaldil

172,00

26,00

3.465,00

3.663,00
3.663,00
3.663,00

3.663,00



Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica Area Lavori pubblici, urbanist



Scheda Obiettivo

2014 07_01 Monitoraggio delle attivita manutentive e creazione del Piano di manutenzione finalizzato all’efficientamento del servizio ed
all’ottimizzazione dei costi

Scheda Obiettivo

PEG

Monitoraggio delle attivita manutentive e creazione del Piano di manutenzione
finalizzato all’efficientamento del servizio ed all’ottimizzazione dei costi

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA' o
Gestione beni demaniali e patrimoniali

_ DIRIGENTE RESPONSABILE o
Gestione beni demaniali e patrimoniali



2014 07 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1 02_01 Redditivita del patrimonio

INTERVENTO: INT1 02 01 01 Riorganiz. patrimonio comunale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Monitoraggio delle attivita manutentive e creazione del Piano di manutenzione finalizzato all’efficientamento del servizio ed
all’ottimizzazione dei costi

Monitoraggio del fabbisogno manutentivo del patrimonio Comunale finalizzato alla programmazione degli interventi di manutenzione, mediante la predisposizione del

relativo Piano

Soggetti coinvolti
Nominativo

Maricca Antonio
GIACONI ALESSANDRO
PIRINO GAVINO

TOLU GIOVANNI
PIRINO GAVINO
STACCA FRANCESCA
PUSCEDDU ANTONIO
Basciu Salvatore

Mura Vittorio proto
Falchi Giovanni

Salaris Costantino
Sanna Pietro Luigi
Serra Luciano Bruno
Russo Adamo

Carta Fernando Antonio

Piredda Giancarlo

GANTT

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Data Fine



Scheda Obiettivo

2014 07_01 Monitoraggio delle attivita manutentive e creazione del Piano di manutenzione finalizzato all’efficientamento del servizio ed
all’ottimizzazione dei costi

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Aggiornamento scheda descrittiva dei beni oggetto di manutenzione 5,00 31/01/2015 31/12/2015 Gest beni demaniali e patrim
Ricognizioni sul campo finalizzate all’aggiornamento delle schede 10,00 31/01/2015 31/12/2015 Gest beni demaniali e patrim
Attuazione interventi 50,00 15/03/2015 31/12/2017 Gest beni demaniali e patrim
Aggiornamento del Piano degli interventi 10,00 15/01/2016 28/02/2016 Gest beni demaniali e patrim
Monitoraggio del patrimonio e aggiornamento del Piano 25,00 01/01/2016 31/12/2017 Gest beni demaniali e patrim
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2013 Valore Raggiunto 2012 Note

N° interventi programmati QUANTITATIVO 0,00

N° interventi effettuati QUANTITATIVO 0,00

N° interventi effettuati/N° interventi programmati EFFICACIA 0,00



2014 32 01

Scheda Obiettivo

Recupero spazi cimiteriali nei cimiteri cittadini

Scheda Obiettivo

PEG
Recupero spazi cimiteriali nei cimiteri cittadini

SETTORE

_CENTRO DI RESPONSABILITA"
Servizio necroscopico e cimiteriale

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio necroscopico e cimiteriale



2014 32 01 Recupero spazi cimiteriali nei cimiteri cittadini

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1_02_01 Redditivita del patrimonio
INTERVENTO: INT1 02 01 01 Riorganiz. patrimonio comunale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

- Censimento delle salme da estumulare per scadenza concessioni hon rinnivate
- censimento di tutte le salme da estumulare dalle tombe abbandonate e rientrate nella piena disponibilita dell'amministrazione
- estumulazione delle suddettesalme con trasporto e deposito dei resti nell'ossario comunale

- realizzazione del nuovo campo di inumazione
- assegnazione vecchie tombe abbandonate
- sistemazione del cimitero di via balai

Soggetti coinvolti
Nominativo

BITTI GIOVANNA
TESTONI ANTONIO
BITTI ANNA

GANTT

FASI

Descrizione

Bonifica ossaro

Censimento salme da estumulare
Realizzazione nuovo campo di inumazione
Manutenzione straordinaria del vecchio cimitero

Estumulazione salme e recupero nuovi spazi cimiteriali

INDICATORI
Descrizione

Numero nuovi posti salma
Salme censite

Salme estumulate

Tipo

Relazione
Collaboratore

Collaboratore

Responsabile di servizio

Peso
40,00
5,00
5,00
10,00
40,00

Valore Atteso
QUANTITATIVO 150,00
QUANTITATIVO 0,00
QUANTITATIVO 0,00

Inizio Previsto
01/09/2014
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2015
01/01/2016

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

31/12/2014
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2016

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizio necroscopico e cimite
Servizio necroscopico e cimite
Servizio necroscopico e cimite
Servizio necroscopico e cimite

Servizio necroscopico e cimite

Valore Raggiunto 2013 = Valore Raggiunto 2012 Note

Note

Data Fine



2014 32 01

INDICATORI

Descrizione

Salme estumulate/salme censite

RISORSE FINANZIARIE
ENTRATE

Altre
Esercizio Somme Cod. Bilancio

SPESE
Esercizio gg::me Cod. Bilancio
2015 02

01

Scheda Obiettivo

Recupero spazi cimiteriali nei cimiteri cittadini

Capitolo
Articolo

Capitolo
Articolo

2120003

Tipo

Valore Atteso Valore Raggiunto 2013 Valore Raggiunto 2012 Note

EFFICACIA 0,00

Competenza/RefSidsierizione

Competenza/ReBidsicrizione

RS

BENI IMMOBILI - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. :
210050101 (cod. minist. 2.10.05.01 p. f. 2.02
mis. prog. 12.09)

Note

Note

Totale Entrate

Totale Spese
Saldo

Importo

Importo

25.000,00

25.000,00
-25.000,00



Scheda Obiettivo

2015_07_01 Ricognizione del patrimonio disponibile dell’ente al fine:
* riorganizzare le sedi funzionali del’amministrazione
» definire un piano di dismissione
« definire la situazione delle assegnazioni in uso ai privati

Scheda Obiettivo

PEG

Ricognizione del patrimonio disponibile dell’ente al fine:
* riorganizzare le sedi funzionali dell’amministrazione
o * definire un piano di dismissione o
o definire la situazione delle assegnazioni in uso ai privati

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA' o
Gestione beni demaniali e patrimoniali

_ DIRIGENTE RESPONSABILE o
Gestione beni demaniali e patrimoniali



Scheda Obiettivo

2015_07_01 Ricognizione del patrimonio disponibile dell’ente al fine:
* riorganizzare le sedi funzionali dell’lamministrazione
« definire un piano di dismissione
« definire la situazione delle assegnazioni in uso ai privati

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita

STRATEGIA: STR1_02_01 Redditivita del patrimonio

INTERVENTO: INT1 02 _01 01 Riorganiz. patrimonio comunale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ricognizione del patrimonio comunale al fine di consentire una gestione piu efficiente dello stesso

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
STACCA FRANCESCA Collaboratore
RAGAS ANTONIO Collaboratore
Gaspa Maria Lucia Collaboratore
SIRIGU CRISTINA Collaboratore
OGANA ELIO Collaboratore
PUSCEDDU ANTONIO Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Censimento dei beni (immobili e palestre) facenti parte del patrimonio 40,00
disponibile e indisponibile

Verifica dei titoli giuridici (convenzioni e contratti), delle scdenze e delle 25,00
condizioni economiche con i quali sono stati assegnati, ai privati, i beni

del patrimonio comunale

Definizione del piano di dismissione del patrimonio disponibile 30,00
Riorganizzazione delle sedi istituzionali 5,00

Inizio Previsto

01/01/2015

01/01/2015

01/01/2015
01/01/2015

Fine Prevista Responsabile

31/12/2015

30/06/2016

30/06/2016
31/12/2016

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Gest beni demaniali e patrim

Gest beni demaniali e patrim

Gest beni demaniali e patrim

Gest beni demaniali e patrim

Note

Data Fine



2015 07 01

INDICATORI

Descrizione

Piano di dismissione del patrimonio
Riduzione costi utenze

Censimento patrimonio ente
Numero immobili assegnati ai privati

Numero contratti stipulati

Scheda Obiettivo

Ricognizione del patrimonio disponibile dell’ente al fine:
* riorganizzare le sedi funzionali dell’lamministrazione

« definire un piano di dismissione

« definire la situazione delle assegnazioni in uso ai privati

Tipo
QUANTITATIVO
EFFICIENZA
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO
QUANTITATIVO

Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



2016 32 1

Scheda Obiettivo

Recupero spazi cimitero via Balai

Scheda Obiettivo

PEG
Recupero spazi cimitero via Balai

SETTORE

_CENTRO DI RESPONSABILITA"
Servizio necroscopico e cimiteriale

_ DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio necroscopico e cimiteriale



Scheda Obiettivo

2016_32 1 Recupero spazi cimitero via Balai

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1_02_01 Redditivita del patrimonio
INTERVENTO: INT1 02 01 01 Riorganiz. patrimonio comunale

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Redazione P.R.G vecchio cimitero di via Balai

Awvio alla cremazione dei resti mortali non mineralizzati

Censimento di tutti i resti mortali da estumulare dalle tombe abbandonate e rientrate nella piena disponibilita dell'amministrazione comunale
Estumulazione resti mortali presenti all'interno delle tombe abbandonate

Assegnazione vecchie tombe abbandonate
Sistemazione del sesto riguadro del cimitero di via Balai con ingresso da via Romagnosi

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%

TESTONI ANTONIO Collaboratore 0,00%

BITTI GIOVANNA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Redazione P.R.G. vecchio cimitero di via Balai 20,00 02/11/2016 31/12/2017 Servizio necroscopico e cimite
Awvio alla cremazione dei resti mortali non mineralizzati 15,00 02/01/2017 30/04/2017 Servizio necroscopico e cimite
Censimento resti mortali presenti nelle tombe abbandonate 15,00 01/06/2017 31/12/2017 Servizio necroscopico e cimite
Estumulazione resti mortali dalle tombe abbandonate 20,00 01/02/2018 30/06/2018 Servizio necroscopico e cimite
Assegnazione delle vecchie tombe abbandonate 10,00 01/07/2018 31/12/2018 Servizio necroscopico e cimite
Sistemazione sesto riquadro lato via Romagnosi 20,00 02/01/2018 31/12/2018 Servizio necroscopico e cimite
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

Redazione P.R.G. QUANTITATIVO 1,00

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo
2016_32 1 Recupero spazi cimitero via Balai

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note
QUANTITATIVO 1,00

Realizzazione censimento



Scheda Obiettivo

2015_21 01 Valorizzazione e sviluppo turistico del patrimonio naturalistico archeologico e culturale attraverso I'utilizzo di tecnologie
innovative
Scheda Obiettivo
PEG

Valorizzazione e sviluppo turistico del patrimonio naturalistico archeologico e
culturale attraverso l'utilizzo di tecnologie innovative

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi turistici

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi turistici



Scheda Obiettivo

201521 01 Valorizzazione e sviluppo turistico del patrimonio naturalistico archeologico e culturale attraverso I'utilizzo di tecnologie
innovative

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3 01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3 01 01 01 Valoriz patrim archeol. cultur

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Il progetto prevede la posa in opera di cartellonista interattiva con tecnologia QR nei principali luoghi di accesso alla citta. L'installazione di totem multimediali che
consentiranno al turista di personalizzare i propri percorsi turistici in funzione dei tempi di permanenza in citta e delle proprie esigenze/attidudini. Le informazioni
saranno gestite da un software che rendera disponibili, accessibili e aggiornati i dati.

L'innovazione é rappresentata dall’utilizzo di pannelli con codici QR dislocati in particolari punti dai quali il turista ha accesso alle informazione di dettaglio dei singoli
percorsi, quali monumenti, punti ristoro, percorsi di trekking, ecc. L'uso interattivo di questi strumenti tecnologici corredati dall'ausilio del sistema di posizionamento
GPS permettera al turista di poter ottenere una visita personalizzata, scegliendo tra le varie opzioni il percorso piu confacente alle proprie esigenze, col fine ultimo di
creare una cittd a misura di turista.

In sostanza il progetto prevede diverse misure atte a tale scopo quali:

- la posa in opera di cartellonistica interattiva con tecnologia Quick Response Code (QR) nei principali siti di interesse, archeologici, naturalistici ed enogastronomici. |
codici QR dislocati in particolari punti, consentiranno al turista 'accesso alle informazione di dettaglio dei singoli percorsi, quali monumenti, punti ristoro, percorsi di
trekking, ecc. Inoltre I'uso interattivo di questi strumenti tecnologici corredati dall'ausilio del sistema di posizionamento GPS permettera al turista di poter ottenere una
visita personalizzata, scegliendo tra le varie opzioni il percorso piu confacente alle proprie esigenze, col fine ultimo di creare una citta a misura di turista;

- La creazione di una Application (App), scaricabile gratuitamente dai possessori di tablet o smartphone, consente di ottenere da un lato il percorsi prescelto e dall'altro
di migliorare la performance attraverso la raccolta dei feedback al fine del miglioramento del servizio offerto degli utenti/turisti;

- I'installazione dei Totem nei luoghi di accesso alla citta (Access Point), sia via mare che terrestre. Segnatamente, in detti Access Point verranno installati dei Totem
multimediali che consentiranno al turista di poter personalizzare i propri percorsi turistici, in funzione delle proprie esigenze oltre che dei tempi di permanenza e di
percorrenza nella citta;

- la creazione di una piattaforma informatica, che permetta al turista di poter accedere al patrimonio locale, quali i siti archeologici, le risorse naturali terrestri e marine, i
percorsi enogastronomici, ecc..;

La creazione di un museo Virtuo-archeologico con la ricostruzione virtuale dell’Area Archeologica di “Turris Libissonis”

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
TOLU GIOVANNI Collaboratore 0,00%
Carboni Gian Luca Collaboratore 0,00%
MORETTI LUIGI Collaboratore 0,00%
PIRAS LOREDANA Collaboratore 0,00%
URTIS ADELE Collaboratore 0,00%

BAZZONI MARIA Collaboratore 0,00%



Scheda Obiettivo

201521 01 Valorizzazione e sviluppo turistico del patrimonio naturalistico archeologico e culturale attraverso I'utilizzo di tecnologie
innovative

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Fois John Frank Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Predisposizione studio 10,00  15/10/2015 15/12/2015 Servizi turistici

Ricerca finanziamenti comunitari 20,00 01/01/2016 03/07/2016 Servizi turistici

Concessione finanziamento 20,00 03/03/2016 01/09/2016 Servizi turistici

Stesura Bando di gara per affidamento servizio 20,00 01/09/2016 30/12/2016 Servizi turistici

Affidamenti del servizio 20,00 01/03/2017 20/03/2017 Servizi turistici

Collaudo 10,00 03/07/2017 15/07/2017 Servizi turistici



Scheda Obiettivo

2015_23 02 Rinnovo della Carta di Partenariato su richiesta esplicita del Comune, previa verifica delle attivita svolte secondo quanto
previsto nella “griglia di valutazione della Carta comunale di Partnership delle tre Parti” da parte dell'Autorita nazionale per il

Scheda Obiettivo

PEG

Rinnovo della Carta di Partenariato su richiesta esplicita del Comune, previa
verifica delle attivita svolte secondo quanto previsto nella “griglia di yg’lutaz_lone
della Carta comunale di Partnership delle trle arti” da parte dell’Autorita nazionale
peri

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



Scheda Obiettivo

2015_23 02 Rinnovo della Carta di Partenariato su richiesta esplicita del Comune, previa verifica delle attivita svolte secondo quanto
previsto nella “griglia di valutazione della Carta comunale di Partnership delle tre Parti” da parte dell'Autorita nazionale per il

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3 01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3 01 01 01 Valoriz patrim archeol. cultur

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ai fini del rinnovo della Carta per il successivo biennio, il Comune interessato deve far pervenire alla competente Autoritd nazionale - Direzione Generale per la
Protezione della Natura e del Mare -, entro e non oltre i 15 gg. successivi alla data di scadenza del primo biennio di sottoscrizione, i seguenti documenti:

1. richiesta formale scritta, avente ad oggetto “Richiesta di rinnovo della Carta di Partenariato del Santuario Pelagos”, a firma del Sindaco;

2. elenco dettagliato, aggiornato alla data di scadenza biennale, di tutte le attivita poste in essere in adempimento degli impegni previsti dalla Carta a carico del
Comune stesso e, in particolare, afferenti le singole attivita, o ad esse riferibili, descritte nell’allegato 4 della pertinente Raccomandazione COP4/REC9. L’elenco deve
essere corredato da una breve descrizione sintetica di dette attivita;

3. relazione sintetica di valutazione di esse e, piu in generale, dei risultati, di eventuali criticita o indicazioni connesse all’attuazione, nel primo biennio di applicazione,

di quanto previsto dalla Carta di Partenariato.
- See more at: http://www.minambiente.it/pagina/carta-di-partenariato-tra-comuni-rivieraschi-del-santuario-ed-autorita-azionale-la-parte#sthash.fPred TdN.dpuf

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
SINI MARIA ELENA Collaboratore 0,00%

DETTORI LIA MARIA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Awvio fase richiesta valutazione 80,00 01/04/2015 05/05/2015 Servizi per la tutela ambienta

Valutazione del lavoro svolto e Rinnovo Carta Pelagos per il prossimo 20,00 06/05/2015 31/05/2015 Servizi per la tutela ambienta

biennio



Scheda Obiettivo

2016_23 01 Gestione e manutenzione del verde pubblico. Riqualificazione e valorizzazione delle aree verdi urbane

Scheda Obiettivo

PEG

Gestione e manutenzione del verde pubblico. Riqualificazione e valorizzazione
delle aree verdi urbane

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



Scheda Obiettivo

2016_23 01 Gestione e manutenzione del verde pubblico. Riqualificazione e valorizzazione delle aree verdi urbane

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3_01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3 01 01 01 Valoriz patrim archeol. cultur

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Redazione regolamenti: verde pubbico e privato, adotta un‘aiuola, gestione parchi.
Approvazione e attuazione dei regolamenti

Censimento aree verdi urbane

Valutazione della stabilita degli alberi in ambito urbano

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
BITTI ANNA Collaboratore 0,00%
BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%
TOLU GIOVANNI Responsabile di servizio 0,00%
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Redazione regolamenti: verde pubbico e privato, adotta un‘aiuola, 30,00 02/01/2016 01/02/2017

gestione parchi.

Censimento aree verdi urbane 30,00 02/11/2016 31/12/2017

Valuitazione della stabilita degli alberi in ambito pubblico urbano 40,00 02/01/2017 31/12/2018

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014
Numero regolamenti approvati EFFICACIA 3,00

Censimento aree verdi urbane QUANTITATIVO 1,00

Valuitazione stabilita alberi in ambito pubblico urbano  QUANTITATIVO 1,00

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Note

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_23 03 Rinnovo della Carta di partenariato su ruchiesta del comune previa verifica delle attivita svolte secondo quanto previsto
nella griglia di valutazione della carta comunale di partnership delle tre parti da parte dell' Autorita nazion per santuario
Pelagos

Scheda Obiettivo

PEG

Rinnovo della Carta di partenariato su ruchiesta del comune previa verifica delle
attivita svolte secondo quanto previsto nella grlﬂlla di valutazione della carta
comunale di partnership delle tre pali:t,l ?Ia parte dell'Autorita nazion per santuario

elagos

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



Scheda Obiettivo

2016_23 03 Rinnovo della Carta di partenariato su ruchiesta del comune previa verifica delle attivita svolte secondo quanto previsto
nella griglia di valutazione della carta comunale di partnership delle tre parti da parte dell' Autorita nazion per santuario
Pelagos
Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3_01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3_01_01 01 Valoriz patrim archeol. cultur

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ai fini del rinnovo della Cartaper il successivo biennio, il Comune interessato deve far pervenire alla competente Autorita nazionale - Direzione generale per la
protezione della Natura e del Mare - entro e non oltre i 15 gg. successivi alla data di scadenza del primo biennio di sottoscrizione, i seguenti documenti:

1. richiesta formale scritta, avente ad oggetto "Richiesta di rinnovo della Carta di partenariato del Santuario Pelagos”, a firma del Sindaco;

2. elenco dettagliato, aggiornato alla data di scadenza bhiennale, di tutte le attivita poste in essere in adempimento degli impegni previsti dalla Carta a carico del comune
stesso e, in particolare, afferenti le singole attivtia, o ad esse riferibili, descritte nell'allegato 4 della pertinente Raccomandazione COP4/REC9. L'elenco deve essere

corredato da una breve descrizione sintetica di dette attivita;
3. relazione sintetica di valutazione di esse e, piu in generale, dei risulatati, di eventuali criticita o indicazioni connesse all'attuazione, nel primo biennio di applicazione,

di quanto previsto dalla Carta di Partenariato.
- See more at: http://www.minambiente.it/pagina/carta-di-partenariato-tra-comuni-rivieraschi-del-santuario-ed-autorita-azionale-la-parte

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
DETTORI LIA MARIA Collaboratore 0,00%

SINI MARIA ELENA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Relazione tecnica di valutazione del lavoro svolto precedente progetto 50,00 01/03/2017 30/04/2017 Servizi per la tutela ambienta

Rinnovo carta Pelagos per il prossimo biennio 50,00 02/05/2017 31/07/2017 Servizi per la tutela ambienta



Scheda Obiettivo

2015_23 03 Redazione e approvazione del Piano di Gestione della ZPS Isola Piana

Scheda Obiettivo

PEG
Redazione e approvazione del Piano di Gestione della ZPS Isola Piana

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



2015 23 03

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico

STRATEGIA: STR3_01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3 01 01 07 Turismo alternativo

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Redazione del Piano di Gestione della ZPS Isola Piana (ITB013011)

Soggetti coinvolti
Nominativo

SINI MARIA ELENA
DETTORI LIA MARIA

GANTT

FASI

Descrizione

Awvio Scoping
Procedura di VAS

Approvazione del Piano di gestione

INDICATORI

Descrizione
Documento scoping

Documento VAS

Relazione
Collaboratore

Collaboratore

Peso  Inizio Previsto
30,00 01/01/2015
40,00 01/01/2015
30,00 01/01/2016
Tipo Valore Atteso

QUANTITATIVO 1,00
QUANTITATIVO 1,00

Scheda Obiettivo

Redazione e approvazione del Piano di Gestione della ZPS Isola Piana

Impegno
0,00%
0,00%

Fine Prevista Responsabile
31/12/2015
31/12/2015
31/12/2016

Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Servizi turistici
Servizi turistici

Servizi turistici

Note

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_23 01 Programma di lotta al punteruolo rosso delle palme (Rhynchophorus ferrugineus)

Scheda Obiettivo

PEG
Programma di lotta al punteruolo rosso delle palme (Rhynchophorus ferrugineus)

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



Scheda Obiettivo

2015_23 01 Programma di lotta al punteruolo rosso delle palme (Rhynchophorus ferrugineus)

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico
STRATEGIA: STR3_01_01 Citta Turistica
INTERVENTO: INT3 01 01 08 Abbellimento urbano

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Mantenere le piante nelle migliori condizioni vegetazionali, adottando tutti gli accorgimenti tecnici che permettano di evitare o limitare l'insediamento iniziale del

parassita

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
DETTORI LIA MARIA Collaboratore
SINI MARIA ELENA Collaboratore
TOLU GIOVANNI Collaboratore
BITTI ANNA Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Adozione ordinanza dei comuni che rientrano nella “zona cuscinetto” 5,00
Sopralluoghi finalizzati alla verifica delle palme attaccate dal punteruolo 5,00
rosso

Adozione ordinanza per i comuni ricadenti in “zona infestata” 5,00
Campagna di sensibilizzazione per i cittadini attraverso il “vademecum 5,00
per il cittadino”

Awvio delle misure fitosanitarie di prevenzione attraverso la societa “in 5,00
house” Multiservizi

Individuazione centro di interramento e/o messa in riserva e 5,00
compostaggio comunale

Mappatura delle palme di proprieta comunale su base digitale georeferita 20,00
Misure fitosanitarie per le palme individuate dal “progetto comunale” 20,00
Adozione ordinanza per disposizioni sulle mdoalita operative per 10,00

I'abbattimento ed il trasporto delle palme infette

Inizio Previsto
01/02/2014
01/10/2014

01/11/2014
01/11/2014

01/11/2014

01/12/2014

01/01/2015
01/01/2015
02/01/2016

Fine Prevista Responsabile

30/09/2014
30/10/2014

31/12/2014
31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

30/06/2015
31/12/2017
31/12/2016

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta
Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_23 01 Programma di lotta al punteruolo rosso delle palme (Rhynchophorus ferrugineus)

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Gestione operativa del centro di interramento e/o messa in riserva e 20,00 07/04/2016 31/12/2017 Servizi per la tutela ambienta

compostaggio comunale

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note
Mappatura del 100% delle palme QUANTITATIVO 0,00

Interventi fitosanitari sul 40% delle palme trattate QUANTITATIVO ?

Engat{zlone interventi fitosanitari sul 20% delle palme QUANTITATIVO 0,00

Note



2015 25 02

Scheda Obiettivo

Installazione case dell’acqua

Scheda Obiettivo

PEG
Installazione case dell’acqua

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizio idrico integrato

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio idrico integrato



Scheda Obiettivo

2015_25 02 Installazione case dell’acqua

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 01 Gestione acqua pubblica
STRATEGIA: STR4_01 01 Qualita dell'acqua

INTERVENTO: INT4_01_01_03 Case dell'acqua

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Installazione case dell'acqua

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
GIACONI ALESSANDRO Collaboratore 0,00%

TOLU GIOVANNI Collaboratore 0,00%

CAMBULA SILVIO Posizione Organizzativa 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Predisposizione manifestazione di interesse 50,00 15/10/2015 31/12/2015 Servizio idrico integrato

Installazione case dell'acqua 50,00 01/01/2016 30/06/2016 Servizio idrico integrato
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

N° case acqua QUANTITATIVO 3,00



Scheda Obiettivo

2015_25 01 Ridimensionamento della rete fognaria al fine di evitare sversamenti in mare

Scheda Obiettivo

PEG
Ridimensionamento della rete fognaria al fine di evitare sversamenti in mare

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizio idrico integrato

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio idrico integrato



Scheda Obiettivo

2015_25 01 Ridimensionamento della rete fognaria al fine di evitare sversamenti in mare

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 01 Gestione acqua pubblica
STRATEGIA: STR4_01_02 Rete di depurazione e fognaria
INTERVENTO: INT4_01_02_ 01 Evitare sversamenti a mare

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ridimensionamento della rete fognaria

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

TOLU GIOVANNI Collaboratore

GIACONI ALESSANDRO Collaboratore

Basciu Salvatore Collaboratore

Mura Vittorio proto Collaboratore

CAMBULA SILVIO Posizione Organizzativa
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Predisposizione studio di fattibilita 10,00 01/10/2015
Richiesta di finanziamento 10,00 01/01/2016
Predisposizione progetto definitivo-esecutivo 40,00 01/01/2017

Esecuzione lavori 40,00 01/07/2017

Fine Prevista Responsabile
31/12/2015
31/01/2016
30/06/2017
31/12/2018

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizio idrico integrato
Servizio idrico integrato
Servizio idrico integrato

Servizio idrico integrato

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2014 24 02 Attivazione del servizio di raccolta indumenti, scarpe e accessori usati

Scheda Obiettivo

PEG
Attivazione del servizio di raccolta indumenti, scarpe e accessori usati

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA"
Servizio smaltimento rifiuti

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio smaltimento rifiuti



Scheda Obiettivo

2014 24 02 Attivazione del servizio di raccolta indumenti, scarpe e accessori usati

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 _02 Gestione ciclo dei rifiuti
STRATEGIA: STR4_02_01 Raccolta rifiuti

INTERVENTO: INT4_02_01_01 Rifiuti zero

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Lattivita di raccolta indumenti, scarpe e accessori usati si svolge con la modalita “porta a porta”, da effettuarsi con cadenza minima semestrale (2 volte/anno) e con la
possibilita di appositi contenitori posizionati sul suolo pubblico, messi a disposizione dalla ditta assegnataria in comodato d'uso. Lo svuotamento degli stessi avviene
con cadenza settimanale o quindicinale, a seconda dei periodi di bassa o alta stagione.

Il servizio viene svolto senza oneri aggiuntivi per il Comune.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
DETTORI LIA MARIA Collaboratore
SINI MARIA ELENA Collaboratore
MANUNTA ANTONELLO Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Analisi e studio della situazione attuale 20,00
Atto di indirizzo per la realizzazione del servizio 10,00
Predisposizione manifestazione di interesse 10,00
Individuazione altri circuiti di raccolta degli indumenti usati 20,00
Promozione del servizio 20,00
Attivazione del servizio di raccolta differenziata di indumenti, accessori e 20,00

scarpe usate

INDICATORI
Descrizione Tipo
% RACCOLTA INDUMENTI USATI QUANTITATIVO

Riduzione costi discarica EFFICIENZA

Valore Atteso

0,00
0,00

Inizio Previsto
01/04/2014
01/05/2014
01/06/2014
01/01/2015
01/01/2016
01/04/2016

Impegno Data Inizio
0,00%
0,00%
0,00%

Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
30/04/2014 Servizio smaltimento rifiuti
31/05/2014 Servizio smaltimento rifiuti
31/12/2014 Servizio smaltimento rifiuti
31/12/2015 Servizio smaltimento rifiuti
31/12/2016 Servizio smaltimento rifiuti
31/12/2016 Servizio smaltimento rifiuti

Valore Raggiunto 2013

Valore Raggiunto 2012 Note

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_24 01 Sensibilizzare la cittadinanza alla massima partecipazione alla raccolta differenziata e alla prevenzione della produzione dei
rifiuti
Scheda Obiettivo
PEG

Sensibilizzare la cittadinanza alla massima partecipazione alla raccolta
differenziata e alla prevenzione della produzione dei rifiuti

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA"
Servizio smaltimento rifiuti

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio smaltimento rifiuti



Scheda Obiettivo

2015_24 01 Sensibilizzare la cittadinanza alla massima partecipazione alla raccolta differenziata e alla prevenzione della produzione dei
rifiuti

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 _02 Gestione ciclo dei rifiuti
STRATEGIA: STR4 02_01 Raccolta rifiuti

INTERVENTO: INT4_02_01_01 Rifiuti zero

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

La campagna di informazione e sensibilizzazione sara articolata, a cura della ditta aggiudicatrice del servizio di gestione dei rifiuti urbani, in una serie di iniziative
diversificate il cui scopo dovra essere quello di far sentire i cittadini partecipi in prima persona al successo del servizio di gestione dei rifiuti urbani.

Pertanto non iniziative distanti ed anonime (quali campagne radio, televisive), ma iniziative dirette che stimolino alla continua partecipazione e che responsabilizzino le
utenze verso comportamenti corretti.

Saranno prevviste apposite iniziative anche presso le scuole con il coinvolgimento degli operatori scolastici e degli studenti

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
DETTORI LIA MARIA Collaboratore 0,00%

SINI MARIA ELENA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Analisi e studio delle iniziative attuali 10,00 01/01/2015 31/12/2015 Servizio smaltimento rifiuti

Atti per la realizzazione della campagna 10,00 01/01/2015 31/12/2015 Servizio smaltimento rifiuti
Presentazione del progetto 10,00 01/02/2016 31/03/2016 Servizio smaltimento rifiuti
Promozione della campagna alla popolazione 20,00 01/04/2016 31/12/2016 Servizio smaltimento rifiuti

progetto dedicato alle buone pratiche per la riduzione dei rifiuti con focus 25,00 02/01/2017 31/12/2017 Servizio smaltimento rifiuti

sul compostaggio domestico

campagna RD di qualita 25,00 01/01/2018 31/12/2018 Servizio smaltimento rifiuti
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Awvio della campagna EFFICACIA 1,00



2015 24 01

RISORSE FINANZIARIE
ENTRATE

Altre
Esercizio Somme Cod. Bilancio

SPESE
Esercizio Altre Cod. Bilancio
Somme
2016 01 03

Scheda Obiettivo

Sensibilizzare la cittadinanza alla massima partecipazione alla raccolta differenziata e alla prevenzione della produzione dei

rifiuti

Capitolo
Articolo

Capitolo
Articolo

1309020

Competenza/ReSidsicrizione Note

Totale Entrate

Competenza/Refidsierizione Note

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Rifiuti -
CP Ex Cap. : 109050301 (cod. minist. 1.09.05.03 p.
f. 1.03 mis. prog. 09.03)

Totale Spese

Saldo

Importo

Importo

0,00

0,00



Scheda Obiettivo

2016_15 05 Programma di controlli finalizzati alla prevenzione e repressione di comportamenti non rispettosi delle norme sulla
conduzione di animali.

Scheda Obiettivo

PEG

Programma di controlli finalizzati alla prevenzione e repressione di comportamenti
non rispettosi delle norme sulla conduzione di animali.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2016_15_05 Programma di controlli finalizzati alla prevenzione e repressione di comportamenti non rispettosi delle norme sulla
conduzione di animali.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 04 Salute e benessere animale
STRATEGIA: STR4_04_01 Porto Torres a 4 zampe
INTERVENTO: INT4_04_01 06 Controlli e campagne educative

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Il Comando di Polizia Locale intende sviluppare un programma di controlli mirati, da svolgersi in borghese, principalmente a piedi, in particolari orari, in tutta la citta, con
particolare attenzione alla pista ciclabile, ai parchi e giardini, alle vie centrali, e a tutte quelle zone dove maggiormente vengono segnalati comportamenti scorretti da
parte dei conduttori di animali. Tali controlli avranno uno scopo sia preventivo che repressivo, consentiranno un contatto diretto con i cittadini ed in particolare con gli
stessi conduttori di cani, i quali potranno essere cosi responsabilizzati e coinvolti direttamente nella lotta a comportamenti non rispettosi delle regole. Nellambito
dell'attivita potranno essere effettuati anche i controlli relativi al rispetto dell'ordinanza di divieto di fumo nei cortili e parchi cittadini frequentati da bambini.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Tedde Barbara Collaboratore 0,00%
CHESSA ANTONIO Collaboratore 0,00%
MANUNTA GIOVANNI Collaboratore 0,00%
BUSIA GIUSEPPE Collaboratore 0,00%
SCANO ANTONIO Collaboratore 0,00%
MANUNTA PAOLO Collaboratore 0,00%
BUSIA LUIGI Collaboratore 0,00%
SANNA GIOVANNA Collaboratore 0,00%
OBBILI ULISSE Collaboratore 0,00%
FENU FATIMA Collaboratore 0,00%
MANCA GIOVANNI BATTISTA Collaboratore 0,00%
PALA NICOLA Collaboratore 0,00%
Falchi Gianni Collaboratore 0,00%
Deroma Costantino Collaboratore 0,00%
Dessi Carlo Collaboratore 0,00%

GANTT



Scheda Obiettivo

2016_15_05 Programma di controlli finalizzati alla prevenzione e repressione di comportamenti non rispettosi delle norme sulla
conduzione di animali.

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Attivazione Programma Controlli 10,00  20/09/2016 30/09/2016 A ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA

Awvio attivita e monitoraggio 80,00 01/10/2016 31/12/2016 A ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA

Valutazione e Proposte 10,00 01/12/2016 31/12/2017  ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

n. attivita di controllo QUANTITATIVO 20,00

n. conduttori identificati QUANTITATIVO 100,00



2016_33 02

Scheda Obiettivo

Garantire il benessere delle colonie feline

Scheda Obiettivo

PEG
Garantire il benessere delle colonie feline

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Igiene e sanita

DIRIGENTE RESPONSABILE
Igiene e sanita



Scheda Obiettivo

2016 _33 02 Garantire il benessere delle colonie feline

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 04 Salute e benessere animale
STRATEGIA: STR4_04 01 Porto Torres a 4 zampe
INTERVENTO: INT4_04_01 07 Tutelare colonie feline

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Creare un'oasi felina
Riconoscere e tutelare le colonie feline esistenti nel territorio comunale

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Realizzazione di un parco oasi felina 70,00 01/12/2016 31/12/2017

Riconoscere le colonie feline 30,00  01/12/2016 31/12/2017

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014
Realizzazione parco oasi felina QUANTITATIVO 1,00

Riconoscimento colonie feline nel territorio QUANTITATIVO 1,00

Data Inizio

Centro di Responsabilta
Igiene e sanita

Igiene e sanita

Note

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_33 01 Garantire il benessere degli animali e soprattutto quelli da affezione

Scheda Obiettivo

PEG
Garantire il benessere degli animali e soprattutto quelli da affezione

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Igiene e sanita

DIRIGENTE RESPONSABILE
Igiene e sanita



Scheda Obiettivo

2015_33 01 Garantire il benessere degli animali e soprattutto quelli da affezione

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_4 Ambiente e salute
OBIETTIVO STRATEGICO: 0S4 04 Salute e benessere animale
STRATEGIA: STR4_04 01 Porto Torres a 4 zampe
INTERVENTO: INT4_04_01_08 Ufficio tutela animali

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

- Redigere il regolamento comunale per la lotta al randagismo e la tutela del benessere animale con particolare attenzione all'inserimento di norme che vietano lo
sfruttamento degli animali e garantiscano i controlli su tutto il territorio comunale.

- Organizzare incontri con le scolaresche volti ad illustrare il regolamento in modo da sensibilizzare i giovani per una corretta e civile convivenza con gli animali e per il
rispetto delle regole.

- Promuovere, incrementare ed incentivare I'adozione degli animali vaganti e quelli ricoverati presso i canili comunali ma soprattutto dei cani adulti.

- Migliorare il canile di Monte Roseé.

- Incrementare le aree attrezzate per animali e migliorare quelle esistenti.

- Riconoscere e tutelare le colonie feline.

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Migliorare il canile di Monte Rosé (vasca di accumulo per 20,00 01/01/2015 31/12/2016 Igiene e sanita

approvvigionamento idrico, box per cani in quarantena, impianto di
climatizzazione)

Redigere il regolamento comunale per la lotta al randagismo e la tutela 5,00 01/09/2015 31/12/2015 Igiene e sanita
del benessere animale.

Realizzare un “Parco Oasi felina” 15,00 01/09/2015 31/12/2016 Igiene e sanita
Regolamento comunale per la disciplina delle adozioni 5,00 01/09/2016 31/12/2016 Igiene e sanita
Organizzare incontri con le scolaresche per illustrare il regolamento e 10,00 01/01/2016 31/12/2016 Igiene e sanita

sensibilizzare la cittadinanza, e soprattutto i giovani, ad una corretta e
civile convivenza con gli animali e al rispetto delle regole

Promuovere, incrementare ed incentivare I'adozione degli animali vaganti 10,00 01/01/2016 31/12/2016 Igiene e sanita
e quelli ricoverati presso i canili comunali ma soprattutto dei cani adulti.

Incrementare le aree attrezzate per animali e migliorare quella esistente. 25,00 02/01/2017 31/12/2017 Igiene e sanita

Individuare e riconoscere una spiaggia per cani 10,00 02/01/2018 31/12/2018 Igiene e sanita



2015 33 01

INDICATORI

Descrizione
Numero adozioni

Incontri con le scolaresche

Scheda Obiettivo

Garantire il benessere degli animali e soprattutto quelli da affezione

Tipo Valore Atteso

QUANTITATIVO 0,00
QUANTITATIVO 0,00

Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note



Scheda Obiettivo

2014 _08_02 Efficientamento e riqualificazione energetica di stabili comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.

Scheda Obiettivo

PEG

Efficientamento e riqualificazione energetica di stabili comunali: Fondi Jessica e
rinegoziazione contrattuale servizio calore.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2014 08_02 Efficientamento e riqualificazione energetica di stabili comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5_01_01 Porto Torres citta intelligent
INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Opere di riqualificazione di quindici Edifici Pubblici in riferimento alle norme di sicurezza e di efficientamento energetico

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
Carboni Gian Luca Collaboratore 0,00% 05/10/2016
PANTALEO ALESSANDRO Collaboratore 0,00%

PIRINO GAVINO Collaboratore 0,00%

SANNA MARIA FRANCESCA Collaboratore 0,00%

MORETTI LUIGI Collaboratore 0,00%

PIRAS LOREDANA Collaboratore 0,00%

SINI SUSANNA Collaboratore 0,00%

CAMBULA SILVIO Posizione Organizzativa 0,00% 05/10/2016
BALDINO PAOLA Responsabile di servizio 0,00% 05/10/2016
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta
Approvazione progettazione preliminare e studio fattibilita per 15,00 01/09/2015 31/12/2015 Ufficio Tecnico

realizzazione opere di riqualificazione di quindici Edifici Pubblici in
riferimento alle norme di sicurezza e di efficientamento energetico

Rinegoziazione contrattuale per realizzazione opere di riqualificazione di 10,00  02/01/2017 30/03/2017 Ufficio Tecnico
cinque Edifici Pubblici

redazione e approvazione progettazione esecutiva e presentazione 10,00 01/04/2017 30/08/2017 Ufficio Tecnico
progetti al Comando dei Vigili del Fuoco per opere di riqualificazione di
cinque Edifici Pubblici

Realizzazione lavori per opere di riqualificazione di cinque Edifici Pubblici 50,00 01/09/2017 30/04/2018 Ufficio Tecnico

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2014 08_02 Efficientamento e riqualificazione energetica di stabili comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.
FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Redazione progettazione preliminare e studio fattibilita per realizzione 10,00 05/10/2016 30/11/2016 Ufficio Tecnico

opere di riqualificazione di cinque Edifici Pubblici in riferimento alle norme
di sicurezza e di efficientamento energetico

Approvazione progettazione preliminare e studio di fattibilita per 5,00 01/12/2016 31/12/2016 Ufficio Tecnico
realizzazione opere di riqualificazione di cinque Edifici Pubblici in

riferimento alle norme di sicurezza ed efficentamento energetico

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2013 = Valore Raggiunto 2012 Note
n° stabili comunali QUANTITATIVO 15,00



Scheda Obiettivo

2014 _08 03 Efficientamento e riqualificazione energetica di cinque edifici scolastici comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione
contrattuale servizio calore.

Scheda Obiettivo

PEG

Efficientamento e riqualificazione energetica di cinque edifici scolastici comunali:
Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2014 08_03 Efficientamento e riqualificazione energetica di cinque edifici scolastici comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione

contrattuale servizio calore.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_01 Porto Torres citta intelligent
INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Riqualificazione energetica ed innalzamento degli standard di sicurezza della Biblioteca Comunale “A. Pigliaru e di cinque edifici scolastici (Scuola Materna ed

Elementare “Borgona’- Via P. di Piemonte, Scuola Elementare “A. Pigliaru” — Via Monte Angellu,

Brunelleschi, Scuola Media Monte Angellu “Anna Frank” — Via Porrino).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
PIRAS LOREDANA Collaboratore
MORETTI LUIGI Collaboratore
SANNA MARIA FRANCESCA Collaboratore
PIRINO GAVINO Collaboratore
PANTALEO ALESSANDRO Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Presentazione schede progettuali all’Autorita di Gestione della R.A.S. per 5,00
I'ottenimento del Fondo Jessica

Presentazione dei progetti al Comando dei Vigili del Fuoco 5,00
Inizio lavori di riqualificazione energetica e adeguamento normativo nei 90,00

cinque edifici scolastici (Scuola Materna ed Elementare “Borgona”- Via P.
di Piemonte, Scuola Elementare “A. Pigliaru” — Via Monte Angellu, Scuola
Materna “F. Figari” — Via Balai,

Inizio Previsto

01/05/2013

01/03/2014
21/07/2014

Fine Prevista Responsabile

28/02/2014

30/06/2014
31/12/2015

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Scuola Materna “F. Figari” — Via Balai, Scuola Media “S. Ruju” — Via

Data Fine

Note



Scheda Obiettivo

2014 _08_04 Efficientamento e riqualificazione energetica di alcuni standard comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale
servizio calore.

Scheda Obiettivo

PEG

Efficientamento e riqualificazione energetica di alcuni standard comunali: Fondi
Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



2014 08_04 Efficientamento e riqualificazione energetica di alcuni standard comunali: Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale

servizio calore.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_01 Porto Torres citta intelligent
INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Realizzazione di impianti fotovoltaici su standard comunali

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione

Carboni Gian Luca Collaboratore

PIRINO GAVINO Collaboratore

SANNA MARIA FRANCESCA Collaboratore

MORETTI LUIGI Collaboratore

PIRAS LOREDANA Collaboratore

CAMBULA SILVIO Posizione Organizzativa
BALDINO PAOLA Responsabile di servizio
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Approvazione progettazione preliminare e studio fattibilita per 10,00 15/10/2016
realizzazione di impianti fotovoltaici su standard comunali

Rinegoziazione contrattuale per realizzazione di impianti fotovoltaici su 10,00  01/01/2017
terreni comunali

Redazione e Approvazione progettazione esecutiva per realizzazione di 10,00 01/04/2017
impianti fotovoltaici su terreni comunali

Realizzazione di impianti fotovoltaici su terreni comunali 65,00 01/10/2017
Approvazione progettazione preliminare e studio di fattibilita per 5,00 01/12/2016

realizzazione di impianti fotovoltaici su standard comunali

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

30/11/2016

30/03/2017

30/09/2017

30/06/2018
30/12/2016

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Data Fine



Scheda Obiettivo

2014 _30_01 Efficientamento e riqualificazione energetica pubblica illuminazione: attivazione Fondi Jessica.

Scheda Obiettivo

Efficientamento e riqualificazione ener tlca pubblica illuminazione: attivazione
Fondi Jessica.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
llluminazione pubblica

DIRIGENTE RESPONSABILE
llluminazione pubblica



Scheda Obiettivo

2014_30_01 Efficientamento e riqualificazione energetica pubblica illuminazione: attivazione Fondi Jessica.

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita

STRATEGIA: STR5_01_01 Porto Torres citta intelligent

INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Servizio di gestione, esercizio, manutenzione di parte degli impianti di pubblica illuminazione del Comune di Porto Torres, comprese le attivita di messa a norma,
ammodernamento, la realizzazione di un sistema di telegestione e telecontrollo nonché delle attivita finalizzate al conseguimento del risparmio energetico

Soggetti coinvolti
Nominativo

PANTALEO ALESSANDRO
PIRINO GAVINO

SANNA MARIA FRANCESCA
SINI MARIA ELENA

GANTT

FASI

Descrizione

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

Validazione della progettazione esecutiva relativa al Servizio di gestione, 5,00
esercizio, manutenzione di parte degli impianti di pubblica illuminazione

del Comune di Porto Torres

Realizzazione interventi di messa a norma, ammodernamento, sistema di 95,00

telegestione e telecontrollo

INDICATORI

Descrizione Tipo

n° punti luce QUANTITATIVO

Valore Atteso

2.754,00

Inizio Previsto

01/04/2014

15/12/2014

Fine Prevista Responsabile

10/10/2014

10/10/2015

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Valore Raggiunto 2013 Valore Raggiunto 2012

Data Inizio Data Fine

Centro di Responsabilta Note

llluminazione pubblica

llluminazione pubblica

Note



Scheda Obiettivo

2015_08_02 Efficientamento e riqualificazione energetica del Palazzetto dello Sport “A. Mura”: Fondi Jessica e rinegoziazione
contrattuale servizio calore.

Scheda Obiettivo

PEG

Efficientamento e riqualificazione energetica del Palazzetto dello Sport “A. Mura”:
Fondi Jessica e rinegoziazione contrattuale servizio calore.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



2015 08 02

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta
OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_01 Porto Torres citta intelligent

INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo
Opere di riqualificazione del Palazzetto dello Sport “A. Mura” in riferimento alle norme di sicurezza e di efficientamento energetico con realizzazione di impianto

Scheda Obiettivo

fotovoltaico dedicato e sostituzione di impianti di climatizzazione alimentati da fonte fossile con altri alimentati elettricamente

Soggetti coinvolti
Nominativo

Carboni Gian Luca

PIRAS LOREDANA
MORETTI LUIGI

SANNA MARIA FRANCESCA
PIRINO GAVINO

CAMBULA SILVIO

BALDINO PAOLA

GANTT

FASI

Descrizione

Approvazione progettazione preliminare e studio fattibilita per opere di
riqualificazione del Palazzetto dello Sport “A. Mura” in riferimento alle

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Posizione Organizzativa

Responsabile di servizio

Peso Inizio Previsto

5,00 03/10/2016

norme di sicurezza e di efficientamento energetico con realizzazione di

impianto fotovoltaico dedicato e so

Rinegoziazione contrattuale per opere di riqualificazione del Palazzetto 10,00 01/11/2016

dello Sport “A. Mura”

Approvazione progettazione esecutiva e presentazione progetti al

10,00  01/04/2017

Comando dei Vigili del Fuoco per realizzazione opere di riqualificazione

del Palazzetto dello Sport “A. Mura”

Realizzazione lavori di riqualificazione del Palazzetto dello Sport “A.

Mura”

65,00 01/09/2017

Fine Prevista Responsabile

30/10/2016

30/03/2017

01/08/2017

30/12/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Efficientamento e riqualificazione energetica del Palazzetto dello Sport “A. Mura”: Fondi Jessica e rinegoziazione
contrattuale servizio calore.

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2015_08_02 Efficientamento e riqualificazione energetica del Palazzetto dello Sport “A. Mura”: Fondi Jessica e rinegoziazione
contrattuale servizio calore.

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Progettazione preliminare e studio di fattibilita per opere di riqualificazione 10,00 01/12/2015 22/12/2015 Ufficio Tecnico

del Palazzetto dello Sport "A.Mura in riferimento alle norme di sicurezza e
di efficientamento energetico con realizzazione di impianti di
climatizzazione alimentati da fonte



2015 08 03

Scheda Obiettivo

Analisi energetica specifica preventiva

Scheda Obiettivo

PEG
Analisi energetica specifica preventiva

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2015_08_03 Analisi energetica specifica preventiva

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5_01_01 Porto Torres citta intelligent
INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Analisi dei consumi energia elettrica distinta tra edifici scolastici ed i restanti stabili comunali (in quanto, avendo usi energetici diversi vanno studiati in maniera
differente), che consenta di programmare nel breve periodo, con schede ed investimenti specifici, tutti quegli interventi che possano incidere positivamente sui consumi
energetici e sulla razionalizzazione dei relativi costi. (es: Fondo Kyoto 3).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BALDINO PAOLA Collaboratore 0,00%

PANTALEO ALESSANDRO Collaboratore 0,00%

PIRINO GAVINO Collaboratore 0,00%

SANNA MARIA FRANCESCA Collaboratore 0,00%

MORETTI LUIGI Collaboratore 0,00%

PIRAS LOREDANA Collaboratore 0,00%

Carboni Gian Luca Collaboratore 0,00%

CAMBULA SILVIO Posizione Organizzativa 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Individuazione interventi da sostenere e quantificare 50,00  30/09/2015 31/12/2015 Ufficio Tecnico

Programmazione finanziamenti 20,00 01/08/2017 30/12/2017 Ufficio Tecnico

Progettazioni preliminari 20,00 01/05/2017 30/07/2017 Ufficio Tecnico

Esecuzione interventi 10,00 03/01/2018 30/06/2018 Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2016_08_02 Sviluppo e implem.ne di un'infrastruttura di comunicazione che utilizza la rete di distribuzione elettrica in combinazione con
link in radiofrequenza per il controllo remoto degli asset e la gestione di servizi innovativi nell'ambito della Smart City

Scheda Obiettivo

PEG

S_vilquo_ e implem.ne di un‘infrastruttura di comunicazione che utilizza la rete di
distribuzione elettrica in combinazione con link in radiofrequenza per il controllo
remoto degli asset e la gestione di servizi innovativi nell'ambito della Smart City

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2016_08_02 Sviluppo e implem.ne di un'infrastruttura di comunicazione che utilizza la rete di distribuzione elettrica in combinazione con
link in radiofrequenza per il controllo remoto degli asset e la gestione di servizi innovativi nell'ambito della Smart City

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_01 Porto Torres citta intelligent
INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Erogazione di servizi a valore aggiunto in ottica Smart City in linea con le prescrizioni normative

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
SANNA MARIA FRANCESCA Collaboratore
CAMBULA SILVIO Collaboratore
MORETTI LUIGI Collaboratore
PIRAS LOREDANA Collaboratore
Carboni Gian Luca Collaboratore
BALDINO PAOLA Collaboratore
PIRINO GAVINO Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Redazione progetto preliminare e studio di fattibilita per lo sviluppo e 20,00

I'implementazione dell'infrastruttura di illuminazione pubblica nell'ottica
del progetto della Smart City

Approvazione progettazione preliminare e studio di fattibilita per lo 5,00
sviluppo e lI'implementazione dell'infrastruttura di illuminazione pubblica
nell'ottica del progetto della Smart City

Redazione progetto esecutivo per lo sviluppo e l'implementazione 7,00
dell'infrastruttura di illuminazione pubblica nell'ottica del progetto della
Smart City

Approvazione progettazione esecutiva per lo sviluppo e 3,00
I'implementazione dell'infrastruttura di illuminazione pubblica nell'ottica
del progetto della Smart City

Inizio Previsto

30/11/2016

02/01/2017

01/03/2017

01/05/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Fine Prevista Responsabile

30/12/2016

28/02/2017

30/04/2017

31/05/2017

VINCI CLAUDIO

VINCI CLAUDIO

VINCI CLAUDIO

VINCI CLAUDIO

Data Inizio Data Fine
30/11/2016
30/11/2016
30/11/2017
30/11/2016
30/11/2016
30/11/2016
30/11/2016

Centro di Responsabilta Note

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2016_08_02 Sviluppo e implem.ne di un'infrastruttura di comunicazione che utilizza la rete di distribuzione elettrica in combinazione con

link in radiofrequenza per il controllo remoto degli asset e la gestione di servizi innovativi nell'ambito della Smart City
FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile

65,00 01/06/2017 31/12/2017  VINCI CLAUDIO

Centro di Responsabilta Note
realizzazione dei lavori

Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2016_08 03 Avvio di un progetto pilota di fondo rotativo destinato alla realizzazione di impianti fotovoltaici nel centro abitato di Porto
Torres

Scheda Obiettivo

PEG

Avvio di un progetto pilota di fondo rotativo destinato alla realizzazione di impianti
fotovoltaici nel centro abitato di Porto Torres

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



2016 _08 03

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

Scheda Obiettivo

Avvio di un progetto pilota di fondo rotativo destinato alla realizzazione di impianti fotovoltaici nel centro abitato di Porto

Torres

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita

STRATEGIA: STR5 01_01 Porto Torres citta intelligent

INTERVENTO: INT5 01 01 01 Piano energetico cittadino

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Creazione di un fondo rotativo dove far confluire stanziamenti pubblici vincolati alla realizzazione di impianti fotovoltaici nel territorio comunale

Soggetti coinvolti
Nominativo

RAGAS ALBERTO
BALDINO PAOLA
CAMBULA SILVIO
Fois John Frank
Carboni Barbara
Carboni Gian Luca
SANNA MARIA FRANCESCA
MORETTI LUIGI
PIRAS LOREDANA
PIRINO GAVINO
SIRIGU CRISTINA

GANTT

FASI

Descrizione

Delibera di Giunta Comunale per I'approvazione delle linee guida per

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

10,00

I'avvio del progetto pilota di fondo rotativo destinato alla realizzazione di

impianti fotovoltaici nel centro abitativo di Porto Torres

Predisposizione del protocollo d'intesa fra comune di Porto torres e

Gestore dei servizi energetici S.p.A (GSE)

20,00

Inizio Previsto

01/10/2016

01/11/2016

Fine Prevista Responsabile

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

31/10/2016  VINCI CLAUDIO

30/11/2016

Data Inizio
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016
01/10/2016

Centro di Responsabilta

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_08_03 Avvio di un progetto pilota di fondo rotativo destinato alla realizzazione di impianti fotovoltaici nel centro abitato di Porto
Torres

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Delibera di Consiglio Comunale per I'approvazione del protocollo d'intesa 2,00 01/12/2016 31/12/2016 Ufficio Tecnico

fra Comune di Porto Torres e GSE

Predisposizione di regolamento per I'ammissione all'installazione gratuita 15,00 02/01/2017 28/02/2017 Ufficio Tecnico
degli impianti fotovoltaici e di disciplina dei rapporti tra il comune e i
soggetti benficiari

Delibera di approvazione del regolamento 2,00 01/03/2017 30/03/2017 Ufficio Tecnico
Predisposizione schemi tipo di contratto tra comune e utenti beneficiari 6,00 01/03/2017 31/03/2017 Ufficio Tecnico
Predisposizione gara ad evidenza pubblica per la fornitura, installazione e 15,00 01/04/2017 01/07/2017 Ufficio Tecnico
manutenzione dei pannelli fotovoltaici

Predisposizione bando di selezione degli utenti beneficiari del progetto 10,00 01/04/2017 01/07/2017 Ufficio Tecnico
Awvio lavori 10,00 02/07/2017 30/07/2017 Ufficio Tecnico

Realizzazione degli impianti fotovoltaici sui tetti di privati 10,00 01/08/2017 31/03/2018 Ufficio Tecnico



2017 _26 01

Scheda Obiettivo

Aumento del patrimonio boschivo attraverso i "cantieri verdi"

Scheda Obiettivo

PEG
Aumento del patrimonio boschivo attraverso i "cantieri verdi"

SETTORE

_ CENTRO DI RESPONSABILITA' _
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

_ DIRIGENTE RESPONSABILE _
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione



Scheda Obiettivo

2017_26_01 Aumento del patrimonio boschivo attraverso i "cantieri verdi"

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5_01 02 Zero consumo di suolo
INTERVENTO: INT5 01 02 03 Recupero aree degradate

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Attraverso interventi nel perimetro urbano saranno recuperate aree ad alto degrado all'interno della zona industriale. Verranno recuperati alcuni standard comunali
attraverso la piantumazione di essenze Mediterranee che verranno seguite e manutenzionate nella loro fase di accrescimento. Verra inoltre valorizzato il Parco

archeologico.
Tutte le attivita verranno svolte da personale inserito nelle graduatorie redatto dal Centro Servizi per I'impiego con il preciso obiettivo di favorire I'occupazione locale.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
SINI MARIA ELENA Collaboratore 0,00%

BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Awvio progettazione 20,00 01/01/2017 31/03/2017 Aree prot.parchi e forestazion
Approvazione progetto 20,00 01/04/2017 30/04/2017 Aree prot.parchi e forestazion
Affidamento a cooperativa sociale 20,00 30/04/2017 30/06/2017 Aree prot.parchi e forestazion

Awvio e gestione cantieri 40,00 01/07/2017 30/06/2018 Aree prot.parchi e forestazion
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note

Numero di metri quadri oggetto di intervento QUANTITATIVO 0,00

Aumento numero occupati QUANTITATIVO 0,00



Scheda Obiettivo

2016_23 02 Redazione, approvazione e attuazione regolamento gestione orti urbani

Scheda Obiettivo

PEG
Redazione, approvazione e attuazione regolamento gestione orti urbani

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Servizi per la tutela ambientale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizi per la tutela ambientale



Scheda Obiettivo

2016_23 02 Redazione, approvazione e attuazione regolamento gestione orti urbani

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5_01 02 Zero consumo di suolo
INTERVENTO: INT5_01_02_04 Orti urbani

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Stesura bando e relazione relativi alla realizzazione di appezzamenti da destinare ad orti urbani e consegna degli stessi ai cittadini

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%
BITTI ANNA Collaboratore 0,00%
TOLU GIOVANNI Responsabile di servizio 0,00%
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Redazione regolamento relativo alla gestione orti urbani 25,00 01/10/2016 28/02/2017

Prediqusizione atti propedeutici all'approvazione del regolamento e 5,00 01/02/2017 31/03/2017

successiva approvazione

Realizzazione e consegna degli orti urbani 70,00 02/11/2016 31/12/2018

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014
Approvazione regolamento orti urbani EFFICACIA 1,00

Realizzazione e consegna dai 40 ai 50 orti urbani QUANTITATIVO 40,00

Data Inizio Data Fine

Centro di Responsabilta Note
Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Servizi per la tutela ambienta

Note



Scheda Obiettivo

2015_08 01 Abbattimento delle barriere architettoniche negli spazi pubblici e nella viabilita pedonale

Scheda Obiettivo

PEG

Abbattimento delle barriere architettoniche negli spazi pubblici e nella viabilita
pedonale

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Ufficio Tecnico

DIRIGENTE RESPONSABILE
Ufficio Tecnico



Scheda Obiettivo

2015_08_01 Abbattimento delle barriere architettoniche negli spazi pubblici e nella viabilita pedonale

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5 01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5_01 02 Zero consumo di suolo
INTERVENTO: INT5 01 02 05 Creazione micro/zone

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Ricognizione negli spazi pubblici e nella viabilita pedonale, finalizzata all'individuazione e caratterizzazione di ostacoli che limitano o negano I'uso di spazi, edifici,

strutture a tutti i cittadini ed impediscono la mobilita di soggetti con difficolta motoria, sensoriale o psichica, anche temporanea.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione
PIRINO GAVINO Collaboratore
GIACONI ALESSANDRO Collaboratore
TOLU GIOVANNI Collaboratore
GANTT

FASI

Descrizione Peso
Ricognizione finalizzata all'individuazione e caratterizzazione degli 30,00
ostacoli che limitano o negano l'uso di spazi, edifici, strutture a tutti i

cittadini ed impediscono la mobilita, ed alla definizione di possibili

interventi attuabili per I'eliminazion

Creazione e sviluppo del database 15,00
Sviluppo di un Piano preliminare degli interventi 25,00
Attuazione interventi viabilita pedonale 30,00

INDICATORI

Descrizione Tipo

n° segnalazioni barriere e ostacoli QUANTITATIVO

Valore Atteso

0,00

Inizio Previsto

31/08/2015

31/08/2015
01/01/2016
01/02/2015

Fine Prevista Responsabile

31/12/2016

31/12/2016
28/04/2017
30/12/2016

Impegno Data Inizio
0,00%
0,00%
0,00%

Centro di Responsabilta

Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico
Ufficio Tecnico

Ufficio Tecnico

Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2014 22 01 Approvazione del piano urbanistico comunale in adeguamento al piano paesaggistico regionale e al piano di assetto
idrogeologico regionale

Scheda Obiettivo

PEG

Approvazione del piano urbanistico comunale in adeguamento al piano
paesaggistico regionale e al piano di assetto idrogeologico regionale

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA"
Urbanistica e servizi all'edilizia

DIRIGENTE RESPONSABILE
Urbanistica e servizi all'edilizia



Scheda Obiettivo

2014 22 01 Approvazione del piano urbanistico comunale in adeguamento al piano paesaggistico regionale e al piano di assetto
idrogeologico regionale

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_02 Zero consumo di suolo
INTERVENTO: INT5 01 02 06 Favorire il recupero edifici

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Esame, in team con I'estensore del PUC, con proposta di accoglimento/diniego delle n°110 osservazioni pervenute a seguito dell'adozione del PUC avvenuta il
19.12.2014 con deliberazione del C.C. n.60 da presentare successivamente alla commissione consigliare dei Lavori pubblici, Edilizia pubblica e privata, Urbanistica e
infrastrutture

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
SINI SUSANNA Collaboratore 0,00% 01/09/2016

RAGAS ALBERTO Collaboratore 0,00%

BELMONTE GAVINO Collaboratore 0,00%

MORO GAVINO Collaboratore 0,00%

PINNA OFELIA Collaboratore 0,00%

COCCO MARIA COSTANZA Collaboratore 0,00%

GIAU ANNA Collaboratore 0,00%

VALIA GIUSEPPE Collaboratore 0,00%

RAGAS ANTONIO Collaboratore 0,00%

FODDAI COSTANTINO Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Fase di scoping VAS 30,00 01/06/2014 30/08/2014 Urbanistica e servizi all'edi

Atti amministrativi propedeutici all'adozione Puc 20,00 01/06/2014 31/12/2014 Urbanistica e servizi all'edi
Pubblicazione del piano adottato 10,00 10/01/2015 10/03/2015 Urbanistica e servizi all'edi

Istruttoria da parte dell’ufficio delle osservazioni al PUC con proposta di 20,00 01/05/2015 31/12/2015 Urbanistica e servizi all'edi

accoglimento/diniego motivata



Scheda Obiettivo

2014 22 01 Approvazione del piano urbanistico comunale in adeguamento al piano paesaggistico regionale e al piano di assetto
idrogeologico regionale

FASI

Descrizione Peso  Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note

Predisposizione degli atti e supporto alla Commissione urbanistica 20,00 01/01/2016 31/12/2016 Urbanistica e servizi all'edi

Approvazione PUC 10/01/2015 31/12/2017 | VINCI CLAUDIO Urbanistica e servizi all'edi variabile e comunque
secondo la tempistica
del C.Clverifica di
caoerenza RAS

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2013 = Valore Raggiunto 2012 Note

Esame osservazioni al puc QUANTITATIVO 110,00



Scheda Obiettivo

2016 24 01 Attivazione del servizio di raccolta differenziata sull'lsola dell'Asinara

Scheda Obiettivo

PEG
Attivazione del servizio di raccolta differenziata sull'lsola dell'Asinara

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA"
Servizio smaltimento rifiuti

DIRIGENTE RESPONSABILE
Servizio smaltimento rifiuti



2016 24 01 Attivazione del servizio di raccolta differenziata sull'lsola dell'Asinara

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_6 Il Parco dell'Asinara

OBIETTIVO STRATEGICO: 0S6_01 Presenza citta nell'Asinara

STRATEGIA: STR6_01 01 Turismo ambientale

INTERVENTO: INT6_01 01 02 Incrementare offerta servizi

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Il crescente carico antropico registrato sull'isola dell'Asinara soprattutto nella stagione estiva richiede un servizio di raccolta rifiuti maggiormente rispondente alle

Scheda Obiettivo

emergenti esigenze ed alla specificita del territorio.L'avvio del servizio di raccolta differenziata sull'isola dell'Asinara prevede le seguenti attivita:

- realizzazione in punti strategici dell'isola di n. 8 isole ecologiche per la raccolta delle seguenti frazioni di rifiuti: umido, indifferenziato, carta, plastica e vetro

- realizzazione mini ecocentro in un'area dell'isola per il conferimento del materiale raccolto presso le isole ecologiche
-trasporto e conferimento dei rifiuti agli impianti di smaltimento/ recupero in base alle necessita riscontrate di volta in volta

Il servizio di raccolta e conferimento rifiuti sara svolto dalla ditta affidataria del contratto d'appalto di igiene urbana sulla base degli oneri gia previsti in capitolato

Soggetti coinvolti
Nominativo

DETTORI LIA MARIA
SINI MARIA ELENA
BELMONTE GAVINO
MANUNTA ANTONELLO

GANTT

FASI

Descrizione

Analisi e studio della situazione attuale

Sopralluoghi per individuare le aree per isole ecologiche

Incontro con enti competenti per condivisione del progetto
Sopralluoghi per individuare area per realizzazione mini ecocentro
Posizionamento isole ecologiche

Studio progettazione del miniecocentro

Individuazione di un sistema di compostaggio

Awvio a regime del servizio di raccolta differenziata isola Asinara

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso
5,00
5,00
5,00
5,00
20,00
20,00
20,00
20,00

Inizio Previsto
01/01/2016
01/06/2016
02/01/2017
02/04/2017
01/06/2017
01/07/2017
02/01/2018
02/01/2018

Fine Prevista Responsabile

31/05/2016
31/12/2016
31/03/2017
30/06/2017
31/08/2017
31/12/2017
30/06/2018
31/12/2018

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Data Inizio

Centro di Responsabilta

Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti
Servizio smaltimento rifiuti

Servizio smaltimento rifiuti

Note

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016 24 01 Attivazione del servizio di raccolta differenziata sull'lsola dell'Asinara

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note
QUANTITATIVO 0,00

Percentuale raccolta differenziata



@ Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

4 (Lavori

Ar . L. L .
ea pubblici,urbanistica,manutenzioni,edilizia,ambiente,tut

Centro Resp.ta 203 (Servizio acquedotto)

3010100 Proventi da energia, acqua, gas e riscaldamento - Ex Cap.
: 301068001

Area 4 Totale Centro Resp.ta 203

Centro Resp.ta 22 (Urbanistica e servizi all'edilizia)

2010218 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Eliminazione barriere architettoniche)- Ex Cap. :
202025001

2010220 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Contributi canoni di locazione)- Ex Cap. : 202025001

3010204 Proventi da diritti di segreteria e rogito - Ex Cap. :
301046001

3010212 Proventi da rilascio documenti e diritti di cancelleria - Ex
Cap. : 301046001

Area 4 Totale Centro Resp.ta 22

Centro Resp.ta 28 (Trasporto pubblico locale)

2010272 Trasferimenti correnti da Parchi nazionali e consorzi ed
enti autonomi gestori di parchi e aree naturali protette - Ex
Cap. : 205044008

3010229 Proventi trasporti pubblici - Ex Cap. : 301064001

3020204 Proventi da risarcimento danni a carico delle famiglie - Ex
Cap. : 305092007

Area 4 Totale Centro Resp.ta 28

Centro Resp.ta 301 (Gestione beni demaniali)

4203000 Contributi agli investimenti da altre Imprese - ex capitolo
405104005

Area 4 Totale Centro Resp.ta 301

Centro Resp.ta 302 (Ufficio Tecnico)

3020302 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle imprese - Ex Cap. : 301046001

3030304 Interessi attivi di mora da altri soggetti - Ex Cap. :
305092002

3030306 Altri interessi attivi da altri soggetti - Ex Cap. : 305092002

Area 4 Totale Centro Resp.ta 302

lunedi 02 gennaio 2017

PEG ENTRATA

Accertato

1.419,50

1.419,50

18.004,00

85.000,00
0,00
25.000,00

128.004,00

7.000,00

0,00
0,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00

307,50
307,50

3.973,85

3.973,85

20.951,93

35.728,83
0,00
17.350,00

74.030,76

2.116,00

0,00
1.581,38

3.697,38

97.600,00

97.600,00

2.500,00
0,00

615,00
3.115,00

2017

3.973,85

3.973,85

20.951,93

35.728,83
0,00
17.350,00

74.030,76

2.116,00

0,00
1.581,38

3.697,38

97.600,00

97.600,00

2.500,00
0,00

615,00
3.115,00

2018

0,00

0,00

18.004,00

85.000,00
0,00
25.000,00

128.004,00

7.000,00

0,00
0,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

ENTRATA

Cassa

0,00

0,00

18.004,00

85.000,00
0,00
25.000,00

128.004,00

7.000,00

0,00
0,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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3.692,97

3.692,97

18.004,00

85.000,00
0,00
30.620,30

133.624,30

7.000,00

0,00
0,00

7.000,00

97.600,00

97.600,00

2.500,00
0,00

922,50
3.422,50



&

Capitolo

Centro Resp.ta
3010304

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

7 (Gestione beni demaniali e patrimoniali)

Proventi da concessioni su beni - Canone concessione
pontile galleggiante - ex capitolo: 302088001

4402000 Cessione di Terreni edificabili. - Ex Cap. : 401094001

4402002

Area 4

Centro Resp.ta
2010228

2010234
2010236
2010238
2010273
3010222
3020210
3059902

9101002

Area 4

Concessione diritto di superficie aree 167. - Ex Cap. :
401095003

Totale Centro Resp.ta 7

8 (Ufficio Tecnico)

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome (
Master and Back)- Ex Cap. : 202024001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Cantieri occupazione) - Ex Cap. : 202024001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Progetti LSU)- Ex Cap. : 202024001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome
(Stabilizzazione LSU Multiservizi) - Ex Cap. : 202024001

Trasferimenti correnti da Autorita Portuali - Ex Cap. :
205044008

Proventi da servizi di copia e stampa - Ex Cap. :
301045001

Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle famiglie - Ex Cap. : 301046001

Altre entrate correnti n.a.c. (Conto energia impianti
fotovoltaici) - Ex Cap. : 305092002

Altre ritenute n.a.c. - Ritenute su indennita di esproprio - Ex
Cap. : 602000001

Totale Centro Resp.ta 8

Totale Area 4

TOTALE GENERALE ENTRATA

lunedi 02 gennaio 2017

PEG ENTRATA

Accertato

0,00
0,00
84.988,00

84.988,00

0,00
46.323,00
30.557,00

198.514,52
0,00
493,00
2.500,00
55.000,00
0,00
333.387,52
555.106,52

555.106,52

0,00
0,00
91.006,69

91.006,69

0,00
46.323,55
30.257,16

198.514,52
0,00
917,56
5.500,00
41.997,26
0,00
323.510,05
596.933,73

596.933,73

0,00
0,00
91.006,69

91.006,69

0,00
46.323,55
0,00
198.514,52
0,00
917,56
5.500,00
41.997,26
0,00
293.252,89
566.676,57

566.676,57

2018

0,00
0,00
82.500,00

82.500,00

0,00
46.323,00
10.205,00

0,00

0,00

0,00

0,00
55.000,00

0,00

111.528,00
329.032,00

329.032,00

ENTRATA
Cassa
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 171.967,75
0,00 171.967,75
0,00 2.949,63
46.323,00 340.417,82
10.205,00 39.262,00
0,00 198.514,52
0,00 0,00
0,00 1.034,06
0,00 6.000,00
55.000,00 55.000,00
0,00 0,00
111.528,00 643.178,03
246.532,00 1.060.485,55
246.532,00 1.060.485,55
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Capitolo
Area
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1108000

1108001

1108001/1

1108002
1108002/1
1108003
1108004

1108005

1108005/1

1208000

1208000/1

1308000
1308000/1
1308001
1308002

1308003

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

4 (Lavori
pubblici,urbanistica,manutenzioni,edilizia,ambiente,tut

22 (Urbanistica e servizi all'edilizia)

08.01 (Urbanistica e assetto del territorio)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 109010101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 101020102
Assegni familiari - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 109010101

Buoni pasto - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio- Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
101020701

Carta cancelleria e stampati - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 101030201
Pubblicazioni - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 109010201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Urbanistica
e assetto del territorio - Ex Cap. : 109010301

Pubblicita - Programma: Urbanistica e assetto del territorio
- Ex Cap. : 109010301

lunedi 02 gennaio 2017

81.710,99

789,69

789,68

22.858,11
0,00
885,72

1.656,27

800,00

0,00

7.203,83

0,00

1.000,00
0,00
350,00
100,00

505,00

PEG

impegnato

81.696,45

789,69

0,00

22.858,11
0,00
882,12

1.618,92

800,00

0,00

7.203,83

0,00

1.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00

81.696,45

789,69

0,00

22.443,65
0,00
882,12

1.302,15

0,00

0,00

7.011,48

0,00

679,99
0,00
0,00
0,00

0,00

81.696,45

789,69

0,00

22.443,65
0,00
882,12

1.302,15

0,00

0,00

7.011,48

0,00

679,99
0,00
0,00
0,00

0,00

2018

81.710,99

1.579,36

0,00

22.848,97
0,00
885,72

1.656,27

500,00

0,00

7.097,05

0,00

900,00

0,00
350,00
100,00

505,00

SPESA

Cassa

81.710,99

789,68

0,00

22.848,97
0,00
885,72

1.656,27

500,00

0,00

7.097,05

0,00

900,00

0,00
350,00
100,00

505,00
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81.710,99

1.579,37

0,00

22.858,11
0,00
885,72

1.920,30

800,00

0,00

7.203,83

0,00

1.000,00
0,00
549,00
50,00

505,00



&

Capitolo
1308004

1308005
1308006
1308007
2010013
2010013/1
2010042
2080000
2080000/1
2080001
2080002
2080004

2080004/1

2080005
2080006
2080007
2080007/1
2080008
2080008/1

2080009

2080010

2080011

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Energia elettrica - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 101030301

Licenze d uso per software - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 101030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 109010301

Giornali e riviste - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex. Cap 109010201

PUC ADEGUAMENTO MODIFICHE 2010-13 -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
FPV_PUC ADEGUAMENTO MODIFICHE 2010-13 -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
Piano particolareggiato centro matrice - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 201050101
Beni immobli n.a.c. - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 209010101

FPV_Beni immobli n.a.c. - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 209010101

Piano strategico comunale POR 2000/06 - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010101
L.R.37/98 Ann.ta 2003 "Area ex Shell" - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010101
Completamento urbanizzazione zone B1 B3 - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010101
FPV_Completamento urbanizzazione zone B1 B3 -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
209010101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 209010501

Piano Urbanistico Comunale - Programma: Urbanistica e
assetto del territorio - Ex Cap. : 209010501

Piano Particolareggiato Centro Storico - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010501
FPV_Piano Particolareggiato Centro Storico - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010501
Piano urbanistico comunale anno 1993 - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010601
FPV_Piano urbanistico comunale anno 1993 - Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010601
Rimborso oneri di urbanizzazione alle imprese -
Programma: Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. :
209010701

Rimborso oneri di urbanizzazione ai privati- Programma:
Urbanistica e assetto del territorio - Ex Cap. : 209010701
TRASFERIMENTI - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 209010701

lunedi 02 gennaio 2017

0,00
14.000,00
6.512,00
2.000,00
0,00
15.079,20
31.000,00
55.000,00
88.854,56
0,00

0,00

97.337,74

0,00

0,00
0,00
0,00
18.131,60
0,00

42.851,43

20.000,00

10.000,00

0,00

PEG

impegnato

0,00
8.149,35
29,52
1.170,60
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

74.753,48

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.247,11

0,00

0,00
8.149,35
29,52
1.166,60
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

30.874,39

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.247,11

0,00

2017

0,00
8.149,35
29,52
1.166,60
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

30.874,39

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

2.247,11

0,00

2018

0,00
12.000,00
9.140,00
2.000,00
15.079,20
0,00

0,00
143.854,56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
18.131,60
0,00
42.851,43

0,00

0,00

10.000,00

0,00

SPESA

Cassa

0,00
12.000,00
9.140,00
2.000,00
0,00

0,00

0,00
55.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

10.000,00
0,00
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0,00
18.074,68
3.209,60
2.114,50
0,00

0,00
31.000,00
55.000,00
0,00

0,00

0,00

124.617,74

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

20.000,00

11.807,83

0,00



&

Capitolo
2080012

2080015
2080015/1

Area 4

Centro Resp.ta 22
Missione Prog.
1408000

2080013

2080013/1

2080014
Area 4
Centro Resp.ta 22
Missione Prog.
1412002
Area 4
Centro Resp.ta 22
Missione Prog.
1708000

1850000

Area 4

Centro Resp.ta 22

Missione Prog.

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

TRASFERIMENTI - Programma: Urbanistica e assetto del
territorio - Ex Cap. : 209010701

Completamento urbanizzazione zone C1-2 - Infrastrutture
stradali - Programma: Urbanistica e assetto del territorio -
Ex Cap. : 209010101

FPV_Completamento urbanizzazione zone C1-2 -
Infrastrutture stradali - Programma: Urbanistica e assetto
del territorio - Ex Cap. : 209010101

Totale Missione Prog. 08.01

08.02 (Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
edilizia economico-popolare)

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. - Programma: Edilizia
residenziale pubblica - Ex Cap. : 109020501
Programma edilizia a canone agevolato - Programma:
Edilizia residenziale pubblica - Ex Cap. : 209020101
FPV_Programma edilizia a canone agevolato -
Programma: Edilizia residenziale pubblica - Ex Cap. :
209020101

TRASFERIMENTI - Programma: Edilizia residenziale
pubblica - Ex Cap. : 209020701

Totale Missione Prog. 08.02

12.06 (Interventi per il diritto alla casa)

Altri assegni e sussidi assistenziali - Programma: Interventi
per il diritto alla casa - Ex Cap. : 109020501

Totale Missione Prog. 12.06

50.01 (Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari)

Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti SPA su mutui
e altri finanziamenti a medio lungo termine - Ex Cap. :
109010601

Oneri finanziari derivanti dalla estinzione anticipata di
prestiti - Ex Cap. : 109010601

Totale Missione Prog. 50.01

50.02 (Quota capitale ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari)

4350002 RIMB.QUOTA CAPIT.MUT - Ex Cap. : 301030317

Area 4

Centro Resp.ta 22

Area 4

Totale Missione Prog. 50.02

Totale Centro Resp.ta 22

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

1.116,31

0,00

520.532,13

0,00

50.000,00

0,00

0,00

50.000,00

165.628,94

165.628,94

53.507,00

150.000,00

203.507,00

941.526,36
941.526,36

1.881.194,43

PEG

impegnato

0,00

1.116,31

0,00

204.315,49

0,00

50.000,00

0,00

0,00

50.000,00

79.711,00

79.711,00

53.506,78

129.134,99

182.641,77

941.525,58
941.525,58

1.458.193,84

liquidato

0,00

0,00

0,00

157.272,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

79.137,00

79.137,00

53.506,78

129.134,99

182.641,77

941.525,58
941.525,58

1.360.576,85

pagato

0,00

0,00

0,00

157.272,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

79.137,00

79.137,00

53.506,78

129.134,99

182.641,77

941.525,58
941.525,58

1.360.576,85

2017

2018

0,00

0,00

0,00

371.190,15

0,00

0,00

0,00

53.000,00

53.000,00

85.000,00

85.000,00

46.528,00

0,00

46.528,00

165.095,00
165.095,00

720.813,15

SPESA
Cassa

0,00 0,00

0,00 24.689,98

0,00 0,00
205.483,68 409.576,65
0,00 0,00

0,00 50.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 50.000,00
85.000,00 132.503,15
85.000,00 132.503,15
39.242,00 53.507,00
0,00 150.000,00
39.242,00 203.507,00
172.382,00 941.526,36
172.382,00 941.526,36
502.107,68 1.737.113,16
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Capitolo
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1416002

2090008
2090009
2090010
2090011
2090011/1
2090012
2090012/1
2090013
2090013/1
2090014
2090015
2090016
2090017
2090018
2090019
2090019/1
2090020
2090020/1
2090021

2090021/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

23 (Servizi per la tutela ambientale)

09.01 (Difesa del suolo)

Trasferimenti correnti a altre imprese - Programma: Difesa
del suolo - Ex Cap. : 109060501

BENI IMMOBILI - Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. :
209060101

Cura verde urbano per | occupazione 2003 - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

BONIFICA SITI INDUSTRIALI - Programma: Difesa del
suolo - Ex Cap. : 209060101

Parco Fluviale-Risagomatura alveo B1A3R - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

FPV_Parco Fluviale-Risagomatura alveo B1A3R -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
Parco Fluviale-pulizia alveo B1A2R - Programma: Difesa
del suolo - Ex Cap. : 209060101

FPV_Parco Fluviale-pulizia alveo B1A2R - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

Parco Fluviale-Risagomatura alveo B1A1R - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

FPV_Parco Fluviale-Risagomatura alveo B1A1R -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
POR1.5 PSIC ISOLA PIANA - Programma: Difesa del
suolo - Ex Cap. : 209060101

LR 37/98 ANN.03 COMPL.TO CANILE COMUNALE -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

LR 37/98 A.04 RIQUALIF. AMBIENTALE AREE -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
L.R.37/98 ANNUALITA 2005 STAB.NE L.S.U -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
L.R.1/2009 - INCREM. PATRIMONIO BOSCHIVO -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
LR1/09 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 2011 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
FPV_LR1/09 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 2011 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

LR 6/12 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 2012 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
FPV_LR 6/12 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 2012 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

LR 12/13 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 13-
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101
FPV_LR 12/13 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 13 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101

lunedi 02 gennaio 2017

0,00

0,00

0,00

0,00
255.497,50
256.760,48
199.466,76
172.767,82
35.250,37
185.271,72
0,00

0,00

0,00

0,00
8.676,05
64.297,99
0,00
32.272,10
0,00
408.110,52

0,00

PEG

impegnato

0,00

0,00

0,00

0,00
255.497,50
0,00
199.466,76
0,00
35.250,17
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.000,40
64.297,99
0,00
32.272,10
0,00
408.110,52

0,00

liquidato

0,00

0,00

0,00

0,00
2.966,29
0,00
2.966,28
0,00
2.966,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.000,40
58.650,53
0,00
31.875,11
0,00
371.045,72

0,00

pagato

0,00

0,00

0,00

0,00
2.966,29
0,00
2.966,28
0,00
2.966,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.000,40
58.650,53
0,00
31.875,11
0,00
371.045,72

0,00

2017

0,00

0,00

0,00

0,00
100.000,00
245.760,48
100.000,00
161.767,82
11.000,00
174.271,72
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

0,00
100.000,00
234.760,48
100.000,00
150.767,82
11.000,00
163.271,72
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00
255.964,17
0,00
199.933,43
0,00
35.717,03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.676,05
64.297,99
0,00
38.599,85
0,00
469.466,11

0,00



Amministrazione Comunale di Porto Torres

&

PEG SPESA
Capitolo Descrizione 2016 impegnato liquidato pagato 2017 2018 Cassa
2090022 BENI IMMOBILI - Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. :
209060102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2090023 Cura verde urbano per | occupazione 2004 - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2090024 Cura verde urbano per | occupazione 2005 - Programma:
Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2090025 RECINZIONE PARCO S. GAVINO 3° STRALCIO -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2090028 POR 4.2.1.a tour virtuale web-based - Programma: Difesa
del suolo - Ex Cap. : 209060501 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2090031 Lavori di protezione della costa POR FERS 2007/13.
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101 313.230,68 313.230,68 6.705,54 6.705,54 0,00 0,00 319.359,74
2090031/1 FPV_Lavori di protezione della costa POR FERS 2007/13.
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2090036 LR 12/13 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 15 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101 400.000,00 400.000,00 4.839,73 4.839,73 0,00 0,00 100.000,00
2090037 LR 12/13 PATRIMONIO BOSCHIVO ANN.TA 16 -
Programma: Difesa del suolo - Ex Cap. : 209060101 400.000,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
Aread Totale Missione Prog. 09.01 2.731.601,99 1.714.126,12 488.015,88 488.015,88 792.800,02 759.800,02 1.892.014,37
Centro Resp.ta 23
Missione Prog. 09.02 (Tutela, valorizzazione e recupero ambientale)
1009000 Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 1.024,53 1.024,53 1.024,53 1.024,53 1.150,00 1.150,00 1.024,53
- Ex Cap. : 108030301
1109000 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Tutela, valorizzazione e 158.556,94 158.556,94 135.556,94 135.556,94 203.352,58 203.352,58 158.556,94
recupero ambientale - Ex Cap. : 101030101
1109000/1 FPV_Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Tutela, valorizzazione e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recupero ambientale - Ex Cap. : 101030101
1109003 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Tutela, valorizzazione e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recupero ambientale - Ex Cap. : 109060101
1109006 Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato - 1.758,76 1.758,76 1.680,22 1.680,22 2.512,48 2.341,44 1.929,80
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101020101
1109006/1 FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo 171,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
indeterminato - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 101020101
1109009 Contributi obbligatori per il personale - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. : 45.772,49 45.772,49 41.811,94 41.811,94 56.842,45 56.842,45 45.772,49

101020102

lunedi 02 gennaio 2017
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Capitolo
1109009/1

1109010
1109013
1109014

1109016

1109016/1

1109018

1209000

1209000/1

1209004

1209008

1209009

1309000

1309004

1309008

1309012

1309012/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
101020102

Assegni familiari - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. 101030101

Assegni familiari - Programma: Tutela,valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. 109060101

Buoni pasto - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 109060101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.

- Programma: Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale - Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.

- Programma: Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale - Ex Cap. : 109060701

Giornali e riviste - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 109010201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
101030201

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
108030201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101050201

FPV_AItri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101050201

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

1.371,72
0,00

3.312,55

1.077,40

0,00

0,14

16.442,29

0,00

545,74

0,00

0,00

0,00

800,00

2.370,37

14.156,34

0,00

PEG

impegnato
0,00

1.370,73
0,00

3.237,84

1.077,40
0,00

0,00
16.442,29
0,00
545,74
0,00

0,00
0,00

800,00
2.370,37
9.156,34

0,00

liquidato

0,00

1.370,73
0,00

2.610,20

897,12

0,00

0,00

15.605,65

0,00

246,80

0,00

0,00

0,00

475,00

2.370,37

9.156,34

0,00

pagato

0,00

1.370,73
0,00

2.610,20

897,12

0,00

0,00

15.605,65

0,00

246,80

0,00

0,00

0,00

475,00

2.370,37

9.156,34

0,00

2017

2018

0,00

1.881,72
0,00

3.312,55

1.000,00

0,00

0,00

17.985,92

0,00

635,00

0,00

0,00

0,00

800,00

2.285,37

175,00

0,00

SPESA

Cassa

0,00

1.881,72
0,00

3.312,55

1.000,00

0,00

0,00

17.985,92

0,00

635,00

0,00

0,00
0,00

800,00

2.285,37

175,00

0,00
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0,00

1.371,72
0,00

3.792,61

1.077,40

0,00

0,14

16.515,13

0,00

545,74

0,00

0,00

0,00

800,00

2.590,21

14.156,34

0,00



Capitolo
1309016

1309019

1309022

1309024

1309026
1309028
1309030

1309032

1309033

1309034

1309035

1309036

1309037

1309039

1309040

1309050

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109010201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109060201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109010301

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109060301

Telefonia fissa - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
101030401

Leasing operativo di altri beni - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109060401

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
108030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale - Ex Cap. : 101060301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
101060301

Contratti di servizio per il conferimento in discarica dei
rifiuti - Programma: Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale - Ex Cap. : 109060301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Tutela,
valorizzazione e recupero ambientale - Ex Cap. :
109060301

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale-
Ex Cap. : 101020301

Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
- Ex Cap. : 101030401

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

4.000,00

100,00

550,00

1.258,00
700,00

9.250,00

1.977,00

0,00

2.600,00

0,00

13.707,77

1.450,00

1.250,00

16.624,31

68,00

PEG

impegnato
0,00
636,04
0,00

229,77

1.118,57
453,34

9.250,00

1.288,32

0,00
1.752,33

0,00
13.706,95
0,00
976,00
16.490,78

21,96

liquidato

0,00

636,04

0,00

229,77

845,03
0,00

6.558,79

1.288,32

0,00

1.752,33

0,00

12.520,80

0,00

976,00

14.926,55

0,00

pagato

0,00

636,04

0,00

229,77

845,03
0,00

6.558,79

1.288,32

0,00

1.752,33

0,00

12.520,80

0,00

976,00

14.926,55

0,00

2017

2018

0,00

6.500,00

100,00

550,00

1.300,00
900,00

8.000,00

1.977,00

0,00

2.600,00

0,00

14.234,02

1.450,00

1.000,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

0,00

6.500,00

100,00

550,00

1.300,00
900,00

8.000,00

1.977,00

0,00

2.600,00

0,00

14.234,02

1.450,00

1.000,00

0,00

0,00
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0,00

4.000,00

100,00

425,00

1.378,00
1.377,88

12.084,87

1.977,00

1.172,30

2.600,00

0,00

13.572,60

1.450,00

10.818,00

17.887,81

68,00



&

Capitolo
1309051

1409002

2010034
2090027

Area 4

Centro Resp.ta 23
Missione Prog.
1416000

1416001

Area 4

Centro Resp.ta 23

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1109001

1109004

1109007

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Quote di associazioni - Programma: Tutela, valorizzazione
e recupero ambientale - Ex Cap. : 109060301
Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -
Programma: Tutela, valorizzazione e recupero ambientale-
Ex Cap. : 109060501

ORTI URBANI- Programma: tutela, valorizzazione e
recupero ambientale - Ex Cap. : 209060101

PROGETTI DUPIM ASINARA - Programma: Difesa del
suolo - Ex Cap. : 209060501

Totale Missione Prog. 09.02

16.01 (Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare)

Trasferimenti correnti a altre imprese - Programma: Settore
agricolo e agroalimentare - Ex Cap. : 109060501

Trasferimenti correnti a altre imprese - Programma: Settore
agricolo e agroalimentare - Ex Cap. : 111070501

Totale Missione Prog. 16.01

Totale Centro Resp.ta 23
24 (Servizio smaltimento rifiuti)

09.03 (Rifiuti)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 101040101
Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Rifiuti -
Ex Cap. : 101020102

1109011 Assegni familiari - Programma: Rifiuti - Ex Cap: 101040101

1209001

1209005

1309001

1309005

1309009

1309013

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 101020701

Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi -
Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 109050701

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Rifiuti -
Ex Cap. : 108030201

Telefonia mobile - Programma: Rifiuti - Ex Cap. :
101030301

Contratti di servizio per la raccolta rifiuti - Programma:
Rifiuti - Ex Cap. : 109050301

Contratti di servizio per il conferimento in discarica dei
rifiuti- Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 109050301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

1.000,00

3.000,00

11.000,00
74.140,00

390.035,39

10.970,00
0,00
10.970,00

3.132.607,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
19.534,41
1.292,00
0,00
2.906.693,00

808.484,58

PEG

impegnato
800,00
1.500,00

9.236,61
68.062,71

367.636,81

0,00
0,00
0,00

2.081.762,93

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
19.534,41
1.292,00
0,00
2.906.670,84

780.392,36

liquidato

800,00

1.500,00

0,00
0,00

254.839,47

0,00
0,00
0,00

742.855,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.102,58
1.292,00
0,00
2.548.602,14

683.685,73

pagato

800,00

1.500,00

0,00
0,00

254.839,47

0,00
0,00
0,00

742.855,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
17.102,58
1.292,00
0,00
2.548.602,14

683.685,73

2017

0,00

0,00

0,00
0,00

330.544,09

10.970,00
0,00
10.970,00

1.134.314,11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
18.730,00
1.149,00
0,00
3.193.177,32

511.166,30

2018

SPESA
Cassa
0,00 1.000,00
0,00 3.000,00
0,00 11.000,00
0,00 77.586,20
330.373,05 409.630,71
10.970,00 10.970,00
0,00 0,00
10.970,00 10.970,00
1.101.143,07 2.312.615,08
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
18.730,00 25.061,30
1.149,00 2.156,14
0,00 0,00
3.193.177,32 2.784.468,58
511.166,30 944.435,13
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Capitolo
1309013/1

1309017
1309020
1309020/1
1309043
1309048
2090006
2090007

Area 4

Centro Resp.ta 24
Missione Prog.
1020003

Area 4

Centro Resp.ta 24

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1009002

1009005

1109002

1109005

1109005/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016
FPV_Contratti di servizio per il conferimento in discarica 0.00
dei rifiuti- Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 109050301 '
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Rifiuti - Ex Cap. :
101040301 47.814,00
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Rifiuti - Ex Cap. :
109050301 142.764,65
FPV_AItri servizi diversi n.a.c. - Programma: Rifiuti - Ex 0.00
Cap. : 109050301 '
Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: Rifiuti 0.00
- Ex Cap. : 109050201 '
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Rifiuti - Ex Cap. : 0.00
109050801 '
Realizzazione Ecocentro comunale - Programma: Rifiuti - 0.00
Ex Cap. : 209050101 '
INTERVENTI DISCARICA MONTE ROSE - Programma: 0.00
Rifiuti - Ex Cap. : 209050101 '
Totale Missione Prog. 09.03 3.926.582,64
20.02 (Fondo crediti di dubbia esigibilita)
Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente
- Programma: Fondo crediti di dubbia esigibilita ( Tassa 1.649.466,60
Rifiuti) - Ex Cap. : 101041001
Totale Missione Prog. 20.02 1.649.466,60
Totale Centro Resp.ta 24 5.576.049,24
25 (Servizio idrico integrato)
09.04 (Servizio idrico integrato)
Premi di assicurazione su beni mobili - Programma: 0.00
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 108030301 '
Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Servizio idrico 0.00
integrato - Ex Cap. : 109040801 '
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Servizio idrico integrato - Ex 44.194,25
Cap. : 109040101
Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
AR 2.002,74
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo 249 20

indeterminato - Programma: Servizio idrico integrato - Ex
Cap. : 101020101

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato
0,00
32.598,20
82.764,65
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.823.252,46

0,00

0,00

3.823.252,46

0,00

0,00

44.194,13

1.832,61

0,00

liquidato
0,00
16.650,73
79.944,62
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.347.277,80

0,00

0,00

3.347.277,80

0,00

0,00

44.194,13

1.808,21

0,00

pagato
0,00
16.650,73
79.944,62
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.347.277,80

0,00

0,00

3.347.277,80

0,00

0,00

44.194,13

1.808,21

0,00

2017

0,00
47.814,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.772.036,62

769.010,12

769.010,12

4.541.046,74

0,00

0,00

44.194,25

2.950,64

0,00

2018

SPESA
Cassa
0,00 0,00
47.814,00 38.251,20
0,00 116.682,82
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.772.036,62 3.911.055,17
933.798,00 0,00
933.798,00 0,00
4.705.834,62 3.911.055,17
0,00 0,00
0,00 0,00
44.194,25 44.194,25
2.701,44 2.251,94
0,00 0,00
Pagina 9 di 29



&

Capitolo
1109008

1109008/1
1109012
1109015

1109017
1109017/1
1209002
1209002/1
1209006

1309002
1309006
1309010

1309014
1309041
1309042

1309044
1309045
1309046

1409001

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Servizio idrico integrato -
Ex Cap. 109040101

Buoni pasto - Programma: Servizio idrico integrato Ex Cap.
: 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
101020101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
101020701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
108030701

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 108030201

Pubblicita - Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap.
: 109040301

Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 109040401
Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 108030301
Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Servizio idrico integrato - Ex
Cap. : 109040302

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. :
109040202

Telefonia mobile - Programma: Servizio idrico integrato -
Ex Cap. : 101030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Servizio idrico
integrato - Ex Cap. : 109060301

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari- Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 101050201

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. - Programma: Servizio
idrico integrato - Ex Cap. : 109040502

lunedi 02 gennaio 2017

2016

14.869,39
0,00
123,96

1.104,18

4.200,00

0,00

4.518,55

0,00

0,00

0,00
505,00

706,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.750,00
0,00

5.000,00

PEG

impegnato
14.869,39
0,00
0,00

1.079,28

4.200,00
0,00
4.188,06
0,00

0,00

0,00
0,00

563,46

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2.507,31

liquidato

13.732,17
0,00
0,00

920,89

2.978,00

0,00

4.043,93

0,00

0,00

0,00
0,00

563,46

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2.507,31

pagato

13.732,17
0,00
0,00

920,89

2.978,00

0,00

4.043,93

0,00

0,00

0,00
0,00

563,46

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2.507,31

2017

2018

14.499,24
0,00
123,96

1.104,18

3.000,00

0,00

4.269,12

0,00

0,00

0,00
505,00

706,00

0,00

0,00

0,00

150,00
2.000,00
0,00

5.000,00

SPESA

Cassa

14.499,24
0,00
123,96

1.104,18

3.000,00

0,00

4.269,12

0,00

0,00

0,00
505,00

706,00

0,00

0,00

0,00

150,00
2.000,00
0,00

5.000,00
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14.869,39
0,00
123,96

1.254,20

4.200,00

0,00

4.518,55

0,00

0,00

0,00
505,00

706,00

0,00

0,00

0,00

118,98
1.350,00
0,00

5.137,38
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Capitolo
1409003

2090000
2090001

2090002
2090002/1
2090003

2090004
2090005
2090033

2090034

2090035

Area 4

Centro Resp.ta 25

Area 4
Centro Resp.ta
Missione Prog.

1301008

Area 4

Centro Resp.ta 26
Missione Prog.
1009003

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione 2016

Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali (EGAS) -

Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 25.000,00
109040502

POT2004/06 riqu.rete idrica-adeg.to reti - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 209040101

POR 2004/06 riqu.rete idrica 4° interv. - Programma: 0.00
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 209040101 '
RISTRUTT.IMPIANTO DEPURAZIONE ASINARA -

Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 240.609,29
209040101

FPV_RISTRUTT.IMPIANTO DEPURAZIONE ASINARA -

Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 0,00
209040101

P.TI CONSEGNA ACQUA E ALL. FOGN. ASINARA -

Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 0,00
209040101

SPESE TECNICHE - Programma: Servizio idrico integrato
- Ex Cap. : 209040601

TRASFERIMENTI DI CAP - Programma: Servizio idrico
integrato - Ex Cap. : 209040701

FOGNATURA PARTITORE LUNGOMARE - Programma:
Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 209040101
RIPRISTINO SERVIZIO IDRICO ISOLA ASINARA -
Programma: Servizio idrico integrato - Ex Cap. : 180.000,00
209040101

ADEGUAMENTO SISTEMA IDRICO INTEGRATO - CALA

D'OLIVA. LAVORI DI SISTEMAZIONE DEL BACINO DI

RACCOLTA E RIFACIMENTO RETE DI DISTRIBUZIONE 0,00
- PROGRAMMA: SERVIZIO IDRICO INTEGRATO - Ex

Cap. : 209040101

0,00

0,00
0,00

0,00

Totale Missione Prog. 09.04 524.832,56

Totale Centro Resp.ta 25 524.832,56

26 (Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione)

01.05 (Gestione dei beni demaniali e patrimoniali)

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Demanio e

patrimonio - Ex Cap. : 109060301 1.544,00
Totale Missione Prog. 01.05 1.544,00

09.05 (Aree protette, parchi naturali, protezione

naturalistica e forestazione)

Premi di assicurazione su beni mobili - Programma: Aree 0.00

protette, parchi naturali - Ex Cap. : 108030301

lunedi 02 gennaio 2017

PEG

impegnato
24.723,16

0,00

0,00

240.609,29
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

338.766,69

338.766,69

788,11

788,11

0,00

liquidato

0,00

0,00

0,00

175.487,75

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

246.235,85

246.235,85

933,92

933,92

0,00

pagato

0,00

0,00

0,00

175.487,75

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

246.235,85

246.235,85

788,11

788,11

0,00

2017

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

500.000,00

0,00

603.502,39

603.502,39

1.544,00

1.544,00

0,00

2018

SPESA

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

1.100.000,00

0,00

1.203.253,19

1.203.253,19

1.544,00

1.544,00

0,00

Cassa

25.000,00

0,00

0,00

261.608,51

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

180.000,00

0,00

545.838,16

545.838,16

1.735,20

1.735,20

0,00
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Capitolo
1209003

1209007

1309003
1309007
1309011
1309015
1309018
1309021
1309023

1309025
1309027

1309029

1309031
1309047

1309049

2090026
2090026/1

2090029

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Aree protette, parchi naturali
- Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Aree protette, parchi naturali - Ex Cap. :
108030701

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Aree
protette, parchi naturali - Ex Cap. : 108030201

Vestiario - Programma: Aree protette, parchi naturali - Ex
Cap. : 109060202

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma: Aree
protette, parchi naturali - Ex Cap. : 109060202

Telefonia fissa - Programma: Aree protette, parchi naturali
- Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Aree protette, parchi
naturali - Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Aree protette, parchi
naturali - Ex Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Aree
protette, parchi naturali - Ex Cap. : 101030401
Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Aree protette, parchi naturali - Ex Cap. : 108030301
Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali -
Programma: Aree protette, parchi naturali - Ex Cap. :
109060302

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Aree protette,
parchi naturali - Ex Cap. : 101060301

Contratti di servizio per la gestione del servizio idrico
integrato nell'lsola dell'Asinara - Programma: Aree protette,
parchi naturali - Ex Cap. : 109060301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali-
Programma: Aree protette, parchi naturali - Ex Cap. :
109060301

Servizi di rete per trasmissione dati e VolIP e relativa
manutenzione - Programma: Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione Ex Cap. :
101030301

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione - Ex Cap. :
209060501

FPV_ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Aree protette, parchi
naturali, protezione naturalistica e forestazione - Ex Cap. :
209060501

PROGETTO ASINARA SOSTENIBILE - Programma: Aree
protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione - Ex Cap. : 209060501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

83,07

0,00

0,00

0,00

0,00
500,00
0,00
13.400,00

689,00

35.300,00

757.480,00

0,00

114.689,00

0,00

809,00

3.000,00

0,00

0,00

PEG

impegnato
83,07

0,00

0,00

0,00

0,00
270,55
0,00
13.400,00

688,08

33.336,13

752.061,62
0,00

113.815,82

0,00
750,00

3.000,00
0,00

0,00

liquidato

83,07

0,00

0,00
0,00
0,00
178,30
0,00
9.002,13

688,08

0,00

650.752,62

0,00

33.238,59

0,00

612,45

3.000,00

0,00

0,00

pagato

83,07

0,00

0,00
0,00
0,00
178,30
0,00
9.002,13

688,08

0,00

650.752,62

0,00

33.238,59

0,00

612,45

3.000,00

0,00

0,00

2017

2018

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00
500,00
0,00
15.000,00

689,00

2.800,00

644.600,00

0,00

0,00

0,00

750,00

0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00
500,00
0,00
15.000,00

689,00

2.800,00

644.600,00
0,00

0,00

0,00

750,00

0,00

0,00

0,00
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83,07

0,00

0,00

0,00
338,51
450,00
0,00
18.219,15

689,00

35.300,00

733.609,17

0,00

106.374,60

0,00

810,78

3.000,00

0,00

0,00
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Capitolo
2090032

Area 4

Centro Resp.ta 26

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1114000

1114001

1114002
1214000

Area 4

Centro Resp.ta 27

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1201028

Area 4

Centro Resp.ta 28
Missione Prog.
1010000

1310001
1310002
1310007

1310008

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

PIANO DI GESTIONE ZPS ISOLA PIANA - Programma:
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione - Ex Cap. : 209060501

Totale Missione Prog. 09.05

Totale Centro Resp.ta 26
27 (Sportello Unico Attivita Produttive)

14.04 (Reti e altri servizi di pubblica utilita)

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Reti e altri servizi di pubblica
utilita (SUAP) - Ex Cap. : 103010101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Reti e
altri servizi di pubblica utilita (SUAP) - Ex Cap. :
101020102

Buoni pasto - Programma: Reti e altri servizi di pubblica
utilita Ex Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Reti e altri servizi di pubblica utilita (SUAP) -
Ex Cap. : 101020701

Totale Missione Prog. 14.04

Totale Centro Resp.ta 27
28 (Trasporto pubblico locale)

01.05 (Gestione dei beni demaniali e patrimoniali)

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Gestione dei beni demaniali
e patrimoniali - Ex Cap. : 108030701

Totale Missione Prog. 01.05

10.02 (Trasporto pubblico locale)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Trasporto
pubblico locale - Ex Cap. : 108030801

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma:
Trasporto pubblico locale - Ex Cap. : 108030201

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Trasporto
pubblico locale - Ex Cap. : 101060301

Telefonia fissa - Programma: Trasporto pubblico locale -
Ex Cap. : 101030301

Spese per servizi finanziari n.a.c. - Programma: Trasporto
pubblico locale - Ex Cap. : 108030301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

925.950,07

927.494,07

22.223,30

6.125,32

552,09

1.903,45

30.804,16

30.804,16

83,07

83,07

0,00

0,00
14.234,05
500,00

11.950,00

PEG

impegnato
0,00

917.405,27

918.193,38

21.888,52

6.125,29
539,64
1.902,92

30.456,37

30.456,37

83,07

83,07

0,00

0,00
14.234,02
309,49

11.888,23

liquidato

0,00

697.555,24

698.489,16

20.499,30

5.681,63

398,87

1.707,02

28.286,82

28.286,82

83,07

83,07

0,00

0,00
12.941,00
244,30

11.888,23

pagato

0,00

697.555,24

698.343,35

20.499,30

5.681,63

398,87

1.707,02

28.286,82

28.286,82

83,07

83,07

0,00

0,00
12.941,00
244,30

11.888,23

2017

0,00

664.439,00

665.983,00

29.558,30

8.134,32

552,09

2.526,45

40.771,16

40.771,16

0,00

0,00

0,00

0,00
15.528,02
500,00

0,00

2018

SPESA
Cassa
0,00

664.439,00

665.983,00

29.558,30

8.134,32
552,09
2.526,45

40.771,16

40.771,16

0,00

0,00

0,00

0,00
15.528,02
500,00

0,00

0,00

898.874,28

900.609,48

22.223,30

6.125,32

552,09

1.903,45

30.804,16

30.804,16

83,07

83,07

0,00
423,06
14.234,05
450,00

11.950,00
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@ Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

1310013 Energia elettrica - Programma: Trasporto pubblico locale -
Ex Cap. : 101030301

1310016 Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Trasporto pubblico locale - Ex Cap. : 108030301

1410000 Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali -
Programma: Trasporto pubblico locale - Ex Cap. :
108030501

Area 4

Totale Missione Prog. 10.02

Centro Resp.ta 28
Missione Prog. 10.03 (Trasporto per vie d'acqua)

1310018 Energia elettrica - Programma: Trasporto per vie d'acqua
(Stazione marittima) - Ex Cap. : 101030301

1310021 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma: Trasporto per vie d'acqua (Stazione
marittima) - Ex Cap. : 101050301

Area 4

Totale Missione Prog. 10.03

Centro Resp.ta 28
Missione Prog. 99.01 (Servizi per conto terzi e Partite di giro)

7299096 Altre uscite per conto terzi n.a.c. - Ex Cap. : 400000501

Area 4

Totale Missione Prog. 99.01

Centro Resp.ta 28

Area 4 Totale Centro Resp.ta 28
Centro Resp.ta 29 (Viabilita e infrastrutture stradali)

Missione Prog. 10.04 (Altre modalita di trasporto)

2100020 SISTEMAZIONE DELL'APPRODO DI CALA REALE -
PROGRAMMA: VIABILITA' E INFRASTRUTTURE
STRADALI - Ex Cap. : 208010101

Area 4

Totale Missione Prog. 10.04

Centro Resp.ta 29
Missione Prog. 10.05 (Viabilita e infrastrutture stradali)

1010001 Premi di assicurazione su beni mobili - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108030301

1010002 Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108030301

1110000 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 101050101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

0,00

7.000,00

33.684,05

47.000,00

208,00

47.208,00

0,00
0,00

80.975,12

350.000,00

350.000,00

0,00

916,00

83.561,74

PEG

impegnato liquidato
0,00

0,00

7.000,00

33.431,74

47.000,00
207,40

47.207,40

0,00
0,00

80.722,21

0,00

0,00

0,00

915,70

83.561,60

0,00

0,00

0,00

25.073,53

26.261,75

103,70

26.365,45

0,00
0,00

51.522,05

0,00

0,00

0,00

915,70

83.561,60

pagato

0,00

0,00

0,00

25.073,53

26.261,75

103,70

26.365,45

0,00
0,00

51.522,05

0,00

0,00

0,00

915,70

83.561,60

2017

2018

0,00

0,00

7.000,00

23.028,02

55.000,00

208,00

55.208,00

0,00
0,00

78.236,02

0,00

0,00

0,00

700,00

83.561,74

SPESA

Cassa
0,00

0,00

7.000,00

23.028,02

55.000,00
208,00

55.208,00

0,00
0,00

78.236,02

0,00

0,00

0,00

700,00

83.561,74

0,00

2,37

14.000,00

41.059,48

62.827,59

311,70

63.139,29

236,17
236,17

104.518,01

200.000,00

200.000,00

0,00

916,00

83.561,74
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Capitolo
1110002

1110002/1

1110003

1110004
1110004/1
1110005
1110006
1110008

1210000

1210001

1210001/1

1210002

1210003

1210004

1210005

1310003

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 101020101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 101020102
Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 101020102
Assegni familiari - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. 101050101

Buoni pasto - Programma: Viabilita e infrastrutture stradali
Ex Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101020701

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 108030701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108030701

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Viabilita
e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108030201

lunedi 02 gennaio 2017

2016

7.872,99

615,36

0,00

26.454,41
0,00

0,00
1.054,96

2.208,36

0,00

7.911,33

0,00

25,85

0,00

0,00

0,00

0,00

PEG

impegnato

7.737,57

0,00

0,00

26.454,41
0,00

0,00
737,52

2.158,56

0,00
7.911,33
0,00
25,85
0,00
0,00

0,00

0,00

liquidato

7.723,83

0,00

0,00

26.255,82
0,00

0,00
737,52

1.689,29

0,00

7.885,90

0,00

25,85

0,00

0,00

0,00

0,00

pagato

7.723,83

0,00

0,00

26.255,82
0,00

0,00
737,52

1.689,29

0,00

7.885,90

0,00

25,85

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2018

7.999,68

0,00

0,00

26.442,00
0,00

0,00
1.776,96

2.208,36

0,00

7.786,40

0,00

90,00

60,00

0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

7.384,32

0,00

0,00

26.442,00
0,00

0,00
1.776,96

2.208,36

0,00

7.786,40

0,00

90,00

60,00

0,00

0,00

0,00
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8.488,35

0,00

0,00

26.454,41
0,00

0,00
1.054,96

2.574,40

0,00

7.911,33

0,00

25,85

0,00

0,00

0,00

0,00



&

Capitolo
1310004

1310004/1
1310005
1310006
1310009

1310011

1310014
1310017
1310019

1310020
1310022
2080003
2080003/1

2100000
2100001

2100002

2100003

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108030301
FPV_Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di
trasporto ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108030301

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Viabilita
e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108030201
Ammodernamento, potenziamento,messa a norma e
manutenzione segnaletica stradale Art. 208 D.Lgs/1992 -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
103010301

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101050201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108010201
Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108010401
Telefonia mobile - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Viabilita e infrastrutture stradali -
Ex Cap. : 108030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili-
Programma:Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108010301

LR37/98 2003 REC.C.STOR. P.ZZA GARIB-RES -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
209010101

FPV_LR37/98 2003 REC.C.STOR. P.ZZA GARIB-RES -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
209010101

BENI IMMOBILI - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 208010101

collegamento strada staz.marittima P.T. - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101
COMPLET.TO SISTEMAZ.NE PIAZZA G.B. VICO -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010101

LR37/98 03 REC.C.STOR- P.ZZA GARIB-VIAB -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

2.902,23

0,00

2.397,00

49.949,00

7.600,00

548,94

0,00
3.840,00

0,00

0,00

0,00

3.035,74

0,00

32.620,87

0,00

0,00

0,00

PEG

impegnato liquidato
438,23
0,00
2.397,00

46.396,38

7.600,00

548,94

0,00
3.837,74

0,00

0,00
0,00
3.035,74

0,00

32.620,87

0,00

0,00

0,00

370,23

0,00

2.397,00

39.226,35

7.600,00

548,94

0,00
3.837,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.440,23

0,00

0,00

0,00
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370,23

0,00

2.397,00

39.226,35

7.600,00

548,94

0,00
3.837,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.440,23

0,00

0,00

0,00

2017

2018

2.600,00

0,00

1.613,00

66.949,00

7.600,00

5.680,00

0,00
3.840,00

150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

2.600,00

0,00

1.613,00

66.949,00

7.600,00

5.680,00

0,00
3.840,00

150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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4.236,52

0,00

2.630,42

55.413,63

7.600,00

548,94

2.148,60
3.840,00

118,98

4.187,60

0,00

3.035,74

0,00

33.000,47

3.075,63

1.235,78

847,00



&

Capitolo
2100004

2100004/1

2100005
2100006
2100007

2100008
2100008/1

2100009
2100010
2100011

2100011/1

2100012
2100013

2100015
2100016
2100017

2100018
2100019

2100019/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

REC.C.STOR. P.ZZA GARIB-RESIDEN - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101
FPV_REC.C.STOR. P.ZZA GARIB-RESIDEN -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010101

Completamento lavori molo di ponente - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101
Completamento escavo bacino porto comm - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101
Tratto viario v. indipendenza e zona C8 - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101
PO FESR2007/13 COLLEGAMENTO CICLABILE -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010101

FPV_PO FESR2007/13 COLLEGAMENTO CICLABILE -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Viabilita e
infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010501

BENI IMMOBILI - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 208020101

LR 1/06 Adeguam.to impianto illum.pubbli - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208020101
FPV_LR 1/06 Adeguam.to impianto illum.pubbli -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208020101

SPESE TECNICHE - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 208010601

TRASFERIMENTI - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 208010701

CENTRO INTERMODALITA' PASSEGGERI HUB
PORTUALE - Programma: Viabilita e infrastrutture stradali
- Ex Cap. : 208010101

Riqualif. Tratto viario compreso tra Piazza Umberto | e via
Bixio - Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex
Cap. : 208010101

Sistemazione viabilita cittadina - Manutenzione
straordianria della via Sassari - Programma: Viabilita e
infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101

Lavori stazione marittima - Programma: Viabilita e
infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010101

PUM (PIANO URBANO DELLA MOBILITA") - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 208010501
FPV_PUM (PIANO URBANO DELLA MOBILITA") -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208010501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

5.932,05

0,00

0,00
0,00

0,00

69.234,82

0,00

15.000,00
0,00

13.493,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.768,00

60.000,00

0,00

PEG

impegnato liquidato
5.932,05
0,00

0,00
0,00

0,00

69.234,82

0,00

14.224,40
0,00

13.493,95
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

13.767,28

60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

69.234,82

0,00

9.210,17
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

69.234,82

0,00

9.210,17
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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5.932,05

0,00

0,00
0,00

0,00

83.311,28

0,00

15.000,00
2.222,74

16.378,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

45.891,67

60.000,00

0,00



&

Capitolo
2100021

2100022
2100023

Area 4

Centro Resp.ta 29

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1010003

1110001

1110007
1310000

1310010

1310012
1310015

2100014

Area 4

Centro Resp.ta 30

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1301183

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

REALIZZAZIONE ROTATORIA - PROGRAMMA:
VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI - Ex Cap. :
208010101

IMPIANTO ILLUMINAZIONE VIA FONTANA VECCHIA -
PROGRAMMA: VIABILITA' E INFRASTRUTTURE
STRADALI - Ex Cap. : 208010101

IMPIANTO ILLUMINAZIONE VIA ASFODELO -
PROGRAMMA: VIABILITA' E INFRASTRUTTURE
STRADALI - Ex Cap. : 208010101

Totale Missione Prog. 10.05

Totale Centro Resp.ta 29
30 (llluminazione pubblica)

10.05 (Viabilita e infrastrutture stradali)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Viabilita e
infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108020801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 108020101

Assegni familiari - Programma Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. 108020101

Energia elettrica - Programma: Viabilita e infrastrutture
stradali - Ex Cap. : 101030301

Contratti di servizio per l'illuminazione pubblica -
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
108020301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Viabilita e
infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108020301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. : 108020201

Attrezzature scientifiche pubblica illuminazione-
Programma: Viabilita e infrastrutture stradali - Ex Cap. :
208020501

Totale Missione Prog. 10.05
Totale Centro Resp.ta 30
301 (Gestione beni demaniali)

01.05 (Gestione dei beni demaniali e patrimoniali)

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Gestione dei
beni demaniali e patrimoniali - Ex Cap: 101060301

lunedi 02 gennaio 2017

2016

25.000,00

13.750,00

3.100,00

452.793,60

802.793,60

0,00

0,00

0,00

158.990,00

397.000,00

0,00

0,00

0,00

555.990,00

555.990,00

11.626,38

PEG

impegnato
0,00
13.067,27

3.064,64

419.161,85

419.161,85

0,00
0,00

0,00

158.990,00
396.253,56

0,00

0,00
0,00

555.243,56

555.243,56

4.461,36

liquidato

0,00

0,00

0,00

264.660,99

264.660,99

0,00

0,00

0,00

91.608,09

392.283,68

0,00

0,00

0,00

483.891,77

483.891,77

3.720,36
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0,00

0,00

0,00

264.660,99

264.660,99

0,00

0,00

0,00

91.608,09

392.283,68

0,00

0,00

0,00

483.891,77

483.891,77

3.720,36

2017

0,00

0,00

0,00

224.057,14

224.057,14

0,00

0,00

0,00

145.000,00

397.000,00

0,00

0,00

0,00

542.000,00

542.000,00

10.416,89

2018

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

223.441,78

223.441,78

0,00
0,00

0,00

145.000,00
397.000,00

0,00

0,00
0,00

542.000,00

542.000,00

10.416,89

25.000,00

13.750,00

3.100,00

523.493,07

723.493,07

0,00

0,00

0,00

225.489,72

400.969,88

0,00

0,00

0,00

626.459,60

626.459,60

11.626,38
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Capitolo

Area 4

Centro Resp.ta 301

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1012001

1112001

1112003

1112005
1112005/1
1112009
1112011

1212001

1212002

1312004
1312009

1312014

1312018
1312022
1312024

1312026

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Totale Missione Prog. 01.05

Totale Centro Resp.ta 301
32 (Servizio necroscopico e cimiteriale)

12.09 (Servizio necroscopico e cimiteriale)

Premi di assicurazione su beni mobili - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale- Ex Cap. : 108030301
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma:Servizio necroscopico e
cimiteriale- Ex Cap. : 110050101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale- Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 101020102
Assegni familiari - Programma:Servizio necroscopico e
cimiteriale- Ex Cap. : 110050101

Buoni pasto - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale Ex Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. :
101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale - Ex Cap. : 108030701

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 108030201
Vestiario - Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale
- Ex Cap. : 110050201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Cooperazione e associazionismo - Ex Cap. :
101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale- Ex Cap. : 110050201
Energia elettrica - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale- Ex Cap. : 101030301

Licenze d uso per software - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale- Ex Cap. : 101030301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 101060301

lunedi 02 gennaio 2017

11.626,38

11.626,38

0,00

41.583,93

0,00

11.510,85
0,00
1.254,60

1.104,18

3.562,63

187,55

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

PEG

impegnato liquidato
4.461,36

4.461,36

0,00

41.286,11

0,00

11.510,85
0,00
1.254,60

1.079,28

3.534,62

187,55

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

3.720,36

3.720,36

0,00

41.286,11

0,00

11.387,48
0,00
1.254,60

850,50

3.519,08

187,55

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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3.720,36

3.720,36

0,00

41.286,11

0,00

11.387,48
0,00
1.254,60

850,50

3.519,08

187,55

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

2017

10.416,89

10.416,89

0,00

41.583,93

0,00

11.466,98
0,00
1.203,60

1.104,18

3.562,63

270,00

0,00

0,00

100,00

0,00
2.600,00
0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa

10.416,89

10.416,89

0,00

41.583,93

0,00

11.466,98
0,00
1.203,60

1.104,18

3.562,63

270,00

0,00

0,00
100,00

0,00
2.600,00
0,00

0,00
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11.626,38

11.626,38

0,00

41.583,93

0,00

11.510,85
0,00
1.254,60

1.290,20

3.562,63

187,55

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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Capitolo
1312028

1312030

1312042
1912000

2120003
2120003/1
2120004

2120004/1

2120005
2120006

2120007

2120008

Area 4

Centro Resp.ta 32

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1113000

1113001

1113002

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Contratti di servizio per il conferimento in discarica dei
rifiuti - Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex
Cap. : 110050301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 110050301

Altre spese per contratti di servizio pubblico (ltalstudi) -
Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. :
110050301

Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute
0 incassate in eccesso - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - ex cap 110050501

BENI IMMOBILI - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale - Ex Cap. : 210050101

fpv_BENI IMMOBILI - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale - Ex Cap. : 210050101

NUOVO CIMITERO COMUNALE - | LOTTO - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 210050101
FPV_NUOVO CIMITERO COMUNALE - | LOTTO -
Programma: Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. :
210050101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 210050501
TRASFERIMENTI - Programma: Servizio necroscopico e
cimiteriale - Ex Cap. : 210050701

Rimborsi in conto capitale a Famiglie di somme non dovute
o0 incassate in eccesso - Programma: Servizio
necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 210050701

Piano regolatore cimitero comunale via balai - Programma:
Servizio necroscopico e cimiteriale - Ex Cap. : 210050501

Totale Missione Prog. 12.09

Totale Centro Resp.ta 32
33 (lgiene e sanita)

13.07 (Ulteriori spese in materia sanitaria)

Buoni pasto - Programma: Ulteriori spese in materia
sanitaria -Gestione Canile Ex Cap. : 101020301

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Ulteriori spese in materia
sanitaria (Canile) - Ex Cap. : 101030101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Ulteriori spese in materia sanitaria (Canile) -
Ex Cap. : 101020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

10.000,00

0,00

99.462,00

30.000,00

24.002,64
0,00

528.572,10

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00
771.240,48

771.240,48

144,02

31.751,34

774,72

PEG

impegnato
0,00
0,00

58.299,34

4.608,87

24.002,64
0,00

528.572,10
0,00

0,00

0,00
0,00

20.000,00
694.335,96

694.335,96

70,39

31.751,34

774,72

liquidato

0,00

0,00

58.299,34

2.955,46

20.794,50
0,00

267.253,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
407.788,58

407.788,58

0,00

31.751,34

774,72

pagato

0,00

0,00

58.299,34

2.955,46

20.794,50
0,00

267.253,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
407.788,58

407.788,58

0,00

31.751,34

774,72

2017

2018

10.000,00

0,00

99.462,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
171.353,32

171.353,32

144,02

31.751,34

774,72

SPESA
Cassa

10.000,00 5.000,00
0,00 4.514,00
99.462,00 225.161,06
0,00 10.000,00
0,00 24.002,64
0,00 0,00
0,00 974.963,50
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 20.000,00
171.353,32 1.323.030,96
171.353,32 1.323.030,96
144,02 150,02
31.751,34 31.751,34
774,72 774,72
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Capitolo
1113003

1113003/1

1213000
1213000/1

1313000
1313001
1313002

1313003
1313004

1313005
1413000
1413001
2130000
2130000/1

Area 4

Centro Resp.ta 33

Area 4

Centro Resp.ta

Missione Prog.
1009004

1409000

Area 4

Centro Resp.ta 6

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Ulteriori spese in materia sanitaria - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Ulteriori spese in materia sanitaria - Ex Cap. : 101020102
Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Ulteriori spese in materia sanitaria (Gestione
canile) - Ex Cap. : 101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Ulteriori spese in materia sanitaria (Gestione
canile) - Ex Cap. : 101020701

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Ulteriori
spese in materia sanitaria - Ex Cap. : 109060301
Telefonia mobile - Programma: Ulteriori spese in materia
sanitaria - Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Ulteriori spese in materia
sanitaria - Ex Cap. : 101030301

Contratti di servizio per la lotta al randagismo -
Programma: Ulteriori spese in materia sanitaria ( Canili)-
Ex Cap. : 109060301

Contratti di servizio per la lotta al randagismo -
Programma: Ulteriori spese in materia sanitaria - Ex Cap. :
109060301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Ulteriori spese in
materia sanitaria - Ex Cap. : 109060301

Trasferimenti correnti a Province - Programma: Ulteriori
spese in materia sanitaria - Ex Cap. : 109060501

Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. - Programma: Ulteriori
spese in materia sanitaria - Ex Cap. : 109060501
INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA
CANILE MONTE ROSE' - EX CAP 209060101
FPV_INTERVENTI MANUTENZIONE STRAORDINARIA
CANILE MONTE ROSE' - EX CAP 209060101

Totale Missione Prog. 13.07

Totale Centro Resp.ta 33
6 (Servizio tributi)

09.03 (Rifiuti)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Rifiuti - Ex Cap. :
101040801

Trasferimenti correnti a Province - Programma: Rifiuti - Ex
Cap. : 101040501

Totale Missione Prog. 09.03

lunedi 02 gennaio 2017

2016

8.950,38

0,00

2.768,87

0,00

100,00
120,00

9.500,00

105.000,00

158.600,00

2.000,00
0,00

0,00
12.000,00
0,00
331.709,33

331.709,33

0,00
3.000,00

3.000,00

PEG

impegnato
8.950,38

0,00

2.765,22

0,00

0,00
50,64

9.500,00

101.175,68

158.599,99

1.574,44
0,00

0,00
12.000,00
0,00
327.212,80

327.212,80

0,00
2.972,60

2.972,60

liquidato

8.870,27

0,00

2.727,06

0,00

0,00
0,00

6.448,42

90.238,52

145.230,29

1.429,99
0,00

0,00
12.000,00
0,00
299.470,61

299.470,61

0,00
454,92

454,92

pagato

8.870,27

0,00

2.727,06

0,00

0,00
0,00

6.448,42

90.238,52

145.230,29

1.429,99
0,00

0,00
12.000,00
0,00
299.470,61

299.470,61

0,00
454,92

454,92

2017

2018

8.918,13

0,00

2.768,36

0,00

100,00
120,00

9.500,00

93.000,00

158.600,00

2.000,00
0,00
5.000,00
0,00

0,00
312.676,57

312.676,57

0,00
0,00

0,00

SPESA

Cassa

8.918,13

0,00

2.768,36

0,00

100,00
120,00

9.500,00

93.000,00

158.600,00

2.000,00
0,00
5.000,00
0,00

0,00
312.676,57

312.676,57

0,00
0,00

0,00

8.950,38

0,00

2.768,87

0,00

50,00
238,98

12.939,88

115.250,00

171.816,69

3.700,00
0,00

0,00
17.002,00
0,00
365.392,88

365.392,88

0,00
405.415,38

405.415,38
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Capitolo
Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1001004

1001013
1001018
1001020
1001021
1001024

1101004
1101014
1101024

1101032
1101032/1
1101044
1101052
1201004
1201013

1201021
1201025

1301010

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Totale Centro Resp.ta 6
7 (Gestione beni demaniali e patrimoniali)

01.05 (Gestione dei beni demaniali e patrimoniali)

Premi di assicurazione su beni mobili - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 108030301

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101050301
Spese per risarcimento danni - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101050501

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101050801

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101060801

Spese dovute a sanzioni - Programma: Gestione dei beni
demaniali e patrimoniali - Ex Cap. : 101050801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 101050101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 109060101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101020101
Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Gestione dei beni
demaniali e patrimoniali - Ex Cap. 101050101

Buoni pasto- Programma: Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali- Ex Cap. : 101020301

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101020701
Imposta di registro e di bollo - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101050701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. :
101050701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. :
108030701

Locazione di beni immobili - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101080401

lunedi 02 gennaio 2017

3.000,00

0,00
152.330,31
40.784,00
0,00

0,00

0,00

51.873,35

0,00

0,00

14.613,28
0,00

0,00
1.104,18
4.437,31

520,00

2.000,00

0,00

7.470,00

PEG

impegnato

2.972,60

0,00
152.115,30
35.768,82
0,00

0,00

0,00

51.805,97
0,00

0,00

14.613,28
0,00

0,00
1.079,28
4.437,31

412,71

1.628,70

0,00

7.466,40

liquidato

454,92

0,00
148.162,50
27.968,82
0,00

0,00

0,00

51.805,97

0,00

0,00

14.284,70
0,00

0,00
791,85
4.437,31

412,71

768,00

0,00

0,00

pagato

454,92

0,00
148.162,50
27.968,82
0,00

0,00

0,00

51.805,97

0,00

0,00

14.284,70
0,00

0,00
791,85
4.437,31

412,71

768,00

0,00

0,00

2017

0,00

0,00
164.000,00
30.000,00
0,00

0,00

0,00

49.674,35

0,00

0,00

13.682,70
0,00

0,00
1.104,18
4.250,31

100,00

1.000,00

0,00

7.470,00

2018

SPESA

Cassa

0,00

0,00
164.000,00
30.000,00
0,00

0,00

0,00

49.674,35

0,00

0,00

13.682,70
0,00

0,00
1.104,18
4.250,31

100,00

1.000,00

0,00

7.470,00

405.415,38

0,00
167.930,31
49.994,00
168,87
0,00

0,00

51.873,35

0,00

0,00

14.613,28
0,00

0,00
1.278,20
4.437,31

520,00

2.000,00

0,00

16.091,10
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Capitolo
1301016

1301023
1301038
1301048
1301052
1301092

1301094

1301120
1301121
1301139
1301166

1301184
1401002

2010003
2010003/1
2010004
2010005
2010006
2010007
2010008

2010009

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Gestione dei beni demaniali e patrimoniali -
Ex Cap. : 101050201

Energia elettrica - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 101030301

Spese per servizi finanziari n.a.c. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101050301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101050201
Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101050301
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 101050301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 108030301

Telefonia fissa - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101060301
Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 108030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 101050301
Servizi di rete per trasmissione dati e VolP e relativa
manutenzione - Programma: demanio e patrimonio Ex
Cap. : 101030301

Trasferimenti correnti a autorita amministrative
indipendenti (ANAC) - Programma: Demanio e patrimonio -
Ex Cap. : 101050501

BENI IMMOBILI - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 201050101

FPV_BENI IMMOBILI - Programma: Demanio e patrimonio
- Ex Cap. : 201050101

RECUPERO SISTEM.NE PALAZZO DEL MARCHESE -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
FIN.ISOLE MINORI-CENTRO POLIFUNZIONALE -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
FIN.ISOLE MINORI-R.STRUTTURE SCOLASTICHE -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
POR 00/06 Prog.14PP Realiz.servizi porto - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101

POR 00/06 PROG. 13 PP REAL.2 CELLE FRIGO -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
Interv. recup. Immobile Via Sassari 52 - Programma:
Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

145,00

0,00
1.000,00
1.500,00

37.101,57

51.900,00

4.700,00

1.826,00
0,00
225,00

25.620,00

474,00

0,00

39.764,50
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

PEG

impegnato
0,00

0,00
500,00
1.381,60
5.061,70

1.365,74
3.133,12

1.161,99
0,00
97,60

0,00

420,68

0,00

35.272,52
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

liquidato

0,00

0,00
500,00
1.210,58
907,60

1.365,74

2.877,46

536,31
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

pagato

0,00

0,00
500,00
1.210,58
907,60

1.365,74

2.877,46

536,31
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

2017

2018

145,00

0,00
1.000,00
1.500,00

46.484,00

1.500,00

2.700,00

2.500,00
0,00
51,00

23.800,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

SPESA

Cassa

145,00

0,00
1.000,00
1.500,00

46.484,00

1.500,00
2.700,00

2.500,00
0,00
51,00

23.800,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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251,57

0,00
1.000,00
1.500,00

73.017,57

51.900,00

4.700,00

1.576,00
0,00
280,00

41.120,00

474,00

0,00

61.236,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Capitolo
2010010

2010011
2010012

2010012/1

2010014
2010014/1
2010015
2010016
2010016/1
2010017
2010018
2010032

2010041

2090030

Area 4

Centro Resp.ta 7

Missione Prog.
2050012

Area 4

Centro Resp.ta 7

Area 4
Centro Resp.ta

Missione Prog.

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

LAVORI SISTEMAZIONE SALA CONSIGLIO -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
Recupero immobile via Angioy - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 201050101

PROGR.STRAORD. EDILIZIA CANONE AGEVOLATO -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
FPV_PROGR.STRAORD. EDILIZIA CANONE
AGEVOLATO - Programma: Demanio e patrimonio - Ex
Cap. : 201050101

PUC ADEG. LR4/2009 E DEL GR 20/29 2012 -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
FPV_PUC ADEG. LR4/2009 E DEL GR 20/29 2012 -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
L.R.9/88 ART 3 COMMA 3 MNTZ CAMPO NOMADI -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050101
ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 201050501

FPV_ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Demanio e
patrimonio - Ex Cap. : 201050501

RECUPERO SISTEM.NE PALAZZO DEL MARCHESE -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050501
MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050501
REDAZIONE PUL (PIANO UTILIZZO DEI LITORALI) -
Programma: Demanio e patrimonio - Ex Cap. : 201050501
Esproprio ex progetto PIA area archeologica - Programma:
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali - Ex Cap. :
201050101

SPESE TECNICHE - Programma: Difesa del suolo - Ex
Cap. : 209060601

Totale Missione Prog. 01.05

05.01 (Valorizzazione dei beni di interesse storico)

MANUTENZIONE STRAORDINARIA MURO SAN
GAVINO- Programma: Valorizzazione dei beni di interesse
storico - Ex Cap. : 201080101

Totale Missione Prog. 05.01
Totale Centro Resp.ta 7
8 (Ufficio Tecnico)

01.06 (Ufficio tecnico)

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00
0,00

1.181.475,06

0,00

0,00
2.537,60
0,00
17.722,60
0,00

0,00

0,00

24.790,00

17.760,00

0,00

1.683.673,76

29.379,13

29.379,13

1.713.052,89

PEG

impegnato
0,00
0,00

1.181.475,06
0,00

0,00
0,00
0,00
8.820,60
0,00
0,00
0,00

24.790,00
17.760,00

0,00

1.550.568,38

0,00

0,00

1.550.568,38

liquidato
0,00
0,00

734.242,57

0,00

0,00
0,00
0,00
8.820,60
0,00
0,00
0,00

6.194,99

0,00

0,00

1.005.287,71

0,00

0,00

1.005.287,71

pagato

0,00
0,00

470.641,95

0,00

0,00
0,00
0,00
8.820,60
0,00
0,00
0,00

6.194,99

0,00

0,00

741.687,09

0,00

0,00

741.687,09

2017

0,00
0,00

0,00

0,00

2.537,60
0,00

0,00
10.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

363.499,14

0,00

0,00

363.499,14

2018

SPESA
Cassa

0,00 0,00

0,00 21.376,88

0,00 1.698.067,36

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
10.000,00 25.474,80
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 24.790,00

0,00 17.760,00

0,00 0,00
360.961,54 2.333.430,60
0,00 29.379,13

0,00 29.379,13
360.961,54 2.362.809,73
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Capitolo
1001005

1001014

1101005
1101005/1
1101015
1101025

1101025/1

1101033
1101033/1
1101043
1101046
1101053
1101060
1101060/1

1101066

1201005
1201005/1

1201014

1201022

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 108030301

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Ufficio tecnico -
Ex Cap. : 101060801

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101050101

FPV_Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101050101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101060101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020101
FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 101020102

FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020102

Assegni familiari - Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap.
101050101

Assegni familiari - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap.
101060101

Buoni pasto - Programma: Ufficio tecnico- Ex Cap. :
101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020101
FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: ufficio tecnico - Ex Cap. :
101060101

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020701
FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101060701

lunedi 02 gennaio 2017

2.824,38

0,00

599.442,59

0,00

0,00

12.271,13

8.233,48

177.259,14
0,00
3.216,94
0,00
12.698,11
6.168,10

0,00

15.825,92

58.399,16

0,00

175,09

0,00

PEG

impegnato

2.487,65

0,00

595.879,80

0,00

0,00

12.061,25

0,00

177.259,14
0,00
2.959,38
0,00
12.411,72
6.168,10

0,00

15.825,04

58.399,16

0,00

175,09

0,00

liquidato

2.487,65

0,00

594.631,54

0,00

0,00

10.770,47

0,00

173.213,31
0,00
2.959,38
0,00
9.942,20
3.916,32

0,00

15.820,16

55.501,05

0,00

175,09

0,00
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2.487,65

0,00

594.631,54

0,00

0,00

10.770,47

0,00

173.213,31
0,00
2.959,38
0,00
9.942,20
3.916,32

0,00

15.820,16

55.501,05

0,00

175,09

0,00

2017

2.656,00

0,00

591.332,58

0,00

0,00

25.382,32

0,00

170.255,84
0,00
4.556,94
0,00
12.698,11
3.500,00

0,00

0,00

52.340,37

0,00

300,00

0,00

SPESA

Cassa

2.656,00

0,00

591.332,58

0,00

0,00

17.148,84

0,00

170.255,84
0,00
4.556,94
0,00
12.698,11
3.500,00

0,00

0,00

52.340,37

0,00

300,00

0,00

2.824,38

0,00

599.442,59

0,00

0,00

20.504,61

0,00

177.259,14
0,00
3.216,94
0,00
14.756,36
6.168,10

0,00

15.825,92

58.660,51

0,00

175,09

0,00
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Capitolo
1201027

1301019

1301020
1301020/1

1301022
1301029
1301050
1301060
1301061
1301064

1301079

1301096
1301098
1301098/1
1301109
1301123
1301123/1
1301124
1301128
1301131

1301153

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.
(Revisione veicoli) - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
108030701

Telefonia fissa - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 108030301

FPV_Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di
trasporto ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 108030301

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101050201
Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 108030201

Energia elettrica - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101030301

Giornali e riviste - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101060201

Telefonia mobile - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101030301

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101060201

Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101060301

Noleggi di impianti e macchinari- Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 101030401

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101050201

FPV_Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101050201

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101050301

Carta cancelleria e stampati - Programma: Ufficio tecnico -
Ex Cap. : 101030201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 101030201

Rimborso per viaggio e trasloco - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 101060301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Ufficio tecnico
- Ex Cap. : 101060301

Servizi per i sistemi e relativa manutenzione - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101030301

Pubblicazioni- Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
101060201

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

2.945,00

6.107,64

0,00

5.519,00
7.260,36
28.600,00
1.000,00
1.502,00

0,00

29.000,00

2.753,00
31.963,36
0,00
59.964,28
1.100,00
0,00
600,00
34.781,25
6.019,00

200,00

PEG

impegnato
0,00
2.858,65

4.603,94

0,00

5.423,67
7.259,63
28.600,00
967,30
1.492,24

0,00
24.667,50

2.752,32
19.654,06
0,00
47.642,61
1.100,00
0,00

0,00
34.780,50
6.018,66

0,00

liquidato

0,00

2.194,07

2.087,46

0,00

5.331,36
7.193,49
18.983,32
738,60
0,00

0,00

23.029,00

2.752,32
12.553,05
0,00
32.414,85
788,00
0,00

0,00
31.879,68
6.018,66

0,00

pagato

0,00

2.194,07

2.087,46

0,00

5.331,36
7.193,49
18.983,32
738,60
0,00

0,00

23.029,00

2.752,32
12.553,05
0,00
32.414,85
788,00
0,00

0,00
31.879,68
6.018,66

0,00

2017

2018

0,00

3.200,00

7.572,00

0,00

5.519,00
4.639,36
23.500,00
1.000,00
1.400,00

0,00

29.000,00

2.753,00
22.000,00
0,00
9.580,00
1.000,00
0,00
600,00
34.808,64
4.200,00

200,00

SPESA

Cassa

0,00
3.200,00

7.572,00

0,00

5.519,00
4.639,36
23.500,00
1.000,00
1.400,00

0,00
29.000,00

2.753,00
22.000,00
0,00
9.580,00
1.000,00
0,00
600,00
34.808,64
4.200,00
200,00
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0,00

3.625,00

7.092,88

0,00

6.076,99
7.370,13
39.156,67
1.000,00
2.801,48

0,00

34.051,09

2.753,00
33.097,58
0,00
60.451,67
1.100,00
0,00
300,00
34.892,42
8.025,22

200,00



&

Capitolo
1301155

1301162
1301191
1301192
2010019
2010020
2010021
2010021/1
2010022
2010022/1
2010025
2010026
2010027
2010028
2010029

2010038

Area 4

Centro Resp.ta 8
Missione Prog.
2040010

2040011

2040016

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101020301
Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Ufficio tecnico- Ex Cap. : 101030401
Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. : 101060301
Incarichi libero professionali di studi ricerca e consulenza -
Programma: ufficio tecnico - Ex Cap. : 101060301
Messa a norma imp. elettrici stab.com.li - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 201060101

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Ufficio tecnico -
Ex Cap. : 201060501

ASSE | PROGETTO IN.PORT.O. - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 201060501

FPV_ASSE | PROGETTO IN.PORT.O. - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 201060501

ASSE | PROGETTO IN.PORT.O. - Programma: Ufficio
tecnico - Ex Cap. : 201060701

FPV_ASSE | PROGETTO IN.PORT.O. - Programma:
Ufficio tecnico - Ex Cap. : 201060701

Lavori riqualificazione impianti termici comunali-
Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap. : 201050101
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA EDIFICI COMUNALI-
Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap. : 201050101
PREVENZIONE INCENDI EDIFICI COMUNALI-
Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap. : 201050101
REALIZZAZIONE IMPIANTI FOTOVOLTAICI -
Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap. : 201050101
Completamento lavori Palazzo del Marchese -
Programma: Ufficio Tecnico - Ex Cap. : 201050101
Impianti - Programma: Ufficio tecnico - Ex Cap. :
201060101

Totale Missione Prog. 01.06

04.01 (Istruzione prescolastica)

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO GABRIEL, VIALE
DELLE VIGNE, SCUOLA DELL'INFANZIA - Programma:
Istruzione prescolastica - Ex Cap. : 204010101
RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO FIGARI, VIA BALAI,
SCUOLA DELL'INFANZIA - Programma: Istruzione
prescolastica - Ex Cap. : 204010101

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO GABRIEL, VIALE
DELLE VIGNE, SCUOLA DELL'INFANZIA (ACQUISTO
MOBILI E ARREDI) - Programma: Istruzione prescolastica
- Ex Cap. : 204010501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

32.617,54
83,00
3.050,00
2.440,00
0,00
1.000,00
91.381,92
0,00
193.314,08
0,00
164.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00
25.000,00

1.629.215,47

99.812,00

100.605,00

30.000,00

PEG

impegnato
32.617,54
21,96
0,00
0,00
0,00
190,00
91.381,92
0,00
193.314,08
0,00
163.995,33
0,00
0,00
0,00
0,00
16.640,00

1.569.608,24

74.484,57

75.396,51

0,00

liquidato
30.892,67
0,00
0,00
0,00
0,00
190,00
0,00
0,00
74.053,92
0,00
154.175,69
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.274.693,31

73.205,10

54.796,51

0,00

pagato
30.892,67
0,00
0,00
0,00
0,00
190,00
0,00
0,00
74.053,92
0,00
154.175,69
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.274.693,31

73.205,10

54.796,51

0,00

2017

0,00
30,00
0,00
0,00
0,00
1.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
164.500,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.179.524,16

0,00

0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa
0,00 37.144,96
30,00 112,28
0,00 3.050,00
0,00 2.440,00
0,00 4.235,00
1.000,00 4.904,00
0,00 91.381,92
0,00 0,00
0,00 193.314,08
0,00 0,00
164.500,00 178.208,21
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 25.000,00
1.171.290,68 1.680.618,22
0,00 99.812,00
0,00 100.605,00
0,00 30.000,00
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Capitolo
2040018

Area 4

Centro Resp.ta 8
Missione Prog.
2040006

2040007

2040008

2040008/1

2040009

2040009/1

2040014

2040015

2040017

2040019

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO FIGARI, VIA BALAI,
SCUOLA DELL'INFANZIA (ACQUISTO MOBILI E

ARREDI) - Programma: Istruzione prescolastica - Ex Cap. :

204010501
Totale Missione Prog. 04.01

04.02 (Altri ordini di istruzione non universitaria)

RISTRUTT. SCUOLA A.FRANK, SCUOLA SECONDARIA
DI PRIMO GRADO, VIA PORRINO - Programma:
Istruzione non universitaria - Ex Cap. : 204030101
RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO VIA MONTE
ANGELLU, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA -
Programma: Istruzione non universitaria - Ex Cap. :
204020101

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO BELLIENI, PIAZZA
DON MILANI, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA -
Programma: Istruzione non universitaria - Ex Cap. :
204020101

FPV_RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO BELLIENI,
PIAZZA DON MILANI, SCUOLA PRIMARIA E
DELL'INFANZIA - Programma: Istruzione non universitaria
- Ex Cap. : 204020101

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO DE AMICIS, VIA
AZUNI, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA -
Programma: Istruzione non universitaria - Ex Cap. :
204020101

FPV_RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO DE AMICIS,
VIA AZUNI, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA -
Programma: Istruzione non universitaria - Ex Cap. :
204020101

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO DE AMICIS, VIA
AZUNI, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA
(ACQUISTO MOBILI E ARREDI)- Programma: Istruzione
non universitaria - Ex Cap. : 204020501

RISTRUTT. SCUOLA A.FRANK, SCUOLA SECONDARIA
DI PRIMO GRADO, VIA PORRINO (ACQUISTO MOBILI E
ARREDI)- Programma: Istruzione non universitaria - Ex
Cap. : 204030501

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO VIA MONTE
ANGELLU, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA
(ACQUISTO MOBILI E ARREDI) - Programma: Istruzione
non universitaria - Ex Cap. : 204020501

RISTRUTT. EDIFICIO SCOLASTICO BELLIENI, PIAZZA
DON MILANI, SCUOLA PRIMARIA E DELL'INFANZIA
(ACQUISTO MOBILI E ARREDI)- Programma: Istruzione
non universitaria - Ex Cap. : 204020501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

30.000,00

260.417,00

231.673,45

326.465,28

25.406,72

0,00

209.767,12

0,00

90.000,00

100.000,00

80.000,00

100.000,00

PEG

impegnato
0,00

149.881,08

78.864,87

115.325,02

17.507,48

0,00

70.328,63

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

liquidato

0,00

128.001,61

77.125,01

113.506,76

0,00

0,00

70.278,19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

pagato

0,00

128.001,61

77.125,01

113.506,76

0,00

0,00

70.278,19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2018

0,00

0,00

125.000,00

175.000,00

0,00

0,00

112.500,00

0,00

0,00

50.000,00

0,00

0,00

SPESA

Cassa

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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30.000,00

260.417,00

231.673,45

326.465,28

25.406,72

0,00

213.560,00

0,00

90.000,00

100.000,00

80.000,00

100.000,00



&

Capitolo

Area 4

Centro Resp.ta 8
Missione Prog.
2140000

Area 4

Centro Resp.ta 8
Missione Prog.
1017000

1317000
1317001
2170000

2170000/1

Area 4

Centro Resp.ta 8

Area 4

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Totale Missione Prog. 04.02

14.02 (Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori)

Realizz.ne Mercato Ittico- attrezz. port - Programma:
Commercio - Ex Cap. : 211020101

Totale Missione Prog. 14.02

17.01 (Fonti energetiche)

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Fonti energetiche
- Ex Cap: 101050801

Leasing operativo di altri beni - Programma: Fonti
energetiche- Ex Cap. : 109060401

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Fonti energetiche-
Ex Cap. : 101050301

Rete metanizzazione bacino n. 4 - Programma: Fonti
energetiche - Ex Cap. : 212010101

FPV_Rete metanizzazione bacino n. 4 - Programma: Fonti
energetiche - Ex Cap. : 212010101

Totale Missione Prog. 17.01

Totale Centro Resp.ta 8

Totale Area 4

TOTALE GENERALE SPESA

lunedi 02 gennaio 2017

2016

1.163.312,57

0,00

0,00

0,00
66.500,00
0,00
2.501.419,77
0,00
2.567.919,77

5.620.864,81
21.964.234,45

21.964.234,45

PEG

impegnato

282.026,00

0,00

0,00

0,00
66.500,00
0,00
2.501.419,77
0,00
2.567.919,77

4.569.435,09
16.854.739,48

16.854.739,48

liquidato

260.909,96

0,00

0,00

0,00
66.125,52
0,00
1.657.945,51
0,00
1.724.071,03

3.387.675,91
12.328.194,73

12.328.194,73

pagato

260.909,96

0,00

0,00

0,00
66.125,52
0,00
1.657.945,51
0,00
1.724.071,03

3.387.675,91
12.064.448,30

12.064.448,30

2017

462.500,00

0,00

0,00

0,00
66.500,00
0,00
2.000.000,00
0,00
2.066.500,00

3.708.524,16
13.117.193,79

13.117.193,79

SPESA
Cassa

0,00 1.167.105,45

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
66.500,00 66.560,00
0,00 0,00
2.000.000,00 1.657.970,51
0,00 0,00
2.066.500,00 1.724.530,51
3.237.790,68 4.832.671,18

13.155.969,52

13.155.969,52

20.193.452,40

20.193.452,40
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Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica Staff del Sindaco



Scheda Obiettivo

2016_15 03 MIGLIORAMENTO QUALITA’ SERVIZI OFFERTI AL CITTADINO CON ATTIVAZIONE DI UN’APP NAZIONALE QUALE PUNTO
D’ACCESSO UNIFICATO AD INFORMAZIONI E SERVIZI RELATIVI ALLA PROTEZIONE CIVILE E ALLE SANZIONI.

Scheda Obiettivo

PEG

MIGLIORAMENTO QUALITA’ SERVIZI OFFERTI AL CITTADINO CON ATTIVAZIONE
DI UN'APP NAZIONALE QUALE PUNTO D’ACCESSO UNIFICATO AD
INFORMAZIONI E SERVIZI ELéArII\\IIZIIéII_\IITA PROTEZIONE CIVILE E ALLE

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



2016_15 03

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente

OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino

STRATEGIA: STR1 01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1 01 01 03 Pagamenti on line tributi

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Attivazione di un’app municipale di rete nazionale tra Enti, che permetta di offrire ai cittadini un facile punto d’accesso unificato per tutte le informazioni utili,
comunicazioni e aggiornamenti, nonché servizi rapidi e sicuri ad esempio per quanto riguarda il servizio di PROTEZIONE CIVILE e le SANZIONI.
Tutto cio, in linea con gli obiettivi del Codice del’Amministrazione Digitale, ottimizzera e semplifichera I'attivita amministrativa e i rapporti con l'utenza.

Soggetti coinvolti
Nominativo

SANNA GIANFRANCO
SANNA GIOVANNA

SCANO ANTONIO

FENU FATIMA

MANCA GIOVANNI BATTISTA
PALA NICOLA

GANTT

FASI

Descrizione

Procedure per I'affidamento del servizio
Attivazione del servizio e creazione banche dati
Attivita di promozione dell’app presso la cittadinanza

Awvio dell'app, gestione, controllo e verifica

dello stato ed il pagamento delle proprie sanzioni

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

30,00

20,00

10,00

30,00

10,00

Inizio Previsto

01/10/2016

02/01/2017

01/02/2017

01/03/2017

01/09/2017

Scheda Obiettivo

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Fine Prevista Responsabile

31/12/2016

31/03/2017

30/04/2017

31/12/2017

31/12/2017

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

Data Inizio
02/01/2017
01/10/2016
02/01/2017
01/10/2016
02/01/2017
02/01/2017

Centro di Responsabilta

Polizia locale

Polizia locale

Polizia locale

Polizia locale

Polizia locale

MIGLIORAMENTO QUALITA’ SERVIZI OFFERTI AL CITTADINO CON ATTIVAZIONE DI UN’APP NAZIONALE QUALE PUNTO
D’ACCESSO UNIFICATO AD INFORMAZIONI E SERVIZI RELATIVI ALLA PROTEZIONE CIVILE E ALLE SANZIONI.

Data Fine



Scheda Obiettivo

2016_15 03 MIGLIORAMENTO QUALITA’ SERVIZI OFFERTI AL CITTADINO CON ATTIVAZIONE DI UN’APP NAZIONALE QUALE PUNTO
D’ACCESSO UNIFICATO AD INFORMAZIONI E SERVIZI RELATIVI ALLA PROTEZIONE CIVILE E ALLE SANZIONI.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

numero di utenti che scaricano I'app QUANTITATIVO 0,00

numero di accessi QUANTITATIVO 0,00



2015 15 03

Scheda Obiettivo

Servizio globale di gestione del ciclo delle contravvenzioni

Scheda Obiettivo

PEG
Servizio globale di gestione del ciclo delle contravvenzioni

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2015_15_03 Servizio globale di gestione del ciclo delle contravvenzioni

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: OS1_01 Avvicinare Amm. al cittadino
STRATEGIA: STR1_01_01 Miglior rapporto istituz. citt
INTERVENTO: INT1 01 01 04 Semplificazione amministrativa

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Con l'esternalizzazione del servizio di gestione del ciclo delle contravvenzioni il Comando di Polizia Locale intende:

* evolversi verso la semplificazione degli iter burocratici attraverso iniziative di processi in “outsourcing”che consentano al Comando di demandare ad un partner
privato, qualificato ed esperto, alcune delle proprie attivita senza pregiudicare il controllo sulle procedure affidate;

« esternalizzare una serie di operazioni di routine che altrimenti sarebbero a carico degli uffici del Comando, gia interessati dalla riduzione del personale
amministrativo, malgrado I'aggravio di competenze e attribuzioni e la riduzione dei termini di notifica per i procedimenti sanzionatori;

« ottenere la digitalizzazione di tutta la documentazione relativa alla gestione del procedimento sanzionatorio, con creazione di fascicoli digitali completi che consentano
ora ed in futuro una piu facile e completa consultazione ed estrazione di atti.

» Informatizzare lo scarico e la registrazione delle notifiche e dei pagamenti, ottimizzando la procedura e riducendo le possibilita di errori;

» Raggiungere una maggiore efficienza organizzativa;

 Usufruire della garanzia di qualita dei lavori (grazie alla certificazione di qualita ISO 9001:2008, per una corretta esecuzione delle procedure gestionali, e alla
certificazione di qualita 27001:2006, atta a tutelare la sicurezza di ogni dato gestito e dei locali predisposti a raccoglierli);

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
CHESSA ANTONIO Collaboratore 0,00%

SANNA GIOVANNA Collaboratore 0,00%

MANCA GIOVANNI BATTISTA Collaboratore 0,00%

SANNA GIANFRANCO Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Affidamento del servizio 20,00 01/10/2015 31/10/2015 Polizia locale

Attuazione del servizio globale del ciclo delle contravvenzioni 20,00 01/11/2015 31/12/2016 Polizia locale

Gestione del servizio 30,00 01/11/2015 31/12/2016 Polizia locale

Monitoraggio svolgimento del servizio 30,00 01/11/2015 31/12/2016 Polizia locale



Scheda Obiettivo

2015_15_03 Servizio globale di gestione del ciclo delle contravvenzioni

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note
n° verbali

QUANTITATIVO  1.500,00



Scheda Obiettivo

2015_15 01 riduzione del fenomeno dell’abusivismo nell’'utilizzo del suolo pubblico.
regolamentazione e controllo dei passi carrabili.

Scheda Obiettivo

PEG

riduzione del fenomeno dell’abusivismo nell’utilizzo del suolo pubblico.
regolamentazione e controllo dei passi carrabili.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2015_15 01 riduzione del fenomeno dell’abusivismo nell’utilizzo del suolo pubblico.
regolamentazione e controllo dei passi carrabili.

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02_01 Redditivita del patrimonio
INTERVENTO: INT1_02_01_02 Riduzione abusivismo

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

L' introduzione della piattaforma “Traffid Mobility Services” nasce per gestire il servizio di rilevamento, agile, veloce e sicuro per contrastare e prevenire l'uso illecito
delle piu diffuse autorizzazioni comunali quali autorizzazioni per passi carrabili e contrassegni per parcheggio disabili.

Semplifica ed informatizza il rilascio, la gestione e il rinnovo, garantendo inoltre una sicura protezione contro la contraffazione utilizzando, nell'attivita di controllo, la
lettura del chip in tecnologia RFID (Identificazione in Radio Frequenza).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BUSIA LUIGI Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Censimento passi carrabili 25,00 01/01/2015 31/12/2015 Polizia locale

Verifica e monitoraggio concessioni in scadenza 25,00 01/01/2015 31/12/2015 Polizia locale

Rilascio o sostituzione di quelle in scadenza con il nuovo cartello dotato 25,00 01/01/2015 31/12/2015 Polizia locale

di micro chip

Creazione banca dati passi carrabili attualmente esistenti e 25,00 01/01/2015 31/12/2015 Polizia locale

aggiornamento contestuale al rilascio o sostituzione

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

n° passi carrabili da rilasciare QUANTITATIVO 90,00

n° contrassegno disabili QUANTITATIVO 200,00



Scheda Obiettivo

2015_15 02 Implementazione sistema sanzionatorio informatizzato a mezzo smartphone e tablet per il miglioramento del servizio di
controllo stradale e I’attivazione di procedure per I'accesso on line del cittadino alle informazioni relative alle sanzioni..

Scheda Obiettivo

PEG

Implementazione sistema sanzionatorio informatizzato a mezzo smartphone e
tablet per il miglioramento del servizio di controllo stradale e I'attivazione di
procedure per I'accesso on line del cittadino alle informazioni relative alle
sanzioni..

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2015_15 02 Implementazione sistema sanzionatorio informatizzato a mezzo smartphone e tablet per il miglioramento del servizio di
controllo stradale e I'attivazione di procedure per I’accesso on line del cittadino alle informazioni relative alle sanzioni..

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 02 Riduzione costi

INTERVENTO: INT1_02_02_ 03 Informatizzazione dell'Ente

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Con l'introduzione del sistema sanzionatorio per mezzo di palmari in dotazione agli agenti impegnati nei controlli stradali, abbinati a piccole stampanti wireless, si &
ottenuto la velocizzazione dell'attivita della polizia locale, I'abbattimento del consumo di carta, la maggior chiarezza e immediatezza per i cittadini sulle comunicazioni
contenute nel preavviso (multa).

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Dessi Carlo Collaboratore 0,00% 01/02/2016

MANUNTA PAOLO Collaboratore 0,00% 01/02/2016

Falchi Gianni Collaboratore 0,00% 01/02/2016

PALA NICOLA Collaboratore 0,00% 01/02/2016

Deroma Costantino Collaboratore 0,00% 01/02/2016

Tedde Barbara Collaboratore 0,00% 01/02/2016

SANNA GIOVANNA Collaboratore 0,00% 01/09/2015

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Locazione smartphone e tablet completi di installazione del programma 30,00 01/09/2015 31/12/2015 Polizia locale

Formazione in loco sull'utilizzo smartphone e tablet 15,00 01/10/2015 31/12/2015 Polizia locale

Utilizzo degli smartphone e tablet 55,00 01/10/2015 31/12/2017 Polizia locale

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

numero di sanzioni elevate a mezzo smartphone o QUANTITATIVO 500,00

tablet



Scheda Obiettivo

2015_15 02 Implementazione sistema sanzionatorio informatizzato a mezzo smartphone e tablet per il miglioramento del servizio di
controllo stradale e I'attivazione di procedure per I’accesso on line del cittadino alle informazioni relative alle sanzioni..

INDICATORI

Descrizione

Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

nmuorgﬁer}o di segnalazioni gestite attraverso concilia QUANTITATIVO 50,00



Scheda Obiettivo

2016_15 04 Programma di Educazione Ambientale e alla sicurezza da portare avanti nelle scuole materne e primarie cittadine

Scheda Obiettivo

PEG

Programma di Educazione Ambientale e alla sicurezza da portare avanti nelle
scuole materne e primarie cittadine

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2016_15_04 Programma di Educazione Ambientale e alla sicurezza da portare avanti nelle scuole materne e primarie cittadine

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_2 Sociale

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS2_06 Istruzione

STRATEGIA: STR2_06_01 Qualita istruzione

INTERVENTO: INT2_06_01 05 Educ.ambient e alla sicurezza

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Il Comando di Polizia Locale si propone di affiancare le Scuole di Porto Torres nel delicato compito di sviluppare nei giovani la cultura della sicurezza e della legalita,
nonché il rispetto dell’ambiente ed il senso civico, al fine di contribuire a farli crescere cittadini responsabili e consapevoli nella propria comunita territoriale.

Con questo obiettivo viene presentato un programma di “Educazione Ambientale e alla Sicurezza” che contiene un’offerta formativa articolata su progetti diversi da
proporre ai Circoli Scolastici cittadini.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
Tedde Barbara Collaboratore 0,00%
SCANO ANTONIO Collaboratore 0,00%
BUSIA LUIGI Collaboratore 0,00%
FENU FATIMA Collaboratore 0,00%
MANUNTA PAOLO Collaboratore 0,00%
PALA NICOLA Collaboratore 0,00%
SANNA GIOVANNA Collaboratore 0,00% 01/07/2016
GANTT
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Elaborazione Progetto 30,00 01/07/2016 31/12/2016  ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
Predisposizione delibera di approvazione del progetto e approvazione 10,00 01/11/2016 01/01/2017 ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
Procedure di Acquisto materiale 10,00 01/01/2017 31/03/2017 ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
Predisposizione calendario lezioni con i dirigenti scolastici 10,00 01/12/2016 31/01/2017 ONIDA MARIA Polizia locale

CATERINA



Scheda Obiettivo

2016_15_04 Programma di Educazione Ambientale e alla sicurezza da portare avanti nelle scuole materne e primarie cittadine
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Percorso formativo 2017 40,00 02/01/2017 31/12/2017 ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note
numero di classi coinvolte QUANTITATIVO 6,00

numero di lezioni svolte QUANTITATIVO 24,00



Scheda Obiettivo

2016_15 02 Adozione Nuovo Regolamento per le Occupazioni del Suolo Pubblico e disciplina delle installazioni di strutture precarie ed
amovibili annesse agli esercizi di somministrazione di alimenti e bevande o alle attivita artigianali.

Scheda Obiettivo

PEG

Adozione Nuovo Regolamento per le Occupazioni del Suolo Pubblico e disciplina
delle installazioni di strutture precarie ed amovibili annesse agli esercizi di
somministrazione di alimenti e bevande o alle attivita artigianali.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

2016_15 02 Adozione Nuovo Regolamento per le Occupazioni del Suolo Pubblico e disciplina delle installazioni di strutture precarie ed
amovibili annesse agli esercizi di somministrazione di alimenti e bevande o alle attivita artigianali.

Collegato a
LINEA PROGRAMMATICA: LP_3 Lavoro

OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS3_01 Sviluppo economico

STRATEGIA: STR3 01_01 Citta Turistica

INTERVENTO: INT3_01 01 08 Abbellimento urbano

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Modifica ed integrazione del regolamento per le occupazioni del suolo pubblico e disciplina delle installazioni di strutture precarie ed amovibili annesse agli esercizi di
somministrazione di alimenti e bevande o alle attivita artigianali, al fine di migliorare I'ambiente urbano e di potenziare la vocazione turistica e commerciale della citta.

Soggetti coinvolti
Nominativo

BUSIA LUIGI

GANTT

FASI

Descrizione

Studio di fattibilita e predisposizione bozza
Predisposizione delibera e Approvazione Regolamento

Informazione agli utenti e adeguamento modulistica

INDICATORI
Descrizione
nuove autorizzazioni permanenti rilasciate

Autorizzazioni temporanee rinnovate con nuovi
standard

totale autorizzazioni permanenti

Tipo

Relazione

Collaboratore

Peso

50,00

20,00

30,00

Valore Atteso

QUANTITATIVO 15,00
QUANTITATIVO 30,00

QUANTITATIVO 0,00

Inizio Previsto

02/01/2016

01/06/2016

01/07/2016

Fine Prevista

31/05/2016

30/06/2016

31/12/2016

Impegno

0,00%

Responsabile

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014

Data Inizio

04/01/2016

Centro di Responsabilta

Polizia locale

Polizia locale

Polizia locale

Note

Data Fine

Note



Scheda Obiettivo

2016 _15 01 PROGRAMMA SICUREZZA - anno 2016 - Potenziamento del servizio della Polizia Locale finalizzato alla realizzazione di
maggiori controlli in materia di sicurezza stradale e urbana

Scheda Obiettivo

PEG

PROGRAMMA SICUREZZA - anno 2016 - Potenziamento del servizio della Polizia
Locale finalizzato alla realizzazione di maggiori controlli in materia di sicurezza
stradale e urbana

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



Scheda Obiettivo

PROGRAMMA SICUREZZA - anno 2016 - Potenziamento del servizio della Polizia Locale finalizzato alla realizzazione di
maggiori controlli in materia di sicurezza stradale e urbana

2016 _15 01

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_5 Lacitta

OBIETTIVO STRATEGICO: OS5_01 Garantire la vivibilita
STRATEGIA: STR5 01_03 Sicurezza del territorio
INTERVENTO: INT5 01 03 01 Ampliare la vigil sul territor

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Favorire una economia turistica del territorio comunale impone un’attenzione particolare al bene “sicurezza urbana”, in quanto tale fattore costituisce presupposto
indispensabile per la piena fruibilita di tutte le iniziative pubbliche e private volte a rendere piu accogliente e attrattiva la citta, soprattutto nel periodo estivo.

Al fine di accrescere il livello di sicurezza urbana per i residenti e per coloro che soggiornano temporaneamente in citta, verranno attuate attivita di pattugliamento
notturno delle strade urbane, per la prevenzione ed il contrasto di condotte pericolose, e servizi di controllo mirati a garantire il rispetto delle norme che presiedono alle
regolari attivita dei pubblici esercizi, compreso il rispetto delle prescrizioni di cui alle concessioni di suolo pubblico e dei livelli di emissioni sonore, problematica

particolarmente sentita in citta in funzione del fatto che diversi esposti vengano presentati per il superamento dei limiti fonometrici e di orario individuati nel piano di

Zonizzazione acustica.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
MANUNTA PAOLO Collaboratore 0,00%
SANNA GIOVANNA Collaboratore 0,00%
BUSIA LUIGI Collaboratore 0,00%
Tedde Barbara Collaboratore 0,00%
PALA NICOLA Collaboratore 0,00%
FENU FATIMA Collaboratore 0,00%
GANTT
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Predisposizione progetto e delibera di approvazione 20,00 01/06/2016 30/06/2016 A ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
realizzazione del Programma Sicurezza 80,00 01/07/2016 31/12/2016 ONIDA MARIA Polizia locale

CATERINA



Scheda Obiettivo

2016_15 01 PROGRAMMA SICUREZZA - anno 2016 - Potenziamento del servizio della Polizia Locale finalizzato alla realizzazione di
maggiori controlli in materia di sicurezza stradale e urbana

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note

n. ore di servizio aggiuntive QUANTITATIVO 500,00

numero di manifestazioni QUANTITATIVO 35,00



Scheda Obiettivo

2016_15 06 Programmare attivita di vigilanza e controllo utilizzando biciclette di servizio.

Scheda Obiettivo

PEG
Programmare attivita di vigilanza e controllo utilizzando biciclette di servizio.

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Polizia locale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Polizia locale



2016_15 06

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_7 Il Porto e i Trasporti
OBIETTIVO STRATEGICO: OS7_02 Mobilita sostenibile
STRATEGIA: STR7_02_02 Ridurre il traffico cittadino

INTERVENTO: INT7_02_02_08 Incentivare mobilita ciclabile

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Scheda Obiettivo

Programmare attivita di vigilanza e controllo utilizzando biciclette di servizio.

Il Comando di Polizia Locale intende sviluppare un programma di attivita di vigilanza e controllo, in particolar modo in centro, sul lungomare e sulla pista ciclabile,

utilizzando come mezzo di servizio le biciclette.

Il pattugliamento di tali zone, infatti, sara innanzitutto pit agevole, ma soprattutto piu efficace, se effettuato con tali mezzi di locomozione.

Soggetti coinvolti
Nominativo

Tedde Barbara
SANNA GIOVANNA
FENU FATIMA
MANUNTA PAOLO
BUSIA LUIGI

PALA NICOLA
OBBILI ULISSE
Falchi Gianni

Dessi Carlo

Deroma Costantino

GANTT

FASI

Descrizione

Attivazione procedure per l'acquisizione delle biciclette

Acquisizione della disponibilita delle biciclette

Programmazione e attivazione servizi in bicicletta

Relazione

Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore
Collaboratore

Collaboratore

Peso

10,00

10,00
70,00

Inizio Previsto

03/11/2016

01/01/2017
02/01/2017

Fine Prevista

31/12/2016

31/03/2017
31/12/2017

Impegno
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Responsabile

ONIDA MARIA
CATERINA

ONIDA MARIA
CATERINA

Data Inizio

03/11/2016
03/11/2016

Centro di Responsabilta

Polizia locale

Polizia locale

Polizia locale

Data Fine

Note



Scheda Obiettivo

2016_15_06 Programmare attivita di vigilanza e controllo utilizzando biciclette di servizio.
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Valutazione e Proposte 10,00 02/10/2017 31/12/2017 ONIDA MARIA Polizia locale
CATERINA
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2015 Valore Raggiunto 2014 Note
n. biciclette acquisite QUANTITATIVO 4,00

n. servizi in bicicletta QUANTITATIVO 100,00



@ Amministrazione Comunale di Porto Torres

Capitolo Descrizione

Area 5 (Staff del Sindaco)

Centro Resp.ta 15 (Polizia locale)
3010210 Proventi da servizi n.a.c. - Ex Cap. : 301045002
3020200 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico

delle famiglie - Ex Cap. : 301050001

3020206 Altre entrate derivanti dall'attivita di controllo e repressione
di irregolarita e illeciti delle famiglie n.a.c. - Ex Cap. :
301050001

3020300 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle imprese - Ex Cap. : 301050001

Area5 Totale Centro Resp.ta 15

Totale Area 5

TOTALE GENERALE ENTRATA

giovedi 15 dicembre 2016

2016

PEG ENTRATA

15.000,00

554.132,00

0,00

989,00
570.121,00
570.121,00

570.121,00

Accertato

4.221,14

432.273,95

0,00

6.599,00
443.094,09
443.094,09

443.094,09

Incassato

4.221,14

306.968,13

0,00

989,00
312.178,27
312.178,27

312.178,27

2017

ENTRATA

2018

15.000,00

554.132,00
0,00

0,00
569.132,00
569.132,00

569.132,00

Paginaldil

15.000,00

554.132,00

0,00

0,00
569.132,00
569.132,00

569.132,00



&

Capitolo
Area
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1003000

1103000
1103000/1
1103001

1103002
1103002/1

1103003

1103004
1103004/1
1103005
1103006
1103007

1103008

1103008/1

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

5 (Staff del Sindaco)
15 (Polizia locale)

03.01 (Polizia locale e amministrativa)

Premi di assicurazione per responsabilita civile verso terzi -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
108030301

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 103010101

FPV_Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 103010101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 111050101

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 101020101

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
determinato - Programma: Polizia locale e amministrativa -
Ex Cap. : 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. : 101020102
Assegni familiari: Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. 103010101

Assegni familiari - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. 111050101

Buoni pasto - Programma: Polizia locale e amministrativa-
Ex Cap. : 101020301

Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Polizia locale e amministrativa- Ex Cap. :
101020101

FPV_Straordinario per il personale a tempo indeterminato-
Programma: Polizia locale e amministrativa- Ex Cap. :
101020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

4.624,00

515.855,11

0,00

0,00

87.517,59

22.035,23

59.108,47

196.561,97
0,00
9.827,90
0,00

2.676,44

10.161,12

0,00

PEG

impegnato

4.624,00

515.794,80

0,00

0,00

80.219,63

0,00

58.831,27

190.056,58
0,00
9.108,25
0,00

2.616,14

10.161,12

0,00

liquidato

4.624,00

514.271,75

0,00

0,00

76.380,94

0,00

58.230,52

186.618,48
0,00
9.042,24
0,00

1.302,16

8.515,63

0,00

4.624,00

514.271,75

0,00

0,00

76.380,94

0,00

58.230,52

186.618,48
0,00
9.042,24
0,00

1.302,16

8.515,63

0,00

2018

4.000,00

515.855,03

0,00

0,00

102.345,83

0,00

53.125,75

187.961,52
0,00
8.604,90
0,00

2.676,44

8.957,80

0,00

SPESA

Cassa

4.000,00

515.855,03

0,00

0,00

80.310,60

0,00

53.125,75

187.961,52
0,00
8.604,90
0,00

2.676,44

8.957,80

0,00
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4.624,00

515.855,11

0,00

0,00

109.552,82

0,00

59.108,47

196.561,97
0,00
9.827,90
0,00

2.856,57

10.161,12

0,00



Capitolo
1103009

1103009/1

1103010
1103011

1203000

1203000/1

1203001

1203002

1203002/1

1303000
1303001
1303002
1303002/1
1303003
1303004

1303005

1303006

1303007

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa per
missione corrisposti al personale a tempo determinato -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi esclusi i rimborsi spesa
per missione corrisposti al personale a tempo determinato
- Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101020101

Contributi previdenza complementare - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 101020101

Altre spese correnti n.a.c. - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 103010801

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101020701

Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa
automobilistica) - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 108030701

Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente n.a.c.
- Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
108030701

FPV_Imposte tasse e proventi assimilati a carico dell ente
n.a.c. - Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex
Cap. : 108030701

Giornali e riviste - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 103010201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101030201

Carta cancelleria e stampati - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 103010201

FPV_Carta cancelleria e stampati - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 103010201

Carburanti combustibili e lubrificanti - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 108030201

Vestiario - Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex
Cap. : 103010201

Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101050201

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. : 103010201
Rimborso per viaggio e trasloco

- Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
103010301

lunedi 02 gennaio 2017

5.364,48

0,00

16.346,89

285,00

59.947,90

0,00

1.585,96

66,90

0,00

0,00
1.100,00
650,00
0,00
13.684,60

12.366,00

0,00

2.500,00

854,00

PEG

impegnato

5.194,44

0,00

0,00

283,03

57.593,59

0,00

1.585,96

66,90

0,00

0,00
1.100,00
650,00
0,00
11.869,62

12.359,88

0,00

284,26

790,86

liquidato

3.676,79

0,00

0,00

0,00

55.549,28

0,00

881,86

65,68

0,00

0,00
807,00
300,00

0,00

11.350,70

3.577,44

0,00

284,26

790,86

pagato

3.676,79

0,00

0,00

0,00

55.549,28

0,00

881,86

65,68

0,00

0,00
807,00
300,00

0,00

11.350,70

3.577,44

0,00

284,26

790,86

2017

2018

8.522,80

0,00

16.346,89

0,00

56.687,14

0,00

1.215,00

0,00

0,00

1.000,00
1.100,00
500,00
0,00
17.577,60

12.366,00

97,00

2.500,00

500,00

SPESA

Cassa

8.522,80

0,00
16.346,89
0,00

56.687,14

0,00

1.215,00

0,00

0,00

1.000,00
1.100,00
500,00
0,00
17.577,60

12.366,00
97,00
2.500,00

500,00
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5.364,48

0,00

0,00

285,00

59.947,90

0,00

1.585,96

66,90

0,00

0,00
1.100,00
650,00
0,00
16.439,93

26.339,61

0,00

3.024,60

878,00



Capitolo
1303008

1303009
1303010

1303011

1303012
1303013
1303014

1303015

1303016

1303017
1303019
1303019/1
1303020

1303021

1303022

1303023

1303024

1403000

2030000

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Altri aggi di riscossione n.a.c. - Programma: Polizia locale
e amministrativa - Ex Cap. : 103010301

Telefonia fissa - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101030301

Telefonia mobile - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101030301

Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
103010301

Noleggi di impianti e macchinari- Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 103010401

Licenze d uso per software - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101030301

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 101030401
Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. : 108030301
Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e
macchinari - Programma: Polizia locale e amministrativa -
Ex Cap. : 101060301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101060301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 103010301

FPV_Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Polizia locale
e amministrativa - Ex Cap. : 103010301

Energia elettrica - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 101030301

Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c.-
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101030401

Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
101050301

Pubblicazioni - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 103010201

Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza -
Programma: Polizia locale e amministrativa - Ex Cap. :
103010301

Trasferimenti correnti a Province - Programma: Polizia
locale e amministrativa - Ex Cap. : 103010501

ACQ.BENI MOB/ATTREZ. - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 203010501

lunedi 02 gennaio 2017

2016

5.750,00
2.800,00

4.000,00

4.908,35

42.199,00
8.257,00

1.977,00

5.608,00

1.800,00

17.488,18
67.000,26
0,00

22.000,00

3.282,00

291,00

937,65

3.324,40

0,00

0,00

PEG

impegnato
2.531,56
2.280,44

3.670,25
3.921,30

39.959,56
4.946,90

1.976,40

3.258,95

1.697,65

17.488,01
66.156,26
0,00

22.000,00

2.261,61

290,36
0,00
0,00

0,00

0,00

liquidato

1.563,66
1.740,28

0,00

3.729,92

28.976,15
3.162,24

1.976,40

2.802,10

1.697,65

16.032,24
53.219,66
0,00

12.507,10

0,00

145,18

0,00

0,00

0,00

0,00

pagato

1.480,82
1.740,28

0,00

3.729,92

25.931,31
3.162,24

1.976,40

2.802,10

1.697,65

16.032,24
47.278,67
0,00

12.507,10

0,00

145,18

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

2018

5.750,00
3.000,00

4.100,00

4.000,00

42.199,00
7.257,00

1.977,00

5.608,00

1.800,00

17.469,02
20.926,00
0,00

29.000,00

532,00

291,00

0,00

0,00

0,00

2.000,00

SPESA

Cassa

5.750,00
3.000,00

4.100,00
4.000,00

42.199,00
7.257,00

1.977,00

5.608,00

1.800,00

17.469,02
20.926,00
0,00

29.000,00

532,00

291,00
0,00
0,00

0,00

2.000,00
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5.983,75
2.500,00

7.931,77

5.006,66

50.029,36
8.257,00

1.977,00

7.713,68

1.800,00

17.474,10
89.655,06
0,00

29.138,67

3.333,24

537,45

1.818,55

3.324,40

0,00

241,46



&

Capitolo
2030001

2030002

Area 5

Centro Resp.ta 15
Missione Prog.
1020004

Area 5

Centro Resp.ta 15

Area 5

Centro Resp.ta

Missione Prog.
2140001

Area 5

Centro Resp.ta 27

Area 5
Centro Resp.ta

Missione Prog.
1111000

1111000/1

1111001
1111001/1

1111002

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

ARMI LEGGERE AD USO CIVILE E PER ORDINE
PUBBLICO E SICUREZZA. - Programma: Polizia locale e
amministrativa - Ex Cap. : 203010501

SOFTWARE. - Programma: Polizia locale e amministrativa
- Ex Cap. : 203010501

Totale Missione Prog. 03.01

20.02 (Fondo crediti di dubbia esigibilita)

Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte
correntei - Programma: Fondo crediti di dubbia esigibilita (
sanzioni codice della strada) - Ex Cap. : 108031001

Totale Missione Prog. 20.02

Totale Centro Resp.ta 15

27 (Sportello Unico Attivita Produttive)

14.02 (Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori)

PORTALE DELLA SARDEGNA AL SERVIZIO DELLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE - Programma: Commercio - Ex
Cap. : 211020101

Totale Missione Prog. 14.02

Totale Centro Resp.ta 27
34 (Protezione civile)

11.01 (Sistema di protezione civile)

Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato -
Programma: Sistema di protezione civile -ex capitolo
101020101

FPV_Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa
per missione, corrisposti al personale a tempo
indeterminato - Programma: Sistema di protezione civile -
ex capitolo 101020101

Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Sistema di protezione civile- Ex Cap. : 101020102
FPV_Contributi obbligatori per il personale - Programma:
Sistema di protezione civile- Ex Cap. : 101020102
Straordinario per il personale a tempo indeterminato -
Programma: Sistema di protezione civile- Ex Cap. :
101020101

lunedi 02 gennaio 2017

2016

0,00

2.000,00

1.216.742,40

124.956,75

124.956,75

1.341.699,15

0,00

0,00

0,00

6.600,00

550,00

2.713,14

0,00

260,00

PEG

impegnato
0,00

1.830,00

1.137.459,58

0,00

0,00

1.137.459,58

0,00

0,00

0,00

6.600,00

0,00

2.713,14

0,00

260,00

liquidato

0,00

0,00

1.063.822,17

0,00

0,00

1.063.822,17

0,00

0,00

0,00

6.600,00

0,00

1.724,09

0,00

0,00

pagato

0,00

0,00

1.054.753,50

0,00

0,00

1.054.753,50

0,00

0,00

0,00

6.600,00

0,00

1.724,09

0,00

0,00

2017

0,00

0,00

1.147.848,72

185.035,86

185.035,86

1.332.884,58

0,00

0,00

0,00

7.525,00

0,00

1.966,60

0,00

0,00

2018

SPESA

Cassa
0,00 0,00
0,00 2.000,00
1.125.813,49 1.262.952,49
219.114,98 0,00
219.114,98 0,00
1.344.928,47 1.262.952,49
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
6.975,00 7.150,00
0,00 0,00
1.966,60 2.713,14
0,00 0,00
0,00 260,00
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Capitolo
1211000

1211000/1

1311000
1311001
1311002

1311003

1311004
1311005
1311006

1311007

1311008
1311009
1311010

1411000
2110000

2110002

Area 5

Centro Resp.ta 34

Area 5

Amministrazione Comunale di Porto Torres

Descrizione

Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Sistema di protezione civile - Ex Cap. :
101020701

FPV_Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) -
Programma: Sistema di protezione civile - Ex Cap. :
101020701

Vestiario - Programma: Sistema di protezione civile - Ex
Cap. : 109030201

Telefonia fissa - Programma: Sistema di protezione civile -
Ex Cap. : 101030301

Energia elettrica - Programma: Sistema di protezione civile
- Ex Cap. : 101030301

Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto
ad uso civile di sicurezza e ordine pubblico - Programma:
Sistema di protezione civile - Ex Cap. : 108030301

Altri servizi diversi n.a.c. - Programma: Sistema di
protezione civile - Ex Cap. : 109030301

Servizi di pulizia e lavanderia - Programma: Sistema di
protezione civile - Ex Cap. : 101060301

Telefonia mobile - Programma: Sistema di protezione civile
- Ex Cap. : 101030301

Servizi di rete per trasmissione dati e VolIP e relativa
manutenzione - Programma: Sistema di protezione civile
Ex Cap. : 101030301

Generi alimentari - Programma: Sistema di protezione
civile Ex Cap. : 109030201

Noleggi di impianti e macchinari - Programma: Sistema di
protezione civile Ex Cap. : 109030401

Altri beni e materiali di consumo n.a.c. - Programma:
Sistema di protezione civile Ex Cap. : 109030401
Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -
Programma: Sistema di protezione civile - Ex Cap. :
109030501

Spese di investimento per beni immateriali n.a.c. -
Programma: Sistema di protezione civile - Ex Cap. :
209030501

Apparati di telecomunicazione - Programma: Sistema di
protezione civile - Ex Cap. : 209030501

Totale Missione Prog. 11.01

Totale Centro Resp.ta 34

Totale Area 5

TOTALE GENERALE SPESA

lunedi 02 gennaio 2017

2016

751,21

0,00

1.000,00
5.200,00

5.960,00

0,00

33.466,50
49,00

150,00

548,00

2.000,00
2.000,00

33,50

30.000,00

0,00

0,00
91.281,35

91.281,35
1.432.980,50

1.432.980,50

PEG

impegnato
744,84

0,00

0,00
4.848,11

5.960,00
0,00

33.415,00
48,06

50,64
510,00

939,00
0,00

0,00

12.000,00

0,00

0,00
68.088,79

68.088,79
1.205.548,37

1.205.548,37

liquidato

559,14

0,00

0,00
4.350,20

4.467,82

0,00

33.415,00
48,06

0,00

414,80

0,00
0,00

0,00

12.000,00

0,00

0,00
63.579,11

63.579,11
1.127.401,28

1.127.401,28

pagato

559,14

0,00

0,00
4.350,20

4.467,82

0,00

33.415,00
48,06

0,00

414,80

0,00
0,00

0,00

12.000,00

0,00

0,00
63.579,11

63.579,11
1.118.332,61

1.118.332,61

2017

592,87

0,00

1.000,00
5.200,00

5.500,00

0,00

16.500,00
0,00

150,00

510,00

0,00
0,00

0,00

30.000,00

0,00

0,00
68.944,47

68.944,47
1.401.829,05

1.401.829,05

2018

SPESA

Cassa
592,87 751,21
0,00 0,00
1.000,00 1.000,00
5.200,00 5.180,00
5.500,00 7.941,72
0,00 0,00
16.500,00 33.416,50
0,00 202,88
150,00 268,98
510,00 549,72
0,00 2.000,00
0,00 2.000,00
0,00 33,50
30.000,00 44.500,00
0,00 6.039,00
0,00 14.542,40
68.394,47 128.549,05
68.394,47 128.549,05
1.413.322,94 1.391.501,54
1.413.322,94 1.391.501,54
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Data elaborazione 02/01/2017

Scheda Obiettivo

Parametri selezionati:

Vista DUP_2016_2018 DUP 2016 2018

Livello PEG
Area tematica Segreteria Generale, anticorru



2015 02 01

Scheda Obiettivo

Controllo successivo sugli atti

Scheda Obiettivo

PEG
Controllo successivo sugli atti

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Segreteria Generale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Segreteria Generale



Scheda Obiettivo

2015 _02_01 Controllo successivo sugli atti

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 03 Prevenire corruzione
INTERVENTO: INT1 02 03 01 Piano prevenzione corruzione

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Monitorare la regolarita e correttezza delle procedure e degli atti adottati, rilevare la legittimita dei provvedimenti ed evidenziare eventuali scostamenti rispetto alle
norme comunitarie, costituzionali, legislative, statutarie e regolamentari;

sollecitare I'esercizio del potere di autotutela del Responsabile del Servizio, qualora venissero ravvisati vizi;

garantire I'imparzialita, costruendo un sistema di regole condivise a livello di ente;

stabilire procedure omogenee e standardizzate per I'adozione di atti dello stesso tipo.

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio
LEONI MARIA FILOMENA Collaboratore 0,00%

MURA BERNARDINA Collaboratore 0,00%

GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Studio Regolamento sui controlli successivi 5,00 01/10/2015 31/12/2015 Segreteria Generale
Controllo determinazioni impegno di importo superiore a € 30.000,00 15,00 15/10/2015 10/12/2015 Segreteria Generale
adottate nel periodo gennaio — agosto 2015

Invio report di controllo e relazione ai Dirigenti, revisori, Sindaco, 5,00 20/12/2015 20/12/2015 Segreteria Generale
Presidente Consiglio, Nucleo di Valutazione

Controllo determinazioni impegno di importo superiore a € 30.000,00 15,00 01/12/2015 10/02/2016 Segreteria Generale
adottate nel periodo settembre — dicembre 2015

Invio report di controllo e relazione ai Dirigenti, revisori, Sindaco, 5,00 20/02/2016 20/02/2016 Segreteria Generale
Presidente Consiglio, Nucleo di Valutazione

Predisposizione modelli di schede di controllo per il 2016 e trasmissione 5,00 01/01/2016 28/02/2016 Segreteria Generale

ai Dirigenti per preventiva conoscenza

Controllo determinazioni impegno di importo superiore a € 30.000,00 20,00 01/01/2016 31/07/2016 Segreteria Generale

adottate nel periodo gennaio — giugno 2016 oltre il 10% delle altre
determinazioni di impegno di ogni Area

Data Fine



2015 _02_01 Controllo successivo sugli atti

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto
Invio report di controllo e relazione ai Dirigenti, revisori, Sindaco, 5,00 01/08/2016
Presidente Consiglio, Nucleo di Valutazione

Controllo determinazioni impegno di importo superiore a € 30.000,00 20,00 01/08/2016
adottate nel periodo luglio - dicembre 2016 oltre il 10% delle altre

determinazioni di impegno di ogni Area

Invio report di controllo e relazione ai Dirigenti, revisori, Sindaco, 5,00 20/02/2017
Presidente Consiglio, Nucleo di Valutazione

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso
Determinazioni di impegno di importo > € 30.000 QUANTITATIVO 0,00

Determinazione di impegno di importo < € 30.000 QUANTITATIVO 0,00

Scheda Obiettivo

Fine Prevista Responsabile

01/08/2016

10/02/2017

20/02/2017

Centro di Responsabilta

Segreteria Generale

Segreteria Generale

Segreteria Generale

Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013 Note

Note



2015 02 02

Scheda Obiettivo

Prevenzione della corruzione

Scheda Obiettivo

PEG
Prevenzione della corruzione

SETTORE

CENTRO DI RESPONSABILITA'
Segreteria Generale

DIRIGENTE RESPONSABILE
Segreteria Generale



Scheda Obiettivo

2015 02 02 Prevenzione della corruzione

Collegato a

LINEA PROGRAMMATICA: LP_1 Organizzazione Ente
OBIETTIVO STRATEGICO: 0OS1_02 Efficienza,efficacia,qualita
STRATEGIA: STR1 02 03 Prevenire corruzione
INTERVENTO: INT1 02 03 01 Piano prevenzione corruzione

Descrizione dettagliata dell'obiettivo

Monitoraggio delle attivita di prevenzione della corruzione previste nel Piano P.C. 2015.
Attivita connesse all'aggiornamento del Piano di Prevenzione della Corruzione, in coerenza con la normativa nazionale

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno
LEONI MARIA FILOMENA Collaboratore 0,00%
MURA BERNARDINA Collaboratore 0,00%
GANTT

FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile
Nomina del Responsabile anticorruzione 5,00 01/10/2015 30/10/2015

Analisi e studio del vigente piano comunale anticorruzione 15,00 01/10/2015 30/11/2015

Predisposizione della Relazione recante i risultati dell’attivita svolta 15,00 01/12/2015 15/12/2015

Pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente della relazione 5,00 31/12/2015 31/12/2015

Pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” della bozza 20,00 01/01/2016 10/01/2016

del Piano e conferenza di Dirigenti per analisi bozza e acquisizione di
eventuali proposte di integrazione

Trasmissione Organizzazioni sindacali e a RSU 5,00 01/01/2016 10/01/2016

Approvazione Piano da parte della Giunta 15,00 15/01/2016 30/01/2016

Formazione personale dipendente 20,00 01/01/2016 31/01/2016

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto 2014 Valore Raggiunto 2013
Relazione QUANTITATIVO 1,00

Piano anticorruzione QUANTITATIVO 1,00

Data Inizio

Centro di Responsabilta Note
Segreteria Generale
Segreteria Generale
Segreteria Generale
Segreteria Generale

Segreteria Generale

Segreteria Generale
Segreteria Generale

Segreteria Generale

Note

Data Fine
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