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Comune di Porto Torres

Area politiche del personale

.

Determinazione del Dirigente

N. 3172 /2024 Data 09/12/2024

OGGETTO:
Abbonamento triennale alle riviste “Bozza & Risposta” e “Personale News” distribuite dalla
societa Publika srl. Annualita 2025-2027

La sottoscritta Dott.ssa Maria Teresa Zara, titolare di incarico di Elevata Qualificazione e Responsabile
del Servizio personale — gestione contabile, programmazione personale e gestione procedure di
reclutamento, delegata con determinazione generale n. 1002 del 01.05.2023 alla adozione e firma degli
atti e provvedimenti amministrativi per I’esercizio dei poteri di spesa e acquisizione delle entrate del

suddetto Servizio;
Richiamate:

* ladeliberazione n. 73 del 29.12.2023 con la quale il Consiglio comunale ha approvato il Bilancio di

previsione per gli esercizi finanziari 2024/2026;

* la deliberazione n. 89 del 07.05.2024 con la quale la Giunta comunale ha approvato il Piano

Esecutivo di Gestione per gli esercizi finanziari 2024/2026, affidando ai Responsabili delle Aree la

gestione delle spese per il raggiungimento degli obiettivi ivi contenuti;

Premesso che la disciplina del lavoro nelle pubbliche amministrazioni ¢ oggetto di continue riforme e
per questo si rende necessario poter disporre di validi strumenti per 1’aggiornamento e la formazione
professionale degli operatori del Servizio personale in relazione alla sempre maggiore complessita

normativa del settore;

Considerato che la societa Publika srl offre a tal proposito un servizio consistente in riviste
specializzate in materia di personale delle pubbliche amministrazioni, da sottoscrivere come

abbonamento annuale, denominate “Bozza & Risposta” e “Personale News”;

Tenuto conto che I’abbonamento annuale propone:
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* per la rivista denominata “Bozza & Risposta” almeno 15 modelli in formato editabile, che
tratteranno, tra gli altri, argomenti quali costituzione del fondo, contrattazione integrativa, sezioni
del Piao, estratti di regolamenti, bozze di contratti individuali, spese di personale, calcoli di facolta
assunzionali, ad un costo annuale, in caso di sottoscrizioni entro il 10 dicembre c.a., pari a € 340,00

(IVA inclusa);

* per la rivista denominata “Personale News” I’invio con cadenza quindicinale e contenente

approfondimenti sulle novita intervenute a livello legislativo ed interpretativo, ad un costo annuale

pari a € 240,00 (IVA inclusa);

Rilevato che in caso di sottoscrizioni di abbonamenti di durata triennale gli stessi sono offerti ad un
prezzo scontato del 10%, con emissione da parte della societa Publika srl di tre fatture distinte, a

gennaio di ogni anno, comprendenti la quota del solo anno in corso;

Ritenute pertanto le riviste in argomento di fondamentale supporto all’attivita del Servizio personale e

valutata positivamente vantaggiosa la sottoscrizione degli abbonamenti con durata triennale;

Visto I’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 il quale prescrive che le stazioni appaltanti rendano noto il fine,
I’oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le modalita di

scelta del contraente e le ragioni che sono alla base;
Richiamato il nuovo Codice dei contratti, approvato con D.Lgs. n. 36/2023 e, in particolare:

e lart. 17 al comma 1, ai sensi del quale prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli

operatori economici ¢ delle offerte;

e Tart. 17 comma 2, ai sensi del quale in caso di affidamento diretto, 1’atto di cui al comma 1
individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di
carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-

professionale;
* Dart. 49, recante il rispetto del principio di rotazione;

e Dart. 50 comma 1 lett. b), ai sensi del quale I’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, puo essere effettuato anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi

istituiti dalla stazione appaltante;
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Visto l’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n.296, ai sensi del quale solo per gli acquisti
di beni e servizi di importo superiore ai 5.000 euro (come modificato dall’art. 1 comma 130 della 1. n.

145/2018) ¢ previsto 1I’obbligo del ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione;

Considerato che in ragione della stima dei costi e del fabbisogno richiesto I’importo della fornitura di
che trattasi ¢ inferiore alla predetta soglia e, pertanto, non sussiste 1’obbligo del ricorso al Mercato

Elettronico, ai sensi dell’art. 1, comma 450, della legge n. 296/2006;

Accertato che per la finalita della tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3 comma 5 della L.

136/2010 e s.m.1., ¢ stato acquisito il CIG n. B4AE194E21, rilasciato dall’ANAC;

Verificata la regolarita contributiva tramite il servizio “Durc On Line” (Protocollo INPS n. 42685444

con scadenza validita del 25.01.2025) e verificata I’assenza di annotazioni tramite il casellario

informatico ANAC in data 06.12.2024;

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 200 del 30.12.2016 la quale ha stabilito che “per
prodotti fortemente standardizzati nell offerta e di importo inferiore ad euro tremila, non sia
obbligatoria la stipula del patto di integrita ma la mancata stipula in questi casi debba essere

adeguatamente motivata in relazione alle caratteristiche del prodotto”;

Ritenuto pertanto che, nel caso in questione, non si debba procedere alla stipula del patto di integrita sia
per la particolare caratteristica del prodotto sia perché lo stesso ¢ offerto ad un costo complessivo

inferiore ad euro tremila;

Accertato che sussistono le condizioni previste dal comma 1, lett. b) dell’art. 50 del D.Lgs. n. 36/2023,

per I’affidamento diretto tramite determinazione a contrarre alla societa Publika srl;

Atteso che, per quanto sopra, il presente provvedimento costituisce decisione di contrarre con

contestuale affidamento diretto;

Considerato quindi che puo assolversi una regolare obbligazione giuridica per I'importo complessivo di
€ 1.566,00 (IVA inclusa) nei confronti della societa Publika srl, via Pascoli n. 3, 46049 Volta
Mantovana (MN), C.F. 02213820208, per 1’abbonamento triennale alle riviste specializzate “Bozza &

Risposta” e “Personale News”;

Ritenuto di dover procedere ai sensi dell'art. 183 del D.Lgs. 267/2000 all’assunzione dell’impegno di
spesa di € 1.566,00 (IVA inclusa);

Edotto che:

* il Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile del Servizio personale — gestione contabile,

programmazione personale e gestione procedure di reclutamento, Dott.ssa Maria Teresa Zara e
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che l'istruttoria della pratica e la redazione dell’atto sono state curate dall'istruttore amministrativo

contabile sig.ra Daniela Canu;

e ai sensi del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, articolo 14 commi 2 e 3, la sottoscritta dichiara di non

aver stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita con I’operatore economico affidatario

del presente provvedimento;

* nei confronti della sottoscritta e dei dipendenti coinvolti nello svolgimento della presente

procedura, non sussistono situazioni di conflitto d'interesse ai sensi degli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.

62/2013, dell'art. 6 bis della L. 241/1990 e dell'art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;

Accertato, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., che il programma dei
conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento ¢ compatibile con i
relativi stanziamenti di cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di contabilita

pubblica;

Rilevato che il cronoprogramma dei pagamenti per gli abbonamenti triennali alle riviste di cui trattasi €
il seguente: anno 2025 - importo € 522,00, anno 2026 - importo € 522,00, anno 2027 - importo €
522,00

Visti:

* 1l D.Lgs. 36/2023;

lo Statuto di Autonomia;

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000;

I’art. 45 del Regolamento di Contabilita;

Attestata ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000:

* la regolarita tecnica e la correttezza dell'atto in quanto conforme alla normativa di settore e alle

norme generali di buona amministrazione come sopra richiamate;

* la correttezza del procedimento;

* la convenienza e l'idoneita dell'atto a perseguire gli obiettivi generali dell'ente e quelli specifici di

competenza assegnati;
DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate,

1. di sottoscrivere gli abbonamenti triennali alle riviste specializzate “Bozza & Risposta” e “Personale

News”, per le annualita 2025-2027, proposti dalla societa Publika srl, via Pascoli n. 3, 46049 Volta
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Mantovana (MN), C.F. 02213820208, contro il corrispettivo complessivo pari a € 1.566,00 (IVA
inclusa) - CIG n. BAAE194E21;

2. di impegnare la spesa complessiva di € 1.044,00 (IVA inclusa) sul P.E.G. 2024/2026, approvato con
deliberazione di Giunta comunale n. 89 del 07.05.2024, annualita 2025 e 2026, secondo i riferimenti
contabili sotto riportati e perfezionati nel visto di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000, allegato al presente atto quale parte

integrante e sostanziale dello stesso;

3. di dare atto che 'ulteriore spesa di € 522,00, relativa all’annualita 2027, sara impegnata sul rispettivo

capitolo del Bilancio di previsione 2025/2027, annualita 2027, dove la somma sara prevista;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il programma dei
conseguenti pagamenti degli impegni di spesa di cui al presente provvedimento ¢ compatibile con i
relativi stanziamenti di cassa, nel rispetto delle disposizioni legislative vigenti in materia di

contabilita pubblica;

5. di dare atto che il cronoprogramma dei pagamenti per gli abbonamenti triennali alle riviste di cui
trattasi ¢ il seguente: anno 2025 - importo € 522,00, anno 2026 - importo € 522,00, anno 2027 -
importo € 522,00;

6. di comunicare alla societa Publika srl, via Pascoli n. 3, 46049 Volta Mantovana (MN), C.F.
02213820208, la presente determinazione, ai sensi dell'art. 191, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

7. di pubblicare il presente atto ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

8. di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso entro il termine di 30 giorni

decorrente dalla pubblicazione, ai sensi dell’articolo 120 del D.Lgs. 104/2010;

9. di disporre la registrazione del presente atto nel registro unico delle determinazioni dell'Ente e la

conseguente pubblicazione all'albo pretorio.

Il Responsabile del Servizio personale

(Dott.ssa Maria Teresa Zara)

Firmato digitalmente da:
MARIA TERESA ZARA
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Riepilogo movimenti contabili relativi alla determina:

Tipo Movimento Esercizio Capitolo Movimento Importo

Impegno 2025 1301171 522,00
Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line - Programma: Risorse umane

Impegno 2026 \ 1301171 \ \ 522,00
Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line - Programma: Risorse umane

ALLEGATI - abbonamento (impronta:
B623081CC504C68CAEE06DC74C3935A491830BE3F9AC06B8286425629D837329)
- durc (impronta: 64E2A5B6ACF806E0C2C66C85DE49556FC38487A3E07B177336889FA91FE93FBC)
- cig (impronta: 50555665F38AB32809AF8155689EBB000EI3C971E65B6B29B272D6C4E52E897A)
- verifica casellario (impronta:
2F6E235960A4E0E2288A85B286456FFE284966144966AFC6E86028CA4EE16439)
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