
 

MODELLO A
allegato 1

 

Oggetto: richiesta preventivo Fornitura del sistema informatizzato School.Net per il Comune di Porto Torres 
- Rinnovo di fornitura modulo Cedole Librarie. 

 
 
 

il sottoscritto ZAMPA DEBORA 

nata/o il 11/01/1976 a ROMA (RM) 

Codice Fiscale ZMPDBR76A51H501D 

in qualità di  (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro) LEGALE RAPPRESENTANTE 

dello/a 
società/associazio
ne: 

ETICA SOLUZIONI SRL 

Sede TRENTO Città: TRENTO Provincia  TN 

Indirizzo VIA DEI SOLTERI N. 76 cod. fiscale: 02344210220 

Tipo di società/ associazione SRL P/IVA 02344210220 

PEC commerciale.eticasoluzionisrl@legalmail.it Email 
divisione.commerciale@eticasoluzioni.c
om 

Telefono 04-611862014 cellulare / 

 

in qualità di   

  Imprenditore individuale 
  X Società commerciale o Società cooperativa; 
 Associazione (Specificare)______________________ 
 Altro (specificare) ____________________________ 

 

 

DICHIARA QUANTO SEGUE 

1)  iscrizione nel registro della camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura o nel registro delle 
commissioni provinciali per l'artigianato: 

provincia di iscrizione: 
TRENTO 

 numero di 
iscrizione: 217826 

attività: consulenza nel settore delle tecnologie e 
 

codice ATECO: 62.02 

 
(per le ditte individuali) 

forma giuridica impresa:  anno di iscrizione:    

titolare, altri soggetti con potere di rappresentanza o potere contrattuale:   

Cognome e nome codice fiscale carica ricoperta 

   



 

   

(per tutte le società, i consorzi)   

forma giuridica societaria: SRL anno di iscrizione: 2014   

capitale sociale:  durata della società: 31/12/2050   

   

Cognome e nome codice fiscale carica ricoperta 

ZAMPA DEBORA ZMPDBR76A51H501D LEGALE 
RAPPRESENTANTE 

   

   

   

   

   

   

(inoltre, per le società e i consorzi con numero di soci pari o inferiore a quattro)   

Cognome e nome (persona fisica) codice fiscale (persona fisica) tipo di diritto 

   - Socio unico 

 - Socio di maggioranza 

 

DICHIARA 

- X di essere una microimpresa 
- di non essere 
una micro
della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio 2003); 

n. 238 del 12 ottobre 2005; 
 

2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di 
affidamento degli appalti pubblici previste dal Capo II del D.Lgs. 33/2023. 

 
3) 

 
 
4) di aver preso visione di tutte le circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla 

determinazione dei prezzi, sull'esecuzione del servizio, sulle condizioni contrattuali, sulla 
determinazione della propria  

 
 
5) subappalto 

  che non intende subappaltare 



 

 OPPURE 

  che intende subappaltare (specificare) ___________________________________________ 

 
 ____________________________________________________________________________ 

 

6) con riferimento al regime previdenziale e fiscale: 

 è (barrare la casella): 

   INPS X 

   INARCASSA 

   GESTIONE SEPARATA INPS 

   ALTRO (specificare) ____________________________________________________ 

 (barrare la casella): 

 _NO 

  -89 della L.190/2014 e pertanto il 

 

 -89 della 
L.190/2014)(specificare indicando la normativa che lo consente) 

  ______________________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________________ 

che svolge attività di impresa commerciale in forma individuale senza collaboratori e/o dipendenti e 
 

che non svolge attività di impresa in quanto non iscritto al Registro delle imprese presso la CCIAA di 
_____________ e pertanto non può produrre il DURC; 

 
7) 
contratto sopra indicato sono i seguenti: 

CONTO CORRENTE (IBAN) 
Paese Cin 

Eur 
c
i
n 

ABI CAB Numero conto corrente 

I T 1 8 U 0 3 0 6 9 3 2 3 8 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 7 6 9 
 

Banca INTESA SAN PAOLO SPA Agenzia ABBIATEGRASSO (MI) 
 

 
 
che le persone delegate ad operare sui sopra indicati conto corrente sono (INDICARE ANCHE SE 

DELLA DICHIARAZIONE): 



 

 
Nome DEBORA cognome ZAMPA codice fiscale ZMPDBR76A51H501D luogo e data di nascita 
ROMA, 11/01/1976 
indicazione di ruolo e  poteri: LEGALE RAPPRESENTANTE; 

 

di  
.; 

 
Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare ogni variazione relativa ai dati trasmessi. 

 

DICHIARA 
 

8) di stipulare con il Comune di Porto Torres il seguente PATTO DI INTEGRITÀ (i riferimenti al 
D.Lgs. 50/2016 devono intendersi riferiti alle disposizioni equivalenti presenti del D.Lgs. 36/2023): 

Art. 1 
Ambito di applicazione 

 Il Patto di integrità è lo strumento che il Comune di Porto Torres adotta al fine di disciplinare i comportamenti degli 

appalti di lavori, servizi e forniture di cui al D.Lgs. 50/2016. 
 

economici di improntare i propri comportamenti ai principi di trasparenza e integrità. 
 Il Patto di integrità deve costituire parte integrante della documentazione di gara e del successivo contratto. 
 

 
  

50/2016. 
 Per quanto non disciplinato dal presente Patto si rinvia al Codice di comportamento del personale del Comune di  Porto 

Torres  e in mancanza, al DPR n. 62/2013 (Regolamento recante  il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a 
norma dell'art. 54 del Dlgs n° 165/2001) al rispetto dei quali sono tenuti i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici 

 
Art. 2 

Obblighi degli operatori economici nei confronti della stazione appaltante 
 

a) dichiara di non aver fatto ricorso e si obbliga a non ricorrere ad alcuna mediazione o altra opera di terzi finalizzata 
 

b) dichiara di non avere condizionato, e si impegna a non condizionare, il procedimento amministrativo con azioni dirette 
a influenzare il contenuto del bando o altro atto equipollente al fine di condizionare le modalità di scelta del contraente; 

c) dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere, e si impegna a non corrispondere né promettere di 
corrispondere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi compresi soggetti collegati o controllati, somme di danaro o 
altre utilità finalizz  

d) dichiara con riferimento alla specifica procedura di affidamento di non aver preso parte né di aver praticato intese o 
adottato azioni, e si impegna a non prendere parte e a non praticare intese o adottare azioni, tese a restringere la 
concorrenza o il mercato, vietate ai sensi della normativa vigente, ivi inclusi gli artt. 101 e successivi del Trattato sul 

stata predisposta nel pieno rispetto della predetta normativa; 
e) 

 
f) 

del contratto con le modalità e gli strumenti messi a disposizione dell'Amministrazione medesima; 
g) 

Giudiziaria o alla Polizia Giudiziaria. 

contratto. 
Art. 3 

 
1)  Comune di Porto Torres  Area lavori pubblici, manutenzioni, verde pubblico, sistemi 

informativi e finanziamenti comunitari, nella persona del Dirigente dell'Area: 



 

a) si obbliga a rispettare i principi di trasparenza e integrità già disciplinati dal Codice di comportamento del personale del 
Comune di Porto Torrese in mancanza, al DPR n. 62/2013 (Regolamento recante  il Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del Dlgs n° 165/2001)  nonché le misure di prevenzione della corruzione inserite 
nel Piano triennale di prevenzione vigente; 

b) si obbliga a non influenzare il procedimento amministrativo diretto a definire il contenuto del bando o altro atto 
equipollente, al fine di condizionare le modalità di scelta del contraente; 

c) si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere direttamente o tramite terzi, somme di danaro o altre utilità 
finalizzate a favorire la scelta di un determinato operatore economico; 

d) si obbliga a non richiedere, a non accettare ed a non ricevere direttamente o tramite terzi, somme di danaro o altre utilità 
finalizzate a influenzare in maniera distorsiva la corretta gestione del contratto; 

e)    si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi tentativo illecito da parte 
 

modalità e gli strumenti messi a disposizione dalla Amministrazione di appartenenza; 
f) si impegna a segnalare al proprio Responsabile per la prevenzione della corruzione qualsiasi richiesta illecita o pretesa da 

parte di operatori economici o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura di affidamento o di 
esecuzione del contratto, con le modalità e gli strumenti messi a disposizione dall'Amministrazione di appartenenza; 

g) aria 
o alla polizia giudiziaria. 

h) 
incompatibilità e inconferibilità di incarichi di cui al D. Lgs. n. 39/2013; 

i) si impegna a far sottoscrivere ai componenti della predetta Commissione la dichiarazione di assenza di cause di 

verificarsi di qualsiasi situazione di conflitto di interesse e in particolare di astenersi in tutte le situazioni in cui possano 
essere coinvolti, oltre che interessi propri e dei suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
interessi di: 
- persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- soggetti ed organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 

debito significativi; 
- soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente; 
- enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore, o gerente, o nelle 

quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza; 
- in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di opportunità e convenienza. 

a 
verificare nel contempo la corretta esecuzione delle controprestazioni. 

Art. 4 
Violazione del Patto di integrità 

1) La violazione da parte 
zione 

è accertata: 
a)  
 ) la risoluzione di diritto del contratto; 
 ) perdita o decurtamento dal 10% al 50%, dei depositi cauzionali o altre garanzie depositate all'atto dell'iscrizione; 
 ) interdizione del concorrente a partecipare ad altre gare indette dalla medesima stazione appaltante per un determinato 

periodo di tempo; 
2) La violazione degli obblighi assunti dalle parti, di cui al presente Patto di integrità e l'applicazione delle relative sanzioni 

è accertatata e dichiarata, con garanzia di adeguamento contraddittorio, in esito ad un procedimento di verifica, secondo 
quanto disposto da ciascuna stazione appaltante con apposito regolamento. 

Le stazioni appaltanti debbono individuare le sanzioni da applicare in concreto secondo il criterio di colpevolezza, gradualità e 
proporzionalità in rapporto alla gravità della violazione rilevata. 

ita del 
e del 

contratto, salvo che le stazioni appaltanti, con apposito atto, decidano di non avvalersi della predetta risoluzione, qualora 
 

 1 lett. 
a), b), c), d), 

3
maggior danno effettivamente subito, ove lo ritenga superiore all'ammontare delle cauzioni o delle altre garanzie di cui al 
precedente comma 2, lett. c) del presente articolo. 

Art. 5 
Efficacia del patto di integrità 

Il presente Patto di Integrità e le sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto assegnato 
 

Il contenuto del presente documento può essere integrato dagli eventuali futuri Protocolli di legalità sottoscritti dalla Regione 
Autonoma della Sardegna. 



 

DICHIARA 

9) di aver preso visione della seguente informativa: 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

AI SENSI DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016 
Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR), il Comune di Porto Torres fornisce 
la presente informativa riguardate il trattamento dei dati personali delle persone fisiche operanti a vario titolo nella struttura del 
Fornitore, in relazione a rapporti precontrattuali e contrattuali e connesse procedure amministrative di selezione del contraente: 
1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
Titolare del trattamento è il Comune di Porto Torres, con sede in Piazza Umberto I n. 1  07046 Porto Torres (SS). 
Il Titolare del trattamento può essere contattato ai seguenti indirizzi: 

E-mail: info@comune.porto-torres.ss.it 
PEC: comune@pec.comune.porto-torres.ss.it   
 
2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (RPD) 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), giustamente nominato dal Titolare del trattamento in conformità alle 

zi 
istituzionali: 

E-mail: rpd@comune.porto-torres.ss.it 
PEC: responsabile.protezionedati@pec.comune.porto-torres.ss.it 
 
3. FONTI E CATEGORIE DI DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO 

zioni 
to da norme 

di legge nazionali e comunitarie. A titolo esemplificativo e non esaustivo, potranno essere oggetto di trattamento le seguenti 
categorie di dati personali: 

Dati personali comuni: dati anagrafici; dati identificativi; credenziali; dati di contatto; dati contabili, finanziari e fiscali; dati 
relativi a situazioni giudiziarie civili, amministrative, tributarie; dati giudiziali diversi da condanne penali e reati. 
Dati personali relativi a condanne penali o reati (art. 10 GDPR): dati relativi a condanne penali e reati o a connesse misure di 
sicurezza. 
 
4. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

uenti 
finalità: 

a. inserimento minori in comunità 
b. adempiere a obblighi istituzionali, amministrativi, contabili e fiscali previsti dalle norme di legge o dai regolamenti; 
c. soddisfare esplicite richieste di Enti o Autorità abilitate da disposizioni di legge; 
d. assolvere a Sue specifiche richieste. 

 
5. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 
Base giuridica del trattamento dei dati personali per le finalità sopra indicate è rappresentata dal

un compito 
Titolare del trattamento (art. 6 par.1 lett. e) 

ett. d) del GDPR). 
Il trattamento di dati personali relativi a condanne penali e reati 
seguenti condizioni: ove sia necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto nazionale o comunitario; 
ove sia autorizzato da una norma di legge o, nei casi previsti dalla legge, di regolamento, conformemente a quanto disposto 

-octies del D.Lgs. 196/2003 (Codice della privacy). 
 
6. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO 

 nonché 
lare del 
in fase 

 parziale o inesatto 
conferimento  

niziativa, 
non saranno oggetto di trattamento. 
 
7. MODALITÀ DEL TRATTAMENTO 



 

Il trattamento sarà effettuato con sistemi analogici ed automatizzati atti a gestire, trasmettere e memorizzare i dati con logiche 
strettamente correlate alle finalità del trattamento. Il trattamento sarà effettuato in osservanza delle misure di sicurezza,

illecito dei dati. I dati sono trattati esclusivamente da personale incaricato del trattamento, secondo i principi di correttezza, 
liceità, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento. I dati non saranno 
comunicati a soggetti terzi salvo che la comunicazione sia imposta da obblighi di legge o sia strettamente necessaria per 

 
 
8. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI 
I Suoi dati personali, oggetto di trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati in conformità alle norme in materia 
di documentazione amministrativa ed archivi degli enti pubblici territoriali. È fatto salvo il rispetto di specifiche disposizioni 
normative e/o regolamentari che impongano tempi di conservazione ridotti in relazione a specifici trattamenti di dati personali. 
 
9. DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 
I dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti: 

a) Soggetti autorizzati dal Titolare al trattamento di dati personali, previa specifica ed apposita istruzione degli stessi su 
modalità e finalità di trattamento; 

b) Soggetti terzi che agiscano in qualità di responsabili esterni del trattamento o di titolari autonomi, quali: consulenti liberi 
tiva 

erne; 
istituti di credito affidatari del servizio di tesoreria e assicurazioni; 

c) Soggetti, enti od autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati personali in forza di disposizioni di legge o di ordini delle 
autorità. 

I dati potranno essere oggetto di operazioni di interconnessione e/o raffronto con amministrazioni e gestori di pubblici servizi, 
itutive 

 
I dati non saranno in alcun modo oggetto di diffusione, ad esclusione dei casi previsti dalla normativa vigente in tema di 
pubblicazione, pubblicità e trasparenza e fatto salvo il bilanciamento dei diritti e interessi coinvolti. 
 
10. TRASFERIMENTO DEI DATI EXTRA UE 
I Suoi dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Ove ciò si rendesse indispensabile 

azionali 
 

un grado di protezione adeguato. 
 
11. DIRITTI  

 

Diritto di accesso ai dati personali ovvero a conoscere se sia o meno in corso un trattamento dei propri dati, per quali 
finalità e per quali tipologie di dati, nonché i destinatari e il periodo di conservazione dei medesimi; 

 Diritto alla rettifica ovvero il diritto ad ottenere, senza ingiustificato ritardo, la modifica dei propri dati inesatti da parte 
del titolare del trattamento; 

  ovvero il diritto di ottenere senza ingiustificato ritardo la cancellazione 
dei dati personali che la riguardano, da parte del Titolare del trattamento, per i motivi di cui alla relativa disposizione 
del GDPR ivi specificamente inclusa la possibilità di revoca del consenso; 

 Diritto di limitazione 

per fini di esercizio di diritti in sede giudiziaria e contestuale eccesso di trattamento da parte del titolare, nelle more 
 

 Diritto di opposizione al trattamento dei suoi dati personali. 

L'interessato può esercitare i propri diritti, fermi restando i limiti e le preclusioni in essi contenuti ovvero riportabili alla tipologia 
di trattamento dati realizzata tramite il suddetto impianto di videosorveglianza, inviando una richiesta scritta ai dati di contatto 
del Comune di Porto Torres di cui al punto 1 della presente informativa.   
 
12. DIRITTO DI RECLAMO 

- Piazza Venezia n.11 - 00186  Roma www.garanteprivacy.it 
 
13. PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO 
Il Comune di Porto Torres non si avvale di alcun processo decisionale automatizzato. 

 



 

Ai sensi degli articoli 38 e 47, comma 1, del d.P.R. n. 445 del 2000, il sottoscritto allega fotocopia di un proprio documento di 
riconoscimento in corso di validità.
La presente dichiarazione può essere  

 

(firma del dichiarante) 

 
_____________________________________________________________ 


