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Comune di Porto Torres

Provincia di Sassari
Area Politiche del personale
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ATTESTAZIONE DELLAVVENUTA VERIFICA DELLINSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE

(art. 53, comma 14 D.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012)

Il Dirigente

VISTO l'art. 53 D.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che il conferimento
di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di

conflitto di interesse;

VISTO il curriculum e la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo svolgimento dell'incarico
affidato, resa dal componente il Nucleo di Valutazione del Comune di Porto Torres, Dott. Arturo Bianco,
nominato con decreto sindacale n. 10 del 04/11/2024, per il periodo dal 4 novembre 2024 al 3 novembre

2027;

ATTESTA

che, in base a quanto dichiarato, non risultano situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse di cui

all’art. 53 comma 14 del D.Igs. n. 165/2001.

La presente attestazione é pubblicata sul sito istituzionale del Comune.

I1 Dirigente

Dott. Flavie.Ciiccureddu
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